FORUM GOIAND

DEEDUCAGAD DE JOVENS E ADULTOS

EDUCAGAO DE JOVENS E ADULTOS NO PLANO MUNICIPAL DE
EDUCACAO

Meta 8. Elevar a escolaridade média da populacdo de 18 (dezoito) anos
ou mais, de modo a alcanc¢ar, no minimo, 12 (doze) anos de estudo no
ultimo ano de vigéncia deste Plano Municipal, inclusive, para as
populagcbes do campo e dos 25% (vinte e cinco por cento) mais
pobres, e igualar a escolaridade meédia entre negros e ndo negros
declarados a Fundacéao Instituto Brasileiro de Geografia e Estatistica -
IBGE.

Estratégias:

8.1) implementar politicas publicas de Estado de educacao de jovens,
adultos e idosos para 0os segmentos populacionais considerados, que
estejam fora da escola e com defasagem idade-série, associados a
outras estratégias que garantam a continuidade da escolarizacéo,

apoés a alfabetizacao inicial, a partir da aprovacéao deste plano;

8.2) garantir e incentivar o acesso a escolarizacdo de qualidade social
e, excepcionalmente, exames gratuitos de certificacdo da concluséo

dos ensinos fundamental e médio, a partir da aprovacao deste plano;

8.3) expandir a oferta gratuita de educacao profissional técnica e com
elevacdo de escolaridade, por parte das entidades publicas e privadas
de servico social e de formacao profissional, vinculadas ao sistema
sindical, de forma integrada ou concomitante ao ensino ofertado na
rede escolar publica, para os segmentos populacionais considerado, a

partir da aprovacéao deste plano;




8.4) promover, a partir da aprovacao deste plano, em regime de
colaboracédo com o Estado e a Unido, e em parceria com as areas de
saude, assisténcia social e justica eleitoral, 0 acompanhamento e o
monitoramento do acesso a escola, especificos para os segmentos
populacionais considerados, identificar motivos de absenteismo para
a garantia da frequéncia e apoio a aprendizagem, de maneira a
estimular a ampliacdo do atendimento desses(as) estudantes na rede

publica regular de ensino;

8.5) promover a busca ativa de jovens fora da escola, bem como a sua
permanéncia para continuidade da formacdo, em parceria com as
areas de assisténcia social, saude, esporte, cultura e protecdo a

juventude, a partir da aprovacao deste plano;

8.6) realizar censo dos jovens e adultos ndo escolarizadas e com
ensino fundamental e médio incompletos, para identificar a demanda
ativa por vagas na educacdo de jovens e adultos em Goiania, sob
responsabilidade do poder publico, em parceria intersetorial e com a
sociedade civil, com a periodicidade anual, conforme prevé a LDB

9394/1996, a partir da vigéncia deste plano;

8.7) Garantir chamadas publicas, com efetiva participacdo dos
gestores e comunidade escolar, no inicio de cada semestre, para
educacdo de jovens e adultos e realizar mobilizacbes regulares
(cartazes, folders, radios, TVs, online, carros de som, reunides nas
comunidades, entre outros), a partir da aprovagdo deste plano,
promovendo-se busca ativa em regime de colaboragédo entre entes
federados e em parceria com organizacdes da sociedade civil, com
vistas ao convencimento dos educandos da EJA para o processo de

alfabetizacao e continuidade da escolarizagéo;




8.8) garantir, pelo poder publico municipal, estadual e federal, oferta
de escola e/ou de salas de aula, o mais préximo possivel da residéncia
ou local de trabalho, a partir da vigéncia deste plano, para que 0s
alunos continuem na escola e prossigam nos estudos até a concluséo

com éxito da educacao basica;

8.9) elaborar, no primeiro ano da aprovacao deste plano, uma politica
intersetorial de atencdo e acolhimento as criancas de 0 a 12 anos das
maes e/ou responsaveis, alunos/alunas que estudam na EJA, no

horario escolar destes, e implementa-la.

8.10) garantir a educacao especial inclusiva na modalidade EJA, bem
como o0 atendimento educacional especializado complementar e
suplementar, ofertado em salas de recursos multifuncionais da prépria
escola, de outra escola da rede publica ou em instituicdes
conveniadas e centros de atendimento educacional especializados, a

partir da aprovacao deste plano;

8.11) promover, a partir da vigéncia deste plano, a elaboracéo, revisao
e/ou adequacao do curriculo formativo para EJA, envolvendo o poder
publico/privado e a comunidade escolar, aproximando-o do mundo do
trabalho, na perspectiva integral; estabelecendo interrelacdo entre
teoria e préatica, nos eixos da ciéncia, do trabalho, da tecnologia, da
cultura e cidadania, adequando a organizacdo do tempo e do espaco
pedagdgico as caracteristicas desses estudantes; bem como

estratégias pedagogicas adequadas as faixas etarias da EJA;

8.12) garantir, a partir da aprovacao deste plano, o atendimento as
necessidades dos jovens e dos idosos, com vistas a inclusdo dos
temas da juventude, do envelhecimento e da velhice nas escolas, de

forma a eliminar o preconceito e a produzir conhecimento sobre a




matéria, conforme preceituam as Leis 10.741/2003 e 12.852/2013, que

dispbem sobre o Estatuto do Idoso e o Estatuto da Juventude.

8.13) incentivar e fomentar nas IES publicas, em parceria com as
secretarias municipal e estadual, a partir da aprovacao deste plano, a
realizacao de pesquisas e estudos relacionados as necessidades e
especificidades da EJA no ambito de metodologias, materiais
didaticos, equipamentos e recursos de tecnologia assistiva, curriculos
e propostas pedagodgicas; com base na legislacdo e incentivando a

participacéo dos profissionais da educacéao e da comunidade.

8.14) realizar, a partir da aprovacao deste plano, em parceria com a
area da saude, diagnostico sobre a salude dos estudantes da EJA, de
modo a identificar problemas que afetam o processo de ensino e
aprendizagem, bem como a continuidade dos estudos e a necessidade
de ampliacdo das politicas de assisténcia ao estudante em todos o0s

niveis.

8.15) incentivar por meio de acdes intersetoriais do poder publico com
apoio da sociedade civil, a partir da aprovacdo deste plano, a
realizacdo de parcerias que integrem os segmentos empregadores,
publicos e privados, e o0s sistemas de ensino para promover a
compatibilizacdo da jornada de trabalho dos empregados e das
empregadas e a oferta da EJA no ensino fundamental, médio e

educacéo profissional.

Meta 9: Elevar a taxa de alfabetizacdo da populacdo com 15 (quinze)
anos ou mais, do percentual de 96,7% (noventa e seis inteiros e
sessenta e um décimos por cento) para 100%, até o final da vigéncia

deste PME, superando o analfabetismo absoluto e reduzir em 50%




(cinquenta por cento) a taxa de analfabetismo funcional.

Estratégias:

9.1) assegurar, a partir da aprovacao deste plano, em regime de
colaborac&o com a Uniao e o Estado, a oferta gratuita da educacéo de
jovens e adultos atodos os que néo tiveram acesso a educacao basica

na idade propria;

9.2) realizar, a partir da aprovacao deste plano, censo dos jovens e
adultos analfabetos e com ensino fundamental incompleto, para
identificar a demanda por vagas na educacao de jovens e adultos em
Goiania, sob responsabilidade do poder publico, em parceria

intersetorial e com a sociedade civil, conforme prevé a LDB 9394/1996;

9.3) Implementar, a partir da aprovacdo deste plano, acbes de
alfabetizacdo de jovens e adultos, para garantir o atendimento dos
3,30% dos néao alfabetizados do municipio de Goiania, assegurando-
lhes a continuidade da escolarizacdo basica, sob responsabilidade do
poder publico municipal, estadual e federal, em parceria intersetorial e

com a sociedade civil;

9.4) aderir as politicas de ambito nacional que promovam 0 acesso,
permanéncia e conclusdo com éxito na educacao de jovens e adultos,
sob responsabilidade do poder publico, em parceria intersetorial e

com a sociedade civil, a partir da aprovacao deste plano;

9.7) executar acdes de atendimento ao(a) estudante da educacdo de
jovens e adultos por meio de politicas intersetoriais e programas
suplementares de transporte, alimentacdo e saude, inclusive
atendimento oftalmolégico e fornecimento gratuito de 6culos, a partir

da aprovacao deste plano;




9.8) assegurar, pelo poder publico, a oferta de alfabetizacéo de jovens
e adultos privados de liberdade, garantindo-se a continuidade no
ensino fundamental e médio, inclusive integrados a educacéo
profissional, em todos os estabelecimentos penais, assegurando-se
formacdo especifica dos(as) professores(as) em regime de

colaboracéao, conforme as diretrizes nacionais;

9.9) estabelecer mecanismos e incentivos que integrem 0s segmentos
empregadores, publicos e privados, e os sistemas de ensino, para
promover a compatibilizacdo da jornada de trabalho dos empregados
e das empregadas com a oferta das acOes de alfabetizacdo e de

educacéo de jovens e adultos;

9.10) implementar programas de capacitacdo tecnoldgica da
populacdo jovem e adulta, direcionados para 0s segmentos com
baixos niveis de escolarizacdo formal e para os(as) alunos(as) com
deficiéncia, articulando os sistemas de ensino, a Rede Federal de
Educacéo Profissional, Cientifica e Tecnologica, as universidades, as
cooperativas e as associacOes, por meio de acbOes de extenséo
desenvolvidas em centros tecnoldgicos, com tecnologias assistivas

gue favorecam a efetiva inclusédo social e produtiva dessa populacéao;

9.12) garantir, a partir da vigéncia deste plano, nas politicas publicas
para educacdo de jovens e adultos, o atendimento as necessidades
dos jovens, adultos e dos idosos, com vistas a promocéao de politicas
de superacao do analfabetismo, ao acesso a tecnologias educacionais
e atividades recreativas, culturais e esportivas, a implementacao de
programas de valorizagcdo e compartilhamento dos conhecimentos e
experiéncia dos idosos e a inclusdo dos temas do envelhecimento e
da velhice nas escolas, conforme o Estatuto da Juventude e o Estatuto

do ldoso.




Meta 10: oferecer, no minimo, 25% (vinte e cinco por cento) das
matriculas de educacéao de jovens e adultos, nos ensinos fundamental

e médio, na formaintegrada a educacéao profissional.

Estratégias:

10.1) assegurar politica publica de educacdo de jovens e adultos
voltada a concluséo do ensino fundamental e a formacao profissional
inicial, de forma a estimular a conclusdo da educacao basica, a partir

da aprovacéao deste plano;

10.2) expandir, a partir da aprovacdo deste plano, a oferta gratuita de
educacao profissional técnica e com elevacdo de escolaridade, por
parte das entidades publicas e privadas de servico social e de
formacao profissional, vinculadas ao sistema sindical, de forma
integrada ao ensino ofertado na rede escolar publica, para os

segmentos populacionais considerados;

10.3) fomentar por meio do poder publico e da iniciativa privada a
integracdo da educacdo de jovens e adultos com a educagao
profissional, em cursos planejados, de acordo com as caracteristicas
do publico da educacdo de jovens e adultos e considerando as
especificidades das populagbes itinerantes a partir da aprovagédo do

Plano.

10.4) garantir e ampliar aos jovens e adultos com deficiéncia e baixo
nivel de escolaridade, o acesso a educacdo de jovens e adultos
integrada a educacgédo profissional, sob a responsabilidade do poder

publico e dainiciativa privada, a partir da aprovacao do Plano.

10.5) aderir ao programa de ambito nacional de reestruturacédo e
aquisicdo de equipamentos voltados a expansao e a melhoria da rede




fisica de escolas publicas que atuam na educacéao de jovens e adultos
integrada a educacéao profissional, garantindo acessibilidade a pessoa

com deficiéncia, a partir de sua implantacgéo;

10.6) estimular sob a responsabilidade do poder publico, a
diversificacdo curricular da educacao de jovens e adultos, integrando
a formacdo béasica e a preparacdo para o mundo do trabalho e
estabelecendo inter-relagbes entre teoria e pratica, nos eixos da
ciéncia, do trabalho, da tecnologia e da cultura e cidadania, de forma a
organizar o tempo e 0 espaco pedagogicos adequados as

caracteristicas desses (as) alunos(as);

10.7) garantir a producédo de material didatico, o desenvolvimento de
curriculos e metodologias especificas, os instrumentos de avaliacéo, o
acesso a equipamentos e laboratérios e a formacdo continuada de
docentes das redes publicas que atuam na educacdo de jovens e
adultos integrada a educacéo profissional a partir da aprovacdo deste

plano;

10.8) Ampliar a oferta publica de formacéo inicial e continuada para
trabalhadores e trabalhadoras articulada a educacdo de jovens e
adultos, em regime de colaboracao e com apoio de entidades privadas
de formacado profissional vinculadas ao sistema sindical e de
entidades sem fins lucrativos de atendimento a pessoa com
deficiéncia, com atuacdo exclusiva na modalidade a partir da

aprovacao deste plano;

10.9) Assegurar adesdo a politicas publicas de ambito nacional de
assisténcia ao estudante, compreendendo acdes de assisténcia social,
financeira e de apoio psicopedagdgico que contribuam para garantir o
acesso, a permanéncia, a aprendizagem e a conclusao com éxito da

educacdo de jovens e adultos integrada a educacdo profissional, a




partir da aprovacao deste plano;

10.10) garantir em todas as unidades prisionais o ensino publico como
direito humano, privilegiando a modalidade da EJA integrada a
formacé&o profissional, sob a responsabilidade da Secretaria Estadual
de Educacéo, Cultura e Esporte e da Secretaria de Seguranca Publica,

em articulacao intersetorial;

10.11) implementar acdes de reconhecimento de saberes dos jovens e
adultos trabalhadores, a serem considerados na articulagdo curricular
dos cursos de formacao inicial e continuada e dos cursos técnicos de
nivel médio, sob a responsabilidade do poder publico e da iniciativa

privada, a partir da aprovacao do Plano.




