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PREFACIO

0s problemas do sistema educacional brasileirc sao varios e tém sido objeto de
numerosos estudos & trabalhos. Educadores e cidadacs em geral pedem uma escola
mais atenta & problematica local, um melhor nivel de preparc dos docentes, uma
extensio maior de escolaridade no duplo sentido de abrir mais vagas e de criar
condicdes para menter no sistema escolar, por maior pericdo, agueles que para

13 se dirigem; também exigem maior produtividade, melhores métodos de ensino,

maior diversificac3oc de curricules e programas.

A esta sintomatologia do "mais" e do "melhor” ndo escapa a educagao de adultes.
Pals com uma populacdo de baixo nivel de escolaridade, enfrenta o Brasil o
desafio de recuperar as populacotes marginalizadas da heranca e do progressc
cultural e de faze-lo com a rapidez reclamada pelo desenvolvimente técnico-
cientifico de hoje; neste contexto € que deve ser entendido e avaliado o
MOBRAL.

Experiéncia relativamente recente no cendrio educacional brasileiro, o MOBRAL
encontra ao lado das dificuldades acima mencionadas, um outre Sbice que &
também enfrentado pelas demais agencias educacionais: a falta de pesquisa

Correspondendo a um passado universitaric tradicionalmente marcado pelo

- & * - - > - -
predominio das escolas profissionais, nao viu o pais, até a decada passada,
senao poucos esforgos e escassas atividades na area da pesquisa educacional.
Modificacoes de estrutura e de funcionamento do sistema escolar resultaram
muitas vezes em agdo meramente lepislativa e caleada em modelos estrangeiros; a
realidade nscional era pouco mensurada e havia peniria de centros de pesquisa,
de pesguisadores, de condigoes adequadas de trabalho para o pensamento criador

e oririnal.

No momento, contudo, comegam a surgir iniciativas, as quais o MOBRAL adere e,
na medida de suas possibilidades, se esforca por incentivar. Individuos
preoccupados com a reslidade empirica, com a quantificacao dos fendmenos, com a
comprovacao experimental das teorias comegam a produzir, de forma mais
eistematieca trabalhos sobre pesguisa em educacdc. E como desbravadores
tropecam com certas dificuldades: ha pequenc nimero de informacdes ja coletadas,
h3 poucos instrumentos elaborados e poucos indicadores ja testados para a
realidade do pafs, hi escassez do recursc humano altamente qualificado.

Mesta dpamadtica situacdo de escassez, reconhece o MOBRAL, que deve ser dado
apoio @ pesquisa e aocs pesquisadores. Incentiva pesquisa porgue necesgita de
informactes sepuras para orientar sua politica, sua decisBo, sua forma de agir.
Mas incentiva a pesquisa, perfeitamente conscic de gue muitos dos trabalhos a
serem produzidos terdao necessariamente o cardter exploratoric das cbras

pricneiras.

Sob estas condicobes & que deve ser avaliado o presente trabalho. Fartindoe do



estudo de alguns indiuiduos, selecionados em uma das capitais do pais, restrita
a coleta de dados a um perimetro limitado, defrontaram-se ainda as autoras com
problemas relativos a confeccao da escala, desde a escolha dos itens
estimuladores de resposta a selegao dos atributos em oposicac (bom - ruim;
agradavel - desagradavel),

Tendo em vista que a metodologia adotada para a pesquisa foi a de estudo do
caso, de carater exploratoric, os resultades cohtidos se caracterizam,
principalmente, como ponte de partida para reflexdo e para novas pesquisas, na
linha dos resultados obtidos.

NZo tendo sido validada a escala adotada, os resultados nao podem ser
peneralizados - o que nao impede gue novas pesguisas possam vir a corroborar a
analise feita pelas autoras. Assim, seria interessante ressaltar que receber
premios e material escolar parece ser mais significativo como estirule que
receber alimento; "separar silabas" & "fazer exercicios" aparecem como mais
po;ifE;ﬁs em relacac a "ler alte", "fazer perguntas”" e "ouvir colega"; a
nrofessora "ficar zanpada" n3o se apresenta tao negativo como "nac responder
perpunta".

Embora o= dados encontrados nac autorizem afirmativas categoricas, os agpectos
mencionadogs acima parecem indiecar uma certa percepcidc da escola e do papel do
professor, em que predomina uma atitude passiva por parte do aluno, um conceito
tradicional do sistema esecolar e uma linha vertical de decisao. Dessa forma,
alpumas perpuntas surfem como que espontaneamente: gue outras expectativas tem
os alunas do MOBRAL ? e em que rpedida estas expectativas se coadunam com os
pronrios objetives do MOBRAL ? de que modo o adulto analfabeto, homem ou mulher,
jovem ou velho, visualiza os cbijetivos da instituicio "escola" e suas fungdes 7
gual o panel que, do ponto de vista do aluno, deve assumir o docente e guais o5
limites desse comportamento esperado ?

Se um dos ohjetivos de gualauer trabalho cientifico & suscitar interropactes,
cremos gue o presente estudo, exnloratorio em sua natureza, embora sujeito as

outras limitacdes, atingiu o seu proposito.

Arlindo Lopes Correa
Presidente do MOBRAL



INTRODUGCED

A educagac sempre fol uma meta universal e atualmente, mais do que nunca, tem
sido objeto de formulagac legal, como também de uma politica organizada de
desenvolvimento. A nova concepcao do problema inelui tante planejamento como
mecanismos de implementacdo, controle e avaliagio, referentes 3 extensdo e 3
gualidade do produte. o

Tém-se notado uma conscientizagdo generalizada da importdncia desse aspecto,
que envolve a opinido publica em tal grau, que se podem observar pressoes sobre
administradores, politicos e técnicos, no sentidec de se apoiar a educagio, de
modo a garantir a sua efetividade.

Em paises erm desenvolvimento, a preccupacdoc €, além de atender 3 populacdc em
idade escolar, a de atingir os adultes, procurando integra-los na sociedade de
modo que astEjam-antns a prestar uma colaboracac significativa a nagio. Esse
cbjetive assume um valor maior quando se leva em conta que decorreri um prazo
mais longo até gue se possa contar com a participacadc da crianga na vida do
pais, enquanto que a do adulte assume um carater imediato.

Em virios paises, como, por exemplo, nos Estados Unidos, a.legislacaoc scbre a
educacao de adultos tem se preocupado em "reduzir sua dependéncia em relacaoc aos
outpng_e habifd-los a assumir suas responsabilidades de adultos mais _
adequadamente” (Griffith, 1970, p. 3).

Por "educagac de adultes" deve-se entender tedo o atendimento 3 pessoa integral
com o objetivo de ampliar suas possibilidades de participagic no meio em gue
vive. Nesse sentido, a alfabetizagao deve ser encarada como um dos aspectos da
educacdo de adultos, e, sepundo Otto (in Griffith, 1870, p. 110), o mais '
importante.

0s dados sobre a incidencia do analfabetismo mundial evidenciam que ha pouca
probabilidade de que ele venha a ser resolvide neste século, uma vez que, emboﬁa
o percentual de analfabetos tenha decrescido, houve yg_auﬁenta nonpulacional; em
termos absolutos, decorrentes da explosao demografica (Griffith, 1970, o. b4).

As estatisticas scbre o analfabetismo, geralmente apresentadas, nem sempre
mostram uma visao completa da magnitude do problema, 33 gue muitos dos alunos
que iniciam o curso de alfahetizacao naoc o completam &, alpumas wvezes, ==-
incluidos nes quadros de alfabetizados. Também entra em questdo o fato .o que.
alguns alunos gue concluem o curso de al;;ﬂéffiﬂzgc naoc deveriam ser contados
nag_gﬁ;a!iﬁtigg;, oor ndo terem alcancado um estario razoavel de aprcveitamenfa.
ﬁ;r fim, uma pessoa nmode ter passado formalmente pela escola, e, ainda assim,
regredir a um nivel mais baixc por estar num meio arbiente pouco estimulador,
Alids, conserva-la em erau de crescente participacdo é a meta da educagdo de

adultos.
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0 Brasil, solidaric ac esforgo internacional nesse sentide, regulamentou a

educagdo de adultes através de legislacao, er gue se poderiam encontrar duas
fases distintas:

- "de 13B1 a 13971, a educagdo de adultes era concebida e orpanizada, em parte,
conjuntamente com o sistema formal e, em parte, separadamente,
caracterizando-se principalmente Eala disngpgﬂn da.ﬂsEorqps 8 Jtﬁdﬂﬁﬂﬂff
politica definida e integrada ac ensino formal; em terros de expansdo, sofria

oscilagtes ponderadas;

= "de 1971 em. diante nﬂnstltul-se, em sistema saparado, porem naa _estanque,
definindn novas perspectivas e permltindu uma real inteE;;E;o com "o ensino
fprmal. ) ponto principal da nova politica de adugagaq.dgnaﬁnlggs_n_ixﬂn_gg_
glevgéﬁc de seu STATUS e consequente abandono da anterior posigao, meramente
residual” (Movirmento Brasileiro de Alfabetizacio, 19T3;ﬁE;;:q§i.

A fundagao MOBRALy—a~ ‘quem cabe por direite coordenar a educaqan de adultos no
pais, revela plena harrunla com essas idéias, guande coloca cumo seu nb1et1uu
1fundamental a intepragidoc do individue na sociedade, mara o que a alfahetizacao
seria apenas um meio e uma entre as muitas metas a que se propoe a entidade,

Como primeiro passo, no entante, os cursos de Alfabetizacao Funcional merecem
uma atengdo particular, de vez que, se os mesmos falharem, isso significara a
inutilidade das etapas posteriores.

Mario Henrique Simonsen, em recente artigo na revista EDUCACEO, apresenta um
quadreo no qual se observa que a percentagem de perda (evasdo e reprovagac),
relativamente ao pericdo de funcionamento do MOBRAL (1870 - 1872), vem baixando
(de 67 % a 48 %). Apesar de os dados apresentados pelo autor indicarem uma
tendéncia a decrescer, a cifra de 48 % ainda & bastante-alta.

Outro problema do MOBRAL sdac os alunos que entram, rermanecem e cheram 3o f1m do
curso de cinco ou seis reses sem terem aprendido a ler e escrever (Sordi, 19?3]

Embora alguns deos levantamentos sobre evasao e rendimento dos alunos ndo se
preocupem em identificar suas causas, Brown (in Griffith, 1970, p. 104) cbserva
que, na alfabetizagac de adultosy ter sido um procedimento comum a.construcio de
materiais, a elaboraciio de programas e .o contrato de professores sem consulta
acs interesses das pessoas mais diretamente envolvidas: os analfabetos adultos.

E evidente serundo o referido autor, gue parte dos alunos que frequentam tais
classes consegue, mesmo assim, aprender, devido ao prazer intrinseco gque o ato

de decifrar palavras escritas traz, e, também, pela submissac ao professor,
caracteristica dessa pnpulagﬁc.

Assim, & muito comum, em sala de aula aue frequentam, o emnrero de material
construido para eriancas, ou formulacoes mateindticas (b + a = ba), sem a
preccupagio de que os mesmos sejam significativos para adultes.



Haveria sentido nisso, se ler efetivamente fosse uma simples questdo de
relacionar sons e letras. Na verdade, a alfabetizagao € um processo muito mais
gomplexo, e o interesge do alunc nao pode ser relegado.-a-segundo plano, ja aue,
sem ele, haverd aprendizapem em grau reduzido.

Um estudo de Brown (in Griffith, 1970, p. 105-109) encontrou uma diferenca
slgnlfmcativa ent~e o5 interesses de adultns e crlangas em fase de ot
alfabetizacio. Por outro lado, houve concordancia altamente Slgnlflcativa entre

o5 interesses de adultos dos diferentes grupos, independentemente de serem ou
nao alfabetizados.

Parece, pois, que além das caracteristicas individuais, es adultos apresentam
algumas que s3o comuns a maioria, e que os definem como uma populagdo tipica
(Otto, in Griffith, 1970, p. 110}.

A consideragac anterior justifica o problema levantado pelo MOBRAL relativo ao

preparo especifico de professores, e, ainda, o referente & profissionalizagdo do
alune {Simeonsen, 1973).

Com relagao & isso, Brown (in Griffith, 1970, p. 109), em seu estudo, verificou
que os interesses dos adultos s3o fundamentalmente utilitdrios. Pode-se inferir
dai’ que o preparo ce professores, bem como a. organizacao.dos-curriculos de

cursus destlnadus a essa anulagﬂg_deveraa levar em conta esse aspecto, se se
quiser obter um éxito mais significativo.

Os problemas anteriorrente mencionados nac parecem ser exclusives do nesso pais,
Iuwa vez que Griffith (1970) menciona como uma das principais preocupagbes
|americanas a falta de pesscas gualificadas profissicnalmente para o ensino de
fadultoﬁ analfabetos. 0 referido autor coloca perguntas, tais como:

. qual o melher método de treinamento de professcres para a educacao basica de
adultos ?

. qual o melhor curriculo para analfabetns ?
. que tipo de pessca € o melhor professor para analfabetos adultos ?

qual o melhor meio para ensinar analfabetos adultos ?
. qual a melhor forma de avaliar adultes ?
Os resultados de pesquisas (para citar apenas algumas, as de Krasner & Ullmann,
1872; Hall, 1973) 1nd1cam que a aprendlzapem 2 fun;an de diversas var;aue;;
Esse aspecto tem sido abordado teoricamente por mais de uma corrente (Hilgard,

1966), entre as quais se situa o Behavierismo.(Holland & Skinner, 13659).

Dentro dessa teoria, o conceito biasico & o reforco, o gual pode ser conceituado
como "um evento que aumenta-a frequéncia da resposta que o antecede!! (Holland &



Skinner, 1969, p. 247). Pode-se dizer, segundo Reese (1973, p. 15), que "um
reforgo fortalece uma resposta no sentido de-gue-zumenta a probabilidade com-que
a resposta ogorrerd novamente".

0 reforco pode_sgr_primﬁy}qmpp secundario. Pode-se difinir reforge primario,
usando as palavras de Skinner (1970 p. 51) quando diz que "apenas uma pequena
parte do comportamento & imediatamente reforcada com alimento, dpua, contate

sexual, ou outros eventos de Shvia importancia bialngica . Assim, por reforge
priggrla, entendem-se agueles eventos cujo poder reforgador nao depende de-
aprendizagem. Por reforgo secunddrio, Keller & Schoenfeld (apud Hilgard, 1988,
p. 116) entendem "um !ﬁtimulq.qué nao & originariamente um reforge ... pode-se
tornar um reforgo atraves de associagoes repetidas com outro que &n,

Tanto o reforgo primirio quanto secundidric podem ser classificados em positive e
;neEativo. "fluando um estimulo & continpente com alguma resposta e a forga desta
'resposta aumenta, temos um reforgo positivo. Quande a forga de uma resposta
\decresce, o estimulo € um reforgo negative" (Reese, 1973, p. 18),

A aprovacac manifesta, um premic, um sorrisc, um elogiec, por exemplo, guando
liberados logo apbs a emiss3o de uma resposta pelo sujeito, constituem reforgoe
positive. A remogdo de ums situagao desagradavel constitui reforgo negative.

Por outro lado, a rermocac de uma situagac agraddvel ou a apresentagac de
situac3o desagraddvel s3o consideradas punicao (Holland & Skinner, 1863).

Tradicicnalmente, a punigdoc tem sido mais utilizada para controlar comportamento

do que o reforgo pesitive. Assim, no ambito do lar, a manifestacao pela crianca
de um comportamente gue os pais desaprovem & seguide de castipo figico ou de uma
proibicdo; no ambito da escola, uma nota ou cenceito baixe ou uma repreensio sao
as consequéncias mais coruns de comportamentos indesejades. Contudo, a
experirentagac tem demonstrado que a puniqau, a longo prazo, realmente "nao
Ellmlnﬁ o comportanento de un repertnrlp, & seus EEE}TPS temporarios sac
ccnsepu;dos com tremendo custo na redugdo de eficiencia e_?;11cidade feral do
prunu C__Iﬁner. 19?0, p. 113). Além disso, cutras consequencias indicam que a
punigdo nao & a melhor ferma de centrole deo comportarento (Skinner, 1970)}.
hssim. o fato de um sujeito svitar um comportamentco anteriormente punido nao
sipnifica que ele emita um outro desejavel (exemplo: o alune pode deixar de
conversar em aula, se punido, mas ficar apatico, em vez de prestar atengao). Da
mesma forma, podem=-se observar possiveis conflitos emocionais décnrrentes da

punicio, como associagac de sentimentos aversivos com o agente punidor.

Ma escola, mormente no ensino supletivo, o professor depara, muitas vezes, com
comportamentos incompativeis com a situacdc de ensino-aprendizagem, quer na
conduta social, guer na realizacido de tarefas escolares. Esses comportamentos,
quase sempre, sac produto de condicionamento anterior; atuar em grupo ou
realizar tarefas escolares nac foi nunca reforgado, nac fazendo parte, portanto,
do repertdrio de respostas do sujeito. 0 alto Indice de evasdo escolar que se
ohserva nos cursos supletivos noderia, assim, ter uma explicagao na ausencia de
reforces adequados emprepados em sala de aula.



Entre as dificuldades que os estudiosos do enndicionamento operante & os
profissionais que manipulam o comportamento de pesscas enfrentam, esta a de
localizar reforgos, isto &, saber o que & reforgador para cada sujeito.

Autores como fyllon & Azrin, 1968; Andrews, 19703 Fine, 1971; Bandura, 1968 &
Blackham & Silberman, 1971 (apud Santos, 1973) chamam a atengiac para a
importincia da localizacac dos possiveis reforgadores num programa de
modificagao de comportamento. f importante salientar, nesse sentido, que varias
técnicas para a detecgado de reforgadores potenciais tém sido criadas e
experimentadas. Santos (1873, p. 6}, ac introduzir a aplicacao de duas técnicas
desse tipo entre criangas carentes eulturais da 48 série de 19 grau de uma
cidade do interior de Sao Paulo, afirma que esses egforgos sdc ainda
insuficientes, e gue nao se encontrou, na literatura, uma resenha de tudo de que
se dispoe a respeito desse assunto.

Convem salientar, contudo, gue trabalhos como os de Witter, 19633 Blackhman &
Silberman, 1971; Bijou, 1959; Willughby, 1969 e Rafferty, 1970 (apud Santos,
1973, p. 8 - 9) tém medido reforgadores potenciais, a maioria deles em relacio a
criangas, nac se encontrando, na iiteratura, relato de pesgquisa semelhante com
sujeitos adultos carentes culturais e en situacac de alfabetizagac, e estudos
fora de idade escolar regular, como o @ a clientela do “OBRAL.

Consequéncias reforgadoras para um sujeito podem nic o ser para outros. Lomonaco
(apud Witter et alii. 1373, p. 23) salienta que o que & reforgador para um
adulte, por exemplo, pode nae o ser para criancas, & vice-versa, 34 necessario,
pois, descobrir o que & reforgador para essa populagac especifica,

Skinner, 1970 e Bijou, 1969 (apud Santes, 1973, p. 8) dizem que a inica forma de
verificar se um reforgador & ou nido efetivo & através de um teste experimental.

Todavia, gragas a sucessivas observacbes, ja e possivel, com base na literatura,
afetuar determinadas pgeneralizacoes a respeito desse aspecto, inclusive em sala

de aula.

Homme et alii (1971, p. 29), por exemplo, dizem que a modificagae do
qpmportamento escolar s6 se torna pnasivel se 0 reﬁnrgc for: {(a) algo muiteo
desejado pelo sujeito; (b) algo que niao seja obtido por meiqé mais faceis.
Pode-se afirmar, também, que um dos passos iniciais do modificador de
comportamento devera ser "identificar as mudangas que o aluno deseja e gque sejam
aceitdveis em sala de aula" (Homme et alii, 1971, p- 52). Ja que, sepundo ainda
os mesmos autores (p. 38), a experiencia mestrou que & melhor dar reforcos
pequencs e frequentes do quehgmmgpande_quangidade e espagadamente, um
procedimento indicado devera ser o estabelecimento de uma lista {("menu") de
eventos reforgadores previamente colhidos como significativos para a classe, a
fim de que o aluno possa escolher o reforgo desejado, antes de iniciar a tarefa

que se deseja ver cumprida.

Papa efetuar-a localizagas dos reforgadores mais significativeos para uma
ponulagio especifica, varios procedimentos tém sido usados. Ayllon & Azrin, 1968



e Witter, 1969 (apud Santos, 1272, p. 7) colocam como teenica mais

adequada para a detecgao de reforgadores potenciais a cbservagic da freouénecia
natural ou probabilidade de ocorrencia de um evento, com o gue concordam
Blackham & Silberman (1971, apud Santos, 1973, p. 7) guando salientam a
cbservagac do comportamento da crianga e dos estimuleos e eventos que aumentam a
frequencia das respostas que acompanham.

Dentro da linha experimental, por exemplo, Silva (1973) realizou um estudo com
criangas de nivel sdeio-econdmico médio de u¥ série do 19 grau e de idade
aproxirada de 10 (dez) anos, utilizande coletivamente a técnica "Mediator-
_Reinforcer Incomplete | Blank“ (MRB), de Thargdg_ﬂgjznl,(lﬂﬁﬁ}, tendo seu usoc se
revelado exequivel. Pode-se .se mencionar, ainda, o estudo de Santos (1973}, ja
citado, nue testou duas técnicas, a MRE e a "Esecala Niferencial Semantica" (DS},
de Oszood, tendo o emprero de anbas se mostrado vidvel com criancas
raracterizadas como carentes culturais.

0 presente trabalho parte de um alerta de Simonsen (1373} o aual faz notar oue ©
MOBERAL tenm procurado, entre cutras colsas, relhorar os coeficientes de
aproveitamento de seus alunos. ‘3o obstante, essa melhora deve ocorrer Sem

eleuaggu dos custoa_unitarlns, de vez gue esse nrupfama 2 uma uberagau em larga
escala, e gualquer "supestdc que se esquega dessa cond;:innante, por mais
simpatica que parecga, tera que ser rejeitada como incompativel" (Simonsen, 1973,
p- 57).

Desta forma, este estudo constitui-se num passo inieial no sentido de propor uma
tncnnlcp;a que venha ac Enﬂoﬂtrﬂ dessn 1d31a, ocu seja, melhorar o rendimento dos
aluncs sem Dbrlgﬂtﬂtlﬂmﬂﬂte aumentar o custo operacional do ensino. Ja que essa
tecnologia se baseia no emprego do reforgo, tornou-se necessirio um primeiro
esturo CEELELEEEPEEPQQEQ,dE_id&nxlﬁlﬂat_gxgﬂigg_rg5’_5EQE?E5 Entre as tecq_ggﬁ
alternativas, optou-se pela'Diferencial Semantica" (D5). a

A presente pesquisa teve os seguintes chietivos especificos:

. testar a viabilidade do emprepo da tecnica DS com alunos adultos em processo

de eseolarizagic tardiaj

. obter uma relacac hierarquizada dos eventos que sao reforcadores para 08
aluncs do MOBRAL, levando-se em conta a faixa etaria e o sexo dos sujeitos.



METODO

i) SUJEITOS: Foram sujeitos da presente pesquisa 101 alunos do Curso de

A populacao foi selecionada a partir do universo

Alfabetizacdo Funcional de diversas classes de varios bairros de Porto
Alegre, em funcionamente diurne cu noturno. Nuante ao nivel de adiantamento
dos alunos, nac foi levado em conta se estavam no inicio, meio ou fim do
curse, nem o prau de escolaridade dos sujeitos antes de entrarem para o

MOBRAL.

Alegre, sepunde lista fornecida pela Coordenagac Municipal. Essa lista

compreendia um total de 123 classes, distribuidas em 58 bairros.

Foi adotads um critério para definir a pomulacac da presente pesguisa, tendo em
vista a distancia dos diversos bairros em relacao ao centre da cidade. Assim,
todas as classes cujes bairres ficassem a uma distancia superior a 7,5 kn do
centro, tomando como base o edificio da Prefeitura, foram excluidas.
Justifica-se essa exclusdo por serem as classes quase todas de funcionamento
noturnc e dificil acesso. A ponulacao ficou assim constitufda: centro e mais 32
bairros, corpreendendo 75 classes e, aproximadamente, 1230 alunos. 0s bairros
foram agrupados, para efeito da pesquisa, em quatro zenas, distribuidas da

seguinte forma:

Uma distribuicae peoprafica anroximada dos bairros aparece no Anexo I, sendo o

Zona 1 : centro e guatro bairros

Zona 2 8 bairros = 16 classes

Zona 3 : 1l bairros 23 classes

Zona 4 : B balrrns = 22 elersses

e

14 classes e 224 alunos. fél”fh“'”-‘—’ ¥

280 alunos. {?
371 alunos. [b

355 aluncs. L6

nome do bairro sepuido do nimero de escolas.

Para a constituicdo da amostra, foram sorteades sete bsirros
e quatro "bairros' (incluindo-se nesta denominacdc o centro)
a atingir o total de 2?5. Esse sorteio fol relative ac numero
compunha cada zona. Fm cada bairre, quande havia mais de uma
um sorteic para definir qual delas seria ineluida na amostra.

Em cada uma das 25 classes, pretendia-se entrevistar quatro suieitos que
apresentassem as sepuintes caracteristicas: um sujeito masculino e um feminino
com 30 anos de idade ou menaos (respectivamente chamados MJ e FT), e um sujeito
masculine e outro feminine cor 31 ou mais ancs de idade (resnectivamente

chamados MV e FV).

A amostra final, composta de 101 sujeitos, ficou assim constitulda: 2u MJI, 26
FJ, 26 MV e 25 FV. As idades dos sujeitos variaram de 12 a 74 anos.

¥
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da zona 1, de modo
de bairros gque

classe, fol feito
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das zZonas 2, 3 e U,



A Tabela 1 apresenta a media das idades dos sujeitos de cada um dos grupos, bem
como a sua amplitude e o desvio padrdc de cada um deles,

TABELA 1

Média, Amplitude e Desvio-Padrac das Idades dos Sujeitos dos Virios

Grupos.

Grupos Media Amplitude Desvio-Padrido
Feminino Jovem ...... 21,0 14,0 4,6
Feminine Velho ...... 50,0 k1,0 11,4
Masculine Jovem ..... 20,0 18,0 T
¥asculino Velhe +ese. 4g,o 29,0 8.4

Dentre os sujeitos que participaram da pesquisa, 26 n3o estavam trabalhando,
enguanta que 75 faziam algum tipo de trabalhe remunerado.

Por cutroc lade, 41 sujeitos informaram que j& haviam frequentado anteriormente
outra escola, ao passo que §0 afirmaram ser o MOBRAL a sua primeira experiéncia

de aprendizapgem sistem3tica.

4 Tabela 2 apresenta esses dados distribuideos por grupos.



TABELA 2

Percentapem dos Sujeitos que Trabalham e dos gque Freguentaram
ntepriormente outra Escola.

Trabalho Escola
Grupos
Sim Nao Sim Nao
Feminino Jovem ..a... 77 23 5l i1
Ferinino Velho ..... B0 40 20 g0
Masculino Jovem .... 57 33 67 33
Masculine Velho .... g2 B 23 77

Os sujeitos foram (os 101} escolhidos nas Classes, pelos entrevistadores,
atravées de sorteio, no caso de haver mais de um representante com as mesmas
caracteristicas (deis masculines com menos de 30 anos, por exemplo). Se a turma
n3oc contasse com algum sujeito desejado, esse nao era substitufdo nessa classe
por outro com caracteristicas diferentes das requeridas. Retornava-se a
distribuicac das classes por zonas e bairros, a fim de sortear uma nova classe
do mesme bairre (se houvesse mais de uma), onde 86 era entrevistade o alunoc gque
faltava para completar a amostra. Caso o bairro ndc possuisse outra classe, ou
se essa nao apresentasse o sujeito desejado, era seorteade novo bairro da zona,
no qual se escolhia una classe pelo processo ja descrito.

ii) MATERIAL: na presente pesguisa, fol utilizado o sepuinte material:

a) um formulirio solicitande dados de identificac3e do sujeite (Anexe IT),

b) um instrumento constando de 48 itens denominado "Diferencial Semantica"
{D3), conforme modelo proposto por Ospood {Kerlinger, 18973). 0 refarido
instrumento avalia o mesmo conceito tantas vezes quantas-sda.as escalas
iﬁgig_ggmggg:_na presente estudo foram usadas quatro escalas de cinco
pontos (Anexo TII)}, lipando adjetivos antonines, de acordo com as

utilizadas por Santos (1973). Os pares de atributos cpestos foram:



Bom - Ruim
. Agradivel - Desapradavel
. Feliz - Infeliz
. Alepra - Entristece

0 conjunto de questoss, gque se destinava a avaliar eventes refeorgadores para os
sujeitos, foi elaborado a partir de:

. entrevistas com professores e alunos da populagao;
. estude piloto realizado entre alunos do Curso de Alfabetizacao Funcionalj;

. perspectivas delineadas pelo MOBRAL em relagao a atividades educativas,
métodos e experiencias, bem como utilizacdo de recursos tecnologicos
(Movimento Brasileire de Alfabetizacgao, 1973 a; 1273 b).

0 itens das escalas foram distribuidos nas seguintes categorias:

I. Ouestbes relativas ac alune, envelvendo atividades do tipe A, isto &,
meteodologia convencional em classe. Entende-se por metadolopia
conuenczonal aquela usada mais comumente pelos professores entrevistados.
Ex: fazer cnbla, SEDarar - sllahas

II. Ouestdes relativas ao aluno, envolvendo atividades do tipo B 1, isto &,
metodo1oz;g_nan_canvehe%mnaL—que solicita habilidade verbal. Entende-se
por metndolopia nag-convencional aquela gue. & usada-mencs_comumente pelos
prmfessores antreu;stadns. Ex: lavar o aluno a fazer perpuntas em sala de

nula. realizar pequenas expn31goea nrals wara os colepas.

TIT. Ouestoes relativas ac aluno, envolvendo atividades do tipo B 2, isto &,
metodolopia ndo-convencional, que solicita habilidade ndo-verbal. Ex:

desenhar, fazer trabalhos manuais.

IV. Ouestoes relativas a atividades extraclasse, onde o aluno & apente. Ex:
jogar futebol.

V. Questoes relativas a atividades extraclasse onde o alunc & mero assistente.
Ex: assistir um filme.

VI. DuestSes relativas a eventos reforgadores primdrics. Entende-se por
“peforco primario” eventos e situacoes que satisfazem necessidades
organicas da pessoa. Fx: sopa, refriferantes, ete.

VII, Nuestbes relativas e eventos reforgadores secundarios. Entendem-se por
"paforco secundario" chjetos ou coisas, que, por terem sido de aleuma
forma associadas a reforgos primarios, adquiriram poder reforgador. Ex:
EEnhar material escolar. 7 -



VIII. Questdes relativas a situagdes que satisfazem aspiragoes reveladas
pelos aluncs entrevistados no estudo-piloto e que, em parte, justificam
seu inpresso no MOBRAL. Ex: escrever uma carta.

IX. Questoes relativas a reforgo social por parte da professora. Entende-ge

por "reforgo social" aguele que satisfaz necessidade de afeto e atencap
Ex: receber elogio.s

X fluestoes relativas & tarefa docente. Ex: dar notas.

xI. fluestdes de controle, assim chamadas porque dizem respeito aocs itens
introduzidos para testar se o sujeito estava ou nao compreendendo a tarefa
pronosta.

e) um ecartac branco, de 33 % 16 om, o qual apresentava as quatro escalas
delimitadas por X (Anexe IV).

d) uma frnlha contendeo instrucces (Anexo V).

iii) PFOCEDIMENTOS: A coleta de dados foi realizada por ecince entrevistadores de
nivel universitirie, sendo quatro do sexoc feminino e um do sexo masculino,

Os entrevistadores foram treinados especificamente para o desempenho dessa
atividade, com o firn de adotar o comportamento menos diferenciade possivel.
i M e T el TR

ADGs a selegdo de cada um dos sujeites na escola, o entrevistador retirava-se
com o aluno para outra sala, e sentava-se frontalmente ao entrevistads. 0Olhando
de vez em guande para o sujeito, o entrevistador lia as instructes em tom normal
de fala, e fornecia-lhe o cart@o que continha os quatro pares de adjetivos
opostos, o qual perranscia 3 frente do aluno durante toda a entrevista. 0
proposito do emprego desse material foi possibilitar a visualizacdo da resposta
que o sujeitc deveria emitir, tendo em vista a aplicacao oral da DS.

A sepuir, o entrevistador procedia 3 aplicagdo das escalas,; lendo pausadamente
cada item e suas alternativas. Tuando o sujeito manifestava gualquer dilvida
auanto ao vocabuldrio constante do instrumento, era-lhe dada informacio a
respeito. Todavia, quando acrescentava algum comentdrio aos itens ou questdes

das escalas, o entrevistador limitava-se ao repistro do mesmo. Procurava-se que
as anotagoes fossem feitas sem que o sujeito pudesse ver o que o entrevistador

havia marcado no formulario. Além dissoc, o mesmo tinha instruc@es para, de vez
em quando, perguntar ao sujeito se estava cansado, ou se gostaria de interromper

o trabalho por algum tempo. Caseo isso ocorresse, suspender-se-ia a sessdo até
gue o sujeito desejasse recomegar. Ho decorrer da aplicacao do instrumento,o
entrevistador reforgava o comportamento de responder do sujeito, dizendo-lhe,

vez qﬁE outra, "voce parece ter compreendide direitinhe", ou "esta respondendo
muito bem",

Ne final da sess3o, o entrevistador agradecia a participacaoc do sujeito,
dizendo-lhe que a sua contribuicac fora muito valiosa.

A duracao meédia de cada uma das sessoes foi de 25 minutos.

(1) Esse instrumento tem side aplicado predominantemente de forma escrita. No
presente trahbalho, optou-se pela forma oral, uma vez que _a populagao a ser
questionada nac apresentava condicoes uni formes de lere interpretar as nuestoes.



RESULTADOS

Os pesultados obtidos pela aplicagac da DS foram transformados em medias,
relativas aos prupos femininos e masculinos, jovens e velhos, nas 11 categorias
de reforco ji descritas na parte de Metodo.

Para facilitar a visualizacao dos resultados, procedeu-se a uma inversaoc nos
pblos das escalas nas figuras, procurando-se manter uma ordem mais natural, ou
seja, indo-se do polo negativo para o positivo, conforme o modelo adotade por
Santos (1973).

Nas Tabelas 3 a 24 (Anexo VI) e nas figuras 1 a 44, acham-se as medias das
avaliacBes dos diversos conceitos, feitas pelos sujeitos femininos e masculinos,
jovens e velhos.

Todos os sujeitos avaliaram as cateporias I a Il e ¥I a VIII nc pole positivo.
Na cateporia IV, houve discordancia, tendo os grupos FJ e MJ avaliado
positivamente os trés conceitos (Fip. 4 e 26), ao passo que os grupos FV e MV
avaliaram nepativamente o Gltirn deles (Fig. 15 e 37). Em relacao 3 categoria
V¥, o Gnico dos grupos gque avaliou de forma negativa um conceito foi o MV (Fig.
3g).

Quanto 3s categorias IX (Fip. 9, 20, 31 e 42), X (Fig. 10, 21, 32 e 43) e XI
(tig. 11, 22, 33 e 44}, houve soncordancia peral entre os vArios grupes, embora
alguns conceitos tenham sido avaliados positivamente e cutros, como era
esperado, de forma negativa.

Quando se analisam todas as categorias avaliadas pelo grupo FJ, cbserva-se que,
dos 48 conceitos, 41 foram avaliadeos positivamente , enquanto que sete o foram

de maneira negativa.

Comparando-se as médias das médias das avaliagoes, verifica-se que o conceito
que recebeu o escore mais alto feoi "prenios" (Tab. 9 e Fig. 7), seguindo-se,
por ordem, "ler cartas" (Tab. 10 e Fip. 8) , "elogiar" (Tab. 1l e Fig. 3) e
"material escolar" (Tab, 9 e Fig. 7). Dentro do pole pesitive, o conceito menocs
valorizado, tendendo ao ponto neutro da escala, foi "fazer perpguntas" (Tab. 4 e
Fifg. 2), sepuindo-se "ingresso para futebol” (Tab. 9 e Fip. 7}, "jopos de
salao" (Tah. 6 e Tig. 4) & "caminhar no recreio" (Tab. 6 e Fig. ).

For outro lade, no poleo negativo, o conceito mais rejeitado foi "ter problemas
com colepas" (Tab, 13 & Fip. 11), sepuindo-se "ndo dar atencao" (Tab, 11 Fig.
8). 0 que menos se distancia do ponto neutro da escala & "ficar zanpado" (Tab.
11 Fip. 9).

Quando se consideram todas as cateporias avaliadas pelo grupo FV, obsarva-se
aue, dos 48 conceitos, 40 foram avaliades positivamente, enauanto que oito o

foram de maneira negativa.



Confrontando-se as medias das médias das avaliacoes, verifica-se que o conceito
gue recebeu o escore mais alte foi "ler cartas" (Tab. 10 e Fig. 19),
seguindo-se, por ordem, "ler trechos” (Tab. 10 e Fig. 19), "elogiar"(Tab. 11 e
Fig. 20} e "escrever cartas"” (Tab. 10 e Fig. 19). Dentro do polo positive, o
conceito menos valorizado, tendendo ac ponte neutro da escala, foi "ouvir radio”
(Tab. 7 e Fig. 16), sepuindo-se "esportes'(Tab. 7 Fig. 16), "ingresso para
futebol" (Tab. 9 « Fig. 18) e "caminhar no recreio” (Tab., § e Fig. 15).

Examinando-se o polo nepativo, o conceito que recebeu maior escore foi "ter
problemas com os colepas" (Tab. 13 e Fig. 22), sepuindo-se "nio dar atengio”
(Tab. 11 e Fig. 20). 0 que menocs se afasta do ponto neutro da escala e "ficar
zangada" (Tab. 11 e Fip. 20). Registra-se, contudo, nesse polo, a presenca do
conceito "jogos de salac" (Tab. 6 e Fig. 15), gue, nos demais grupes, foli
avaliade positivamente.

Nuando se levam em conta todas as cateporias avaliadas pelo grupo MJ,
eonstata-se que, dos 48 conceitos, 4l foram avaliados de forma positiva,
enquanto gue sete o foram nepativamente.

Ao se compararem as medias das medias das avaliagoes, nota-se que o conceito que
recebeu o escore mais alto, foi "eleogiar" (Tab. 22 e Fig. 31), sepuindo-se, por
ordem, "escrever cartas" (Tab. 21 e Fig. 30), "prémios" (Tab. 20 e Fig. 29) e
entrada de cinema" (Tab. 20 e Fig. 29). Ainda no polo positivo, o conceito menos
preferido, tendendo ao ponto neutro da escala, foi "ouvir radie" (Tab. 18 e Fig.
27), seguindo-se "caminhar no recreio" (Tab. 17 e Fip. 28), "jopos de salag"
fTab., 17 & Fig. 26) e "ouvir colepas" (Tab. 18 e Fig. 27).

Ja no pdlo negative, o conceito que recebeu escore mais alto foi "ndo dar
atengao" (Tab. 22 e Fig. 31), sepuindo-se "ter problemas com os colepas" (Tah. 2
e Fig. 33). 0 que menocs se distancia do ponte neutro da escala é "ficar zangada"
(Tab. 22 e Fig. 31).

Nuando se analisam todas as categorias avaliadas pelo MV, constata-se que, dos
4g conceitos, 39 foram avaliados positivamente, enguanto que nove © foram de
maneira nerativa.

Comparando-se as medias das médias das avaliagbes, verifica-se que o coneceito
mais valorizado foi "elogiar" (Tab. 22 & Fip. 42), sepuinde-se,por ordem,
"agepever cartas" (Tab. 21 e Fig. 41), "ler cartas" (Tab., 21 e Fip. 4l) e
"econtas™ (Tah. 14 e Fip: 34). 0 gque menos se afasta do ponto neutro da escala e
"eaminhar no recreio” (Tab. 17 e Tig. 37), sepuindo-se "presenciar esportes”
(Tab. 18 e Fip. 38}, "cuvir discos" (Tab. 18 e Fig. 38) e "esportes" (Tab. 17 e
Fig. 37).

No que se refere ac polo nepativo, os conceitos mais rejeitades foram dois,
"nerder aula" (Tab. 24 e Fip. 4u4) e "ter problemas com os colepas” (Tab. 24 e
Fip. 44), os quais receberam o mesro escore. Tais conceitos foram sepuidos por
"n3c dar atencao” (Tab. 22 = Fip. 42). N conceito gue menos se distancia do



ponto neutro da escala & "ficar zanpada" (Tah. 22 e Fip. u2). Constata-se, no
entanto, que foram avaliados de forma negativa dois conceitos, "jomos de saldo"
(Tab. 17 e Fig. 37) e "ouvir radio" (Tab. 18 e Fip. 38), os quais se esperava
que aparecessem no pole positivo.

As Ffipuras 1, 12, 23 e 34 apresentam os perfis da cateporia "Atividades pessoais
do aluno em sala de aula-tipo A", referentes aos quatro grupos, sendo possivel
verificar-se, por elas, alpumas diferencas entre as avaliacges.

0s grupocs femininos avalizram essa cateroria de forma mais homogenea (2}
os grupos masculinos. Todavia, podem ser cbservadas diferencas entre as
avaliagoes dos grupos femininos jovem e velho, principalmente no que se refere
aos conceitos "copia", "contas" e "exercicios". Ipualmente, entre os prupos

do aue

masculinos, observam-se diferencas, desta vez em relacio apenas acs conceitos
"eopia" e "exercicios",

Nuando se comparam todos oS conceitos nos quatro grupos, observa-se que o
conceito avaliado de forma mais diferente foi o de "edpia", o qual, no grupo
MJ, recebeu escore rais baixo, enquante que, nos demais grupos, o conceito "ler
alte", foi o menos favoravel.

0 conceito indicade como preferido nac foi nunca o mesmo, tendo sido "ditado"
para o grupo FJ, "copia" para o FV, "exercicios" para o MJ e "contas" para o MV,

As fipuras 2, 13, 24 e 35 apresentam os perfis da cateporia "Atividades pessoais

do alunc em sala de aula - tipo Bl", indicando diferengas entre as diversas
avaliacoes.

0s grupos femininos avaliaram esta cateporia de forma mais heterogénea do que os
masculinos, tendo side o grume MV o mais homogeneo de todos.

Entre os grupos feminines, houve maior diferenga nas avaliagdes dos conceitos
"fazer perpuntas" e "tpabalhar em grupo". Ja entre os prupos masculinos, a

diferenca mais scentuada ccorreu em relagac aoc conceito "trabalhar em grupo”,

Comparando-se todos os conceitos, nes guatro grupos, observa-se gque o menos
valorizado foi, para o5 jovens, "fazer perguntas", enguanto que, para os demais
grupos , nac houve um conceito nue se destacasse. 0 indicado come praferido
variou, tendeo sido, para o gruno MV, "relatar acontecimentos", enquanto gue,
para os demais, foi "trabalhar em grupo”.

As fipuras 3, 14, 25 e 36 apresentam os perfis da cateporia "Atividades pessoais
do aluno em sala de aula - tipo B2", e evidenciam que os quatro grupos avaliaram
de forma relativamente homopenea todos os conceitos. 0 menos diversificado de
todos, contude, fol o prupo MV.

(2) Na presente pesquisa, entende-se por homopeneidade o fate de naoc haver uma
distanria relativamente ampla entre as avaliagoes dos diferentes conceitos da
mesma categoria em um mesmo Fruno.



Entre os grupos feminines, ndo houve diferencas acentuadas nas avaliacoes, ao

passo que, entre os masculinos, variou o conceito "trabalhos manuais".

fJuando se levam em conta os conceitos de um modo peral, observa-se que em nenhum
grupo houve destaque de um conceito gque fosse menos valorizade, o mesmo
ocorrendo, no grupc MV, quanto ao mais wvalorizado. 0Os restantes Trés prupos
apontaram comn o conceito preferido "trabalhos manuais".

As Fipuras, 4, 15, 26 e 37 apresentam os perfis da cateroria "Atividades
extraclasse em que o aluno € apente”, evidenciando diferencas entre as
avaliacbes feitas pelos varios grupos.

fl grupo FJ foi relativamente homogéneoc, ao passo que os demais foram bastante
heterogeneos nas avaliaces.

Entre os grupos feminines, houve diferencas nas avaliagdes dos conceitos
"esportes" e "jopos de salac”, o mesmo ocorrends com os grupos masculinos.

Nuando se consideram todos os conceitos, constata-se que os grupos velhos
valorizaram mencs "jopos de salde", chepando a avaliar esse conceito
negativamente. Nos demais prupos, nao é possivel distinpuir um conesito que
tenha se destacado como o menos preferidco. De modo semelhante, nac se ressalta
um conceito preferide no gruse FV. J3 nos tres grupos restantes, o conceito
avaliado mais positivamente foi "esportes".

As Fipuras, 5, 16, 27 e 38 apresentam os perfis da cateporia "Atividades
extraclasse que o alunc & mero assistente" revelando diferencas entre as
avaliacoes feitas pelos varios grupos.

0 grupe FJ fol relativarente mais homogénes nas avaliagdes do que oz demais
grupos. Por ocutro lade, mara os prupos FJ, TV e MV, a ordem de preferencia des
conceitos mostra-se sempre ipual, o mesmo nao acontecendo com o MJ.

Para todos os prupos, o conceito menos valorizade foi "ouvir rdadio", sendo gue,
nos grupcs velhos, esse conceito recebeu avaliacac mais baixa do que entre os
jovens, chegando a assumir, no MV, um valor megativo.

0 conceito preferide por todeos os prupos foi "aula pela TV", embora, no grupo

MJ, o conceito "assistir a filmes" tenha sido ipualmente valorizado.

As Fipuras, 6, 17, 28 e 39 apresentam os perfis da categoria "Reforgadores
primarios". 0Os quatro gprupcs aoresentam pequena variacio entre si, sendo o grupo
MI o menos semelhante acs demais.

NMuandeo se comparam os prupos femininos, cbserva-se uma diferenca mais acentuada
apenas na avaliacao do conceito "doce", que @& mais valorizado no grunc FV. Para
os prunos rasculinos o conceito que mais varia & "chocolate". Por outro lado, ©

conceito "doce" nao foi consistentemente avaliado pelo prupo MJ.



D conceitoc mencs valorizado por todos os gruncs, foi "sopa", embora os escores
atribuidos pelos sujeitos masculinos tenham side mais baixes em relagdo aos
femininos. Por outro lado, o conceito "chocolate", comparadc com "sopa" foi
auase que ipualmente valorizado pelo grunc FV.

J3 no que se refere ac que foi preferidc, nac ha um conceito que se destaque dos
demais, a nac ser no pgrupo MV, que valorizou "refrigerante'.

As Figuras, 7, 18, 29 e 40 apresentam os perfis da categoria "Reforcadores
secundarios" e evidenciam que todos os grupos foram relativamente homogénecs nas
suas avaliactes, exceto os grupos femininos, no que diz respeito a "ingresso
para futebel" que foi, no caso, o conceito menos preferido por eles.

Comparando-se os grupos masculinos entre si, observa-se alguma variacac entre
eles no que se refere a "entrada de cinema". Este conceito foli o mencs
valorizado pelo MV, enquanto que o grupo MJ indicou "revista ou jornal”, como o
menos preferidao.

Os guatre grupos indicaram "prémio" como seu conceito preferido, ainda que, nos
grupocs velhos, ele se destague mais do gque nos jovens.

#As Fipuras, 8, 19, 30 e 41 apresentam oz perfis da categoria "Aspiracoces
reveladas pelos alunos". Pode-se observar que todos os grupos avaliaram os
conceitos de forma bastante homogénea e no pdlo extremamente positive da escala,
de modo particular no gque se refere aos grupcs velhos.

Os grupos femininos apresentam alpuma diferenca entre si, no que diz respeito ao
conceito "ler trechos" que foi o menos valorizado nmele FJ. 0 grupe FV valorizou
menos "escrever cartas" e preferiu muito mais deo que & FJ "ler cartas", conceito
este preferido por ambos.

N3o & possivel distinpuir o conceito mencs preferido nos prupos masculinos. Ja o

mais valorizado por eles parece ser "escrever cartas".

As Figuras, 9, 20, 31 e 42 apresentam os perfis da categoria "Reforgo social
proveniente da professcora", cujos conceitos foram avaliados, conforme o
esperado, ora no polo negativo, ora no positive. Dentro desta expectativa, oz
grupos foram homopéneos nas avaliacSes dos conceitos positivos, e heteroptneos
no que diz respeito aos nepativos.

Os grupos femininos, guando comparados, diferem entre si em relacao ao conceito
"fiecar zanpada", o qual desaFrada menos ao prupo FV. 0 mesmo ocorre com os
Frupos masculinos, sendo que esse conceito foi situado, pelo prupo MV, quase no

ponto neutro da escala.

A todos os grupos desagradou mais o conceito "nao dar atengao", enquanto gue

nreferiram "elopiar".



As Figuras, 10, 21, 32 e 43 apresentam os perfis da cateporia "Tarefa docente",
cbedecendo ao mesmo eritério da cateporia anterior quanto & expectativa da
localizag3o das respostas nos polos da escala.

Os gquatro grupos foram hemopeneos nas avaliacoes dos conceitos positives. No gue
se refere aocs negatives, os prupos femininos & o MV evidenciam resultades
semelhantes, enquanto gue o MJ apresenta uma avaliacao bastante inconsistente do
conceito "ndo responder perguntas".

0 conceito preferido por todos os grupos foi "dar nota hoa". 0 que mais
desagradou parece ter sido "n3c responder perpuntas", exceto para o grupo MV,
que apontou "faltar 3 aula" como o mais rejeitado.

As Fipuras, 11, 22, 32 e 44 apresentam os perfis da categoria "controle", que
foi avaliado sempre no pElo negativo, &, homopensamente, por todos o8 pFrupos.

0 econceitoc mais desagradavel foi "ter problema com os colegas", para todos os
grupos, exceto para o MV, onde ele se confunde com "perder aula". Quanto ac gue
desagradou menos, houve alpuma variagac, existindo uma tendéncia a apontar

"chepar atrasado" como o conceito menos rejeitado.

Petomando-se a visdo de conjunto dos quatro prupos, observa-se gue o conceito
que, no pﬁln positivo, atinpiu o escore maxime foi "elepiar', sepuindo-se, por
ordem, "ler cartas" ,"premios" e "escrever cartas". Nesse mesrmo polo, o conceito
gue mais se aproximou do ponto neutro da escala fol "jopos de salao”,

sepuindo-se "ouvir radie", "caminhar no recreio" e "presenciar esporte”.

Mo aque se refere ao ndle nepative, o coneceito mais rejeitado foi "ter nroblemas
com os colepas", sepuindo-se "nao dar atenciZo”. Per outreo lado, o conceito que
mais se acroximou do nonto neutro da escala foi "ficar zanpada™,

#As médias gue serviram como base para a ordenacac dos conceitos anteriormente

citados encontram-se no Anexo VII.



DISCUSSED

0s reforgadores empregados como conceitos para serem avaliados através da DS
foram selecionados, conforme o critério anteriormente descrito na parte de
METODO, com vistas a seu pessivel uso, tanto em situagdo comum de ensino, guanto
por meio de recursos teenoldpices mais sofisticados.

Come a populacao questionada era constitulda de sujeitos de idades e
experiencia bastante diversificadas, podia-se prever que a mesma apresentasse
diferencas nas avaliacoes de conceitos, razac pela gual se orpanizou uma amostra
de guatro grucos distribuidos por sexo e faixa etaria. Além disso, pela prooria
natureza dos reforgadores usados nas escalas; era de se esperar que a maioria
deles fosse avaliada positivamente e apenas alpuns de forma negativa.

Esse fato, com efeito, ocorreu em terros de media prupal na maior parte dos
casos, embora os protocolos individuais revelem que reforcos tidos como
nositives nio o foram considerados assim por alpuns sujeitos enm especial; o
mesmo aconteceu com reforgos nepativos. 0 conceito "ouvir radio", por exemnlo,
aparece como positive enm termos de meédia, avesar de que alpuns o consideraram
nerative. Tal situagaoc contudo, nao foi muito frequente. Mos trés casos em que,
em termos de prupos, uma avaliacao de um conceito esperade como positive
ocorreu no polo nepative, ela ndc peson en relacdo 3 amostra considerada na sua
totalidade.

Considerando-se as avaliagdes realizadas nas onze cateporias, chserva-se uma
tendancia 2 homepeneidade nes quatro prumeos. As evidéncias de heteroprensidade se
manifestam nas cateporias IT & IV para os sujeites femininos e, na cateporia I
e, en parte, na IV, para os masculinos.

A avaliac3o do prupo FJ se nostra menos consistente na cateporia IT, referente a
atividades nao-convencicnais. £ curiosc notar tal fato, uma vez que, na mesma,
todos os conceitos envolvem habilidade verbal. £ possivel supor aue isso se deva
a um maior nu menor treino erm cada conceito especifico. Nutra dispersac ocorre
na cateporia IV, que envolve atividades extraclasse, evidenciando oue o poder
reforcador de cada events pode variar.

Os grupos masculineos se mostram menos homogeneos do aue e feminines ao
avaliarem atividades convencicnais. A prossc nodo, preferem "contas" e
"exercicios" a atividades repetitivas. Esses dados parecem indicar uma tendéncia
do sexo masculino para atividades maig elaborativas, ao nasso oue o3 suieites
feminines dessa pooulacdc valorizaram mais atividades repetitivas.

|0s sujeitos masculinos velhos sao hetercreéneos na avaliacdo da cateporia que
envolve atividades extraclasse, havendo, nara eles, uma prande distancia entre
"jopos de salao” e "esportes”,



Oz conceitos das categorias I, II e IV, com base nos dados da presente pesauisa,
nao devem ser usados indistintamente, uma vez que lhes foram atribuidos valores
diferentes.

Em relagac as demais cateporias, parece viavel o uso quase que indiscriminado
dos diversos conceitos, atendidas as diferencas de valorizagio nos varios
grupcs. Em vatras palavras, apesar da existéncia de certa homogeneidade entre os
conceitos, em relagao 2 categoria de que fazem parte, os dados evidenciam que
nem tude & igualmente reforgador para todos. Esses resultados confirmam a teoria
e estudos antericres, entre eles cos de Bonamigo (1972) e Santos (1973).

4s consideragOes feitas até aqui foram fundamentadas na analise dos conceitos
agrupados em categorias. A seguir, serdo discutidos os conceitos isolades,
independentemente das categorias a que pertencdem, levando-se em conta,
basicamente, a hierarquizagao dos mesmos, obtida através das avaliacdes de todos
os sujeitos. Tal procedimentoc parece tanto mais justificavel, quando se leva em
conta que o MOBRAL, na populagio abrangida por esta pesquisa, nao tem
constituido classes com base na diferenca de sexo e faixas etarias dos sujeitos.

Censiderando-se os 48 conceitos, avaliades, verifica-se - que "elogiar" foi o mais
fortemente reforgador. Tal fato confirma a teoria, no que se refere ao. maiur'
valor do reforgo secundarin, em cumparacau com o prlmario (Skinner, 19703. ,x
Outrossim, indica a v1abi15q;de de se melhorar o ensino sem langar maoc de
recursos mais 3ﬂfisticados, ura vez gue a professcra pode usar uma infinidade
de expressoes verbais com esse obietivo, e sem qualquer onus. Convém, lembrar,

todavia, que o uso do elogioc nao deve ser excessivo e nem indiscriminado a ponto
de levar a saclacdo, ou seja, perder o efeito reforgador.

Dutros conceitos que reforgam significativamente os grupos em geral sao
"escrever cartas" e "ler cartas", ainda que o FJ prefira lB-las, a8 o MT,
escreve- las. Isto, em parte, pode ser exﬁizéhag-nor EET BSSa populaé&a, de modo
garal, oriunda de outras localidades, onde permanece parte de seus familiares.

A aquisigdc do dominio da linguapem escrita parece ser, para eles, um dos Gnicos

| meios de comunicac3o 2 distancia.

Tendo em vista essa realidade, o Curso de Alfabetizagac Funcional poderia ir ao
encontro dessas aspiracoes, treinande, desde o inicio, estruturas linpuisticas e
o uso de normas espegificaﬁ que servissem para cqrrespondéncia. 0 desenvolvimento
dessas habilidades na3o deveria-ser feito em apenas poucas vezes, mas assumirp
carater intensivo e progressivo, uma vez que se revela uma aspiragdc tac alta na

populagao.

'Ima supest3c nesse setor seria o intercambio de cartas entre alunos de escolas e

cidades diferentes, o qual, alér de possibilitar a pratica daguelas habilidades,

| 5 o 3 - 5 .=
contribuiria rpara uma maior integracgaoc dos sujeitos. Isso parece viavel, uma vez

que o MOBRAL ja possui um excelente sistema de intercomunicacac em funcionamento.
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Outra preferencia fortemente evidenciada e nrem1os" Apesar de ser
significativa para todos os grupos, ela se acentua mais nos grurios jovens. E
possivel que esse maior interesse seja devido ao fato de que eles necessitam de
refargug_zgnpﬁvgiaj_enquantu dque o adulto parece usar mais o auto-reforcamento.

Um procedimento gue poderia atender a esses interesses sgeria o sistema
motivacional 3 base de vales, também conhecido como sistema contratual (3)
Entre os estudos realizados com essa técnica, encontram-se os de 0'Leary &
Drabman (1971) e Witter & Copit (1971). Seria interessante que o MOBRAL viesse a
utilizar o sistema de vales em alpumas classes, para confirmar a maior

eficiéneia do ensino quande desenvolvide nessas condigdes. Tanto para essa
estratépia, come para o uso comum dos prémios, poderiam ser efetuados convénios

com fabricas ou empresas, no sentido de essas fornecerem eventos reforgadores, o
que pouparia uma despesa maior para o MOBRAL.

Quanto aos conceitos avaliados como indiferentes, a média dos sujeitos revela
que o mais proximo do ponto neutro a "jopos de salao" sepuido de "ouvir radis",
"eaminhar no recreio" e “presenciar eshcrte“.

Esses resultados estio de acordo com os estudos feitos por Brown (1970) )
Griffith (1970), que caracterizam a ponulaqao de adultos em fase de escolaridade
tardia como voltada para interesses mais pragmaticos, os quais pndErlam
conduzi-los a melhorar as suas condigbes de wida. Parece gue o5 sujeitos
quEEtxnnadas nio consideraram tais atividades como instrutivas. No caso de o
MOBRAL querer fazer uso desses reforcadores que, em algum sentido, podem servir
de ponte de integragidoc dos aluncs na escola, deverd antes esclarecer seus
objetiveos, mostrando-lhes o valor dessas atividades, Caso contririo, o aluno nac

se envolvera no processo, como parecem indicar os resultados da presente
pesquisa.

prublemas com as colﬂgas . a nrcfesanr& "nao dar atenqau“ a"perder aula",

A avaliacae do primeiro desses conceitos encontra alpum suporte no estudo de
Santos (1373), cujes sujeitos rejeitaram o epnceiiﬁ'"b?ig;“.-?&ndn em-—vista
esses dados, seria interessante introduzir atividades de dinamica de FrUDO No-—
curricule do Cursc de Alfabetizacdo Funcional, para treinar os alunos ne
cﬂnvivln social. fNuanto a atencio por parte da prcfessnra, & um desejo que aos
alunos de diversos niveis e idades tem evidenciado em situagdes de cbservagio
sistematica ou assistematica, conforme discussio apresentada por Benamipo
(1272). Nesse sentido, sugere-se que a professora procure dar o maximo de
assistencia individual ao aluno, mesmo quando a atividade for em Erupo.

(3) 0 sistema contratual pede ger definido como o emprego sistematico do
reforcamento com vistas a uma aprendizagem nelhcr, arranjando "as ccnd1¢oe5 de

modo que a erianca faca alpo que deseje depois de fazer alyo que voce quizer gue
ela "faca" (Homme et alii, 19715 ne 13).
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Considerando o fato de esses sujeitos avaliarem t3c negativamente "perdar aula'
uma possivel explicagdo & aue elas estejam, comparados a outros escolares, mais
atrasados na vida académica. Da mesma forma, levando-se em conta a faixa etaria
e o seu nivel aconomico, e possivel ague esta populacdo tenha assumido
responsabilidades financeiras, as quais ndo sejam facilmente atendidas sem alpum
frau de instrucdc. Tais dados confirmaram a idéia de Brown (1970) de que

qualquer fator que retarde a aprendizagem & mal visto por esse tipo de
clientela.

0 total dos prupos se mostrou quase indiferente aoc fato de a professora "ficar
zangada", apesar de o conceito se localizar no polo negativu. Isto representa,
todavia, uma posicac média, uma vez gue o5 escores individuais variaram muito,
tendo alpuns sujeitos atribufde valor positivo ac conceito, afirmando que "isto
€ bom" ...,"2 necessario”..., "as vezes precisa"... Este fato parece indicar

éue os sujeites dessa populacdc sdo bastante dependentes da professora, e
consideram acertade qualquer comportamento da mssma, inclusive a zanga. Tendo em
vista, contude, que, para algumas pessocas, esse conceito foi extremamente

nepativo, e uma vez que esta associade 3 punicdo, seria recomendavel uma certa
parcimonia ne seu uso.
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CONCLUSDES

0Os dados da presente pesquisa indicam que:

1. & viavel a aplicagao oral da DS em adultos ainda em fase de alfabetizacaoc;

2./8 possivel o uso da DS nao apenas para identificar eventos reforgadores, como
também para estabelecer uma hierarquia entre eles;

3, atravas da D3, podem-se levantar concomitantemente eventos que sejam
reforgadores tanto para os sujeitos individualmente, como agrupados por
certas caracteristicas;

4. existem eventos reforgadores para essa populacdo dentro de diversas
cateporias, o gue permite vari3-los, evitando a saciacdo;

5. hd, nessa populacao, diferencas individuais e prupais, relativas 3|
intensidade do evento reforgador;

6. dentre as varias classes, os reforcadores secundarios mostraram-se os mais
valorizados pelos sujeitos, confirmando a teoria;

7. seus resultados podem ser iteis na orientagdoc do planejamento do MOBRAL, quer
em suas linhas perais de ensino, quer nas atividades especificas de sala de
aula;

B. pela hierarquizagioc dos reforgos, constata-se que aquilo que € mais
valorizado por esta populagio nao requer tecnologiaz mais sofisticada, nem
acarreta maior onus para o ensino. Isto coincide com a proposicdo de Simonsen
de que as solugoces para os problemas do MOBRAL nao poderiam esquecer o fato
de nao deverem aumentar o custo operacional por aluno;

9., & PS5 n3o foi aqui totalmente, espotada, permanecendo a possibilidade de ser
mais explorada em novos estudos, e de se analisarem os atuais dades sob

outras perspectivas.

Com base nas conclusdes anteriormente apresentadas, encaminham-se 2o MOBRAL as
sepuintes recomendacbes e supestoes para pesquisas:

1. tendo em vista que os eventos reforcadores mais valorizados dependem,
|sobretudo, do procedimento adotado pelas professoras e nao tanto de
| disponibilidades economicas da instituicaoc, deveria haver treinamente
adequado do corpo docente na utilizacae do reforco 3 5

2. Seria interessante a realizacao de estudos experimentais para testar a
viabilidade do sistema contratual com sujeitos dessa populaciaoc;

(4) Sepundo alpuns autores, entre eles Bonamigo (1972) e Hall (1973), o emnrego
do reforco, emhora requeira nlanejamento especifico, ndo exipe formacao
especializada, podendo haver treinamento para isso entre pessoas com um minimo
de condicoes.
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4.

sempre que possivel, deveriam ser estabelecidos convénios e intercambios, no
gentido de facilitar a liberagao de reforcos;

poderiam ser introduzidos curscs e atividades envolvendo Belagdes Humanas,
para satisfazer preccunagac manifestada pelos sujeitos;

srientar a elaberacac de programas e, principalmente, das atividades de sala
de aula, no sentido de se atender acs interesses imediatos e pragmaticos
dessa nopulacao, iniciativa ja evidenciada, em narte, no que se refere ao

material escolar;

realizar novas pesquisas sobre identificacac de reforgos em outras repides e
estados do pals, a fim de ser possfvel caracterizar nacionalmente essa
clientela. 0 real atendimento de suas necessidades e interesses contribuiria,
em muito, para tornar mais efetiva a tarefa educativa do MOBRAL.



FIGURA |
Perfil da Categoria
ATIVIDADES PESSOAIS DO ALUNO EM SALA DE AULA-tipo A

Grupo Feminino Jovem
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FIGURA 2

Perfil da Categoria

ATIVIDADES PESSOAIS DO ALUNO EM SALA DE AULA - tipo Bl

Grupo Feminino Jovem

-2 - 4] + +2
2 | [ B
i |
I
i
[
I
L
' |
]
]
] II
i
|
D | 1 AG
|
| |
Ly f
]
|
.
1
|
E l | f AL
]
]
T
| 7
I
L
| i
| jr |
]
I E
{
' | iz ] F
=2 =1 0 + | + 2
FAZER PERGUNTAS
—_——— _— CONTAR HISTORIAS NEGATIVO POSITIVO
_________ RELATAR ACONTECIMENTO R-RUIM B-BaMm
— ______ TRABALMAR EM GRUPD D-DESAGRADAVEL AG- AGRADAVEL
E-ENTRISTECE AL - ALEGRE
| =INFELIZ F- FELIZ



FIGURA 3

Perfil da Categoria

ATIVIDADES PESSOAIS DO ALUNO EM SALA DE AULA - tipo B2

Grupo Feminino Jovem
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Perfil da Categoria

ATIVIDADES EXTRACLASSE EM QUE O ALUNO E AGENTE

Grupo Feminino Jovem
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FIGURA 5

Perfil da Categoria

ATIVIDADES EXTRACLASSE EM QUE O ALUNO E MERO ASSISTENTE

Grupo Feminino Jovemn
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FIGURA &

Perfil da Categoria
REFORGADORES PRIMARIOS

Grupo Feminino Jovem

-2 -1 o +2
R |‘
|
i
I
I
o
|
[
]
i
D
A
I
1
|.
]
ol |
[]
| |
]
]
i1
]
k
E
\1
I
|
I'.
I
|
[}
|
|
! |
-2 = 0 +2
— e SOPA
— oo CHOCOLATE NEGATIVO POSITIVO
DOCE R- RUIM B. BOM
.......... LANCHE D- DESAGRADAVE AG- ABRADAVEL
— — — REFRIGERANTE E- ENTRISTECE AL - ALEGRE
| - INFELIZ F- FELIZ



FIGURA T

Perfil da Categoria
REFORGADORES  SECUNDARIOS

Grupo Feminino Jovem
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FIGURA 8

Perfil da Categoria
ASPIRAGOES REVELADAS PELOS ALUNOS

Grupo Feminino Jovem
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FIGURA 9

Perfil da Categoria
REFORCO SOCIAL PROVENIENTE DA PROFESSORA

Grupo Feminino Jovem
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FIGURA 1D
Perfil da Categoria
TAREFA DOCENTE

Grupo Feminino Jovem
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Perfil da Categoria

CONTROLE

Grupo Feminino Jovem
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FIGURA 2

Perfil do Categoria
ATIVIDADES PESSOAIS DO ALUNO EM SALA DE AULA-fipoA

Grupo Feminino Velho
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FIGURA 13

Perfil da Categoria
ATIVIDADES PESSOAIS DO ALUNO EM SALA DE AULA - tipo BI

Grupo Feminino Velho
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FIGURA 14
Perfil da Categoria I
ATIVIDADES PESSOAIS DO ALUNO EM SALA DE AULA-tipoB2

Grupo Feminino Velho
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FIGURA IS

Pertil da Categorio
ATIVIDADES EXTRACLASSE EM QUE O ALUNO E AGENTE

Grupo Feminino elho
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FIGURA 16
Perfil do Categoria
ATIVIDADES EXTRACLASSE EM QUE O ALUNO E MERO ASSISTENTE

Grupo Feminino Velho
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FIGURA IT

Perfil da Categorio
REFORCADORES PRIMARIOS

Grupo Feminino Velho
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FIGURA 18

Perfil dao Categoria

REFORCADORES SECUNDARIOS

Grupo Feminino Velho
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FIGURA |9

Perfil do Categoria
ASPIRACOES REVELADAS PELOS ALUNOS

Grupo Feminino Velho
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FiGURA 20

Perfil da Categoria
REFORCO SOCIAL PROVENIENTE DA PROFESSORA

Grupo Feminino Velho
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FIGURA 21

Perfil da Categoria
TAREFA DOCENTE

Grupo Feminino Velho
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FIGURA 22

Perfil da Categoria
CONTROLE

Grupo Feminino Velho
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FIGURA 23

Perfil da Categoria
ATIVIDADES PESSOAIS DO ALUNO EM SALA DE AULA —TIPO A

Grupo Masculino Jovem
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FIGURA 24

Perfil do Categoria
ATIVIDADES PESSOAIS DO ALUNO EM SALA DE AULA - TIPO BI

Grupo Masculino Jovem
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FIBURA 25

Perfil do Categoria
ATIVIDADES PESSQAIS DO ALUNO EM SALA DE AULA-TIPO B2

Grupo Masculino Jovem
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Perfil da Categorio

ATIVIDADES EXTRACLASSE EM QUE O ALUNO £ AGENTE

Grupo Masculino Jovem
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FiGURA 2T

Perfil do Categorio
ATIVIDADES EXTRACLASSE EM QUE O ALUNO E MERO ASSISTENTE

Grupo Masculino Jovem
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FIGURA 28

Perfil da Categoria

REFORCADORES PRIMARIOS

Grupo Masculino Jovem
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FIGURA 29

Perfil da Categoria

REFORCADORES SECUNDARIOS

Grupo Masculino Jovemn
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FIGURA 30
Perfil da Categoria

ASPIRACOES REVELADAS PELOS ALUNOS

Grupo Masculino Jovem

-2 =1 o t1 t2
R B
3
\
D AG
|
|
E N Y
|
f
|i
i
l
%
I i F
-2 -1 ] E +2
LER TRECHOS MEGATIVD POSITIVOD
______ LER CARTAS R - RUIM B-BOM
______ — ESCREVER CARTAS D- DESAGRADAVEL AG-AGRADAVEL
E-ENTRISTECE AL-ALEGRE
| -INFELIZ F-FELIZ



=y i L == L=J =

FIGURA 31

Perfil da Categoria
REFORCO SOCIAL PROVENIENTE DA PROFESSORA

Grupo Masculino Jovem
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FIGURS 32

Perfil do Categoria
TAREFA DOCENTE

Grupo Mosculino Jovem
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Perfil do Categorio
CONTROLE

Grupo Masculino Jovem
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FIGURA 34

Perfil da Categoria
ATIVIDADES PESSOAIS DO ALUNO EM SALA DE AULA- tipo A

Grupo Masculino Velho
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FIGURA 35

Perfil da Categoria
ATIVIDADES PESSOAIS DO ALUNO EM SALA DE AULA- tipo B

Grupo Masculino Velho
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FIGURA 36

Perfil do Categoria

ATIVIDADES PESSOAIS DO ALUNO EM SALA DE AULA -tipoB2

Grupo Masculino Velho
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FiGURA 37

Ferfil da Categoria

ATIVIDADES EXTRACLASSE EM QUE O ALUNO E AGENTE

Grupo Masculing Velho
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FIGURA 38

Ferfil da Categoria

ATIVIDADES EXTRACLASSE EM QUE O ALUNO E MERO ASSISTENTE
Grupo Masculino Velho
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FIGURA 39

Perfil da Categoria
REFORCADORES PRIMARIOS

Grupo Masculino Velho
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FIGURA 40

Perfil da Categoria
REFORCADORES SECUNDARIOS

Grupo Masculino Velho
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Perfil do Categoria

Grupo Masculino Velho
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FIGURA 42

Perfil da Categoria
REFORCO SOCIAL PROVENIENTE DA PROFESSORA

Grupo Masculino Velho
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FIGURA 43
Perfil da Categoria
TAREFA DOCENTE
Grupo Masculino Velho
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FIGURA 44

Perfil do Categoria

CONTROLE

Grupo Masculino Velho
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ANEXO I

Distribuicao dos Bairros
da Populagéo da Pesquisa

CRISTO

5. GERALDO: 1 REDENTOR + 2
FLORESTA @ 2 ]I

[PASSO DA AREIA - 3 |

[MOINHOS BE VENTO -1 |

AUXILIADDRA : 3

[r] CHACARA DAS
FIGUEIRAS : | PEDRAS : 1

[s1A_cecia i1 ] Bow
BOM JESUS: 1

| 4. BotdNico : 2 |

CEMNTRO - 8

FARROURILHA -

[Praia DE BELAS & 2 |

m

|MENING DEUS : 2 |

PARTEMOM - 5

| s10. antONIO: 2 |

[ reresérous 8 |

Em ]



ANEXD II

Formulirio para obtencdo de dados de identificacio do sujeito

Escola

Bairro : Endereco

Nome do Aluno

Idade Sexo Data

Endereco: Residencia

trabalho
Trabalha sim nao
Frequentou outra escola antes do MOBRAL sim nao

Observacoes
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ANEXOD III

ESCALA DE DIFERENCIAL SEMANTICA

1.

7.

Chegar atrasado para a aula

Muito bom

Muito Apradavel

Me alegra muito

Me deixa muite feliz

-

A Professora faltar a aula @

Muito bom

Muito agradavel

Me alegra muito

Me deixa muito feliz
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Yer um jogo de futehol ou ping-pong

Muite bom

Muito apradivel

Me alepra muite

Me deixa muito feliz

X

X
X
X

Receber atengaoc da professora

Muite bom
Muito agradavel
Me alegra muitoc

Ya deixa muite feliz

Receber uma boa nota &
Muito bom
Muito agradavel
Me alegra muito
Me deixa muito feliz

. Ganhar de presente uma

Muite bom

Muito agradavel

Me alepra muito

Me deixa muito feliz

Fazer copia @
Mpito bom
Muito agradavel
Me alepra muito
Me deixa muito feliz
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Muito Ruim

Muito desapgradavel

Me entristece muito

Me deixa muito infeliz

Muito ruim

Muito desagradavel

Me entristece muito
Me deixa muite infeliz

escola &

X

Mo oMM L -

I R

passapem de onibus

X

L -

Mo oM M

Muito ruim

Muito desapradavel

Me entristece muito

Me deixa muito infeliz

Muito ruim

Muito desapradavel

Me entristece muite

Me deixa muitco infeliz

Myito ruim

Muito desapradavel

Me entristece muito

Me deixa muito infeliz

para vir 3 escola @

Muito ruim

Muite desapradavel

Me entristece muito
Me deixa muito infeliz

Muito ruim

Muito desadradavel

Me entristece muito

Me deixa muito infeliz
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B. Ler um trecho para voce mesmo e

Muite bom

Muito apradavel

Me alegra muito

Me deixa muite feliz

9. Ganhar um doce &
Muito bem
Muito agradavel
Me alepra muite
Me deixa muito feliz

10.Ganhar uma revista ou jornal de presente &

Muiteo bom

Muito agradavel

Me alepra muito

Me deixa muito feliz

11l.Jogar futebol, voley ou ping-pong

Muito bom

Muite agradavel

Me alegra muite

Me deixa muito feliz

12.Ganhar um lanche de presente &

Muite bom

Muite agradavel

Me alepra muito

Me deixa muito feliz
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escola &

13.Receber um Refriperante de presénte a

Muito bom

Muito agradavel

Me alegra muito

Me deixa muito feliz

14.A professora nao dar atencac ao aluno &

Muito bom

Muite apradavel

Me alepra muito

Me deixa muito feliz

15.Passear no patic ou corredor na escola durante

Muito hom

Muito apradavel

Me alepra muito

Me deixa muito feliz
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Muito ruim

Muito desapradavel

Me entristece muito

Me deixa muito infeliz

Muite ruim

Muito desagradivel

Me entristece muito

Me deixa muiteo infeliz

Muito ruim

Muiteo desapradavel

Me entristece muite

Me deixa muito infeliz

Muito ruim

Muito desapradavel

Me entristece muito

Me deixa muito infeliz

Muito ruim

Muito desagradavel

Me entristece muite

Me deixa muito infeliz

Muito ruim

Muito desapgradavel

Me entristece muito
Me deixa muito infeliz

Muito ruim

Muite desapradavel

Me entristece muito
Me deixa meito infeliz

o recreio &

Muito ruim

Muito desapradivel

Me entristece muito

Mg deixa muito infeliz



16.0uvir radic no recreio e
Muito bom
Muite agradavel
Me alegra muito
Me deixa muito feliz

17.Ganhar sopa na escola &
Muito bom
Mulito agradavel
Me alegra muito
Me deixa muito feliz

18.Receber material escolar de
Muite bom
Muito agradavel
Me alegra muito
Me deixa muito feliz

XX X X X Muito ruim

e e Muito desagradaval

X X X X X Me entristece muiteo

X X X %X Me deixa muito infeliz
g A R Muito ruim

*¥ X X X X Muite desapradavel

X X X X X Me entristece muito

e D D A s Me deixa muite infeliz
presente e

XX XX X Muite ruim

X X X X X Muito desagradavel

X X X X X Me entristece muito

X X X X % Me deixa muito infeliz

19.Receber uma entrada de cinema como presente &

Muito bom

Muito agradavel

Me alegra muito

Me deixa muito feliz

20. Ouvirexplicagoes da nrofessora e

Muito bom

Muito agradavel

Me alegra muiteo

HMe deixa muito feliz

X

X
X
X

X

X
X
X

X
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o -

¥ X X Muito ruim

X X # Muito desagradavel

A TR Me entristece muito

O I | Me deixa muito infeliz

ter de fazer perguntas

X ¥ X Muito ruim

Tl O - Muito desagradivel

v Me entristece muito

b A Me deixa muite infeliz

21.Fazer trabalhos manuais (tanete, bolsa, tamanco) na escola &

"uito bom

Muito agradavel

Me alepra muito

Me deixa muito feliz

22.Receber de presente uma entrada para

Huits bem

Muite apradavel

Me alegra muito

Me deixa muito feliz

23.Consepuir ler uma carta &
Huite bom
Muito agradavel
Me alepra muito
Me deixa muite feliz

X

X
X
X

E - - -

E - -

E T T

L X X Muito ruim

r X X Muito desagradavel

¥ X X Me entristece muito

¥ N X Me deixa muite infeliz
o futebol &

X X X Muite ruim

X X X Muito desapradavel

> b O Me entristece muito

X % X Me deixa muito infeliz

X X% X Muito ruim

SN Muito desapradavel

o R S Me entristece muito

X X X Me deixa muito infeliz
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24.0uvir o professor contar uma historia ou um caso @

Muite bhom

Muito apradival

Me alegra muite

Me deixa muite feliz

25.Desenhar na eseola &
Muito bom
Muito agradavel
Me alegra muite
Me deixa muito feliz

26.Banhar um chocolate &
Muito hom
Muito apradavel
Me alepra muito

Me deixa muito feliz

27.Falar sobre um acontecimento para

Muite hom

Muito apradavel

Me alegra muito

Me deixa muito feliz

28.A professora ficar braba &
Muito bom
Muite agradavel
Me alepra muite
Me deixa muito feliz
.
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o

X
X
X
X

wom e
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29.Aassistir a um filme na escola

Muite bom

Muito agradavel

Me alepra muito

Me deixa muito feliz

30.Perder um dia de aula &
Muite hom
Muite apradavel
Me alepra muito
Me deixa muito feliz

31.Separar silabas &
Muito bom
Muite apradavel
He alepra muito

Me deixa muito feliz
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X X
X X
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L X
X X
X X
x X
X X
X X
X X
XX
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a aula &

o o T - E - - - X oM =M

o oMM

Muite ruim

Muito desagradavel

Me entristece muito
Me deixa muito infeliz

Huito ruim
Muite desagradivel
Me entristece muite

Me deixa muito infeliz

Muito ruim

Muito desagradavel

Me entristece muiteo
Me deixa muito infeliz

Muito ruim
Muyito desapradavel
Me entristece muito

Me deixa muito infeliz

Muito ruim
Muito desapradavel
Me entristece muito

Me deixa muito infeliz

Muito ruim
Muito desagradavel
Me entristece muito

Me deixa muito infeliz

Muite ruim

Muito desapradivel

Me entristece muito

Me deixa muito infeliz

Muito ruim
Muito desagradavel
Ye entristece muito

Me deixa muite infeliz
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32.Fazer trabalhe junto com colegas &

Muito bom ¥ X X X X Muito ruim

Muito agradivel ¥ X X X X Muito desapradavel

Me alegra muito ¥ X X X X Me entristece muite

Me deixa muito feliz ¥ X x X X Me deixa muito infeliz
33.Consepuir escrever uma carta €

Muite bom X X ¥ ¥ X Muito ruim

Muito agradavel X X Xx % Muito desagradavel

Me alepra muito X X% K X Me entristece muito

Me deixa muito feliz X ¥ X X X Me deixa muito infeliz
34,Fazer quebra-cabeca na aula &

Muite bom ¥ X X x X Muite ruim

Muito agradavel ¥ %2 XX Muito desagradavel

Me alepra muito X xm X XX Me entristece muito

Me deixa muito feli=z ¥ X ¥ X X Me deixa muite infeliz
35.Recortar fipuras na aula &

Muito bom X X X X% X Muite ruim

Muito agradavel % X X % Muito desapgradivel

Me alegra muito ¥ X X X X Me entristece muito

Me deixa muito feliz ¥ X X X X Me deixa muito infeliz
36, 0uvir discos no recreio &

Muito bom g0 XX X Muito ruim

Muito agradavel X% X X X Muito desapradavel

Me alepra muito o XX X Me entristece muiteo

Me deixa muiteo feliz ¥ 0 XXX Me deixa muiteo infeliz
37.Fazer ditado &

Muito bom X 2 X X0 X Muite ruim

Muito apradavel p Sl s {0 G Muito desagradavel

Me alerra muito * O XX Me entristece muito

Me deixa muito feliz ¥Oox X XX Me deixa muito infeliz
38.Receber elorio da professora &

Muite bom X X X X X Meito ruim

Muite apradavel s il I (s R Muito desagradavel

Me alepra muito ¥ X X X X Me entristece muiteo

Me deixa muito feliz X X X X X Me deixa muito infeliz

39, 0uvir um colepa falar schre alpuma coisa para toda a aula e

Muito bom XX X XX Muito ruim

Muito apradavel s S e Muito desapradavel

Me alepra muito X e af X Me entristece muito

Me deixa muito feliz X ¥ X X Me deixa muito infeliz
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40.A professora ndo responder perguntas e

Muito bom X
Muito apradavel X
Me alegra muito x
Me deixa muito feliz X

41.Fazer contas na aula @
Muito bom
Muite apradavel
Me alepra muito

o=

Me deixa muito feliz

42.Jogar cartas, dama, domind, vispora na escola a

Muito bom X
Muito apradavel X
Me alepra muito X
Me deixa muito feliz X

43,Ler em voz alta para toda a aula &

Muito bom 4
Muito apradivel b
Me alepra muito X
Me deixa muito felisz X

bk, Assistir uma aula nela televisao é

Muito bom X
Muito apradavel

Me alegra muito

-

Me deixa muite feliz

45, Fazer exercicios na escola @
Muite bom
Muito apradavel

Mg alepra muito

o M M

Me deixa muito feliz

4E,%eceber um nremio na escola &
Huito hor
“uite apradavel

Yo alepra muito

-

doixa muito feliz

Mijito hom X
yiTo apradavel
Ma alapra muito

b

oo

do | va muito feliz
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X
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M o M o

'an se eatender bem com o8 colefas

X
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X
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Mo oW M

X
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Muito ruim

Muito desagradivel

Me entristece muito
Me deixa muito infeli=z

Muite ruim
Muite desapradavel
Me entristece muito

Me deixa muito infeliz

Muito ruim

Muito desapradavel

Me entristece muito

Me deixa muito infeliz

Muite ruim

Muito desapradivel

Me entristece muito

Me deixa muito infeliz

Muito ruim
Muito desapradavel
Me antristece muito

Hr deixa muito infeliz

Muito ruim

Muits desagradavel

Me entristece muito

Ma deixa muito infeliz

Muito ruim
Muito desapradavel
Me entristece muito

Me deixa muito infeliz

HMuito ruim
Muito desarradave)

e antristece muito

Me fdaixas muiton infeliz



4g.Contar um casc para toda a aula

Muito bom

Muito agradavel

Me alepra muito

Me deixa muite feliz

=

-

- - -

o MM

Mo MM

Muito ruim

Muito desagradavel

Me entristece muito

Me deixa muito infeliz
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ANEXO V¥

INSTRUCDES DADAS PELO ENTREVISTADOR A0 SUJEITO

Estamos fazendo uma entrevista em varias escolas do MOBRAL para saber do que os
alunos gostam ou ndo gostam.

Apora eu vou lhe apresentar uma lista de coisas para voce dizer o que acha
delas. Alpumas voce ja faz ou ja tem, e outras poderia fazer ou ter. Voce vai
dizer se acha cada coisa

muito boa muito agradavel
&6 boa 55 apradiavel
indiferente (tanto faz) indiferente
ruim desagradavel
muito ruim muito desapradavel
ou sa
alegra muito deixa muito feliz
50 alegra so feliz
indiferente indiferente
entristece infaliz
entristece muito muito infeliz

Vou dar um exemplo:

ANDAR DE AUTOD .,.... & MUITO RUM para uma pessoca, se ela posta muito, so BOM
para outra, se rosta, mas nao muito, TANTO FAZ (nem bom, nem ruim) para outra;
& "UIM para outra se nao rosta e pode ser MUITO RUIM para outra se fica
enjoada, por exerplo.

Este cartac que estou lhe entrepando tem cinco cruzes em cada fila..E ipual a
minha folha. Se wvoceé escolher a prireira eruz, @ porque acha sé BOM (nao
muite). Se escolher a terceira, & porque TANTO FAZ, n3oc & BOM, nem RUIM. Se
escolher a quarta cruz, € porque acha o que au lhe disse RUIM (mas nio muito).
Se escolher a filtima, @ porque acha o que eu lhe disse MUITO RUIM,

Arora voce vai me Jizer uma coisa que voce ache muito boa e vamos procurar

juntos que cruz que Voce quer fque ou maraue. Vamos ver se voce entendeu.
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Olhe para o seu cartiaoc e denois resnonda,

Apora dira uma coisa cue Seja 80 BO3 seeeecsens
multe MUIM Cvese
indifarente .....

DU wonjarsaisiainimaze

Agora eu vou lhe dar alpuns exemnlos e voce wai

Perder dinheiro & ...vvvvunnse
Varrer um patio & ..vivensesns
Tap Foriado:- 8 coeieniiirniness

me dizer o gque acha deles,



-

) L L il i, ) = el [y - - = —hi) [r—=—=r
Foc T . R . TR e RO o D o DY . N T . T . T o A o | 1 e e [ | | ] | |



gE* 1T Zh T 80 h8*'0 wzT  BE‘T ze‘T an't  8I'T £0°T  gn't  8z't ZITSIUL/ZITad
gE* T BT*T 60 BE8'0 ZE'T hme'l oh*T ZHET ZEST  00°T kT 9e°T soelsTalug/eadaty
ge*T £z°T h8*0 08*0 o0zt oe't om'T BE'T 8Z'T E0'T  hwh'T 82T TeappeaBeseq/TeaEpealy
ge*T  €2°T 8e‘0 gef0  OO'T EZ'T oh*T REfT HZ'T  IIT Oh'T  h2'T wrng jweg

Sa0iDTTRAY

A o I r A r A £ A r A D umhm#uuxﬂmh
SPQEITIS

soToIodBx] 01T® 437 EPIUOD opelTd nmmmamm w1dog §0 3 FedU0)

sortalng sotad ,v odiLl - eTny ep BPTES Wa Ounly Op STROSSa4 SaPEPTATIV,

— = -t rn rn e .

SOUTUTW=J

erao¥ele) Ep Sojuswedin[ SOp BIPSH

E YIZEV.L



G5°T 04T L0°T  ST'T  eLfT  TH'T Te'T  Th'I BT'T 52T ehfT  E8'D ZTTOJUI/ZIT8d
ES*T - T 1) i L A gL 1 pefr 0s*T Th*T EZET. 62T Zh*T EB'D OBl sTAI U eadaTy
P Il OLET LBFT 0Z*T 69°T 051 BE'T Th'T 6T T §Z°'T BE'T Let0  TesppEadesaq/IesEp. a3y
ge‘t 99°T EO*T 8TST §9°T Bg‘t os't sw'T  ST'X EE'T hE*T BLYLD oy fucg

SEOUBTTELY

i iy A r A Py A r A r A £ |eraeas ="
) SegQeTIs I so0u

SoT2Iadax]d o3TE 197 1= Rbisly] opERITY Lmhnnmw BETAQ) EQ3 T Lo

SOUTTNDS |

goztalng sorad ,v odrl - BIny 2p EIRS Wa sSounTy SOp STROSSad SapRPIATIV, gracdaie) EBp SOlusURdInp SCp BIDEK

 VI3EYL



neto heto oh*t £2°1 ge‘o 96 0 BO*T BE®D ZITeJuUI/2ITad

Z6'0 aL‘0 oh*T EL°T Z6°0 ED'T BO*T BE“D s0al8Tajug /eadary

git0 gLfo 9g°1 gz°1 neto 96" 0 00'1 anfo TesEpRalesaq/Taneprady

A neto A gh*1 heto ED*T {1 BE*O Wy Jwog
SB0IBTTRAY

BTJRlS
i Py A r i r A r e
SBTI03STY odnad we SO1UsUTO B UCDE sejundasd
_.Hm_....._.unwn- hm_..m.nmﬂm_h.b .Hqu.m._”m-ﬁ _.Hﬂﬂm_h 8.9:3 _.n 9o J

SOUTUTWE ]

scytelfng sorad ,1g odrl - ®Iny @#p ¥IE5 W@ ounly Op STIFOSSa4 SePePTATIV, ®IJofaie) ep SOluswWEBIn sSop BTIPal

- TR T B B B T |

o YVIZEYL

- r— r— [ | r— |t | | | |



a6* 0 ga*1 T'T 621 §T'T Z1'1 LotT oot ZITaJUI/ZTI9d
£0*1 ZT't TTET EE°T BT°T . Bl L0t T Leto 2083 5Ta3UT/ eIdaTy
no*t gLt E0*T g1 T §T*T Al g6°0 §6' 0 [eappeadesag/1asEpRIIY
950 911 L0t T 52'1 sT'1 oot 96" 0 66" 0 ATy S UOE

mm_mnvmq.._”m......__
A r I r iy r A r eTdEle

T exyed
52 TJ03ETY odnad we SO1USWTIISIUOIE gejundaat " .
aeiuog) JdeyTeqedl ae1eTay Jeze] 803 F 88 WD

so3talng sorad 14 od1l -

pINy ap BIES W OUNTY OF STFOSE3d SapEpPTATIV,

)

SOUTITNISER

etacdaje] =P sojusuednp SOp BLP3W

g y13Evl

U



0o*1 95‘ 0 nD* T 96* 0 at*t ST*1 ot an'l ZIT2JUI/2TT18]
00°T 880 IT°T Lot LTAR 51T Z5°T BE*T 20918 TaIUI/RABETY
86°0 Z6* 0 96'0 00't 0Z*1 EL°T hh T BEST Teappeadesaq/ [eAEpeady
96'0 £0°1 00*T 96° 0 hO®T a1 Bh'l 05*1 Wwinyg /uog
E530dR TTRAY
i Iy A r A r A r eTdEl s —
STEnURPW
Sa3d00ay spaageo-eddgang oyuasag SOUTEQRAL 031 I 8B0U0CD
souTuTWaj
soatalng sored ,zg odil - BINY 8p PIES Wa ounly Op STEOSSIJ SapEPTATIV., eTacdaie) ep sojuswedInp sop EBIPaW

L ¥WI38Y.L



peE'L SZ5T DE*T BZ*T 0e*T EE'T EZ°1 L't ZTITAFUI/ZTTa]

gz'1 Ee’1 £Z°1 52°T EZ'T Th'T BT*T S5L°T 8093 5TAIUT /RIBATY
) R | §Z°T (3 LE'T EZ°T LE'T £2°1 BS*T Tasepradesaq/TRAEpRaAdy
LO*T 62°1 BT'T - E£'T BT*T LEST §T°1 BS*T WINY fog
sacdeTTRAY
A r () r A r i L RIAEID oured
s81ac09y sedageo-Baganp oyussag mMMMHMMHB §03 Teao2uUuod

SOUTTNOSEH
soatalng sotad ,zg odil- ®Iny 9p PIPS We OUNTY Op STPOSSed SIPEPIATIIY, ®Idefaie) Ep sojuswedTny SOp BIPEH

8 VI3EvlL

— — —rh — r— r—a r~— — — r—1 L r— — ~ m | [ )



8o o- 5% 0 ag* ES'O hato he‘o ZTTBJUI/ZT18]
BO* 0~ Lsto Bh*0 58'0 0eto Z6'0 80918TIIUT/RaTATY
ZTt0- E5*0 Bh*0 190 Bh*O 96* 0 Tasppeadesaq/Tanepeddy
BO0- ELtD hh' 0 690 th'o EO°T wIny fwog
5303 TTEAY
i r I r i 24 PISEAD
BXIE]
CETES ap sodop oTadoey ou JEyUTWE] galJodsg S0 31 TS232U0]

SOUTUTWa]

so}Talng sofad ,=ausdy 2 ounly © @nbk Wa ISSETOBAINT SIPEPIATIV, eTdodale]) PP soluswedTnl SOP EIDPEN

6 VI3EVL



ga'o- gs*o DE*D ps* o 653°0 §Z'T ZTIOJUI/ZTIa
nec o= hg* o (1] UM gL' GZ*1 ave3sTaiug/eadary
gato- gs'o 6T 0 shto gLt o Dzt Teaepeadess(/Tasgpeddy
oe*0- 05t o Ezto §h*0 590 ozt TN fuod
S20ORTITEAY
BTdR12
h P ) iy A ' T
oBTEs @p sodor oTadsal ou JRUUTWE] Sala0053 EC1ITITRIO>PUO]

goiTalng soled ,ajusdy 2 ouniy o anb wa 255PTOPJIX

— &

el

soutTnasey

9 SapEpPIATIV, PTJodane] Ep BolUSWESIN[ SOp BIpP3H

0T Y138l

e PN



Z5'T h' T gifp Tt gh*0 96° 0 ZE'T EZ T 0zZ'0 69°0 A hetfo ZTIT2IUI /217134
Bs*t  BE"T 89'0 ittt 9s'o0  egto  EE'T BT T z1*o0 690 8Z'0  EL'OD 20831s5TdIUg /BadaTy
T gn* 1 et 5Tt zs'c  mB*0  BE'I ET° 1 go*o B3°0 Z1'O gLy TasBpRddesa(/Taszpeddy
hh*T  an*T  st*ec  £2'T Zsto  O0'T pz*T  E2*T  mO*0 59'0 pZ'o  mERU wny fuwog
Sa0aRTITRAY

h r A i A o i P i r i r SHy
AL  BTau sPaal0l S0DSIp SIUTT] aTpRd alJdousa T Tao UL 3

eTny Jdrang LTAND P ATISTSEY ATATQ JEToUaSadg ¥

SOUTUTaR]

503 T8.Ng 073G ,9lUBIETISSY Odd, @ OUNTY © SN0 We ISSLTILLIXY SAPEPIATIY, PTJI0dale) Bp SOjuUaURLTN SOP BLPEL

IT ¥V13dvilL



os*t skt Bo'0 z9*0 s9°0 BLf0  BT'T  HS*T  TI°0- EE'0 €z'0  TB'OD 2ilefur/zrrad
0$°T BS'T £L'0 990 190 540 £Z't  es*T  TTf0- eE*0  gz'o  Egto a0alsTdlug seadaty
ah*t  TH*T  69'0 6L°0 0S'0 BLfO0 £0'1 BS*T 92°0- 62'0 BI°0 SL°0 TeaEpeadesag/sappeady
Zh'1 0s* 1 EL*o sL‘o 050 BL°0 EO'T Th'T Ez'0- 0zZ'0D OE* O A HTOY Wog
SI0IRTTEAY
it r A P A { A r A r A r ERiELe
BATE S
AL eTad gedaton SOSTIP SPUTTT oTped ajacdss
i Lt | STANG JTANY ® JTISTSSY ITAT) AR TOUSSBd, e s LR

SOUTNOSE)

sojtalng sorad ,23usisTssy oaay 8 ounly © onb we SSSPTORAIXI SePEPTIATIY, FPTJodal®) ®p Sojusuwd{n[ sOp BIP2H

"

r—==" =0

i

=

T ¥13dVL




BO'T T 1 9Tt 00*1 8h*T 0s°T Bh'T ZhET 5°1 LT ZITAJUI/zITag

T §T*1 0Z*T 01 Z5'1 hE*T 25" 1 g1 9g°T ODE*T 8083181d3ug /eadery

/2 ) L0'T iy | 250 Zntt A B oh 1 Zh'1 hi*T BT T TaaRpRadesa/Taapeaily

BO'T g6'Q 9T* 1T 860 A hE*T nhtT 05°1 Z25°1 STST WTTY SWOE
P1am E3CIBTTRAY

A r A r A r A r A o T exTE

ajeTooOUD edog sjuedadtagay ayoue] a0og] 0 3 T I3OoUD S

soututwaj soitalng sorad ,soTdeulad sadopedaoywy, BIIodaiw) Ep sojuswed{np sop ®Ipay

ET YVI38VL

1 7 ™ ™ ™ o™ ™ P o e e e R e



DE*T 0l Z6°0 Eg°0 05°T1 TH*T nEST FAR DE*T EE'T ZTITAgul/2I1°d

HE' T ih'1 Z6°0 Eg* 0 an‘1 TH'T OE*T T 1 9z*'1 EE®T soel}sTdIUgeadely

DeE‘t ih'1 Z6°0 R gn't THh'T DE*T ) ol 921 EE'T TBAEpRIIRSS(] /TasEpRadY

9z'1T LE'T e o 6LYD 0s*1 Th*T hEST LT ODE'T LE5T . wIny fuog
mwmu......_.”.ﬁm_}.uq

A r A r A r A £ A r PRI axt

B|1BTOD0YD POOg BIURLEE T OY ayoue] B00(] E 031 Ta2U0D

SOUTINISE, S031Teing SOTP0 ,SOTIPWTLd SaJ0PBPOJOIDY, RIJA0481R0 PP Sojusuediny sop FIP2H

== | | 1

i

HT YI3EVL

1 esm (e W R W



8L°T 9T  9£*o 08°0 EhT  E8°T  4gtT  TO'T  HEST  #EET A9'T gh*T ZITaIUT/ZIT3]
hEST 88T  9ef0 £sf0 entT  LstT 89'T  0S'T ME'T  mEST 48°T 9wt somlsTdlud/Rada Yy
FLET 59t zEfo 19fp e'T  egtT  EL'T  99'T 0BT QE'T Z5'T  94°1 ToAEpRAdESaQ/]aARpRALY
0Bt g6t 8z*0 LS00 zEft 19t o'l 0BtT 0s*t 0S*1 95°1 0s*'T TNy Juog
cRiIBRTIEAY
FIJdFlo
A I\ A r A r i L i o A 0 FER3R i roq
o Togalinj ePaed FUauTD JBTO0ES Teudop sngqrue
S0 TUE ossadduy a3p EpRJlluyg TeTJaley no BPlsSTAay BD WadeSseg ool B R
soututwaj sojrabing sored W SOTIEPUNDISS sadopedaojay, PId0dal¥) Fp Sojuswesn) Sop BIPE)
§T VIZEYL
r— ] — 1 1 p— T n r I 1 | e | m —— | | — [r— r~ | s | ™ .I




08T O04°T BE'T. TH'T  BT'T OL°T 59°T 99*T 0S*T EE*T  TET THST ZITRItI/ZTTad
he't EE*T BE'T  soR*1 DE*T LT EL°T 98°T 89h*T  LE°T T9'T  sh'T 209318 1a3ug jeadaty
gL*T OL'T TH'T  Le*T  BTST  Z9'T  TOFT MS'T  Zh*T  LE'T  OS°T  Sh'T TsnEpRaJESag/Tasepealy
9L°T 98T  BE'T ShET EZ°T LT BT T9'T Hh'T  EE'T  ES°T  0ST WINg /Wog
.a._ Dmtm.m.nm.}.oq
A A £ A r A r ) r A Jy mﬁmﬁmmﬁf
. Tedqaing eawd BUauTa JETOD 5SS TEUIo ENqTUD
Sopued osssadul ap epeaiug R Tda1e) no e3stasy | ep wedessey 2038 000 HnIG

SoutTnasey soitslng sored ,sordepundess sesaopedaciey, eldodsil®] PP solusuwdTnp Sop B1paN

— e e s O B N P e e e e mme P pee P P PO PR

9T YI13EVL



08*1 EL'T Z6°1 6L°T 081 BE*T ZTLRIUI/ZT13]
ng*T 59T 96°T 69°T 88°1 ThtT 2093 87U RaBeTy
08°T Ls't 96°T 9Lt LERN Zh'l ToAepradesaq/T3AEPRady
ng*1 59° 1T 96T T hett 051 wrny /wog
ssodeTTEAY

A r A r A r ETaRLS exTeq

EF1JAdRD JdaA3JID BT

EP1JPD JI9]

soysedl a9

50 3T9®2uUD0]

soutuiwei sojtelng sored ,sounty soped seperassy seoSwardsy, viacisie) ep sojusweSTnp sop BIpPEH

— e s een e B B

LT VI3dVi



8L T A 9Lt §L'T 63T 99'1 ZITeIUI/2T1ad
[ g gLET 59°1T BL*T 59°1 SLT aneystajug/eadary
ngT SL'T 69°T 54T §9*1 0L*T Taappeadesaq/1anepeady
BB'T 0L*1 EL'T LE'T 18T Bs't WEnyg/wog
Sa0dRTTRAY

it r A r A r

PR BAIR]

SP3JED JBABIDET

SPIJED a8

soysaay a3

- S W T o - T G - M

soutTnosey soitalng sored ,sounty sotad sepersssy sescdwatdsy, eIdoBsiep vp sojuswednp sop 2TPaM

= e e O reem O Peew O Peew Pews O peem O feew o ewel el O Seew feew el R ER

g1 VI3gvl



ne'l BL'T zs*o- Dot T~ 95T~ 9h 1~ L't Zh*1 LTT=IUI /212

hg* 1 I3°1 08 o- 96° 0= 95° 1~ nct- LT HEST soeysTajug/eadaty
pet 191 gnto- 880~ 251~ gE" T~ B9°T BE*T Tanepeadesaq/Ienepealdy
He'T EL'T wh' 0= T9°0- on*T- Ih'T= B9°T BE'T wEny suog
SIQIBTTRAY
A r A L A L A r BTJAE3D e —
JeTdo1g epeiurz JPOTH Dmucmuu Jep cey nmw:mpﬁ ae 0.3 T 82 UO0)

soutuTwaj solTalng solad ,PaoBsajodg Bp @lusIusACd TeIDOS obiojsy, eTgodale) ep sciuswedInp SO BIP3

61 YI3IEV.L



Z6°T LT Zhto- £8* 0~ g1~ Z9'1- LS'T B5'T ZIT3JUI/ZTIT3]

B8'T E8°1 Be'o- L8t 0- LS T~ 88 1= 0s*T BS'T a0a3sTa3uy/eaBaty
he't £s'1 zh'o- £8*0- T9*1- z9'1- 0s'T Th*T Taagpradesaq/aAepeady
88°1 8L'T hE' 0= 99° 0~ T 4 L ¢ sh'l wyny /uog
SI0IBTTRAY
A r A r A r i r eTIEl®
¥ BXTR]
Jetdord epeduez Je0T] oeduale JEp OB OBIUBlE JEB(] E03 TP O2UO)

soutTnosel seitalng sorad ,eaossajodd B2p 2jusTusacdd TeIoog odaojsy, ©ldodale] wp sojusurdTnp SOp ETpaj

0z ¥13gvl

s S G ol Smwh PR fee® Meen fews O meew feew avw Aew Aem A BE PR



on‘1- BE*T- 951 0s* 1 9Lt 19'1 BO*T- 9z°1- ZITOJUL/2TT9]
Bh'1- he'1- 09*1 HE'T LT §9°T LTAR ol a0a1sTdlug eadaty
gz 1- he‘ T- Bh*T EL A L't g5t LTAR hE“T- TeaEpeadesaq/ [asepeady
911~ Nt 1- BhéT ES*T LT 581 T 1~ gan*1= WENY fwog
sa0deTTRAY
i D A r A r A o BTIELD exTe]
sejundasd

aspucdsad oBp

SETJIOLSTY JPRUO]D

BOq BlOU JB(g

eine B Je3TRJ

B0 3 T=02Uuod

soutuTwaj soiraing sorad ,23uscog eyege], eTJo¥sie) ®p sojusueding sOp BIPSH

T2 V138Vl



9z*1- St 0~ 9z'1 Sh'T T9'T z9°1 hEfT- Eet1- ZITaIuUL/2TT8]
BE"T- z9“1~ Zh'1l n't LS T 99°T ES*T- BZ'T- @0elsTalug/eadary
ge'1- 05%1- 9z'1 LE'T BT B5°T hE* T~ BZ'T- Taaepeadesag/Tanzpeady
he*1- hg'T- BE'T Le*t L55T 99°1 BE* 1~ szt1- Wy uog
SagieTTEAY
i r [ r i r il r BTJIE3A eXTE]
sejundasd

dapuodsax oEj

SRTJO1STY JAWIUCY

Flou voq JB(g

BINE B aeiled

8§03 Te2Uue)

soulTnasel sojtelng sofed ,@jusdog Bjade], vIJodale] PP SojuswedTny sop eIpaj

ZZ Y13EVl



nat1- ght1- Oh*T- BE‘T- 911~ EQ'T- ZTTRJUI/ZITa]

natT- ant1- ght1- BEFT- et T~ ST~ 8093 8TdIUg /ety
st~ ZhtT- e 9z 1~ 0h“T=- BT T~ Teappradesaq/eaepeddy
9s' T- 0s* 1~ Eoa BE‘T- : Foih ETV - winy wog
sagdeTTEAY

A r A r A r PTIEID oyrey

SR4eT02 50 WOD

sewsTqoad Jal BINE Japdad opesedle aevday) E0 3 I®2UDD]

soututwai sojrelng sorad ,efoajuc), eldodasie] ep sojuawedny SOp BIPSH

ET YI3EViL

—_— e e—n e foen Gl sk fasn e P O feen fen e aea Aen Aem Aem PN BW



581~ B5*1- 191~ st~ 0s*1- Sh*l- ZITRIUI/2TTI9d

Taf(- Z9*1- T9% 1= 05T~ nti- BS'T- B0B]STAIUT fRASBTY
§49° T~ WG 1~ 5a°*T- Th1- Zht1- §h*T- TaaEprddEsag /T BARDRAdY
59° T~ oL*1- 591~ H*1- ghtT- h'T- Utny /uoy

S800E TT Y
A r A r A g ETJELD

SPJd8T00 S0 WoD

BINE Jdapb.d QpESEJIlE JdARdD 3 2 u
seuaTqoda Ja] I PIag 3 3 5] 5031712 o3

SOUITnasey sojTelng sorad ,afodluc), ®TJodele) Bp SOJusuRdInp S0p ®Ipay

hé VWIdEyL

— —u r—a r— —a ~— —n —y — r—g — ~— —n ——a [ ] - % oom F—



ANEXO VII

MEdias das AvaliacBes dos Varios Conceitos

Coneceitos Medias Conceites Médias
elopiar 1,735 separar silabas 1,195
ler cartas 1,766 copia 1,180
premios 1,757 quebra-cabecgas 1,141
escrever cartas 1,756 recortes 1,096
material escolar 1,652 relatar acontecimentos 1,028
ler trechos 1,648 ler alto 0,995
dar nota boa 1,635 sopa 0,966
dar atengao 1,532 contas historias (Aluno) 0,944
passagem de onibus 1,518 ingresso para futebol 0,923
entrada de cinema 1,470 fazer perguntas 0,851
aula pela TV 1,468 esportes 0,850
exercicios 1,451 ouvir colegas 0,818
refriferante 1,443 ouvir discos 0,696
trabalhos manuais 1,438 presenciar esporte 0,516
contar histérias(profa.) 1,429 caminhar no recreio 0,459
contas 1,428 puvir radio 0,225
ditado 1,424 jopos de salao 0,057
revista ou jornal 1,415 ficar zangada =0,6u0
doce 1,360 faltar a aula -1,797
lanche 1,347 chagar atrasado =-1,345
assistir a filmes 1,284 niao responder perguntas -1,360
trabalhar em grupo 1,255 perder aula =1,461
desenho 1,241 ndo dar atencac -1,532
chocolate 1,218 ter problemas com colepas -1,575
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