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Politica de pesquisa e treinamento do MOBRAL

Ao final do ano de 1972, o MOBRAL estava em condig¢oes de auto-ava

liar-se na perspectiva de suas realizacOes desde a data de fundagao.

Esclarecidos seus objetivos, e claramente definidos em termos da
conjuntura da vida brasileira caracterizada pela diversidade de condigoes de
seu imenso territdrio, e, ainda, pela condicao de ser o MOBRAL um sistema de
educagao instalado colateralmente aos sistemas tradicionais, sentia a insti-
tuig¢io uma necessidade dupla: a de avaliagdo e projeg¢do futura de seus pro-
gramas, e a de treinamento de pessocal para melhores resultados no alcance de
seus objetivos.

Decidiu, ent2o, a alta direcao do MOBRAL criar uma geréncia " de
treinamento e pesquisa ", a GETEP, que assumiria a coordenagéo de toda a pes

quisa e treinamento necessarios a vida e ao desenvolvimento da instituicgao.

Implantada no inicio de 1973, a Geréncia nao dispoe, ainda, de um
crédito de realizagdes a seu favor. A fase que vem vivendo & uma fase de
dimensionamento de oportunidades de acdo efetiva e de criagao de instrumen-

tos para tal agao.

A meditagao sobre os objetivos, como ja afirmado, claramente defi
nidos do MOBRAL, impoe uma politica de grande versatilidade, tanto no tocan-
te a pesquisa, quanto no que diz respeito ac treinamento. A multiplicidade
de situagoes enfrentadas, que se traduz por gama imensa de modalidades assu-

midas por um mesmo programa, & elemento que nao pode ser menosprezado no pro
cesso de avaliacao.
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Embora em termos académicos seja licito dizer que s6 apds o conhe
cimento completo dos resultados obtidos em programas anteriores sera correto
tragcarem~-se projegOes para atuagao futura, na pritica a espera de resulta-
dos definitivos leva a inagao, pois estes jamais chegam & ser alcancados co-
mo consequéncia do permanente dinamismo do processo que, a cada momento, ne-
le introduz novas variaveis. Assim, o setor de pesquisa, ao passo que anali
sa determinados "instantes" do processo tentando isold~los em condig¢des pa-
dronizadas, testa a validade de hipdteses gue encerram elementos inovadores,
supostamente aperfeicoadores de etapas operacionais do sistema, para, no me-

nor tempo possivel, transformd-las, quando validas, em normas de acgao.

Para a adequagao de seus ritmos com os da atuagao no campo, conta
com a extrema plasticidade dos programas estabelecidos para alcangar os obje

ticos da instituicio.

Dentro desses parametros, o setor de pesquisa distingue como ati-

vidades de sua alcgada, desenvolvidas concomitantemente, as seguintes:

a) avaliacao sistemdtica dos projetos e programas em desenvolvi-

mento;

b) avaliagao global do impacto do MOBRAL sobre a figura do mobra
lense, e, em fungao deste, a de seus reflexos sobre o desen-

volvimento de determinadas coletividades;

c) pesquisa de fatores capazes de aperfeicoar o sistema MOBRAL
em qualquer de seus circuitos, sejam eles de atuagao direta
sobre o individuo, sejam eles de alcance indireto sobre a co-

rmunidade.

Para estar a altura de seus objetivos especificos, a GETEP conta
com uma infra-estrutura de recursos humanos e materiais profundamente entro-
sada a prbpria infra-estrutura do MOBRAL como um todo, fortalecida por um nd
clec de documentagdo do qual deve fluir para ela, toda a informagao necessa-

ria as tarefas da pesquisa e do treinamento.

Esse nlicleo, ainda bastante embriondrio, devera fortalecer-se com
o correr do tempo, passando a ser o fulcro das mais significativas ativida-
des-~fim da GETEP, armazenando qualquer informagao registrada sobre educagao
de adultos no Brasil, e tanto quanto possivel, no estrangeiro. Por diferen-
tes mecanismos essas informag¢oes poderao ser adequadamente transferidas aos

interessados, quer pertengam ao proprio MOBRAL, guer nao pertengam.

Em resumo, pode-se afirmar que, no ano de 1973, a politica do
MOBRAL no tocante & avaliagao de seus programas de educag¢dao de adultos, esta
inserida num contexto de investigacao cientifica, em que causas e efeitos,
regularidades de concomitdncias ou anomalias gue aparecem sao analisadas cui

dadosamente para que delas se extraiam conclusdes tao validas gquanto é




licito esperar-se de um setor tao complexo quanto o da educagao num quadro
sdcio~econdmico em pleno processo evolutivo.

Para maior abrangéncia do setor pesquisa, este foi justaposto a
un setor de treinamento, através do qual hipOteses podem ser testadas, en-—

quanto outras saoc criadas como decorréncia do proprio ensino ministrado.

Com o bindmio ensino-pesquisa inserido em sua estrutura basica, o
MOBRAL espera alcancar rapidamente um grau de maturidade que lhe dé condigao
privilegiada entre os modernos instrumentos de implementacao do desenvolvi-

mento sdcio-econdmico do Brasil.
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