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HTRODUCAO

Este relatdric tem por objetivo principal informar as
agéncias de cooperacdo internacional que contribuiram para a
realizacac das atividadss do HOVA, como foram dassnvclvidas
estas atividades no periocdo outubro de 13275 a setembro a

Tomando por basz o Gltime relatdrio anual (cut.7u4/sst.
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o através de sua =xperiencia. Ilo momento conside
licara em margo d2 197
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dardac conta d« suas proposicdes atuais, motivo pelo qual jul

et

a~Sa2 digpensdavel inseri-las no corpo dsste relatdrioc.

Assim sa2ndo, o Reletdrio Anual de Atividadss -  outu-

bro 75/sstembro 76 contém, alsim desta Introducdo:

ciativa do NOVA da-

e

. a descricac das Atividades de in
senvolvidas neste periodo: assessorias, seminariocs, estudos,

publicagoes;

. a indicacZo de Outras Atividades a gque o HOVA fol
convidade a participar;

. a Organizagido =2 Funcionamento do trabalho doc NOVA:
. 08 Custos dusts trabalho;

. Consideragoes Finais mencicnando as principais pzrs-

pectivas de trabalho para c préximo anc.



IT, ATIVIDADES
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1. Assessorias
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Com & atividade Ass=ssorias o NOVA prop
) : L1 .
0S8 agentes dos programas educativos de base” a anal;qdr & ra-

orishtar sua priatica em fungao da problsmdtice social dus ca-

madas popularss,

As ass=ssorias resalizam-se sob duas modalidades: assss-

sorias sistemdticas e asssssorias esporadicas.

s - ° P
Assessorias sistematicas consistem 2m etapas coordana-

" - r - - i e i —
das de analise da pratice educativa de cada programa local.Es

ta an&lise vail sendo desenvolvida através de encontros entras

técnicos do NOVA e agentes loecais, na sede do programa, com
intervalos de aproxi adamente 3 a 4 m=ses entre cads 2I1COn~

trc. O nUmero de assessorias a cada programa dep=ncs das ne-
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tes cor respeito a sua pratica vu se
ja, o numero de asaessarias dave pzrmitir, aos agsntes &2 ca-
de programa, uma anilise de sua atividads que: considere ¢ di
namisme da reelidade social onde o programa atua; permita  z-

preender, nesta realidads, qual estd sendo & qual pcds s2r =

contribuicdc da pratica educativa frante a2 problematica sc-
cial dzs camadas populares.

Por programas educativos de bciz entende~se os programas de
educagao _popular gue atingem as camadas populares, em divar
sas rzgides do pais.

Por agentes dos programas =ducativos de bas=z entende-se &
zquipes locals rasponséveis pela organizacic & execucldo do

trabalho educativs =m cada programa.



Assessorias =sporddicas consistem no ztendimento a soli

citacGes eventuals de agentes de um programa educativeo, smps-
nhados em analisar um ou algung aspactos de 3sus prﬁtica que
se apresentam como problendticos. Este modalidade ds assesso
ria tem a duragdo nfdia de 3 a 4 dias, e realiza-se na s=de
do programa qus a solicita.

-

1.1. Assessorias sistematicsa

«

No per fodo outubro 7h/setsmbro 76 foram realizedas zsses

sorias sistemdticas as equipes locals dos seguintas programas

aducativos:

23 assessorias encarram-se no ssgundo

A, Programas onde

semestre de 1976:

Instituigdo Municipic Sede Equipe Namero
UL Hoe —— T de as-

52886~

de Programa

rias

a. Departamento Mossord (Rio Equipe de Coorde
Diocesano de Grande do nacac rastoral ?
Agao Soccial- Norte) da Diccsse e  a-
Diocese de gentes de pasto-
Mossord ral trabalhando

em diversos muni
cipios da Diocesez.

b. Centrc de Tra  Recife Equipe responsa- 3
balho e Cultu (Parnambuco) vel pelas ativi-
¥g (CIC) dadss educatrivas

do Centro.

c. Movimento de Feira de Equipe coordsnado 3
Organizacao Santana ra dc trabalho
Comunitaria (Bahia) aducativo
(MOC)

4. Movimento de Anchieta Equipe do Centro 2
Educacao Promo  (Espiritc d= Formacdo & Re-
cional do Espi Santo) flexao & coordena
rito Santo(MEPES) doras das Escolas-
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Programas_onde as assassorias sisteriticas conti-

nuarac no proximc periodo:
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da Pastoral nadorzs dz DaE

da Dioces= toral = =nima-

0

Respconsiveis Volta Redonda Responsaveis ds 1
da Pastoral {(Rio de Janedl
dz Dioces= Ta) lhando =r dife-
de Volta Re- rentes munici-

donda. pios da Diocese.
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Tendo em vistz o sncerramento, ate o finzl de 7
das assessociras sistepdticas junto a2 alguns programas educa-
o8, esta previsto o atendimento & novos programas que ]

iv
apresantorem solicitacao neste sentido.

1.2. Assessorias sspeoradicas
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Instituicac Municipio Sade Equipza

2. Instituto de Educacaoc Tiui Equips do ILP
Permanente (1EP) da (Rio Grande do
FIDENE (Fundacgiao para Sul)
a Integragao ¢ Des=zn-
volvimento do loroes-
te do Estado

b. Diccese de Volta Re- Volta Redonda Claro da Dioce-
donda (Rio de Jansiro) se

¢. Diccezse de Volta Re- Volta Redonda Religiosas da
donda (Rioc de Janeiro) Diocese

d. Vicariato de Andra Angra dos Rels Responsavels de
dos Reis (Rio de Janeiro) pastoral na

Em ambas as modalidadss de assessoria, a padagogia da

trabalho do NOVA tem sido & de pedir aos arantes d4do programa

que solicitou a assessoria gque indiquem os problemas gue sa
apresentam como principais obstéculos «o encaminhamentc de susz
pratica. Por ccasido de assesscria. aprofunda-se a reflaxdo

destes problemas, situando-os no conjunto dos aspsctos quz, Su

poe~8e, devem sery considzrados na andlise de um trabalho de
educagao popular. Por exemplc, s2 os probleras indicados pela
zquips local ds um programa dizem respeitc aos objstivos de

sau trabalho, estes n3o s&o analisados =m si, mas na sua rela-

com & problemdtice sccial das camadas popularses atingidas

3

9]
pelo trabalno, com as caracteristicas da instituicio responsd
1 pelo programa, ete.

oy = s 5 o

No periocdo out.75/set.76 foram raalizadas 19 asssassorias,
correspondsndo a 53 dias de permanencia deos técnicos do  NOVA
na seds dos programas assessorados. hzste total ndo estd inclui-

do o tempo gasto nas viagsns =2 nem o tempo ocupado na ssdz  do

jan

HOVA, na preparaciao ¢ avaliacac de cada asssssoria.



Algumas cbservagdses sobrs a atividads Assessorias no
pzriodo cutubro 75/setembro 76.

éncia adguirida através das zsssssorias rea

fodc permitiu alguns avancos na pratica desta ati
vidade ¢ na reflexac qus acompanha o conjunto dos trabalios do

25

NOVA. Entre estes avancos & possivel destacar:

a&. A respeito da avaliagac em educagdo popular - tema que
foi objeto de atengdo especifica durante o periodo: a pratica
lex30 tedrica sobrs avaliagao permitiranm
ibilidade de se avaliar o impacto secial

dos trabalhos educativos, modificando assim a3 formulaglss ini
ciais do NOVA & respsito da avaliacac. Foram elaborados ¢ dis
cuticdos-~zlguns inclusiva com assassorss de outras entidades -
treze documentos registrando os qussticnamentos scbre o tema,

com vistas & =laborzcic mais sistemitica de novas perspectivas

pare a avaliagao.

b. Sendo as aSsessorias uma oportunidads de zndlise da

pratica aducativa de cada programz, o NOVA chagou a identifi-
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car & nzcessidade de slaborar uma metadologia de an&lis

:L

esta pratica. Metodologia qus sirva aos ntes destes progy @
su

mas como instrumento gue o3 ajude a analisar & reformular
prética levando em conta as possibilidades da conjuntura. Ho
anc de 1975 foi slaborada e testada uma primeira proposta para

¢ levantcu

{!

=5tTa anélisa’ sua utillzacao mnostrou 1mDr°c 590
pas de ordem prética = tedrica. A proposta foi reformu-

re-=labord-la sob a forma de  subsi-

[

ada, tendo sido possive
dios para a construcdo de uma matodologia de andliss em educa-
c3do popular, subsidios qus vém sendo utilizados & discutidos

com os agentes dos programas assessorados.

£ utilizag Zo das propostas de andlise nasS assessorias

requer=u & sistematizacdc de uma pedagogia do assessoramento
que encaminhasse a andlisz garantindo a participagac efetiva

dos agentes locails quer na utilizacao qusr na r@mﬁlaboragéo

das propostas. A pedagogia no assessoramantoc apresanta-se co-
mo condicac indisps=nsavel para que os agsntes participem da

zlaboracdo ¢ s2 apropriem do instrumento de andliss de sua pra



tica como instrumento & ser utilizado - e ahriquecido - apds o

término das assessorias. O NOVA chegou a sistematizar alguns
. P

2lementos para 2sta pedagogia, pratendendo eprofunda-1os no

dzcorrer do préximo periodo de trabalho.

d. As assaesscrias permitiram confirmar que, para anali-
sar £ reorientar um trabalho de sducacac popular em funcio das
possibilidades de cada momento da r:alidadz social, nao & su-
ficiente que o0s agentes dos programas locals cohhecgam apenas
o8 aspactos estruturais que determinam ssta realidade. Aprasen
ta~s= come indispensavel acs que trabalham em eduéagao popu-

lar o conhacimento da conjuntura atual = suas tends=ncias. 0

HNOVA ja vihha se preocupando com o estudo de conjuntura, tendo

Y -

reslizado alguns semiharios interhos sobre o cohtexto sdcl

(@]

ik & . G E L. 2 .
economico das areas de atuagao dos programas assessorados. ons

—

te anc a pratica de asszssorias deu relsvo & necassidade deste
conhecimento, tanto que o NOVA vem ampliando o estudo sobrz
conjunturas regionais 2 suas vinculac¢css com a conjuntura glo-
bal. Lste estudo ajuda a aprofundar o conhecimentoc do assun-
to junto com os agent=s locais, por ocasiao das assessorias; =
cermitird elaborar documentos simples & ssrem oferecicdos a =s-

O
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tes mesnos agentes como subsidios para s=u trabalho. A e21ub
d

ragio destes documentcs est& prevista para o proximo Dpe

ks

de atividadss do NOVA.

¢. O aprofundamento da anilise da pritica educativa de

cada programa, Por ocasiao das assassorias, permitiu uma apro-

5

ximagac maior, por parts do NOVA, da atividade educativa con-
creta dos agentes: o que fazam e como encaminham o trabalho
junto aos grupos populares locais. Nos anos antericres a Snfg
se da andlise recaiu mais no estudo da realidade sScio-zconcmi
ca & da problematica sccial das camadas atingidas pala =sduca-
cdc popular, e na anadlise dos objetivos dos agentes frente  a
esta realidade. O maior contato, este ano, com a atividade -
ducativa concreta permitiu - tanto aos agentes como ac NOVA -

lccalizar questoes bastante decisivas quanto 2 relagdoc qus dz-

- Vide Relatorio Anual de Atividades - outubro 74/setembro 75.



ve existir entre o gue se pretends com o trabalho sducativo &

- 1 pllie el il ”. oo
o mcdo de encaminhia-lo na pratica.

2. Seminarios

Dentro da programacdo do NOVA, os Seminarios tém permi~
tido cumprir os seguintes obdjetivos:
. favorecer a dinsmizacdo do debate e do sstudc dos pro
blemas atuais da educac¢ac popular;
ofer=cer oportunidadss para a circulacac da exprrién-

cia = do conhacimento adquiridos neste campo da educa
e
No periodc out. 75/s=zt. 76 foram realizados oS seguin-
108

bre cuestces da educacad popular, com

o
agentes de programas a2ducativos de base no nordeste

do pais.

Data: 31 de maio a 2 de junho,

Local: Recife ~ Pernambuco

Participantes: do Ssminario participaram 12 agentes de progra

mas e=ducativeos de base localizados am varice

municipios dz regifc nordeste do pais,

Temdrio: proposto pelcs prdprios participantes do Semindric,o
tema central das discussozs referiu-se a questao: a

inadequagdo entre objetivos e meiocs pedagbgicos ne

trabalhc de aducacdo popular. Esta gquestic reprasan

tae um dos maiores problemas que oS agentes vam an =

frentando no desempenhc de seu trabalho.

Observacoes: o MOVA propos & aquipe dz um dos programas & quem

vem prestando assessoris sistematica ~ programa
situado =m Recife - qus assumisse a convocacgio &
realizagéé deste Semindric. Neste sentido, a
fungdo do NOVA em relagac ao mesmo foi a de acom

panhamsnto desta equipe na fase ds preparacac do

\:

ancontro, e a de participacgaoc apoic financeiro

na fase de sua realizacao.



b. Semindric sobre quzstoes do assessoramento, com  ré-

presentantes de entidades dedicadas & assessoria no

[

campo da educagao popular

Data: 22 & 24 de junho

Local: Rio ds Janeiro

Participantes: deste Semindric participaram 11 assessorss ra-
presentando 5 entidades de assessoramz=nto a
programas de =ducaczc popular. TIrata-se de

antidadss sediadas ao nordeste =2 centro-sul do

ais, se=ndo trés d2las com atuacic em ambito

nacional.
f£laborado com antecedsncia a resalizacio dc S=mind-
rio, = com bzse nas sugestoes das zquipes de todas
a8 entidades convidadas, o temdrio abrengzu cinco
temas que foram distribuidos a cadz entidads presen

t2 ao encontro. TForam os seguintes os temas discu-

tidos:

19. Educzgio popular e conjuntura: importincic atusl
de um trabalho em educacaoc popular.

29. Relacac entre assessora2s & agentes & antre agen
tes e populagac atingida pelo programa: Drobls-
mas que &s diferentes praticas destes grupos co
locam ao trabalho educativo.

3¢. Problema da spreensao, pelos assessores, da rsa
lidade dos grupos assessorados, tendo em vista
a contribuicao da assessoria ao melhor =ncamil-
nhamento do trabalho s=ducativo

49, Acompanhamentc da atividads educativsa: o proble

ne da ¢V'li&gé0
5. O contexto stitucional: Igreja e educagio po-
pular.

c. Seminarioc sobre educacac e pastoral popular, com

agantes de pastoral

v2ta: 8 a 10 de setembro
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Participantes: Deste Semindric participaram 9 agentes de pas-

toral popular - agentes que dasenvolvem ¢ tra-

balho de pastoral dirstarmsente juntc zo

%]

£YUDPOS
populares locais. Estiveram represent

i

das @ X~

o

s3]

periencias de pastoral popular localizadas nas
r2gides nordaste, centro-sul, centro-oasts 2
sul do pais.

Temério: por sugestdo prévia dos participantes, o temdric cons
tou de dois grandes assuntos: aspactos basicos da
atual conjuntura brasilaira; pedarcgie na pastor:sl

popular.

Observagoes: - como introdugac ac temz da pzdagogia na pasto-
ral popular, o NOVA elaborou um pequenc docu-
m=nto situando o problema:; asts documente  foi
enviado & todos o©s participantes, com anteca-
dencia 2 realizagdo do Ssmindric.

- Estz Semindrio represantou & continuacdo  das
discussoss iniciadas cor praticamsnte o mesmo
grupc, num primeirc sncontre realizedo am  se-
tembro de 1975.

Além da Dr=pdra cao e raalizacgao dest=s tres &ncodtros o

#OVA tomou as pro eéncias para a realizacgdc de um outro Semi
naric. Iste rsunird agsntes de quatro programas educetivos &

quam o NOVA prestou assesSsoria sistematica durante dols ancs,
com a finalidad: de aprofundar algumas qusstoes comuns surgi-
das por ccasiac das assessorias & de avaliar, em conjunto, o
processo de assessorias. Prevée-ss a rzalizacic deste

nério para o més de novembro, em Recife (Pernambucc).

Algumas observagoes sobre a atividade Semindrios nc
7

periodo outubro 75/setembro 7

o>

a. Revelou-se muito positiva a experié&ncia de prooor

fu

um dos programas assessorados a rssponsabilidade pela convoces

o

¢ic @ realizacédo de um Semindric com agentes de outros progr

1x

mas locais. Parece ser uma forma bastante sficients de ragl

o

nalizar os serindrios, permitindo uma troca de experisncias
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2ntre agentes de diferentes programas. Para o HOVA, este ti-
po de semindrio amplia suas possibilidades de troca, pois in-

clul a participacac de agentes a quem o NOVA nao prista as -~

sesscria.
b. C enceontreo entre asszssoras gue atuam no campo ca

zducagao popular permitiu evidenciar que existe uma diversi-
dad: de formas de asssssoria 2, ao mesSmo tempc, questoes co-

muns ¢ fundamentais gque =stac requersndo um aprofundamento

c. A atividads Semindrics durante este periodc compro-

0
g

vou qu= uma de suas maiores contribuigdss & favorzcer a tro

{2

de experiéncizs. E permitiu percsber com maior precisic

(@2

as

‘comuns que sSe& aprosentam como basi

i

cmplitude possfvel desta troca: localizar = formulzr quast
Cé O

a8 no trabalho de educac
popular; avancar um pouco no tratamentc destas quastces, &
partir da expericéncia dos divarsos participantes. Lm  todos
os seminarios tem sidce conclusao geral que as aquisicoss de-
corruntes dos desbates 36 podaric ser aprofundadas na reflaxdc
postericr com as préprias equipes locais e no confronto en-

tre tais aquisicgdes 2 & pritica concreta.

3. Estudos

O NOVA tem como objetivos espscificos da atividade Estu

dos:

. complementar = aprofundar os conhacimentos tzdricos
que se fazem necessiarics - snquanto instrumental -
para o seu trabalho junto aos programas =ducativos
ds base:

. criar condigdes & oportunidades pera a anilise & gues

tionamanto do trabalho realizado ou =m realizacao no
NOVA.

No pericdo out. 75/set. 76 a atividade Estudos foi d=z-

senvolvida fundamentalments em tornc dos ssguintes temas:

a
. Educagao Popular: sua contribuigao social
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. Metodologia de anilise de uyma pratica ds zducacdo po-
pular
. Pedagogia do assessoram=nto am sducacdc popular

. Conjuntura sGcioc-aconomica das areas onds o NOVA atua.

Algumas observagoss scobre a atividade Estudos no pz
do outubro 75/setembro 76

-
IO

Pods-se considerar que a atividade Estudos & fundamen-

tal para a contribuic¢do do NOVA no campe da educacac popular:

a zla convargem OS guesSticnamsntos que Vao ocorrands nas  de-

mais atividades (assessorias, seminarios, publicagdss); d:la
dacorrem novos subsidios & serem propostos = discutidos Ccom

oS ag=ntes dos progranas educativos, bem como reformulacoes a
serem introduzidas na realizacdo das proprias atividadss do
NOVA,

A atividad= Estudos vem garantindo a reflexao & revi-

=

sao permanentes das propostas e do trabalho do NOVA.

4., Publicacoss

A atividads Publicacoss tem como objative colher, siste

ic
matizar e divulgar a experieéncia no campo da educagic popular
através de artigos que alimentam sobretudo a pratica dos pro-

gramas educativos dz base.

Durante o periodo out. 75/set, 76 o HOVA organizou sus
primeira programagdo de Publicag¢des, estando Prevista para mar
¢o de 1977 a publicag¢aoc de uma coletanea contendo artigos

respeito dos seguintes tamas:

&

. Educacgac popular

. Avaliagdo em zducagdo popular

. Subsidios para uma metodologia de anidlise da prétiéa
de educacaoc popular

. Educacao 2 pastoral popular.
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A escolha destes temas procurou atender, de um ladc as ne
cessidades dos agentes locais dos programas educativos, = de
outro lado & preccupacdo do NOVA 2m delimitar temas que corres

pondessem a sua propria exp:iriencia.

Estes artigos serdo divulgados através de uma ravista ja
com circulagdo em &mbitc nacicnal e com ampla penetracado no

campo da educacac popular.

Algumas observagoes sobre a atividade Publicagdes no

periodo outubrc 75/setembro 76.

Ocupar=-se de Publicacoes significou, para o 1HWOVA, o es-
force de sistemetizar sua expsriéncia - na qual se incorporam,

além das aquisicdes decorrentes de sua propria pratica & refl:

|

X380, a experiencia de agantes dos programas a=ducativos ou de

outras =ntidades de assessor

ol

mento, a& cue o NOVA teva aczsso.

Lsta primeira programagio de Publicacdes contém apwnas
artigos redigidos pela equipe do NOVA. Contudo, & consclida-
¢do desta atividade prevé & possibilidade de estimuliar = in-
cluir, nas publicacoes do NOVA, artigos cslaborados por outros

técnicos & agentes da sducagao popular.
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III..OUTRAS ATIVIDADES

Atendendc a convites de outras instituicgdes, no periodo

de que trata este Relatdrio o NOVA participou das seguintes

atividades:

L.

Encontrc internacicnal: "Basss para o estabalecimanto de

umé nova politica dz ajuda”.

Promog3o & patrocinio: Coordenadoria Ecumenica de Szrvigos
(CESE) ~ Conselho Mundial ds Igrejas

Local: Salvador - Bahial

Debate - a cargo do NOVA - sobre "Avaliacao em Educagao Po-

pular', com og alunos do curso de Mestrado =m Comunicagac

da Universidads Nacional d= Brasilia.

Promogdo & patrocinic: Universidads Nacional de Brasilia
(UNB) & Instituto Interamzricano de
Ciencias Agricolas da Organizagao
dos Estados Americanos (IICA/OEA)

Liogal: Brasilia ~ Distritoc Federal

Semindrio com assessores da pastoral popular, sobre temas

ligados ao asssssoramento nesta area da pastcral.

Promogao: responsaveis por atividade de pastoral popular no
Brasil

lececal: Rioc de Janeiro

Seminaric sobre estudo da educagdo extra-escolar no Brasil
Promogao: Instituto de Estudos Avancados em Educacao (IESAE)
da Fundacao GetlUlio Vargas
Patrocinio: Departamentoc de Assuntos Universitdrios (DAU)doc
Ministério da Educagdo e Cultura; CAPES.

Local: Rioc de Janeiro
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IV. ORGAWNIZACAO E FUNCIONAMENTO INTERNO DO NOVA

-~

A organizacgio interna do NOVA estd voltzda para & cria-
zagao dos objetivos ge

cao das condicoes indispensaveis a reali
rais da entidade e ao desenvolvimento de suas tarefas especifi

cas.

Com uma equipe de cito pzssoas - sendo seis técnicos (em
tempo integral), um responsavel pela secretaria e documzntagio
e um auxiliar da ccntabilidade (em tempo parcial) - ¢ traba-

lho esta assim organigzado:

1. Coordenacac

Um t€cnico responde pela coordenagao geral de todo o tra

balho.

2. Administracao

A administracac diz respesito aos seguintes servicos:

2.1. Secrstaria: circulacao interna e organizagao da cor

respondencia (nacional e estrangeira); arquivo; atendimento
das obrigacdes juridico-trabalhistas; manutencgdo das condicdes
materiais do trabalho.
- a cargo do responsavel pela Secretaria e do auxiliar
de contabilidade.

2.2. Administragao contabil-financeira: previsao & con-

trole do orgamento; controle financeirc e bancdrio; contabili-
dade.

- supervisio a cargo de dois técnicos do NOVA 2 exscugao

sob a rasponsabilidade do auxiliar de contabilidads e

do responsdvel pela Secretaria.

2.3. Documentacao: organizagdo do material de trabalho

produzido pelo NOVA: selegdo e organizacac do material de ou-

tras entidades,

- 2 cargo do responsavel psla Secretaria e de um técnico

dc NOVA.
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3. Atividades

3.1. A programagdc e execucao das atividades do NOVA &

atribuicao de todos os técnicos.

A geréncia interna das atividades (assessorias, seming-
rios, estudos, publicagdes) estd distribuida pela equipe: cada

atividade estd sob a responsabilidade de= dois técnicos.

0s responsaveis por cada atividads devem: programd-la ,
submeter & programscdo a apreciacao de toda a equipe, distri-
buir as tarefas para sua execucao. Assimr sendo, embora haja
responsaveis por atividade, todos os técnicos participam de

sua programagac £ 2XeCugao.

3.2. Como as atividades do NOVA decorram do apeio finan-
ceiro ds= entidadss de coopsracao internacional, a sua =x2cugac
importa também na elaboragdo de: projetos, relatdrios e presta
¢do de contas. Todos os técnicos do NOVA respondem por  asta

atribuicao, dividindo-se as tarefas para o seu cumprimento.

3.3. Em sua sede, o NOVA mantém uma oportunidade de tro-
ca de experizncias através do atendimento a: agentes de progra
mas educativos de base (assessorados e nioc assessorados); téc-
nicos de outras entidades de assessoria e pesquisa no campo da
educagao popular; pessoas interessadas n=st=z campo da educacgao
ligadas a universidades, drgaos publicos e particulares; repre

santantes de agencias de cooperacac internacional.

Todos os técnicos do NOVA revesam-se no desempanho deste
SErvico.
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1. Para a manutencao das atividades do NOVA no periodo cor-
respondente a outubrc/75 - setembro/76, dispendeu-se uma quan
tia total de Cr$ 837.032,98.

As despesas estao assim distribuidas:

Itens Cr$ 2%
PEesS08l i.swonmewesws G EEERiFEE e amems HI0BHYE U7 58,6
Despesas de Viagem ....uoeeeeenan «s FBa%33,08 3,1
Material de consumoc e equipa-

METEGES w0 v vowr s 0 0w 6w 679 5 8 8% 8 G s T 7 .863.,76 1,0
ATUpHel] d8 8668 syzsissiivinamawrw 99:838,01 6,6

Outras despssas (luz, telefone,
despesas poStaisS)..vessessesess 14.035,63 1,7
Servicos de Terceiros (datilo-

grafia, versdes e impressao

dei BeatbO Sl s o e e cveaws  89.161.04 4,7
Encargos Sociais (INPS, FGIS,

PIS) o uanes e S e 33.118,u6 4,0
Impostos e Taxas Federais ........ VhE R TR 3,2
Administracao ........ Siceres e sk SHZANGE () 5,1

TOtads wsw s ons b e om o B370032 .98 160,0

Observa-se que 76,9% das despesas concentra-s= am "Pessoal”,
"Viagens" e "Impostos & Taxas Feds=rais" (neste ultimo item
o peso advém do percentual compulscriamente pago quando da

entrada no pais de recursos vindos do exterior).

2. Os recursos do NOVA provem das Agegncias de Cooperagao In
ternacional, abaixo especificadas, mediante a aprovacgao de

projetos que lhes s&o apresentados.

A contribuic3o financeira dessas ag2ncias para o periodo em

questao, foi a seguinte:
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Comité Catholique ............ ... Cr$ 112.979,25 13,5%
Développement =t Paix ....... e... Cr$ 230.767,98 27.,6%
DEREhuPehaidr ; us s u R inm s o v s GES 6.722,85 0,8%
Entraide et Fratsrnité ....... oo Cr$ 118.265,52 14,1%
ORERMr & 2oy e e e b Sl & 208 503 08 .. Cr$ 299.254,39 35,8%
TIEBITE cu s oiviwia s 5w S0k s R s e e CPE BB . 0L2 ,99 8,2%

DOEEL .+ wow ooy wow w5 % 5 sess Cr$ 837.032,9 100 ,0%

Ressalte-se gue mesmo que 0OS recursos concadidos por
cada Agéncia se¢ destinem a exscugao de um projeto espzacifico,
eles @stdo sempre contribuindo para o conjunto das ativida-
des do NOVA, dado o modo integrado como sao executados oS
projetos. O percentual da contribuicd@o de cada agéencia aqui
apressntado nado significa a totalidade de recursos que cada
agéncia destinou aos proj=tos do NOVA, mas repressnta a quan
tia efetivamente dispendida no periodo outubro 75/ - setem
bra/76..
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VI. CONSIDERACCUES FINAIS

Este foi o terceirc ano de trabalho do NOVA. O que se
conseguiu este ano vincula-se ao que se conseguiu nos anos an
teriores, Assim sendo, as aquisicoes passiveis de destaque
no periodo out. 75/ set.76 - e gque constam no corpo deste Re-
latorio, nas Observacdes sobre cada atividade do NOVA - decor
rem da experiéncia acumulada e refletida em todo este tempo
de trabalho.

Assim também, as perspectivas de trabalho para o proxi-
mo periodo (76/77) correspondem a necessidade de aprofundar

as aquisicoes j& feitas e responder a questdes 3ja levantadas.
Para a concretizacao destas perspectivas pretende-se:

a. Manter as atividades de Assessorias, Semindrios e Es
tudos comc condicdo de garantir uma sistemdtica de trabalho
onde & reflexdo se alimente da pratica aducativa de base e re
torne aos agentes desta pratica sob a forma de subsidios que
ajudem a esclarecer € concretizar potencialidedes novas da

zducagao popular no Brasil hoje.

b. Chegar a uma formulagdo teoricamente mais sélida =
didaticamente acessivel aos agentes dos programas de base, de
uma metodologia de analise da pratica educativa que responda
& necessidade que estes agentes manifestam como das mais fun-
damentais, qual seja: dominar o instrumental necessaric para
gue possam continuar produzindo, eles mesmos, a analise de

sua pratica.

c. Empreender, junto com agentes de programas assessora
dos, o infcio de uma an&lise a respeito das atividades pedagd
gicas que vém sendo rzalizadas nestes programas. ELsta andli-

: - . . ~ - o -~
se devera permitir uma reflexao critica sobre a corresponden
cia entre estas atividades e a contribuic3c social possivel
da educacao popular hoje: e deverd permitir, em conseqliéncia,
a dinamizacdo de novas possibilidades pesdagogicas neste campo

da educacac.
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d. Com base na experiincia de asssssorias, sistematizar

0s procedimentos pedagldgicos que tém se revelado mais capazes
de garantir uma contribuicdo reciproca entre assessores e as-

sessorados, na reflexdo sobre a pratica de educacdoc popular.

e, Consolidar a atividade Publicagoes como meio de di-
vulgar mais amplamente a experiéncia atual do NOVA & de ou-
tras entidades que trabalham em educagao popular.
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. MAPA GEOGRAFICO - LOCALIZAGAO DAS ATIVIDADES DO NOVA

~VT‘EERIQQQ_; OUTUBRO DE 1975 A SETEMBRO DE 1976

,'ao

LEGENDA: Lo e
LOCAIS DE ASSESSORIA SISTEMATICA

LOCAIS DE ASSESSORIA ESPORADICA

LOCAIS DE ORIGEM DE PARTICIPANTES

DE SEMINARIOS
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