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NOTAS EXPLICATIVAS AO LEITOR PESQUISADOR/EDUCADOR

Iniciar a divulgagao do Livro de Leitura Z ago
ra, antes da divulgagao do Livro de Leitura 1, decorre de
algumas razoes circunstanciais proprias do atual desenvol
vimento das atividades de andlise que o grupo de pesquisa
{1) realiza.

A proposta do PAF (Projeto de Alfabetizagao de
Funcionarios) era aquela de, a partir da e na pratica,pos
sibilitar as condigoes basicas para que o alfabetizando
fosse aprendendo a ser sujeito do seu processo de alfabe
tizar-se, bem como para que o alfabetizador fosse apren
dendo a ser sujeito do seu processo de formar-se como edu
cador "especialista + pol1t1cn” (Gramsci). O procedimento
basico escolhido para essa pratlca foli o de fazer da ela
boracao do Livro de Leitura o proprio processo de alfabe
tizacao. Sendo assim, esse Livro de Leitura deveria, tan
to na sua forma como no seu conteudo, "traduzir" visivel
mente tanto o processo como O produtu da concretizacgaodes
sa proposta. (No PAF, o Livro de Leitura 1 corresponde a
primeira fase da alfabet1zagaﬂ e o Livro de Leitura 2 a
segunda fase).

O "aprender a partir da e na pratica", pnrem
implica necessariamente tanto no ato de fazer essa pratl
ca quanto no de refletir sobre ela. Nao e Ereciso insis
tir aqui que o "concretizar'" a relacgdo dinamica entre es
ses dois polos também implica necessariamente no ato de
assumir riscos € consequentemente avangos € Tecuos, E€rros
e acertos, etc., que, ao serem analisados e re-analisados
se tornam fonte de rica e profunda aprendizagem.

Durante toda a organizagao do Livro de Leitura
1 tentou-se efetivar isso. Depois de muitos reveses deci
diu-se publicar a ultima versao elaborada, embora se sen
tisse que nao se tinha ainda detectado o '"o que", o 'por
que" e o "como" aquela versdo nao "traduzia'" concretamen
te a proposta do PAF. Essa decisao surgiu da necessidade
de se entregar aos ex-alfabetizandos o produto de seu tra
balho como autores do Livro e participantes de uma expe
rieéncia pedagdgica. Enquanto isso se dava, o grupo de tra
balho, apesar de toda ordem de percalgos, conseguiu as
cnndlgues minimas para realizar uma parte 1mpresc1nd1ve1
da proposta inicial: a anallse rigorosa da experiencia de
alfabetizagao com os proprios ex-alfabetizandos. Com essa
analise, comegou-se a detectar o "o que'", o "porque'" e o
"como' a versao publicada do Livro de Leitura 1 nao tra

(1) Esse grupo (constituido de cinco ex-alfabetizandos do
PAF - Projeto de Alfabetizacdo de Funcionarios - dois pro
fissionais que participaram da fase de alfabetizacgao do
PAF e trés graduandos que entraram no grupo apds essa fa
se) esta desenvolvendo atividades de pesquisa sobre meto
dologias de educagao de adultos.



duz nem na sua forma, nem (até certo ponto) no seu contei
do, o processo e o produto da proposta metodologica  que
se pretendeu assumir no PAF. Sendo assim, o Livro de Lei
tura 1 sera distribuido logo seja terminada a analise que
o grupo de trabalho esta realizando sobre ele. Esse grupo
compreende que a distribuigao do Livro de Leitura 1 (com
o texto da analise que se esta fazendo dele) € uma forma
de divulgar de modo concreto e exp11c1tn um processo  de
se aprender a partir da e na pratica, assumindo, o mais
criticamente que lhe é possivel, seus acertos e erros. Is
to &: delimitando esses acertos e erros de 'per si", en
quanto elementos constitutivos da gratlca em reallzagao,
e relacionando-os entre si em fungao dos objetivos propos
tos para, a partir dai, re-elaborar a pratica.

0 Livro de Leitura 2 (diferentemente do Livro
de Leitura 1) mostra, de forma explicita, somente o produ
to da segunda fase da experiéncia (2), isto &, a altima
versao das frases e dos textos selecionados. Nan mostra,
portanto, todos os textos elaborados e nem todo o proces
so de como os alfabetizandos os escreveram (a partir dos
temas e respectivas palavras geradoras utilizados na pri
meira fase). Sendo assim, apesar de se ainda estar fa
zendo a analise de suas falhas e acertos, a dlstrlbulgau
do Livro de Leitura 2 nado apresenta cmpec1lhns a continua
g¢ao do trabalho do grupo.

Naturalmente que o leitor que pretende analisa-
lo de forma critico-reflexiva o fara considerando-o den
tro desses aspectos contextuais, Sem o que essa analise
estaria perdendo sua funcado de contribuir para o aperfei
goamento do trabalho em realizagao.

Posteriormente sera distribuido o texto relati
vo a analise que o grupo de trabalho esta realizando S0
bre o Livro de Leitura 2, juntamente com o Livro de Leitu
ra 1 (a versaopublicada) e o texto da analise deste L1
vTro.

As consideracoes que o leitor quiser enviar ao
grupo sobre o presente Livro de Leitura 2, antes mesmo da
quela remessa mencionada, serao recebidas como cnntrihuz
goes valiosas e indispensaveis ao trabalho.

Betty Oliveira
Sao Carlos, 12.09.83

Caixa Postal 544

13560 Sao Carlos - SP
Tel. 721034 (noite)

(2) As razoes disso podem ser deduzidas, de certo modo, da
descrigao feita sobre as etapas do processo de elaboragdo
do Livro de Leitura 2, nas paginas de 1 a 4 deste volume.



APRESENTACAO DO LIVRO DE LEITURA 2

A elaboracao do Livro de Leitura 2 se
constituiu num longo processo de aprendizagem nao S0
para os alfabetizandos como para os membros do grupo
que com eles trabalhou, no PAF (Projeto de Alfabetiza
cao de Funcionarios da UFSCar, vide "0 que foi o PAF:
pequeno historico" p. 05). Na verdade o Livro de Leitu
ra 2 constituiu-se, como o Livro de Leitura 1, numa es
pecie de relatorio do material (elaborado por alfabeti
zandos e alfabetizadores) considerado significativo em
relagao aos objetivos que se pretendia atingir, quais
sejam: fazer o processo de alfabetizacao um momento de
"ler" (compreender), de escrever e de ler (propriamen
te dito) a realidade em que se vive, a fim de partici
par dela como Sujeito. Em outras palavras: o alfabeti
zar no PAF pretendeu possibilitar ao trabalhador/alfa-
betizando o dominio, mesmo que minimo, da técnica da
escrita e da leitura, entendida essa como um dos ins
trumentos para compreender sua situagao nao como  uma
questao meramente individual, mas sobretudo de classe
e como tal compreender a necessidade de buscar cami-
nhos consciente e cunsequentes que possibilitem a su
peracao dessa situacgao.

A primeira etapa desse processo foi rea-
lizada pelo sub-grupo "Livro de Leitura 2" nos meses
de janeiro e fevereiro de 1981. Nesse sub-grupo os fun
cionarios/al fabetizandos que tinham iniciado seu pro
cesso de alfabetizar-se na 12 fase do PAF escreveram
textos sobre os cinco temas basicos (correspondentes as
vinte palavras geradoras utilizadas naquela 18 fase):
saude, educacao, trabalho, comunicacao e organizacao.
0s objetivos dessa primeira etapa foram: 1) elaborar



textos sobre as condicoes de vida do trabalhador atra
vés daqueles cinco temas para servir de material da
pos-alfabetizacao prevista para os meses de marco a ju
nho/81; 2) refazer num nivel mais complexo de dificul
dade o processo de aprendizagem das vinte palavras ge
radoras e das outras delas decorrentes, realizado na
primeira fase do PAF.

A segunda etapa do processo de elabora
cao do Livro de Leitura 2 foi realizada no final do
més de fevereiro/81 pelos membros do grupo de trabalho
(GT) que coordenava o PAF. Essa etapa foi um primei-
ro momento de corregao dos textos (elaborados pelos al
fabetizandos) com os seguintes criterios: conservar a
riqueza e a profundidade de comunicacao implicitas no
modo de expressar-se do trabalhador/alfabetizando [
também, modificar, retirar e/ou introduzir palavras e/
ou expressoes que nao estivessem garantindo o signifi-
cado que o autor/trabalhador queria comunicar. Com es
te procedimento pretendeu-se possibilitar-lhe a aquisi
¢ao de um vocabulario que ainda nao dominava, mas pre
cisava dominar, tendo em vista os objetivos acima.

A terceira etapa do processo de elabora
¢ao do Livro de Leitura 2 se constituiu no proprio pro
cesso da pos-alfabetizacao, realizado nos meses de mar
co a junho/81. Neste processo, aqueles textos corrigi
dos foram lidos e discutidos e, parcial ou totalmente
reelaborados. Esse trabalho de reelaboragao foi para
os alfabetizandos um momento do aperfeigoamento da sua
aprendizagem da leitura e da escrita. Para os membros
do GT do PAF, esse trabalho de reelaboragao serviu,
principalmente, como um momento de aprender a questio
nar, junto com os trabalhadores, com critérios inten
cionalizados, nao so a propria corregao como ate mesmo
a validade desses critérios visando garantir o signifi
cado original da comunicagao escrita do autor/trabalha
dor.



A quarta etapa nao estava prevista, mas
se fez necessaria por varias razoes contextuais do mo
mento historico brasileiro e, de modo especifico, do
contexto ufscariano. Foi organizada, entao, uma comis
sao de tres trabalhadores e de um membro do GT que ti
nha trabalhado em todas as fases do PAF, e de modo es
pecifico no processo de elaboracao do Livro de Leitura
2. Nessa etapa foram selecionados os textos que cons-
tituem o presente Livro.

Pretendia-se publicar o Livro de Leitura
2 com os mesmos servigos de diagramagao do Livro de
Leitura 1. No entanto, pelas inumeras dificuldades tec
nico-burocraticas, inclusive aquelas referentes a ver
bas, pelas quais passou a publicagao do Livro de Leitu
ra 1 (a qual so se tornou possivel neste ano), deci-
diu-se publicar o presente livro utilizando somente os
servigos existentes, de secretaria e grafica, na UFSCan
Espera-se, porem, publica-lo posteriormente, segquindo
o mesmo modelo de diagramacao do primeiro livro.

Concluindo: o presente Livro de Leitura
2 se constitue na parte selecionada do produto do tra
balho realizado por alfabetizandos e alfabetizadoresno
PAF. Nao traduz, portanto, toda a riqueza do material
produzido, mas (acredita-se) possibilita atingir 0s
objetivos previstos, isto @, servir aos seus proprios
autores e organizadores como material a ser wutilizado
na revisao e reflexao sobre o processo de aprendizagem
pelo qual passaram: quanto aos alfabetizandos,o processo
de alfabetizar-se e quanto aos alfabetizadores o pro
cesso de tornar-se alfabetizador. Esse Livro, pode tam
bem vir a ser utilizado por outros grupos que desenvol
vem trabalhos de alfabetizacao de adultos, como mate
rial didatico e/ou de pesquisa. Alem disso, no caso de
uma publicagao em maior escala, o presente Livro pode
vir a tornar-se instrumento de comunicacao entre seus



autores/trabalhadores e muitos outros trabalhadores
que certamente sentir-se-ao co-autores de tal obra ao
ver seu cotidiano expresso ai com grande clareza e pro
fundidade.

Betty Antunes de 0Livedira
Sao Canfos, maio/83



0 QUE FOI O PAF: PEQUENO HISTORICO

Ao constatar (junho/8B0) a existencia de
mais de 40 funcionarios que nao dominavam a tecnica da
leitura e escrita, um grupo de professores e alunos,
que discutiam problemas da educacao brasileira, resol
veu assumir o desafio de elaborar e realizar um proje
to de alfabetizacao entendida como ato de conhecimento

e ato politico, baseada nos principios paulofreirea
nos: Projeto de Alfabetizagao de Funcionarios da Uni
versidade Federal de Sao Carlos (PAF). De meados de

agosto a meados de outubro foram realizados estudos in
tensivos (tedricos e praticos) com o objetivo de ini
ciar a preparacao dos alfabetizadores e levantar o uni
verso vocabular dos alfabetizandos. 0 proprio  proces
so de alfabetizacao seria, de um lado, o momento de al
fabetizacao para os alfabetizandos, e, de outro, a con
tinuacao da preparagao dos alfabetizadores vinculada a
reunioes semanais de estudo e avaliacao da pratica. A
12 fase da alfabetizacao propriamente dita se deu de
20.10 a 19.12.80. As 20 palavras geradoras seleciona
das correspondiam a 5 temas, que por sua vez, estavam
ligados ao fio condutor do curso: escrever e ler, de
modo consciente e cnnseqﬂente a sua propria realida
de. 0 objetivo especifico primordial dessa fase era
proporcionar: ao alfabetizando - as condigoes basicas
necessarias para que ele (a partir das discussoes fei
tas dos temas codificados pelas palavras geradoras) or
ganizasse suas prdprias idéias e as escrevesse. Com is
so o alfabetizando ia escrevendo seu proprio Livro de
Leitura e ao mesmo tempo se alfabetizando; ao alfabeti
zador - as condigdes concretas para a efetivacao de
sua formacao como educador. Da¥ que esses momentos de



trabalho conjunto foram denominados de "encontros de
trabalho".

De janeiro a fevereiro/81 foram realiza-
dos alguns sub-grupos de trabalho para elaborar o pro
grama e o material da pos-alfabetizacao entre os quais
os sub-grupos "Jornal", "Livro de Leitura 1" e "Livro
de Leitura 2". No primeiro os alfabetizandos escreve
ram frases e pequenos textos para o Jornal que veio a
ser denominado "Participando" (n? 1). No segundo foram
iniciados os trabalhos de selegao e correcao das fra
ses e pequenos textos escritos na L fase, sobre as
20 palavras geradoras, que constituiram o Livro de Lei
tura 1. No tefceiro, os alfabetizandos escreveram tex
tos sobre os 5 temas basicos, aos quais aquelas pala
vras correspondiam.

De marco a junho realizou-se a pos-alfa-
betizacao com o material anteriormente preparado. Como
os alfabetizandos explicaram que, para eles, "o lapis
pesava mais que a enxada ou o martelo", foi desenvolvi
do um programa que atendesse aos aspectos psico-motors
da alfabetizacao, concomitante com a alfabetizacao nas
?2 fases. 0 "fazer contas" tambem foi solicitado e para
tanto iniciou-se uma programacao especifica. 0 PAF con
tou com a assessoria de Paulo e Elza Freire a partir
de dezembro/B0, ndo so atraves de debates com os alfa-
betizandos mas tamb&m nas reunioes com os alfabetizado
res, sobre aspectos tedricos e praticos do PAF, inclu-
sive sobre a organizacao e montagem do material elabo-
rado pelos alfabetizandos.

Numa das Ultimas reunioes de avaliagao,
em junho/81, os alfabetizandos propuseram continuar as
atividades. Sugeriram "aperfeicoar a alfabetizacao de
leitura em cima do aperfeigoamento da alfabetizagao de
consciéncia", estudando as Leis Trabalhistas. E assim
surgiu o Seminario de Aperfeigoamento dos Trabalhado



res (SAT), iniciado em agosto de 1981, e que continua
até o presente momento, quando também estao sendo rea
lizadas as atividades de ensino/aprendizagem de Matema
tica com uma metodologia surgida a partir de estudos e
da propria pratica nos "encontros de trabalho"

Betty Antunes de O0Liveira
o0 Canfos, junho(€l
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INTRODUCAO



CONDICOES DE VIDA DO TRABALHADOR

0 trabalhador vive com dificuldade desde
quando comeca os primeiros dias de trabalho de sua vi
da. Nao acha emprego e quando acha @ muito distante.
Gasta uma boa parte do ordenado em transporte. Sua mo
radia e sempre longe dos lugares onde existe emprego,
e também muito simples e fraca. Vive com muita econo
mia na alimentacao tornando-se uma pessoa fraca, desa
nimada, com aparencia de doente. Se vai ao medico ele
ouve: "isso & porque vocés SO comem porcaria, comida

estragada, e onde voceés moram € uma sujeira. Nao tem

agua nem esgoto. Vocés precisam se virar com isso".

Quem @ o culpado de tudo isso?

Eu acho que o trabalhador nao teve condi
coes para se organizar, se reunir com os outros, para
exigir tudo aquilo que lhe falta. E que nao deixaram

ele aprender nada disso.

(Francisco de Souza Camarge Junior -
13/01/81 e 23/03/81]

S0 nos organizando podemos mudar a situa
¢cao para que saibam que nos temos inteligéncia e sabe

mos quanto custa o suor do trabalho.

(Jose Nunes de Andrade - 26/071/81)

a i =



Toda pessoa que trabalha precisa ter um
salario medio para viver, porque & dele que o trabalha
dor se mantém ao comprar os alimentos que lhe dao for
ca e uma boa saude, para vencer o trabalho que todos
os dias ele enfrenta &e manha até o anoitecer. Entao &
preciso ter bom alimento, uma boa casa para morar,
agua boa e muitas coisas que fazem parte da saude, que
€ uma das coisas mais importantes para todos nos. Para
vencer o trabalho & preciso ter saude. Mas se a salde
de alguns trabalhadores do Brasil esta em situagao re
gular, a da maioria esta cada vez mais ameacada pelomo
tivo de que todas as coisas estao ficando mais difi
ceis. Ate mesmo os alimentos colhidos sao tratados com

muito inseticida.

(Joae Luiz Vicente - 22/01/81)



SOBRE A SAUDE



AS CONDICOES DE MORADIA, DE SAUDE E DE ALIMENTACAO DO
TRABALHADOR

Existem varios bairros na cidade que ain
da nao tem agua encanada e rede de esgoto. Disso pode
ocorrer um risco de perigo por causa das aguas que fi
cam presas nos buracos no meio das ruas e os lixos que

jogam em qualquer lugar.
(Joae Ludiz Viecente - 11/12/50)

A higiene @ uma coisa importante, mas no

meu bairro nao tem.
(Josg Vieirna dos Santos - 22/05/81)

0 pobre precisa de saude para poder tra
balhar, & ganhar dinheiro para poder comer e conservar
a saude. Mas ele trabalha muito para conseguir ganhar
dinheiro. E o dinheiro que ele ganha @ pouco.

Por isso ele trabalha muito na chuva e
talvez a noite para conseguir um pouco mais. Mas nao
vale nada o dinheiro que ele ganha nas horas extras.
Nao da para pagar a doenga que ele pega. Por isso e
bom trabalhar so de dia, ganhar bem e conservar a sau

de.

[SEngio Wander Johansen - 22/01/81)

- 13 -



0 alimento nosso @ fraco para o nosso
trabalho.

Nos precisamns.de alimentacao melhor pa
ra termos mais forca para trabalhar. Se fosse assim se

ria melhor.

(AbTRio Goncalves de Miranda - 14/01/81)

A panela do trabalhador
para mim € um fandango,
se vai ao agougue comprar carne,

so compra asa de frango.

(Conrado Vigandie - 14/01/81)

A alimentacao farta
eu conheco pela televisao.
No prato do pobre nao tem nao.

(Lazaxro Ernesto - 14/01/81)

- 18-



SOBRE A EDUCACAO




0 PAF NA UFSCAR

0 curso de alfabetizacao & coisa que be
neficia todos nos. As pessoas que querem destruir este
elevado beneficio & porque ja sdo dotadas deste benefi
cio. Mas com a nossa boa vontade nao iremos deixar que
isto aconteca. 0s nossos direitos nos queremos, porque
precisamos. E as nossas obrigagoes cumpriremos. E 0

nosso dever.

(Francisco de Souza Camarge Jinion - 10/11/80)

Eu era analfabeto porque nao tive escola
na minha infancia. Eu nasci na fazenda e na idade de
ir para a escola, eu ia trabalhar na roca. Agora eu
estou feliz porque estou aprendendo a estudar. Gracgas
a Deus nds conseguimos aprender a ler e a escrever por
gque as nossas professoras estao lutando junto com a
gente. Minha familia esta contente porque eu estou

aprendendo a ler.

(Benedito Gongalves Feareina - 14/01/81)



A EXPROPRIACAO DO SABER DO TRABALHADOR

O0s nossos livros de agronomia sao escri
tos por agronomos, mas cinqﬁenta por cento @ capturado
das ideias dos lavradores. Existe alguns administrado
res embaralhados com o seu servigo. Procuram entao um
palpite com o trabalhador. Este da a sua ideia. 0 admi
nistrador diz entao: "nao da certo, deixe ai por en
quanto". Mas um pouco depois ele chama outro e indica

para fazer como foi indicado pelo trabalhador. E assim

com sucessp fala: "eu fiz".

|Francisce de Souza Camargo Junior - dez./§0)



SOBRE 0 TRABALHO



0 TRABALHO, O SALARIO E A INFLACAO

0 trabalhador trabalha para manter a si
proprio e para sua familia. Mas, a maior parte do seu
trabalho fica para o patrao. 0 pouco que fica para nos,
nao da para a alimentacgao.

Quem & o culpado? Eu ou o patrao?

[AbilLio Gongalves de Miranda - 11/02/81)

0 trabalho & bom. Mas so tendo um bom em
prego e um bom salario & que o trabalhador trabalha sa

tisfeito, porque ele sabe que da para viver e dar con
forto para a familia.

(Nenival Ef{ias dos Santos - 11/02/81)

Se o presidente nao tomar uma decisao
com a inflacao vai haver muitos problemas porque vai

ter muita miseria, muito roubo, etc.

(Benedito Gongalves Ferredira - 11/01/81)

- 19 -



0 TRABALHO E O TRABALHADOR

0s grandes industriais sao ricos e mui
tos deles tambem sao fazendeiros, de sorte que eles
sao o dono de tudo, porque as fazendas sao deles e as
industrias tambem.

Alguns trabalhadores so trabalham na fa
bricacao das magquinas, e outros, trabalham com essas
maquinas rocando, arando, plantando, colhendo, benefi-
ciando, transportando, etc.

0 que acontece, € que o produto de tudo
isso fica com o patrao que & o dono de tudo e o traba-
lhador so fica com as migalhas que @, naturalmente,
aquele ordenado que nao da nem para pagar o aluguel.

Quando os cereais produzidos por esse
trabalho estao todos entulhados e bem protegidos, afi
vem 0 pre¢o que e aquilo que vai tirar as migalhas da
das em troca de todas as horas de trabalho do traba
Thador.

E entao? Quem trabalhou? Quem gue ficou
com tudo? E quem passou falta? Quem trabalhou com o ma
quinario? 0 industrial ou o trabalhador?

F claro que quem trabalhou fisicamente
foi o homem. Ele fez a maquina, trabalhou com a maqui-

na e produziu uma fortuna para o patrao.

g Yy



Naturalmente esses dois trabalham em con
junto: o homem e a maquina. Mas o maquinario recebe to
dos os cuidados dos operadores e combustivel com abun
dancia, porque sendo nao mais funcionariam. 0 trabalha
dor funciona com fome, doente, até com acidentes e com
consciencia fora de si imaginando no pagamento muito

pouco que recebe em troca.

[Francisco de Souza Camargo Junior - nov./8§0)



A ENXADA COMO INSTRUMENTO DE TRABALHO

A enxada e uma ferramenta de trabalho usa
da pelo lavrador, pedreiro e muitos outros. Ela so faz
um trabalho muito perfeito estando nas maos de alguem
que entende como trata-la.

A enxada na fabrica e do patrao que a
mandou fazer para ganhar dinheiro. Mas quem a fez nao
ganhou nada e intoxicou-se com a poluigao.

Os industriais possuem a enxada para ga
nhar dinheiro, mas o trabalhador usa a mesma para s5e
matar de trabalhar.

A enxada, corpo metalico, recebe todo o
cuidado para nao ser amassada e nem quebrada. Isso acon
tecendo sera logo consertada. Mas onde estava ela? Es-
tava na fabrica? MNao, estava nas maos do trabalhador
que quando fica doente ou acidentado sempre encontra

dificuldade para se tratar.

[Francisco de Souza Camarge Janiorn - 01/12/80)
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SOBRE A COMUNICACAQ



0S MEIOS DE COMUNICACAQ

Meios de comunicagao, o que sao?
Sao: televisao, radio, jornal, cinema,

telefone, livro,carta, etc,.

[Antonio Alves Monteino - 17/02/81)

0 radio e a televisdao sao meios de comu
nicacao importantes para se saber noticias e ouvir mu
sicas. Mas nao se pode dar muita importancia a tudo o
que eles falam porque, as vezes, falam do que nao tem

importancia e do que & importante nao falam.

[Justina dos Santes Marntins - 17/02/81)



A MUSICA SERTANEJA E AS FESTAS CAIPIRAS

A misica sertaneja & musica legitima bra
sileira. Ela traz alegria e traz noticias para as di
versas pessoas que ouvem radio. Tambem fala das indis-
trias e do sertao. A misica sertaneja mexe com a vida

do trabalhador.

(AbfLio Gongalves de Miranda - 28/01/81)

0 povo devia conservar as musicas de san
fona, viola e violao. As dancas que eram tocadas com
sanfona eram muito mais animadas do que as outras. Eu
gosto de ouvir as misicas de viola porque sao histo
rias verdadeiras e muito romanticas. As festas caipi-
ras também estao se acabando. Eram festas divertidas

e muito mais populares.

(Justina dos Santos Martins - 04/02/81)
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SOBRE A ORGANIZACAO



ORGANIZACAO POPULAR

0 que € organizagao popular?

Sao os trabalhadores lutando unidos numa
luta sincera, indo avante, todos juntos com os direto-
res nos sindicatos, nas associagoes e nos partides po
1iticos. Deve haver sempre reunioes para discutir 05

seus problemas.

(Antonio Afves Monteino - 19/02/81)

A ASUFSCar & a nossa associagao. Ela e
gue lutou para melhorar nosso salario. Antes nao tinha
mos aumento certo, agora temos. Nos precisamos fortale

cer nossa associagao.

(Nernival ELias dos Santos - 19/02/81)

Para organizar o que esta errado ha mui
to tempo, @ preciso que os trabalhadores se reunam. A
uniao faz a forga. Para eles terem forga precisam ser
unidos. H&@ trabalhadores que tém muito medo do patrao

e por isso eles passam necessidades.

(Sengio Wander Johansen - 18/02/81)
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E preciso muita uniao dos trabalhadores
brasileiros para debater os planos do governo e dos
patroes que levam a dispensa de operarios que estda aca
bando com a paz e criando um clima de desespero. Que
rem que o povo trabalhe muito, mas ganhe pouco dinhei

ro.

(Connade Vigarnio - 19/02/81)



0 AUTOMOVEL E O MOTORISTA DO POVO

Nos temos o costume de dizer que as cri
angas de hoje sao os homens de amanha e entao eu digo
que as criancas de hoje serao o brago forte de amanha.
Mas o que eu quero dizer, &, que o trabalhador vive
trabalhando para sustentar os seus dependentes, sendo
principalmente os filhos. Mas o seu salario nao da pa
ra dar tudo o que € necessario para garantir a sua vi
da como o brago forte do pais futuro. Entao, ali esta
o posto de saude para dar vacinas e exames de labora
torio, mas isso tudo nao adianta nada porque a maioria
das criancas vive mesmo & com falta de alimento e s0
passam vontade de comer muitas coisas.

0 automovel @ um corpo que se locomove
por meio de um conjunto de pegas que funcionam em har
monia. E quem sabe do que se compoe esse tal automovel
€ 0o mecanico. E tambem algumas pessoas que gostam des
se ramo sao entendidas de algumas coisas do automovel.
E entao sabemos que o automovel € uma coisa um  pouco
confuvael{*]. Assim também sabemos que o automovel &
aquilo que ja falei um pouco antes, o conjunto de pe

cas que funcionam em harmonia, mas cada uma das pecas

(*) sinonimo de "complexo", criado pelo autor.
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tem um nome e também pode apresentar defeito. A fungao
em harmonia e os defeitos que podem apresentar sao ob
servados pelo motorista. Quando o motorista & de pri
meira categoria o automovel vai daqui para ali, etecée-
tera, mas se o motorista ndao tem condigoes o automovel
vai para o buraco.

Em todos os paises existe um grande nd
mero de trabalhadores e cada um desses trabalhadoresre
presenta uma peg¢a com uma fungao, como a pega do auto-
movel.

Trabalhadores representando pegas de um
gigantesco automdovel, devem ser tratados com muito cui
dado para que nao haja defeito nas fungoes. 0 automd
vel precisa de motorista, de pecas, de oficina, de me
canico, de gasolina, de 0leo, etc.? 0 pais precisa de
governo, de trabalhador, de posto de saude, de medico,
de medicamento, de alimentagao, etc. 0 dirigente de
um automovel deve saber de tudo o que & preciso  para
o bom funcionamento, tais como gasolina, oleo, etc. E
se todos os tripa1hadares tem uma funcao em harmonia,
entdo quer dizer que os trabalhadores tambem funcionam
como o automovel que também & dirigido por um motoris-
ta que deve também ser muito bem habilitado para que
o gigantesco automdvel nao va para o buraco.

0 patrao também tem o costume de falar
que & trabalhador, companheiro de jornada, mas ele &
o "companheiro" que quer o trabalhador para trabalhar.
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A sua intengao & fazer com que o trabalhador seja sem
pre mais fragil para que ele seja sempre 0 patrao.

E quem € o motorista?

Quem & que dirige o pais?

0 que & peca de automovel?

0 que & trabalhador?

(Francisco de Souza Camarge Junior - 09/06/81)



