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RESUMO

A pesquisa teve por objetivo investigar, compreender e analisar as causas do processo de
permanéncia e de ndo permanéncia dos sujeitos trabalhadores do Programa Nacional de
Integracdo da Educacdo Basica com a Educacdo Profissional na modalidade Educacdo de
Jovens e Adultos (Proeja), no Campus Véarzea Grande do Instituto Federal de Educacéo,
Ciéncia e Tecnologia de Mato Grosso — IFMT, na dtica dos sujeitos trabalhadores, tanto
daqueles que permaneceram no curso quanto dos que se afastaram por algum motivo. A opgéo
metodologica foi pela pesquisa qualitativa, por meio de estudo de caso, via analise de
documentos, entrevista semiestruturada e grupo focal. Os referenciais utilizados foram Freire
(1987, 2000, 2006, 2011), Dore e Luscher (2011), Carmo (2016), entre outros. Identificou-se
como aspectos que contribuem para a permanéncia dos educandos trabalhadores: as atividades
praticas, viagens e visitas técnicas, por serem marcadas pelo aprendizado e pelo estreitamento
do laco afetivo entre eles; a necessidade do professor considerar as especificidades, o nivel e
ritmo da aprendizagem dos estudantes trabalhadores da EJA, bem como as experiéncias de
vida, rotinas diarias e conhecimentos prévios dos educandos; perceber o adulto trabalhador
como sujeito de conhecimento e aprendizagem; uso de metodologias de ensino
correspondentes aos seus anseios e expectativas; 0 sucesso escolar, que produz autoestima e
grande seguranca; e finalmente, o fortalecimento da politica de assisténcia estudantil nos IFs,
a qual contribui para viabilizar as condi¢Ges de acesso e permanéncia na educacao publica
federal, por meio dos repasses de auxilios financeiros, a acolhida dos sujeitos, o
acompanhamento de sua trajetoria escolar, entre outros aspectos. Ainda foram destacados
como desafios a serem superados: a reducdo das verbas para Assisténcia Estudantil; o nimero
reduzido de profissionais do Servico Social no IFMT; a necessidade de prever o
monitoramento e a avaliacdo das acdes de assisténcia estudantil; a percepcdo do senso comum
de que o Servigo Social realiza trabalho assistencial relativo ao pagamento de bolsas.
Contudo, existe a necessidade de compreender que o profissional deste setor tem como base
acles com e nas multiplas expressdes da questdo social — faz-se necessario a¢des intersetoriais
e multidisciplinares; que ndo se restringe ao segmento estudantil nem a abordagens
individuais, pois inclui acbes com as familias, os docentes, os profissionais da educagéo, as
instituicGes publicas e privadas e os profissionais da rede —; além de realizar diagnéstico dos
fatores sociais, politicos, econémicos e culturais que possam refletir de forma direta/indireta
na relacdo estudante-familia-escola; bem como intervir na perspectiva de emancipacao dos
sujeitos. Portanto, consideramos fundamental a participacdo democratica dos sujeitos para a
efetivacdo do Proeja; considerar a educacdo como direito; a necessidade de rever o tipo de
escola e curso que esta sendo ofertado no Proeja; a necessidade de reforgo da Politica de
Assisténcia Estudantil, a fim de favorecer as condi¢cGes de permanéncia dos educandos e 0
compromisso institucional na efetivacao da politica do Proeja.

Palavras-chave: Proeja. Permanéncia/Nao permanéncia. Politica de Assisténcia Estudantil.



ABSTRACT

This research aimed to investigate, understand and analyze the causes of attendance and non-
attendance from working students from the National Program of Integration of Basic and
Professional Education in the modality of Young and adults (PROEJA), at Instituto Federal de
Educacdo, Ciéncia e Tecnologia, Campus Varzea Grande — IFMT, from the perspective of
those workers, both of those who remained studying and of those who dropped out for some
reason. The qualitative research was chosen, case study, through document analysis, semi
structures interview and focus group. The most used sources were, Freire (1987, 2000, 2006,
2011), Dore and Luscher (2011), Carmo (2016), among others. The following aspects which
contribute to the permanence of working students have been identified: practical activities,
trips and technical visits, because they are characterized by learning and by narrowing of the
affective bond among them; the teacher's need to consider the specificities, the level and pace
of learning of EJA student workers as well as life experiences, daily routines and previous
knowledge of the students; if the adult worker is seen as a subject of knowledge and learning;
use of teaching methodologies corresponding to their desires and expectations; school
success, which produces self-esteem and great security; and finally, the strengthening of the
student assistance policy at IFs, which contributes to the viability of the conditions of access
and permanence in federal public education, through the transfer of financial aid, the
reception of them, the monitoring of their school career, among other aspects. These were also
highlighted as challenges to overcome: the increase in funding for Student Assistance; the
reduced number of Social Service professionals in the IFMT; the need to foresee the
monitoring and evaluation of student assistance actions; the understanding that Social Service
carries out only the transfer of scholarships and understand that the professional of this field is
based on actions with and in the multiple expressions of the social issue - it is necessary to
have intersectoral and multidisciplinary actions; and that it is not restricted to the student
segment nor to individual approaches, since it includes actions with families, teachers,
education professionals, public and private institutions and network professionals; as well as
the diagnosis of social, political, economic and cultural factors that can directly / indirectly
reflect the student-family-school relationship; as well as intervene in the viewpoint of the
emancipation of the participants. Therefore, we consider fundamental: the democratic
participation of the participants for the effectiveness of Proeja; considering education as a
right; the need to review the type of school and course being offered at Proeja; the need to
reinforce the Student Assistance Policy, in order to promote conditions for students to remain;
the institutional commitment in the implementation of Proeja's policy.

Key-words: Proeja. Permanence / non-permanence. Student assistant policy.



RESUMEN

La investigacion tuvo el objetivo de sondear, comprender y analizar las causas del proceso
de permanencia y de no permanencia de sujetos trabajadores del Programa Nacional de
Integracion de la Educacion Bésica con la Educacion Profesional en la modalidad Educacion
de Jovenes y Adultos (Proeja),en el Campus Véarzea Grande del Instituto Federal
de Educacion, Ciencia y Tecnologia de Mato Grosso — IFMT, bajo la dptica de sujetos
trabajadores, tanto de los que permanecieron en el curso como de los que se alejaron por
algun motivo. La opcion metodoldgica se ha dado por la investigacion cualitativa, por medio
de estudio de caso via andlisis de documentos, entrevista semiestructurada y grupo focal. Los
referenciales mas empleados fueron, Freire (1987, 2000, 2006, 2011), Dore y Luscher (2011),
Carmo (2016), entre otros. Se identificd como aspectos que contribuyen para la permanencia
de los educandos trabajadores: las actividades practicas, viajes Y visitas técnicas,
por basarse en el aprendizaje y estrechamiento del lazo afectivo entre si; la necesidad del
profesor considerar las especificidades, el nivel yritmo del aprendizaje de los estudiantes
trabajadores del EJA, asi como las experiencias de vida, rutinas diarias y conocimientos
previos de los educandos; percibir al adulto trabajador como sujeto de conocimiento y
aprendizaje; uso de metodologias de ensefianza correspondientes a sus anhelos ya
sus expectativas; el éxito escolar,  que produce  autoestima y  gran seguridad;
y finalmente, el fortalecimiento de la politica de atencion al estudiante en los IFs, la
cual contribuye para  viabilizar las  condicionesde  acceso 'y  permanenciaen la
educacién publica federal, por medio de las transferencias de auxilios financieros, la
acogida a los sujetos, la supervision de su trayectoria escolar, entre otros aspectos. También se
destacaron como desafios por superar: el fomento de los presupuestos para Atencion
al Estudiante; el namero reducido de profesionales del Servicio Social en el IFMT; la
necesidad de prever el monitoreo y la evaluacion de las acciones de atencion al estudiante; la
percepcion del sentido comun de que el Servicio Social realiza trabajo asistencial referente al
pago de becas. Sin embargo, hay la necesidad de comprender que el profesional de este
sector posee como base acciones con y en las maltiples expresiones de la cuestion social — se
hace necesario acciones intersectoriales y multidisciplinares; que no se restringe
al ambito estudiantil ni a abordajes individuales, pues incluye acciones con las familias, los
docentes, los profesionales de la educacion, las instituciones publicas y privadas y los
profesionales de la red —; ademas de realizar diagndstico de los factores sociales, politicos,
econdmicos y culturales que puedan reflejar de forma directa/indirecta en
la relacion estudiante-familia-escuela; asi como intervenir en la perspectiva de
emancipacion de los sujetos. Por lo tanto, consideramos fundamental la
participacion democratica de los sujetos para la ejecucion del Proeja; considerar la educacion
como derecho; la necesidad de reconsiderar el tipo de escuela ycurso quese
oferta en el Proeja; la necesidad de refuerzo de la Politica de Atencién al Estudiante, con
vistas al favorecimiento de condiciones de permanencia de los educandos y el compromiso
institucional en la concrecidn de la politica del Proeja.

Palabras-clave: Proeja. Permanencia/No permanencia. Politica de Atencion al Estudiante.
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INTRODUCAO

A pesquisa foi desenvolvida no decorrer do Mestrado Interinstitucional (Minter),
entre o Programa de P6s-Graduacdo em Educacao da Faculdade de Educacao da Universidade
Federal de Goias e o Instituto Federal de Educacao, Ciéncia e Tecnologia de Mato Grosso —
IFMT, vinculada a linha de pesquisa Educacdo, Trabalho e Movimentos Sociais e teve por
objetivo investigar, compreender e analisar as causas do processo de permanéncia e de nédo
permanéncia dos sujeitos trabalhadores do Programa Nacional de Integracdo da Educacéo
Bésica com a Educacdo Profissional na modalidade Educacéo de Jovens e Adultos (Proeja) no
Campus Vérzea Grande do IFMT. A Otica adotada é a dos sujeitos trabalhadores, tanto
daqueles que permaneceram no curso quanto dos que dele se afastaram?® por algum motivo.

Para tanto, buscou-se trabalhar com o0s seguintes objetivos especificos: a)
apreender o contexto historico da Educacdo de Jovens e Adultos (EJA) no estado de Mato
Grosso e como o IFMT Campus Vérzea Grande implementou o Proeja; b) conhecer o perfil
socioecondémico dos sujeitos educandos trabalhadores da EJA no IFMT Campus Véarzea
Grande, e o significado de escola para eles; c) analisar os desafios e as dificuldades
vivenciados durante o curso, relativos ao processo de acesso, permanéncia e éxito escolar dos
educandos no que tange ao acolhimento, ao ensino-aprendizagem, a relagdo professor-aluno;
d) evidenciar a forma pela qual a politica de assisténcia estudantil contribui ou ndo para
viabilizar o acesso, a permanéncia e 0 éxito nessa modalidade de ensino e, por fim, como o
papel do assistente social pode subsidiar as a¢des direcionadas a emancipacdo desses sujeitos.

Considera-se que esta pesquisa se justifique, entre outros aspectos, por buscar
conhecer um dos grandes desafios apresentados aos Institutos Federais (IFs), em especial ao
IFMT Campus Véarzea Grande, qual seja o de assegurar 0 acesso, a permanéncia e o éxito do
educando da EJA na educacdo profissional (EP) de forma a incorporar a dimenséo intelectual
ao seu trabalho produtivo, considerando suas especificidades ao longo do processo de ensino-

aprendizagem, em um tempo de intensas e profundas muta¢ées no mundo do trabalho. Trata-

1 A ndo permanéncia é também denominada evasdo, termo que serd utilizado quando se fizer referéncia a
documentos oficiais, teses e dissertacdes que abordam a tematica.
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se, portanto, de um estudo cujo processo e resultados podem auxiliar o trabalho dos
profissionais da Educacgéo e do Servigo Social.

A motivacdo para realizar esta pesquisa decorre da atuacdo profissional da
pesquisadora como assistente social no IFMT Campus Varzea Grande? e de reflexdes
coletivas realizadas em reunibes pedagdgicas ou com a equipe técnica, em encontros
informais dos educadores ou em conversas com os estudantes. Nessas reunides e encontros,
eram constantes as queixas sobre as dificuldades de permanéncia e aprendizagem dos sujeitos
trabalhadores; a falta de adaptacdo deles ao Instituto; o dificil relacionamento entre professor
e estudante; os altos indices de evasdo®, desisténcias e reprovacdes. Todas essas questoes
despertaram a pesquisadora para a necessidade de compreender o seu modo de ser e atuar,
como assistente social, com os estudantes trabalhadores da EJA e com os demais profissionais
que atuam no Proeja.

Em relacdo & EJA, existe no IFMT um alto indice de afastamento temporario e
permanente de educandos, além do abandono do curso, conforme constatado pela
pedagoga Sonia Maria de Almeida? em pesquisa realizada com educadores do Campus
Véarzea Grande do IFMT. Conforme a autora, apesar do esforco do IFMT para ofertar ensino
de qualidade voltado para os jovens e adultos, o problema do acesso e da ndo permanéncia
ainda persiste. Essa realidade se reflete nos dados da Tabela 1 a seguir, relativos a
permanéncia/ndo permanéncia dos educandos do Proeja no Campus Varzea Grande.

20 Campus Vérzea Grande foi criado pelo MEC por meio da Portaria n°® 993, de 7 de outubro de 2013,
publicada no Diario Oficial da Unido de 08/10/2013, como parte da terceira fase do plano de expansdo da Rede
Federal de Educacdo Profissional e Tecnol6gica. Com base em relatérios e pesquisas econdmicas, 0s €ixos
tecnoldgicos escolhidos para serem trabalhados no Campus de Varzea Grande foram os de Infraestrutura —
Aeroportudria, Construcao Civil e o de Gestdo de Negécios (BRASIL, 2013).

3 A evasdo ndo é compreendida neste estudo de forma simplista, apenas como o abandono da escola. Trata-se de
um conceito complexo que vai além daquilo que comumente é utilizado como estatistica para justificar a ndo
permanéncia do educando na escola. Para maiores esclarecimentos ver: Carmo e Silva (2016)

4 A pesquisa desenvolvida por Almeida (2018), intitulada (Re)Pensando o Proeja no IFMT — Campus Varzea
Grande a partir do olhar do(s) professor(es), tem por objetivo compreender a experiéncia do Curso Técnico em
Servicos de Condominio — Proeja do IFMT Campus Varzea Grande, a partir da escuta dos professores, revelando
elementos que contribuiram para a permanéncia/ndo permanéncia dos educandos do Curso.
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Tabela 1 - Situacdo dos estudantes trabalhadores do Curso Proeja IFMT Campus Varzea Grande

Period . Evadido | Trancad | Cancelad RIIOLE Aprovad AP TONEE
Matriculados dos por 0S com
0 S 0S 0S 0S
falta Dep.
2015/1 30 0 0 2 15 11 2
Ingres- |Egres-
2015/2 | santes | so0s 14 0 0 10 8 3
7 28
2016/1 * 8 0 0 4 9 0
2016/2 * 2 0 0 0 9 2
2017/1 * 0 1 0 1 6 3
2017/2 * 1 1 0 0 9 0

* Nao houve oferta de nova turma.
Fonte: Almeida (2018)

Os dados da Tabela 1 permitem perceber o sério quadro do acesso e da ndo
permanéncia dos educandos do Proeja no IFMT. O Unico curso do Proeja oferecido pelo
Campus Varzea Grande foi o de Técnico em Servico de Condominio, cuja primeira turma
teve inicio em 2015/01, com 30 discentes matriculados. Ja no final do primeiro semestre de
2015, constatou-se ndo s6 o alto indice de reprovacdo — tendo em vista que dos 30 sujeitos
trabalhadores matriculados apenas 13 foram aprovados, como também a pouca permanéncia
dos estudantes. No semestre seguinte a situagdo se agravou com a baixa procura ao curso e,
consequentemente, das matriculas, com apenas sete educandos. Essa tabela nos faz indagar: o
gue tem levado tantos estudantes trabalhadores a ndo darem continuidade a seus estudos,
afastando-se do espaco escolar?

Segundo o Relatério Educacdo para Todos no Brasil 2000-2015 (BRASIL, 2014),
desde que os IFs passaram a oferecer educacdo profissional por meio do Proeja, imp6s-se a
construcdo de respostas para diversos desafios, tais como: formacdo continuada do
profissional para atuar com o educando de EJA; préticas pedagdgicas adequadas aos
educandos da modalidade; organizacdo curricular integrada e interdisciplinar; utilizacdo de
metodologias e mecanismos de assisténcia que favorecam o0 acesso, a permanéncia e a
aprendizagem dos sujeitos trabalhadores e criagdo de infraestrutura para a oferta dos cursos,
entre outros.

Entender como ocorre essa dinamica possibilita ndo sé a formacdo de sujeitos

sociais criticos e autbnomos, com condic¢des para o exercicio da democracia e da cidadania,
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como também contribui para a formulacdo de politicas publicas voltadas para a formacéo
legitima dos sujeitos e que priorizem o0s aspectos sociais, politicos e culturais. Mediante tais
politicas é que se podera vislumbrar a garantia de efetividade do direito a educacdo de
qualidade as pessoas que ndo tiveram possibilidade de estudar em idade adequada ou que
foram por algum motivo excluidas da escola.

No que se refere & permanéncia e a conclusdo com sucesso dos cursos iniciados
pelos sujeitos trabalhadores do Proeja, um grande desafio a enfrentar € o afastamento
temporario ou definitivo, muitas vezes denominado “evasdo”. Tal terminologia, todavia, deve
ser utilizada com cautela, pois transfere para o educando a responsabilidade pela sua ndo
permanéncia no curso, quando, na verdade, essa realidade também reflete a falta de condi¢des
materiais de subsisténcia desses sujeitos, que por inumeras razfes se encontram como
subempregados, desempregados ou em trabalhos precarizados e/ou informais. Também
contribuem para a “expulsdo” desses estudantes trabalhadores da escola as ndo aprendizagens;
as dificuldades de relacionamento com os pares e/ou professores e demais profissionais da
unidade de ensino; a baixa autoestima, entre outros fatores.

Para atender aos objetivos propostos para esta investigacdo, a opcao metodoldgica
foi pela pesquisa qualitativa, por permitir o contato direto e prolongado com o0 objeto
investigado, o que vai ao encontro da condicdo da pesquisadora, que, como dito
anteriormente, é assistente social no Campus Varzea Grande. Em seu processo de pesquisa,
busca apanhar as implicacdes e 0 movimento do fendmeno pesquisado, com o cuidado de
manter o afastamento exibido por uma pesquisa, quando o papel do pesquisador € de
participante pesquisador (LUDKE; ANDRE, 2003).

De acordo com Minayo (2002, p. 21-22):

A pesquisa qualitativa responde a questBes muito particulares. Ela se preocupa, nas
ciéncias sociais, com um nivel de realidade que ndo pode ser quantificado. Ou seja,
ela trabalha com o universo de significados, motivos, aspiracdes, crengas, valores e
atitudes, o que corresponde a um espac¢o mais profundo das relagdes, dos processos
e dos fendmenos que ndo podem ser reduzidos a operacionalizacdo de variaveis.

Nesse mesmo sentido, afirma Barbour (2009, p. 32-33):

A pesquisa qualitativa visa abordar o mundo “la fora” (¢ ndo em contextos
especializados de pesquisa, como os laboratérios) e entender, descrever e, as vezes,
explicar os fenomenos sociais “de dentro” de diversas maneiras diferentes:
Analisando experiéncias de individuos ou grupos. As experiéncias podem estar
relacionadas a historias biograficas ou a praticas (cotidianas ou profissionais), e
podem ser tratadas analisando-se conhecimento, relatos e histérias do dia-a-dia;
examinando interacBes e comunicacdes que estejam se desenvolvendo. Essas
abordagens tém em comum o fato de buscarem esmiucar a forma como as pessoas
constroem 0 mundo a sua volta, o que estdo fazendo ou o que esta Ihes acontecendo
em termos que tenham sentido e que oferecam uma visao rica.
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O carater explicativo desta pesquisa é reforcado por sua forma de analise, que
busca compreender as tramas que envolvem o fenémeno da permanéncia ou ndo permanéncia
dos educandos do Proeja no Campus Vérzea Grande do IFMT. Mesmo quando da utilizacdo
de gréficos e tabelas, que se configuram como dados quantitativos, tem-se a compreensdo de
que, apesar de ndo bastarem por si s0s, sdo necessarios para a analise aprofundada dos dados.
Esta, certamente, constitui um grande desafio, porque varios fatores devem ser levados em
consideracdo, tanto os relativos aos aspectos objetivos quanto aos subjetivos. Assim, coaduna-
se com a afirmativa de que o modo como o pesquisador interpreta os dados é de grande
importancia também pelo fato de a avaliacdo qualitativa ocorrer em uma realidade dialética.

Outro aspecto metodologico utilizado para a realizacdo da pesquisa foi a analise

de documentos e o estudo de caso, que, de acordo com Fonseca (2002, p. 33),

[...] pode ser caracterizado como um estudo de uma entidade bem definida como um

programa, uma instituicdo, um sistema educativo, uma pessoa, ou uma unidade

social. Visa conhecer em profundidade o como e o porqué de uma determinada

situacdo que se supde ser Unica em muitos aspectos, procurando descobrir o que ha

nela de mais essencial e caracteristico. O pesquisador ndo pretende intervir sobre o

objeto a ser estudado, mas revela-lo tal como ele o percebe. O estudo de caso pode

decorrer de acordo com uma perspectiva interpretativa, que procura compreender

como ¢ o mundo do ponto de vista dos participantes, ou uma perspectiva

pragmatica, que visa simplesmente apresentar uma perspectiva global, tanto quanto

possivel completa e coerente, do objeto de estudo do ponto de vista do investigador.

Diante do exposto, o desenvolvimento da investigacdo perpassou as seguintes

etapas: revisdo de literatura e levantamento bibliogréafico, coleta de dados (por meio da ficha

individual do aluno, entrevista semiestruturada, grupo focal, didlogos, legislagdo); e

sistematizacdo e analise dos dados, compondo o relatério da pesquisa em trés capitulos. Essas
etapas se entrecruzaram e foram desenvolvidas concomitantemente.

Para a revisdo de literatura, partiu-se do estado da arte realizado por Lacerda e

Amorim (2014) sobre a educacdo profissional integrada ou articulada com a educacdo de

jovens e adultos no periodo de 2007-2014, tendo os autores identificado mais de 175

trabalhos, dentre os quais separaram-se 0s que se relacionam com o objeto deste estudo. Em

seguida, foram levantadas as pesquisas disponiveis nos sitios eletrdnicos do Banco de Teses

da Coordenagdo de Aperfeicoamento de Pessoal de Nivel Superior - Banco de Teses e

DissertacOes da Capes; na Biblioteca Digital Brasileira de Teses e Dissertacées — BDTD; no

Férum EJA; na Universidade Federal de Mato Grosso — UFMT; e na Universidade do Estado

de Mato Grosso — Unemat, entre 2014 e 2017. Foram utilizadas as seguintes palavras-chave:
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histérico da EJA, histérico da EJA em Mato Grosso, educacdo profissional, Proeja,
permanéncia, evasdo, politica de assisténcia estudantil, servigo social.

No tocante as producbes académicas sobre educacdo profissional em Mato
Grosso, ressalte-se que algumas dessas pesquisas regionais ndo estavam disponiveis no Banco
de Teses e Dissertagdes da Capes, na BDTD e tampouco no Portal do Forum EJA — o qual se
encontra desatualizado no que diz respeito as pesquisas realizadas em Mato Grosso —, 0 que
dificultou sobremaneira a pesquisa. Contudo, em contatos com alguns profissionais que
pesquisaram o tema, foi-lhes solicitado que enviassem suas producdes, 0 que possibilitou
viabilizar e aprofundar essa parte da pesquisa. Foi possivel observar a escassez de productes
cientificas regionais a respeito da educacdo profissional no estado de Mato Grosso e,
consequentemente, a existéncia de um campo vasto para o desenvolvimento de pesquisas
nessa area.

A escolha dos sujeitos que compuseram o universo da pesquisa se deu em razao
de ser a Unica turma de estudantes trabalhadores do Ensino Médio do Curso Técnico em
Servicos de Condominio na modalidade Proeja no referido Campus. Segundo Manzini (2004),
a entrevista semiestruturada permite que o foco de atengéo esteja sobre o0 assunto em pauta,
sobre o qual se elabora um roteiro com perguntas principais, complementadas por outras
questdes inerentes as circunstancias momentaneas a entrevista. Para o autor, esse tipo de
entrevista pode fazer emergirem informacdes de forma mais livre, enquanto as respostas ndo
estardo condicionadas a uma padronizacao de alternativas.

Uma das caracteristicas das entrevistas semiestruturadas sdo 0s questionamentos
béasicos apoiados em teorias que se relacionam ao tema da pesquisa e que favorecem “[...] ndo
sO a descricdo dos fenbmenos sociais, mas também sua explicacdo e a compreensdo de sua
totalidade [...]” (TRIVINOS apud MANZINI, 2004, p. 2).

Em complementagdo a entrevista semiestruturada, utilizou-se a técnica do grupo
focal, tendo em vista que a interacdo entre os entrevistados pode fomentar respostas mais

interessantes ou novas ideias originais.

Grupos focais ¢ um grupo reduzido de pessoas com as quais 0 pesquisador discute
sobre o problema a ser investigado, de modo a obter mais informacfes sobre ele,
dar-lhe um foco, um afunilamento, bem como uma direcdo ao conteddo dos
instrumentos de coleta de dados. (VERGARA apud OLIVEIRA et al., 2007, p. 4)

O grupo focal foi utilizado na pesquisa porque a situagdo ou o tema é apresentado
e 0 moderador pede aos entrevistados para falar o que pensam. Dessa forma, mesmo que
alguns membros do grupo ainda ndo tenham uma opinido formada a respeito do que esta em

discussdo, a partir da expressao de outros participantes eles podem fazer associagoes,
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concordar com o que ja foi dito ou mostrar opinifes divergentes. Além disso, o grupo focal
facilita a interacdo entre os participantes, a producdo de dados e insights que dificilmente
seriam conseguidos fora do grupo. Essa riqueza e flexibilidade na coleta de dados nao
acontece, na maioria das vezes, quando se utiliza a entrevista (OLIVEIRA; FREITAS apud
OLIVEIRA et al., 2007, p. 3).

Os dados obtidos com o grupo focal foram transcritos e classificados, sendo
utilizados com as entrevistas e fichas individuais, e comparados entre si (triangulacdo) e com
a literatura, compondo a andlise no presente relatério de pesquisa (OLIVEIRA et al., 2007).

As entrevistas foram realizadas com nove (9) estudantes permanentes, enquanto o
grupo focal contou com a participacdo dos cinco (5) sujeitos trabalhadores permanentes do
curso do Proeja que se dispuseram a participar da pesquisa. J& com relacdo aos estudantes ndo
permanentes, que somavam 28, conseguiu-se, por meio de suas fichas de matriculas e pelo
sistema de acompanhamento da escola denominado g-académico, contata-los via telefone e
agendar e realizar entrevistas com quatro deles. Vale ressaltar que a impossibilidade de
contatar todos os estudantes ndo permanentes foi um fator limitante para a pesquisa, ja que
grande parte das informacdes constantes no referido sistema encontrava-se desatualizada, pois
sdo estudantes que constantemente mudam de endereco e telefone, mas ndo informam a
secretaria escolar sobre tais mudancas. Essa situacao se agrava quando se afastam da escola.

Na fase da coleta de dados para o levantamento do perfil socioecondmico dos
sujeitos trabalhadores, recorreu-se as fichas individuais dos nove estudantes permanentes e
dos 28 estudantes ndo permanentes® disponiveis no Campus Varzea Grande. Todavia,
constatou-se a auséncia de dados em diversas fichas dos estudantes ndo permanentes. Diante
desse fato, foram solicitadas, ao Setor de Politica de Ingresso® do IFMT, as informagdes
disponiveis nas fichas de inscricdo dos candidatos ao curso do Proeja, 0 que permitiu que
respondessem a um questionario sobre seus perfis. Todavia, foram localizados os dados de
apenas 14 estudantes. Entende-se que as discussdes desses dados sdo relevantes para o IFMT
pensar propostas que possam atingir esse publico que se mostrou interessado em fazer um

Ccurso na instituicdo, mas que, por algum motivo, ndo o fez.

5 Ao todo, foram realizados quatro editais para a selecdo de alunos do Proeja. Nos dois primeiros, as informagoes
constantes dos questionarios foram arquivadas no Setor de Politica de Ingresso do IFMT, na Reitoria, enquanto
nos dois subsequentes a selecdo ocorreu no Campus Varzea Grande que nao repassou essas fichas para arquivo
no referido Setor de Politica de Ingresso.

6 O Setor Politica de Ingresso forneceu prontamente os dados disponiveis de todos os candidatos ao curso do
Proeja do ano de 2014 e 2015, totalizando 139 (cento e trinta e nove) candidatos. Todavia, nem todos 0s
estudantes matriculados constavam dessa relagdo, sendo possivel localizar nos questionarios apenas 14 dos 28
estudantes ndo permanentes.



30

Para a analise dos dados levantados com os estudantes entrevistados, suas falas
foram gravadas em 4&udio e transcritas, e estdo analisadas em itens e subitens desta
dissertacio. As identidades’ dos sujeitos foram protegidas, de modo que as informacdes
colhidas pela pesquisadora ndo pudessem causar qualquer tipo de transtorno ou prejuizo aos
entrevistados. Cabe destacar que 0s sujeitos participantes da entrevista e do grupo focal foram
identificados como educandos 1 a 10.

A pesquisa estrutura-se em trés capitulos, nos quais buscou-se entrelacar as
conjuncdes de teoria/embasamentos legais produzidos sobre a tematica da EJA/Proeja com as
experiéncias vividas pelos estudantes trabalhadores do curso do IFMT Campus Véarzea
Grande.

No Capitulo | revisita-se a histdria da educacdo do trabalhador da EJA e na EP em
nivel nacional e regional, destacando alguns aspectos da criacdo e implantacdo do Proeja. Em
seguida apresenta-se o IFMT Campus de Véarzea Grande, l6cus da pesquisa. Para essa
discussdo, buscou-se embasamento tedrico em Branddo (1989), Manfredi (2002) e nas teses e
dissertacdes de Jesus (2013), Stering (2015), dentre outras. Buscou-se compreender, ao longo
do processo histérico e do levantamento bibliografico, as dificuldades de acesso, permanéncia
e conclusdo do curso com sucesso pelos estudantes trabalhadores e percebeu-se que a
educacao ofertada a classe trabalhadora foi pautada na formacdo da médo de obra, em vez de
na formagao humana qualificada para o mundo do trabalho.

No Capitulo Il apresenta-se o perfil econdbmico e sociocultural dos sujeitos
trabalhadores da EJA, o que permite subsidiar as pesquisas de construcdo de uma politica para
0 Proeja que viabilize e garanta 0 acesso, a permanéncia e o0 éxito dos estudantes
trabalhadores. Para messe debate, recorreu-se a autores como Freire (1991, 1995, 2014), Pais
(1990), Barreiro (2000), Khol (2004, 2005, 2011), Barreto (2006) dentre outros. O capitulo
foi dividido em trés partes: a primeira delas traz a apresentacdo dos sujeitos trabalhadores e
discussbes acerca do mundo do trabalho, o processo de ensino-aprendizagem e o significado
da escola para esses atores sociais. Na segunda parte aborda-se a questdo do acesso, da
permanéncia/ndo permanéncia do estudante trabalhador do Proeja no curso, e para tanto se
recorreu aos autores de destaque que se dedicam a pesquisar a referida tematica, entre 0s
quais: Dore e Lucher (2011), Lemos e Carmo (2016), Carmo (2016), Reis (2016), entre

outros.

7'Ver Termo de Consentimento Livre e Esclarecido (Apéndice I), em conformidade com as normas do Comité de
Etica da Universidade Federal de Goias.
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Essas referéncias auxiliaram a compreensdo de quem é o sujeito trabalhador inscrito
no curso do Proeja e qual € a sua visdao sobre o programa e as suas condi¢fes de acesso e de
permanéncia ou ndo permanéncia no IFMT. Essas informacdes sdo certamente Uteis para o
planejamento das politicas publicas educacionais voltadas a esses sujeitos.

Por fim, no Capitulo Ill, buscou-se discutir a pratica profissional do assistente
social no &mbito do IFMT e sua politica de assisténcia estudantil. Nesse aspecto, o Proeja foi
tomado como ponto de reflexdo, visando uma ulterior contribui¢do para a consolidacéo e o
fortalecimento da politica de assisténcia estudantil do Campus Véarzea Grande, da préatica
profissional do assistente social e a questdo do acesso, da permanéncia e do éxito dos
estudantes do Proeja na instituicdo. O referencial tedrico utilizado foi pautado em: Cavalheiro
(2013), Ramalho (2013), Taufick (2013). David (2015), Spricigo (2016) e Souza (2017).
Acredita-se que o fortalecimento da politica de assisténcia estudantil nos IFs contribui para
viabilizar as condi¢Bes de acesso e permanéncia na educacdo publica federal. Além disso,
contribui para a reducdo das taxas de retencdo e ndo permanéncia, como também para a
promocdo da diversidade e da inclusdo social pela educacao.

Cabe destacar, ainda, que a assisténcia aos estudantes trabalhadores ndo se resume
somente aos repasses de auxilios financeiros, tendo em vista ser uma agdo ampla, que vai
desde a acolhida dos sujeitos e 0 acompanhamento de sua trajetoria escolar, até a atencdo a
sua salde, mediante apoio psicossocial e pedagdgico, em uma perspectiva multidisciplinar.
Tais acOes ddo ao sujeito trabalhador condi¢Ges que favoregcam sua permanéncia e éxito, de
forma a possibilitar que exerca de fato sua cidadania mediante a participacdo ativa na vida da
sociedade.

Nas Consideragdes finais teco reflexdes a partir dos caminhos percorridos por
deste trabalho, apontou-se as principais contribuicdes da pesquisa no campo da EJA e os
desafios que se apresentam ao IFMT em assegurar 0 acesso e permanéncia dos estudantes do

Proeja bem como a consolidacéo da Politica de Assisténcia Estudantil.



CAPITULO |

EDUCACAO DE JOVENS E ADULTOS E EDUCACAO PROFISSIONAL
EM MATO GROSSO

A maior riqueza do homem é a sua incompletude.
Nesse ponto sou abastado.

Palavras que me aceitam como sou — eu ndo aceito.
Na&o aguento ser apenas um sujeito que abre portas, que
puxa valvulas, que olha o relégio, que compra pdo as 6
horas da tarde, que vai |4 fora, que aponta lapis, que vé
uva, etc., etc.

Perdoai, mas eu preciso ser Outros.

Eu penso renovar 0 homem usando borboletas.
(BARROS, 2002, p. 79)

O sentimento que move os seres humanos na busca de novos desafios € retratado
na epigrafe acima por Manoel de Barros (2002). Renovar, projetar e desbravar novos
caminhos do conhecimento foram o que motivou esta dissertacao.

Desde as primeiras décadas do século passado, tem sido comum associar
“educacdo” a “mudan¢a”. E com o decorrer do tempo, quando os politicos e os cientistas
comegaram a chamar “mudanca” de “desenvolvimento”, no sentido socioeconémico,
nacionalista etc., a educacdo passou a ser utilizada como fator elementar desse
desenvolvimento. Mas, até entdo, a educacdo era pensada como um elemento que preservava,
conservava e resguardava as tradigdes, os costumes ¢ os valores de “um povo”, de “uma
cultura” ou de “uma civiliza¢ao”, sendo prescrita como um direito da pessoa, uma exigéncia
da sociedade, mas nunca vista como um investimento. Agora, inserida nas politicas de
desenvolvimento, ela deixa de ser um direito apenas.

Pessoas educadas (qualificadas como “mao-de-obra” e motivadas enquanto “sujeitos
do processo”) sdo agentes de mudanga, promotores do desenvolvimento, e ¢ para
torné-los mais do que cultos, agentes, que a educacdo deve ser pensada e
programada. N&o é raro que em alguns paises se defenda entdo que as propostas

basicas da educacdo venham quase prontas do Ministério do Planejamento para o da
Educagdo. (BRANDAO, 1989, p. 38)
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Criticas tém sido feitas a essa apropriacdo, pelo capital, do uso dos termos
“investimento”, “mao de obra”, “preparagdo para o trabalho”, “capacidades técnicas
adequadas” (BRANDAO, 1989, p. 38), por estarem sendo utilizados como estratégias para a
multiplicacdo dos ganhos das empresas capitalistas. Diante disso, questiona-se: qual a
concepcao de sociedade, de ser humano e de educacdo que temos? Tal como Arroyo (2000),
advoga-se nesta dissertacdo que, mediante essas reflexGes e do repensar as praticas
educativas, pode-se construir, por meio da escola, um tempo mais humanizador, que traga a
esperan¢a de uma vida menos inumana. O desafio entdo estd posto, em uma tentativa de
livrarmos do fetiche de pensar a educagdo como uma realidade supra-humana, bancéria,
sagrada e imutavel, em uma concepcao autoritaria em que o professor se coloca como o Unico
detentor do conhecimento e cuja missdo é repassar todas as informacdes e conteddo do
programa, de capa a capa, ao estudante. Este, por sua vez, é como se fosse uma pagina em
branco ou depésito vazio a ser preenchido com contetdo de dominio exclusivo do professor,
em um processo de desumanizacao.

Como afirma Paulo Freire (2011. p. 24), “[..] ensinar nao ¢ transferir
conhecimento, mas criar as possibilidades para a sua producdo ou a sua construgio®”. Assim
como o autor, acredita-se que 0 espaco escolar deve sempre contribuir para o despertar da
curiosidade, da criatividade, do raciocinio 16gico e dos estimulos as novas descobertas, “[...]
processo pelo qual o educador convida os educandos a reconhecer e desvelar a realidade
criticamente” (FREIRE, 1985, p. 125). Aos poucos 0 conhecimento acabado e estatico,
caracteristico da educacdo bancéria, vai perdendo espaco para a educacdo libertadora do
individuo, conhecedor critico-reflexivo da realidade que o cerca, e que dessa forma se
emancipa como sujeito historico de sua realidade, superando, assim, a ideologia da opressao.

E sob esse ponto de vista que esta pesquisa pretende pautar-se, ou seja, colocar o
sujeito educando ao lado do educador, em posicdo de destaque no processo de reformulacéo
do conhecimento. SO assim ele passa a ser visto ndo mais como objeto, e sim como agente e
integrante do processo de ensino-aprendizagem em uma concepgao progressista.

Na tentativa de compreender que o publico do Proeja sdo estudantes trabalhadores
e gue muitos tiveram na trajetoria de suas vidas a marca da exclusdo dos espacos formais e

informais, discutiremos o proximo topico.

8 A partir do prisma de que a educacédo é um processo humanizante, social, politico, ético, histérico e cultural,
algumas consideragBes a pratica docente sdo levantadas por Paulo Freire. Para um estudo aprofundado, ler:
Freire, 2011.
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1.1 EJA e educacao profissional a partir dos anos 1990

No Brasil, vale destacar que somente a partir da promulgacdo da Constituicdo
Federal de 1988 (CF/1988) € que a educacao comeca a ganhar destaque como direito publico
subjetivo, conceito esse que se encontrava abandonado desde a década de 1930, como ressalta
Barbosa (2009). Atualmente, assegurada pela legislagdo como direito plblico subjetivo®, com
a garantia da educacdo para todos, independentemente da idade, constitui-se como funcéo
reparadora para uma grande parcela da populacdo que nédo teve acesso a educacdo na idade
propriatl.

O art. 205 da CF/1988 prevé: “A educagdo, direito de todos e dever do Estado e
da familia, serd promovida e incentivada com a colaboracdo da sociedade, visando ao pleno
desenvolvimento da pessoa, seu preparo para o exercicio da cidadania e sua qualificacdo para
o trabalho” (BRASIL, 1988). Sdo direitos decorrentes de lutas sociais conquistadas
historicamente e do reconhecimento da divida social que o Estado tem perante a educagéo de
jovens e adultos. Da mesma forma, o art. 208 CF/1988 prevé: “O dever do Estado com a
educacdo sera efetivado mediante a garantia de: “ | — educacdo basica obrigatdria e gratuita
dos 4 (quatro) aos 17 (dezessete) anos de idade, assegurada inclusive sua oferta gratuita para
todos os que a ela ndo tiveram acesso na idade prépria” (BRASIL, 1988). Ou seja, essa
garantia confere titularidade a todos os jovens, adultos e idosos para propor uma agao contra o
Estado quando lhes for negado o acesso ao ensino fundamental, pois o direito publico

subjetivo ndo depende de regulamentacdo para sua plena efetividade.

Cabe salientar que, conforme previsto na Lei de Diretrizes e Bases da Educacéo
Nacional (LDB), Lei n.° 9.394/1996, o ndo atendimento desse direito pablico subjetivo & EJA,
por parte das autoridades indicadas, implica em crime de responsabilidade, previsto no art. 4°
da Lei n.° 1.079/1950, que dispde: “Sao crimes de responsabilidade os atos do Presidente da
Republica que atentarem contra a Constituicdo Federal e, especialmente, contra: [...] Ill — O
exercicio dos direitos politicos, individuais e sociais” (BRASIL, 1950). A LDB/1996 prevé

ainda, no § 3° do art. 5°, o rito sumario, a gratuidade do direito de propor a acdo abrangendo

% Segundo o Parecer CNE/CEB 2000, direito piiblico subjetivo “é aquele pelo qual o titular de um direito pode
exigir imediatamente o cumprimento de um dever e de uma obrigacdo. Trata-se de um direito positivado,
constitucionalizado e dotado de efetividade. O titular deste direito é qualquer pessoa de qualquer faixa etaria que
ndo tenha tido acesso a escolaridade obrigatéria. Por isso é um direito subjetivo, ou seja, ser titular de alguma
prerrogativa € algo proprio deste individuo” (BRASIL, 2000, p. 23).

1% De acordo com o Documento Base do Proeja, “a expressdo idade propria, além do seu carater descritivo, serve
também como referéncia para a organizacédo dos sistemas de ensino, para as etapas e as prioridades postas em lei.
Tal expressdo consta da LDB, inclusive do art. 37”. (Brasil, 2000, p.4 grifos do original)



35

qualquer cidad&o, grupo de cidad&os, associacdo comunitéria, organizacdo sindical, entidade
de classe ou outra legalmente constituida e, ainda, o Ministério Publico, de acionar o poder
publico e exigir o disposto em lei. (BRASIL, 1996)

Compete aos sistemas de ensino, a oferta de cursos gratuitos a jovens e adultos
que ndo puderam efetuar os estudos em idade regular, de forma “[...] apropriada, [e]
consideradas as caracteristicas do alunado, seus interesses, condi¢des de vida e de trabalho,
mediante cursos e exames”, conforme prevé o art. 37°, §1° da LDB/1996 (BRASIL, 1996). E
interessante destacar o reconhecimento que a lei faz do publico que compde a EJA, que em
sua grande maioria é formado por jovens e adultos que ndo puderam prosseguir em seus
estudos por ter de trabalhar para sustentar a si e a suas familias, mas que trazem em suas
bagagens de vida uma grande riqueza a ser considerada. A EJA contribui para articular essas
experiéncias de vida com o saber escolar, ressignificando e sistematizando os saberes desses
sujeitos.

A partir da edicdo da Lei n.° 9.394/1996, ainda em vigor, a educagéo de jovens e
adultos foi reconhecida como modalidade da educacdo basica, nos seus niveis fundamental e
médio. Todavia, manteve-se o termo supletivo para cursos e exames. A substituicdo de
“supletivo” por “modalidade”, ocorrida com o Parecer CNE/CEB n.° 11/2000, possibilitou
que na pratica a EJA fosse utilizada como modalidade da educagdo bésica, e buscasse, assim,
contribuir para minimizar uma divida histérica e evitar o aprofundamento das diferencas
guando estas inferiorizem as pessoas. 1sso ocorre porgue o termo modalidade tem como base
fundante o principio da proporcionalidade com dimensdo a equidade. A proporcionalidade é
conferida no momento em que possibilita aos estudantes da EJA e aos que realizam exames
supletivos!! prosseguir seus estudos, tanto quanto os que tiveram acesso a escola em idade
regular.

A LDB/1996 também prevé que a EJA devera ser articulada, preferencialmente,
com a educagdo profissional. Entretanto, € um texto minimalista, que possui apenas quatro
reduzidos artigos (39 a 42), em uma clara evidéncia de que a dualidade do ensino médio
(Gltima etapa da educacgdo bésica) e da educagdo profissional ainda ndo foi superada. Apesar
da nova redacgdo dada pela Lei n.° 11.741, de 16 de julho de 2008, & LDB, que positiva essa
integracdo, seu art. 37, § 3° deixa clara e precisa a organizacdo da educacédo profissional, mas

11O objetivo dos exames supletivos para o ensino fundamental e médio é possibilitar a jovens e adultos que
estdo fora da escola ou da idade regular de ensino a possibilidade de obter a certificacdo escolar e a prosseguir
seus estudos em carater regular. Os exames no nivel de conclusdo do ensino fundamental sdo permitidos para
maiores de 15 anos, e no nivel de conclusdo do ensino médio, para maiores de 18 anos, conforme dispde o art.
38, caput e § seguintes da Lei n.° 9.394/1996 (BRASIL, 1996).
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é omissa em relagdo ao publico da EJA, ou seja, ndo houve avangos notaveis e a ambiguidade
prevalece justamente pelo carater superficial e minimalista da legislagéo.

A educacdo profissional foi incluida na denominada dualidade entre o ensino
médio e a educacéo profissional, na LDB/1996. Segundo Moura (2007), essa reforma foi alvo
de interesse politico do entdo presidente Fernando Henrique Cardoso, que antes mesmo da
aprovacdo da LDB j& evidenciava essa tendéncia da dualidade, expressa pelo Projeto de Lei
n. 1.603, e que, apesar de intensos e tensos debates, foi traduzida para alguns artigos da LDB
e para os Decretos n.° 2.208/1997 e n.° 5.154/2004.

Dessa forma, o ensino médio foi incluido na Ultima etapa da educacdo basica,
enquanto a educacao profissional se encontra em um capitulo distinto da LDB/1996. Acerca
dessa dualidade, Moura (2007, p. 15-16) destaca:

Como a educagdo brasileira € estruturada na nova LDB em dois niveis — educacéo
bésica e educacdo superior, e a educagdo profissional ndo estd em nenhum dos dois,
consolida-se a dualidade de forma bastante explicita. [...] algo que vem em paralelo

ou como um apéndice e, na falta de uma denominacdo mais adequada, resolveu-se
tratd-la como modalidade, o que efetivamente néo € o correto.

Ainda como marco legal, houve a aprovacao das Diretrizes Curriculares Nacionais
(DCNSs) para a EJA, que previa trés funcbes para a modalidade: reparadora, equalizadora e
qualificadora, conforme previsto no Parecer n.° 11/2000, da Camara de Educacdo Basica
(CEB), do Conselho Nacional de Educagdo (CNE). Segundo o referido parecer, uma das
principais diretrizes da EJA € a sua funcdo reparadora, que visa garantir o direito a educacao,
até entdo historicamente negado, a uma grande parcela da populacédo brasileira.

Essa funcdo reparadora, contudo, ainda deixa a desejar no pais, como pode ser
observado pelas altas taxas de analfabetismo. Em 2016, o Instituto Brasileiro de Geografia e
Estatistica — IBGE apontou que, entre as pessoas de 60 anos ou mais de idade, a taxa de
analfabetismo chegou a 20,4%. Cerca de 66,3 milhdes de pessoas de 25 anos ou mais de idade
(ou 51% da populacgéo adulta) tinham concluido o ensino fundamental (IBGE, 2017).

A visdo preconceituosa de que o adulto iletrado e inculto é vocacionado para
trabalhos e fungdes “menores” deve ser superada, mas vale lembrar que essa concepc¢éo, que
esteve presente na historia da educacgéo brasileira desde os anos 1930/1940, ainda é aceita por
alguns profissionais que atuam no Proeja. Trata-se de uma visdo que entende o analfabetismo
como a causa do escasso desenvolvimento brasileiro, e ndo como efeito, e que identifica esses

adultos analfabetos como incapazes psicoldgica e socialmente, improdutivos, e, por isso,
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poderiam ser explorados em seu trabalho. Acerca desses preconceitos, Soares (1996, p. 30)
destaca:

O analfabeto, por sua vez, era visto de maneira preconceituosa, chegando-se a
atribuir a causa da ignorancia, da pobreza, da falta de higiene e da escassa
produtividade a sua existéncia. Em um dos documentos da campanha [...] afirmava-
se que ignorancia popular e escassa produgdo econdmica andam sempre juntas. Uma
concepgdo que parece ter inspirado os demais principios da campanha esta expressa
na frase: ensinar a adolescentes e a adultos era mais facil, mais rapido e mais
simples do que ensinar criangas. Se se aceitava que ensinar a adolescentes e a
adultos era mais facil, mais rapido e mais simples, logo qualquer pessoa podia
desempenhar essa funcdo. Se qualquer pessoa podia desempenhar essa funcdo, ndo
seria necessario formar e qualificar um profissional especifico para tal. Se a funcéo
ndo requeria qualificacdo profissional, logo ndo seria necessaria uma remuneracédo
condizente com um docente preparado. N&o foi por acaso que a campanha procurou
recrutar um grande contingente de “voluntariado”.

Esse ideario refletiu nas concepcbes que embasaram as campanhas de
alfabetizacdo e erradicagdo do analfabetismo e ainda permanecem no ideério de muitos da
sociedade. Porém, cabe ressaltar que a superacdo dessa discriminacdo nao é tarefa exclusiva
da escola, visto que esta é apenas uma parte do sistema social, como visto anteriormente.

Outro aspecto a salientar na LBD/1996 refere-se ao art. 24°, inciso I, letra c, que
prevé a classificacdo e a reclassificacdo em qualquer série ou etapa e que pode ser feita
independentemente de escolarizacdo anterior. A avaliacdo sera feita pela escola e definira o
grau de desenvolvimento e experiéncia do candidato, permitindo sua inscricdo na serie ou
etapa adequada ao prosseguimento de seus estudos. Essa possibilidade de avanco em qualquer
época do ano, por meio da validacdo de saberes, possibilita o reconhecimento da
aprendizagem ao longo da vida, ou seja, adquirida no exterior dos sistemas formais de
educacdo/formacédo. Entretanto, o avanco no reconhecimento dessas praticas emergentes
constitui um dos grandes desafios tanto para a comunidade académica, uma vez que ainda ha
uma grande caréncia de trabalhos de investigacdo sobre essa tematica, conforme aponta Pires
(2007), como também na pratica escolar, visto que esse direito ndo é (re)conhecido por todos,
quer seja da administracao escolar, quer seja da docéncia.

Sobre os principios que orientam as praticas de reconhecimento e validacdo
centradas na pessoa e na singularidade, Pires (2007) destaca que é mais adequado utilizar
metodologias que impliqguem em processos mais personalizados, tais como portfolios,
abordagens biogréficas e historias de vida, do que em avaliagdes tradicionais massificadas,
tais como os testes, exames etc. Sugere ainda a autora que a escolha das abordagens depende
da natureza do pedido, da motivacdo da pessoa e do resultado a atingir, topicos que seriam

previamente discutidos entre a pessoa implicada e seu conselheiro, porque parte-se do
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pressuposto de que a pessoa ¢ a “autora” da sua propria historia, inclusive, da sua trajetoria
formativa, o que justificaria a forma de explicitacdo das suas aprendizagens.
Nesse sentido, Gadotti ([20157], p. 3) destaca:
Uma das potencialidades do principio da “aprendizagem ao longo da vida” ¢ que ele
quebra uma visdo estanque da educacdo, dividida por modalidades, ciclos, niveis,
etc. Ele articula a educacdo como um todo, independentemente da idade,
independentemente de ser formal ou ndo-formal. Se a educacdo e a aprendizagem se
estendem por toda a vida, desde o nascimento até a morte, significa que a educacéo e
a aprendizagem ndo se ddo somente na escola e nem no ensino formal. Elas se

confundem com a propria vida, que vai muito além dos espagos formais de
aprendizagem.

Apesar desses avancos, houve um retrocesso relativo aos direitos trazidos pela
Emenda Constitucional n.° 14/1996, que alterou o inciso | do art. 208 da Constituicdo Federal
de 1988, que estabelece a ndo obrigatoriedade do ensino fundamental para adultos e jovens
com mais de 14 anos, sob 0 argumento de que ndo se pode obriga-los a frequentar a escola, ja
que ndo o fizeram na idade propria. Assim, para que a EJA pudesse se materializar como
modalidade foi imprescindivel a ampliacdo do financiamento destinado a educacao de jovens
e adultos de modo a assegurar-lhes desde a alfabetizacdo até os anos finais do ensino médio,
qgue compdem a educacdo béasica (EB). Deve, ainda, proporcionar a articulacdo da EB com as
oportunidades de qualificacdo profissional e com o0 acesso as novas tecnologias da
comunicagéo e da informagéo.

Mas, acentuando ainda mais o retrocesso, com a criagdo do Fundo de Manutencao
e Desenvolvimento do Ensino Fundamental e de Valorizacdo do Magistério (Fundef) em
1997, o entdo presidente da Republica, Fernando Henrique Cardoso, focando no
financiamento para o ensino fundamental, vetou a destinacdo de recursos do Fundo para a
EJA, além de comprometer os demais niveis e modalidades da educagdo. Como modalidade
da educacéo bésica, a EJA so6 foi contemplada pelo Fundo de Manutencdo e Desenvolvimento
da Educacdo Basica e de Valorizacdo dos Profissionais da Educacdo — Fundeb, criado em
dezembro de 2006, pelo entdo presidente Luiz Inécio da Silva. Essa foi uma tentativa de
superar os impasses causados pelo Fundef, porém, o Fundeb estabeleceu um menor valor
aluno, de R$ 0,7, aumentado para 0,8 a partir de 2008. No caso da EJA integrada a EP, o valor
foide R$ 1,2.

Logo, caiu por terra a esperanca de um financiamento especifico e, inclusive, do
cumprimento de critérios de equidade:

[...] a Lei Federal n.° 11.494/2007, que regulamentou o FUNDEB, acabou

oficializando a histérica discriminacdo sofrida pela EJA. Isso se explica porque o
valor aluno/ano destinado & EJA em 2007 era de R$ 662,40, inferior 42,86% em
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relagdo ao aluno de ensino fundamental e 71,43% em relacdo ao aluno de ensino
médio. Para sacramentar a injustica oficial, a mesma lei estabeleceu ainda que a
apropriacdo dos recursos do FUNDEB, em cada estado para a EJA, sera de apenas
15% do total de recursos, que sdo explicitamente insuficientes para garantir um
ensino de qualidade. (COSTA, A, 2017, p. 79)

Recentemente a luta pela EJA como direito, como modalidade da educacéo
béasica, foi destaque na Carta dos Foruns de EJA do Brasil ao Seminario Internacional de
Educacdo ao Longo da Vida e no Balanco Intermediario da VI CONFINTEA no Brasil +6.
Isso porque o Férum e os militantes da EJA defendiam que o governo federal assumisse uma

politica publica de EJA, voltada para

[...] uma educacdo com qualidade social, com elevacdo de escolaridade de
trabalhadores que estudam, integrada a Educacdo Profissional, na perspectiva da
Educacdo Popular, no campo e na cidade, com reconhecimento de género e de raca,
com o viés da inclusdo. (CARTA DOS FORUNS ..., 2016, p. 2)

Mesmo diante de todos os esforcos, discussbes e do acordo firmado com a

Secretaria de Educacdo Continuada, Alfabetizacdo, Diversidade e Inclusdo (Secadi), o que o

Grupo de Trabalho — GT do Redimensionamento da Politica Nacional de EJA? elaborou n&o

foi considerado. Indignados, os membros dos Foruns se manifestaram na referida Carta, da
qual destaca-se um trecho:

Queremos falar que nossa luta é pela DEMOCRACIA. Para que a Participacado

Popular seja efetiva. E enfatizamos que ndo ¢ “o EJA” e que isso ndo é uma questdo

gramatical e nem de género. Ja sdo vinte anos da EJA como modalidade na LDB. E

queremos que o Governo Federal coloque isso em préatica e que induza governos

estaduais e municipais a fazer o mesmo. Destacamos que ndo é O ensino, ndo é O

projeto e ndo € O programa, mas foi sobre isso que ouvimos ontem durante a

abertura na fala do Ministro. E A educacdo. E A modalidade, mas néo foi esta a

concepcao presente na apresentagdo da proposta de politica que foi trazida aqui pela

Secadi. 'E A LUTA PELA CONCEPCAO DA EJA COMO DIREITO [..]. (CARTA
DOS FORUNS ..., 2016, p. 3, grifos do original)

Mas que direito é esse do qual esta se falando, se, no Brasil, a classe trabalhadora
sempre teve um acesso deficitario ao direito da educacdo bésica? E necessario entdo que, mais
do que uma disputa politica, seja também uma disputa conceitual de luta pelo direito a uma

educacdo basica, o que ainda ndo foi alcancgado.

12 De acordo com a Carta dos Foruns de EJA no Brasil (2006), este GT foi criado pelo ministro para que
entregasse uma proposta de politica em 20 dias, para a qual foi realizada apenas uma reunido.
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1.2 O Proeja no IFMT e no Campus Varzea Grande

A educacdo profissional de jovens e adultos nos IFs é marcada por uma ampla,
diversa e contraditoria realidade politica, socioeconémica e cultural. O Programa Nacional de
Integracdo da Educacdo Profissional com a Educacdo Basica na modalidade Educacdo de
Jovens e Adultos (Proeja) é relativamente novo na histéria da educagdo brasileira. Seu
surgimento em ambito nacional advém do ano 2006, sendo que as intensas lutas sociais
possibilitaram a inclusdo da EJA na seara da educacdo profissional. O processo de criacdo,
implantacdo e implementacdo do Proeja em &mbito nacional deu origem a inimeras teses e
dissertacdes® que se dedicam a essa analise/reflexdo, as quais, de um modo geral, sintetizam
0 jogo de forcas e disputas politicas e ideoldgicas e os projetos distintos idealizados pelo
governo e pela sociedade. Por isso, este trabalho ndo ird se ater a esse processo inicial, e sim
no Proeja no IFMT e no Campus Véarzea Grande.

O Instituto Federal de Educacgéo, Ciéncia e Tecnologia de Mato Grosso — IFMT
foi criado pela Lei n.° 11.892, de 29 de dezembro de 2008, mediante integracdo do Centro
Federal de Educacdo Tecnoldgica de Mato Grosso, do Centro Federal de Educacéo
Tecnoldgica de Cuiaba e da Escola Agrotécnica Federal de Céceres. E uma instituicio de
educacao superior, basica e profissional, pluricurricular e multicampi, especializada na oferta
de educacdo profissional e tecnoldgica nas diferentes modalidades de ensino. Esta vinculada
ao Ministério da Educacdo, possui natureza juridica de autarquia, com autonomia
administrativa, patrimonial, financeira, didatico-pedagdgica e disciplinar.

Atualmente, possui aproximadamente vinte e cinco mil estudantes, em mais de
cem cursos distribuidos nos niveis: superior, bacharelado, licenciatura e tecnologias, pos-
graduacdo, especializacdo e mestrado, e técnico com ensino médio integrado, subsequente e
concomitantemente. Atua com o0s programas Proeja, Educacdo a Distancia, Universidade
Aberta do Brasil — UAB e Programa Indutor de Formacdo Profissional em Servico dos
Funcionarios da Educagdo Bésica Publica — Profuncionario, além de ministrar cursos de curta
duragéo, como o Formagéo Inicial e Continuada — FIC, Mulheres Mil e Pronatec. Desde a sua
criagdo, o IFMT, por meio do processo de expanséo e interiorizagdo, alcangou diversas outras

localidades.

13 Lacerda e Amorim (2014) faz o estado da arte das pesquisas realizadas no campo da educacéo profissional
articulada com a educacdo de jovens e adultos entre os periodos de 2007 e 2014, restringindo-se a trabalhos
disponiveis no Banco de Teses e Dissertacdes da Capes e na Biblioteca Digital Brasileira de Teses e Dissertacfes
- BDTD.
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O IFMT é composto por 19 unidades, distribuidas em 30 municipios do estado de

Mato Grosso, que ofertam educacdo profissional e tecnolégica a mais de 23.400 estudantes.

Essas unidades sao responsaveis pela oferta de 177 cursos, dos quais 12 sdo de pds-graduacao

— especializacdo e mestrado; 119 técnicos de nivel médio e 46 superiores — bacharelados,

licenciaturas e de tecnologias.

Nos Ultimos 8 (oito) anos, o [...] nimero de estudantes [do IFMT] cresceu 262,91%,
a quantidade de unidades dobrou e o Instituto investiu na capacitacdo dos seus
técnicos-administrativos e professores, garantindo a democratizagdo da oferta de
ensino publico, federal e de qualidade em todas as regides do Estado. (COLEGIO

DE DIRIGENTES DO IFMT, 2017, p. 1)

O resultado desse esforco foi confirmado na Gltima avaliagéo realizada pelo MEC,

qguando o IFMT conquistou uma das melhores notas entre as Instituicdes de Ensino Superior

de Mato Grosso, alcancando o Conceito 4, em uma escala de 0 a 5. Naavaliacdo do

Enem/2015, nove das dez melhores escolas publicas de Mato Grosso sdo do IFMT
(COLEGIO DE DIRIGENTES DO IFMT, 2017). A Figura 1, a seguir, traz a distribuicio dos

Campi do IFMT no estado de Mato Grosso.
Figura 1: Localizagdo dos Campi do IFMT
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Fonte: Relatorio de Gestdo do IFMT (2016).

01 — Campus Cuiaba — Octayde Jorge da
Silva

02 — Campus Séao Vicente

03 — Campus Caceres — Professor
Olegério Baldo

04 — Campus Cuiab4, Bela Vista

05 — Campus Pontes e Lacerda — Fronteira
Oeste

06 — Campus Campo Novo do Parecis
07 — Campus Juina

08 — Campus Confresa

09 — Campus Rondondpolis

10- Campus Sorriso

11- Campus Vérzea Grande

12 — Campus Barra do Garcas

13- Campus Primavera do Leste

14- Campus Alta Floresta

15 — Campus Avancado Tangara da Serra
16- Campus Avancado de Diamantino
17- Campus Avancado de Lucas do Rio
Verde

18 — Campus Avancado de Sinop

19 — Campus Avancado de Guarantd do
Norte
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O Campus de Cuiaba é o mais antigo do IFMT, criado pelo Decreto n.° 7.566, de
23 de setembro de 1909. Em 2008, passou a ser Instituto Federal de Educacdo, Ciéncia e
Tecnologia Campus Cuiaba “Octayde Jorge da Silva”. Atualmente oferta mais de 29 cursos
de educacdo profissional técnica e tecnoldgica, entre os quais seis sdo de graduacao
(Tecndlogo); um, de bacharelado; 11, de técnico de nivel técnico (modalidade subsequente;
sete, de nivel técnico (modalidade integrado); e um, tecnoldgico em nivel de p6s-graduagao
lato sensu.

Também fazem parte da estrutura dos Institutos Federais os polos de apoio
presencial dos cursos a distancia e os Centros de Referéncia, conforme estabelecem as
Portarias do MEC n.° 1291/2013 e n.° 393/2016. O IFMT homologou o funcionamento, por
meio da Portaria IFMT n.° 1702/2016, dos seguintes Centros de Referéncia: Centro de
Referéncia de Campo Verde (vinculado ao Campus Séo Vicente); Centro de Referéncia de
Canarana (vinculado ao Campus Barra do Garcas); Centro de Referéncia de Jaciara
(vinculado ao Campus Sao Vicente); Centro de Referéncia do Pantanal (vinculado ao Campus
Cuiabd); e por fim o Centro de Referéncia de Paranaita (vinculado ao Campus Alta Floresta).

Dos registros das experiéncias do Proeja no IFMT de Mato Grosso, Stering (2015)
aponta que o Programa, embora apresente algumas lacunas em sua operacionalizagdo no
Instituto Federal, esta colocando uma semente fecunda em um imenso universo de pessoas
que, por longo tempo, estiveram excluidas do processo educacional. Para a pesquisadora, com
o0 Proeja os educandos puderam perceber suas realizacdes e identificar a coeréncia existente
entre os conhecimentos adicionados e a estreita relacdo deles com a vida cotidiana.

Stering (2015) pesquisou os Campi de Cuiaba, Céceres'* e Sdo Vicente!®. Em
Céceres, constatou que os cursos do Proeja foram ofertados em duas modalidades: nivel

médio e basico, em parceria com a Prefeitura Municipal, que se responsabilizou pela parte

14 A cidade de Céaceres esta localizada no extremo norte do Pantanal, & margem esquerda do Rio Paraguai, na
regido sudoeste do estado do Mato Grosso. O Campus local possui uma area de 320 ha, onde se encontra a
edificagdo central, composta pela parte administrativa e pedagogica da escola. Em 2010, a instituicdo expandiu
sua atuacdo, com a implantacdo do Nucleo Avancado do Pantanal (Napan) na cidade de Poconé. Desde sua
fundacdo, o Campus Céceres esteve vocacionado para a area da agropecudria, tanto que em seu espaco fisico sdo
realizadas diversas atividades de experimentacdo com a utilizagdo de tecnologias, nas areas de avicultura,
suinocultura, piscicultura, animais silvestres, apicultura, bovinocultura de leite e de corte, forragicultura,
equinocultura, olericultura, culturas anuais e fruticultura. Além dessas areas de producdo, a escola oferece
formacdo tecnoldgica em Agroindlstria, Florestas e Informéatica e cursos superiores em Tecnologia em
Biocombustiveis e Engenharia Florestal (IFMT, [s.d.]).

15 Localizado na Serra de S&o Vicente, municipio de Santo Antonio do Leverger, o Campus Sdo Vicente oferta
curso técnico em Agropecudria e curso superior (bacharelado) em Zootecnia, abrindo um nicleo avangado no
municipio de Campo Verde, onde mantém cursos técnicos de Informatica e de Alimentos, e superiores de
Tecnologia em Alimentos, Analise e Desenvolvimento de Sistemas e bacharelado em Agronomia. O outro nlcleo
avancado esta situado em Jaciara, onde fica o polo das licenciaturas, em convergéncia com o Centro Vocacional
Tecnoldgico. Ambas as instituicbes funcionam em parceria com as respectivas prefeituras e com os ministérios
da Educac&o e de Ciéncia e Tecnologia.
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referente ao nicleo comum. Considerando a baixa procura pelo curso e 0 pequeno nimero de
concluintes, o Projeto Pedagdgico do Proeja do Campus foi reformulado, e alguns fatores do
insucesso foram apontados: matriz curricular densa e carga horaria elevada, o que demandava,
além das aulas semanais regulares, atividades extraclasses desenvolvidas aos sabados,
tornando uma rotina muito estafante para o estudante.
No Campus S&o Vicente, segundo Stering (2015), o Proeja nédo teve vida longa.
Apenas duas turmas foram atendidas e, por uma questdo politica, deixou de ser ofertado no
Campus, conforme relatado pelo Gestor 1:
Infelizmente, o Proeja ndo conseguiu sobreviver as questdes politicas da instituicao.
Com a mudanca de gestdo, houve um racha entre o grupo que atendia o Proeja e 0s
demais, e a situacdo ficou insustentavel. Os docentes ja ndo contavam mais com o
apoio total da instituicdo para desenvolver o trabalho e muitos problemas surgiram,

envolvendo as questBes pedagogicas, administrativas, além das vaidades.
(ENTREVISTA, Cuiabg, 05/08/2014 apud STERING, 2015, p. 225)

Note-se que as dinamicas desenvolvidas nos Campi analisados, em sua grande
maioria, tornam o curso cansativo, e, ao invés de proporcionarem a ampliacdo, na préatica
diminuem os espacos de discussdes, pesquisas e participacbes em eventos, atividades que
contribuiriam para a formagdo intelectual e profissional dos estudantes.

Algumas das pessoas entrevistadas por Stering (2015) tém consciéncia da

importancia da oferta do Proeja, como se pode constatar no seguinte depoimento:

Trabalho com o Proeja desde a sua fundagdo e posso afirmar que os melhores
profissionais formados aqui pelo Departamento de Construcéo Civil foram discentes
do Proeja... [...]. Os discentes do Proeja tém um pouco mais de dificuldades para
aprender sobre eletricidade, mas isso em nada atrapalha o desenvolvimento deles,
porque o que falta em pré-requisito sobra em interesse e boa vontade em aprender.
Esses homens e mulheres trabalham, por vezes, mais de 8 horas diarias e vém para a
escola cansados, mas se colocam inteiros, no sentido de aprender. Participam de
todas as atividades com determinagdo, da gosto trabalhar com eles. No ensino médio
integrado regular, nem sempre a mocada tem essa disposi¢do. (DOCENTE 5A,
Cuiabd, 20/08/2014 apud STERING, 2015, p. 210)

Nesta pesquisa, realizada no Campus Varzea Grande, identificou-se, nas falas dos
estudantes trabalhadores entrevistados, a énfase a importancia de continuidade da educacgéo
escolar em cursos que considerem suas caracteristicas, seus interesses e suas condi¢fes de

vida e de trabalho:

A oferta do Proeja é uma oportunidade muito boa de poder concluir meus estudos,
[...] seria uma das maiores realizacdes de minha vida. (Estudante 1, entrevista,
Vérzea Grande, MT, 25/05/2016)

[...] Hoje para mim € tudo. Se vocé ndo tiver um estudo, infelizmente hoje vocé nao
é nada, pra tudo, pra qualquer coisa que vocé vai fazer na sua vida vocé precisa de
um grau escolar. Se vocé vai se mover em uma cidade, como vai sair se ndo sabe ler
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um 6nibus? Vocé ndo tem alguém para te levar, vocé fica perdido, tem que estar
pedindo informagdes|...]. (Estudante 2, entrevista, Varzea Grande, MT, 25/05/2016)

[..] E ter mais conhecimento, é aprender coisas novas. Por exemplo, regras e
leituras, sei la, portugués, que pode ajudar a gente assim a entender melhor numa
sociedade, eu acho. (Estudante 3, entrevista, Varzea Grande, MT, 13/03/2016)

[...] Estudo, para mim, significa uma extensdo do meu conhecimento, uma extenséo
do mundo, significa uma extensdo da minha casa. Em casa, por mais que eu
pesquise na internet, tem coisas que eu ndo tenho acesso [...] vocé nunca vem pra
escola e sai daqui sem levar um conhecimento, sem aprender uma coisa, e vocé
morre aprendendo. Vocé pode fazer o doutorado, o mestrado, fazer o que for, mas
VOoCé parou, vocé estagnou no tempo, porque as coisas se renovam quase todos o0s
dias, é igual médico. Entdo, acho que o conhecimento ndo é demais, nunca, nunca.
(Estudante 4, entrevista, Varzea Grande, MT, 6/12/2016)

[...] Estudo, para mim hoje, significa tudo. Gente, eu fico fascinada com tanta coisa
que a gente aprende, a mente da gente abre uma tal maneira, que € incrivel.
(Estudante 6, entrevista, Varzea Grande, MT, 1°/12/2016)

[...] Para mim, é vida, eu ndo consigo parar depois que pegou o gosto. Quando sair
daqui ja tem que pensar em alguma coisa, eu gosto muito do conhecimento mesmo,
entdo para mim é vida. (Estudante 7, entrevista, Varzea Grande, MT, 5/12/2016)

Pelas falas desses estudantes do Proeja, pode-se perceber a relevancia e o gosto

que eles tém pelos estudos, fato que deve ser considerado pela instituicdo. No que tange a

garantia do direito a educacédo, cabe destacar a experiéncia exitosa do Proeja FIC Pesca do

IFMT Campus Céceres. Segundo Jesus (2013), o elo do registro das primeiras demandas do

curso no IFMT foi por meio da Col6nia de Pescadores Z-2'¢. Dada a profissio de pescador,

algumas peculiaridades lhe sdo inerentes, por exemplo, o isolamento em acampamentos

distantes, inseguros e improvisados, onde passam a semana toda em contato com o rio. No

diagndstico inicial, observou-se que grande parte dos sujeitos da pesquisa tinham anseio pela

formacdo profissional com vistas ao aperfeicoamento de sua préatica profissional, porque a

pesca, para muitos deles, era uma tradicdo familiar, na qual filhos de pescadores

desenvolviam tal afinidade com o rio que ndo desejavam partir para outra atividade. Ainda
segundo o autor,

Nos resultados, encontraram-se marcas dessas transformacBes quando da

manifestacdo dos sujeitos evidenciando que os conhecimentos da experiéncia

educacional os levam a modificar suas relagdes com o outro e com 0 meio.

Verificou-se extrato de que a relagdo homem natureza comecga a se modificar,

assumindo a perspectiva do cuidado e da preservacdo, isso muito provavelmente

porque os saberes formais conduziram os sujeitos ao sentimento de pertenca nesse
mundo. (JESUS, 2013, p. 134)

16 Essa col6nia funciona como estrutura administrativa da atividade, como ponto de distribuicdo e venda
solidaria do pescado, além de ser o espaco de congregacdo, convivéncia e articulagdo desses sujeitos. Foi a
Coldnia que organizou o processo de inscri¢do dos estudantes no Programa Proeja FIC e realizou os primeiros
contatos com a equipe de execucao pedagogica.
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Outros avancos foram apontados pela pesquisa, tais como tragos de autonomia e
socializacdo dos sujeitos, além da oportunidade de novas experiéncias e vivéncias em suas
trajetdrias:

Eles se mostram mais seguros para realizar atividades que antes se mostravam
dificultosas... [...]. Na relacdo com o outro, os individuos se reconhecem a si
mesmos num movimento de troca, pautado na mutualidade das vivéncias e de
historias. O sujeito se encontra como ser social, e nessa condicdo compreende a
melhoria de suas relagdes e a construgdo do conhecimento como instancias também
sociais. [...]. E diante de tudo, o mundo para ele ndo é o mesmo, as transformacgoes

colocam os sujeitos na condicdo de novas experiéncias e vivéncias que doravante
mudardo o curso de suas trajetorias. (JESUS, 2013, p. 134-135)

Essas experiéncias cumprem as trés funcfes previstas para essa modalidade de
educacdo: ser reparadora, equalizadora e qualificadora, conforme dispGe o Parecer n.°
11/2000, da Cémara de Educacdo Baésica. Segundo o documento, a EJA representa a
reparacdo de uma divida social com os que ndo tiveram acesso a uma educacdo bésica.

A imagem do adulto analfabeto e incapaz de realizar trabalhos mais complexos
por vezes ainda se mantém no ideario de muitos na sociedade. Essa concep¢do também esta
presente na fala de alguns docentes. Stering (2015) destaca uma delas:

Na minha concepgdo, este Campus jamais poderia oferecer um curso de Proeja. Este
Campus tem tradicdo no Estado de Mato Grosso. Prepara méo de obra qualificada
para a industria e os discentes do Proeja ndo tém capacidade para receber esse tipo
de formacdo. Eles precisam de um curso mais fraco, sem muita exigéncia de

calculos e raciocinio légico. (DOCENTE 5A, Cuiabd, 20/08/2014 apud STERING,
2015, p. 2010)

Na tentativa de discutir e consolidar uma politica Proeja no IFMT, no que se
refere ao programa, foi instituida em 2015 a Comissdo da Politica de Execucdo do Proeja,
pela Portaria n.° 545, de marco de 2015. Porém, em conversa informal com esta pesquisadora,
um dos integrantes da referida Comissao disse que as discussdes foram incipientes e que nao
foi apresentada nenhuma proposta para a execucdo da politica do Proeja no IFMT. Diante das
tratativas iniciais da pesquisa e dos dialogos estabelecidos na instituicdo, um grupo de
pesquisadores do Proeja no IFMT reivindicou ao reitor a organiza¢do de uma nova comissao
para elaborar uma politica do programa na instituicdo. O reitor respondeu positivamente e
houve a criagdo de uma nova Comissao, instituida pela Portaria n. ° 2.496, de 6 de outubro de
2017, para definir as politicas de educacdo de jovens e adultos do IFMT e apresentar um
projeto politico-institucional do programa que sirva de referéncia para o instituto. Tal politica

esta em processo de formulacéo e discussao.
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Cabe um destaque no que se refere & composicdo dos membros da atual
Comissdo: a inclusdo de duas colaboradoras externas ao IFMT, fruto da reivindicacdo dos
servidores do instituto, que entendiam a importancia e a dimenséo de instituir parcerias com
outras instituicbes que também estdo compromissadas com o publico da EJA.

Outro importante espago politico de discussdo das acdes de EJA no estado de
Mato Grosso é o Forum Permanente de Debates em Educacdo de Jovens e Adultos de Mato
Grosso'/, composto por representantes da Secretaria de Estado da Educacdo — Seduc/MT, do
Conselho Estadual de Educacdo — CEE, da Unido dos Dirigentes Municipais de Ensino —
Undime e da Secretaria Municipal de Educacdo de Cuiaba e por dirigentes de escolas que
ofertam educacdo de jovens e adultos.

Em 2017, a UFMT e o IFMT passaram a ocupar o referido espaco politico,
participando da ultima votacdo na indicacdo dos membros que coordenardo o Férum. Na
oportunidade, foram eleitos na coordenacdo e vice coordenacgéo, respectivamente: o Prof. Me.
Jefferson Bento Moura, do Campus Juina do IFMT, e Profa. Dra. Nilce Vieira, coordenadora
do Centro Memoria Viva®* — CMV e docente da UFMT. Eles estardo a frente de um
cronograma de ac¢Oes norteadoras de todo o processo de difusdo, discussdo e sistematizacdo de
contribuic@es para solidificar a educagéo de jovens e adultos no estado.

Desde 2016, houve uma aproximagdo desta pesquisadora com a Universidade
Federal de Mato Grosso, por conta do mestrado interinstitucional entre a Universidade
Federal de Goias e o IFMT, onde participa do grupo de estudos Centro de Memoria Viva —
CMV, com pesquisas voltadas para a Educacdo de Jovens e Adultos. Uma das a¢cdes do CMV
foi, por meio do 25° Seminario Educacédo, sob também a Coordenacdo da Profa. Dra. Nilce
Ferreira Vieira, realizado nos dias 25 a 27 de setembro de 2017, na cidade de Cuiaba, com a
tematica: “Educac¢ao, Diversidades Culturais, Sujeitos ¢ Saberes”, quando houve a assinatura
do Protocolo de Intengbes para o desenvolvimento de atividades de ensino, pesquisa e
extensdo conjuntas com as universidades parceiras, sendo o primeiro fruto dessas parcerias o
curso referente a EJA'®, promovido entre a UFMT e a Universidad Plurinacional La Patria

Grande, que compdem um consorcio de universidades.

17 para um estudo mais aprofundado acerca do Férum EJA em Mato Grosso, ler: Moura (2016).

18 O Centro Memoria Viva de Mato Grosso — CMV, sob coordenacdo da Profa. Dra. Nilce Vieira Campos
Ferreira e da Profa. Dra. Marcia dos Santos Ferreira, iniciou suas atividades em 2010, no Instituto de Educacéo
da Universidade Federal de Mato Grosso, Campus Cuiabd. Um de seus objetivos é reunir, sistematizar e
disponibilizar, de forma organizada e mais acessivel, um conjunto amplo e variado de documentos que
retratassem a Educacdo de Jovens e Adultos com a intencdo de compor um acervo com o0s documentos que
relatam parte da memdria do IE/UFMT visando disponibilizar os documentos para futuras pesquisas (CENTRO
MEMORIAVIVA, [s.d.], p. 1).

19 Disponivel em: < http://www.universidadplurinacional.lat>
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Vérias agdes, no entanto, ainda ndo compdem o cenario do Proeja no IFMT e
espera-se que possam ser alcancadas, tais como encontros estaduais e nacionais de
coordenadores do programa, seminarios envolvendo gestores, professores e estudantes,
encontros de estudantes de nivel médio do Proeja, seminario para 0s pesquisadores da
Capes/Proeja, reunides de planejamento, execucéo e avaliacdo de ac¢des coletivas do Proeja no
estado de Mato Grosso, além dos foruns regionais de experiéncias relativas ao programa, com
as acOes internas de cada instituicdo, entre outras.

O Quadro a seguir apresenta dados do curso do Proeja no Campus Varzea Grande
do IFMT. Embora tivesse sido prevista a oferta de 60 vagas por ano, na pratica essa realidade

se mostra bem diferente.

Quadro 1: Previsao de vagas - Campus Varzea Grande/MT do ano de 2015-2017

Previsdo de Vagas — Campus Varzea Grande
Média Tacaico Intezrada Técnico Aesoportrio Infaestrtura Tntegral 3 a0 | 60 | 60 | &0 | 60
hadio Tacnico Intagrada Técnico Em Edificarfas Infrasstnrtura Tutegral 3 0 | 80 | &0 60
hiédio Tacnico Imtegrada Técnico Em Desenhio Da Infrasstnitura Integral 3 30 60 11} a0
ConstmacEo Civil
Médio Técni Prosj Técnico Em Servicos De Gestio E Nezdci Notumo 3 a0 | 60 | 60 | a0 | 60
acnico oeja Candominio ezdcios 3

Médio Técnica Subsaguents Técrico Aeroportuirio Infrassmrtura Vesperting 1.5 30 | 60 | 60 | 6O
Medio Tecnica Subsequente Técnico Em Loglstica Cestdo E Megdcios HMoturmne 15 o | s | &0 a0
Suparior Tacnologia Cionstrugia De Edificios Infrasstnrtura HMoturmne 35 & | &0 &0
Superior Tacnologiz Greatdo Piblica Gestdo E Wegdcios Notumna 25 &0 | 60 | 60
Totsl De Vagas - VGD| 0 1200 | 240 | 480 | 450 | 480

Fonte: Relatorio de Gestdo de 2016 — IFMT.

Conforme o Relatério de Gestdo do IFMT relativo ao periodo de 2015 a 2019, havia
a previsao de oferta de 60 novas vagas ano para a oferta de Cursos do Proeja no Campus
Varzea Grande. Porém, constatou-se que a oferta desses cursos ocorreu somente no ano de
2015, porque a direcdo-geral do Campus de Varzea Grande e a equipe da Reitoria decidiram
parar de oferta-1o%® na unidade a partir do ano de 2016.

Cabe ao IFMT propor alternativas, ampliar o debate e fortalecer politicas que
assegurem 0 acesso € a permanéncia e éxito dos estudantes, mas o que se observa é que, se
um curso apresenta dificuldades, ele é extinto ¢ “soluciona-se” a questdo. A forma como o
programa esta sendo implantado na instituicdo mostra uma clara distancia entre os objetivos

explicitados no Documento Base do Proeja e a préatica cotidiana no IFMT.

20 participaram desta acdo a diretora-geral do Campus Vérzea Grande Profa. Dra. Sandra Maria de Lima, o chefe
do Departamento de Ensino do Campus Varzea Grande, o Prof. Ms. Kleberson Pierre Cardoso de Jesus, Pro-
Reitor de Ensino Prof. Dr. Ghilson Ramalho Corréa; a Diretora de Ensino Médio, Profa. Cacilda Guarim; a
Diretora de Graduacéo, Profa.2 Dr? Marilane Alves Costa, e o Prof. Me. Willian Silva de Paula.
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1.2.1 Campus Varzea Grande do IFMT: lécus de pesquisa

O municipio de Varzea Grande esta localizado no estado de Mato Grosso, a 7 km
da regido metropolitana de Cuiaba?'. Ocupa uma area de 1.048.212 km2, e em 2017 sua
populacio foi estimada pelo IBGE em 274.013 mil habitantes. E considerado o segundo
municipio mais populoso de Mato Grosso (ficando atrds apenas de Cuiabd); o 7° mais
populoso da regido Centro-Oeste; e 0 100° de todo o pais. Zona limitrofe da capital,
atualmente é responsavel por pelo menos 70% de todo o setor de distribuicdo no estado, e seu
indice de Desenvolvimento Humano (IDH-M) é de 0,734, considerado médio, sendo o 13°
entre 0s municipios mato-grossenses. Abriga o Aeroporto Internacional Marechal Rondon,
que é o principal de Mato Grosso. A denominada Rota do Peixe, um dos principais roteiros
gastrondémicos do estado, esta localizada no municipio.

A criagdo do Campus em Véarzea Grande faz parte da terceira fase do plano de
metas do programa de expansdo da Rede Federal de Educacéo Profissional??, cuja demanda
originaria partiu da Prefeitura de Varzea Grande, em 7 de marco de 2011. A partir dai
seguiram-se as licitacGes da obra de construcdo e a concessdo, realizadas até novembro de
2013, para a construcdo da sede definitiva do Campus, com previsdo de 18 meses para a
entrega. Entretanto, em meados de agosto de 2017 as obras ainda ndo tinham sido finalizadas.

No inicio dos cursos, como a sede provisdria do Campus ainda estava em fase de
reforma, foi cedida ao IFMT a Escola Professor ElImaz Gattas, no Bairro Ipase, no municipio
de Varzea Grande. Em 2015, iniciaram-se as atividades do Campus, em um prédio cedido
pela Prefeitura Municipal. No ano de 2016, foi firmada uma parceria entre o IFMT e duas
escolas do entorno — Escola Estadual José Garcia Neto e Escola Estadual Jaiminho — para a
oferta dos Cursos FIC em Inglés, no periodo diurno, e Espanhol Basico, no periodo diurno.
Ambos 0s cursos tinham como pré-requisitos ter ensino médio completo ou curso e
conhecimentos de informética. Porém, ainda nessa época, os FICs ocupavam apenas uma sala
da sede provisoria, enquanto as atividades administrativas eram realizadas em uma sala cedida
pelo Campus Octayde. Técnicos e docentes organizavam-se para implementar todas as acoes

iniciais/necessarias para o inicio letivo.

21 Segundo o IBGE, 2014, Cuiaba abriga uma populacdo de 832.710 habitantes, dos quais 32% residem em
Vérzea Grande.

22 Em 2012, o governo federal inseriu 0 municipio de Varzea Grande no programa de expanséo da Rede Federal
de Educacdo Profissional e Tecnoldgica. A demandante doou uma area de 100.000 m? para a implantagdo do
Campus, localizada no bairro Chapéu do Sol, tendo a escritura do terreno sido registrada oficialmente em nome
do Instituto Federal de Mato Grosso em julho de 2013.
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Dado o baixo nimero de docentes, foi possivel ofertar a comunidade o eixo
tecnoldgico por meio dos Cursos de Formacdo Inicial e Continuada — FIC em Agente de
Aeroporto; FIC em Agente de Rampa e Pista e FIC em Agente de Limpeza em Aeronaves.
Essas modalidades?® foram desenvolvidas no ambito do Pronatec, do tipo presencial,
periodicidade modular e ofertadas no periodo noturno.

Atualmente o Campus Vérzea Grande conta com uma estrutura de apenas 19
salas, das quais 11 séo utilizadas como salas de aula e as outras quatro, para sediar o setor
administrativo e de apoio pedagogico. Duas salas abrigam o laboratério de informatica; uma,
a biblioteca; e outra, o laboratério multidisciplinar. Houve a necessidade de se usar salas
modulares para atender aos estudantes. O Campus de Vérzea Grande?* é distante do centro, o
que dificulta o deslocamento dos estudantes, que muitas vezes saem do servico ja tarde, além
de as linhas de 6nibus ainda serem precarias. Esses entraves podem ser observados nos relatos
dos estudantes, como 0 que Se segue:

[...] A dificuldade era de locomog¢éo porque era distante, né? Eu morava em Cuiab4 e
era dificil para mim vir e voltar, porque terminava tarde. Terminava umas dez, dez e
pouco, né?, e eu andava de 6nibus também, é complicado [...] eu chegava em casa ja

era umas meia-noite, quase uma hora da manha [...]. (Estudante 3, entrevista, Varzea
Grande, MT, 18/12/2017)

H& casos também de até mesmo os estudantes que possuiam conducdo propria

dispenderem um tempo consideravel no trajeto residéncia/trabalho e escola:

Gastava em média 40 a 50 minutos, dependendo do transito, porque a gente tudo
depende do transito, a avenida cheia de radar e vocé ndo consegue andar, e nesse
horario que eu pegava aqui, que eu entrava as 19h, é o horario que mais tem transito
e eu moro no CPA4 até chegar aqui, entdo era cansativo, exaustivo, tanto para vir
quanto para voltar. (Estudante 2, entrevista, Varzea Grande, MT, 18/12/2017)

Sédo realidades presentes no cotidiano dos estudantes da EJA e que precisam ser

consideradas pela instituigdo escolar. Corroborando nesse sentido, Domanski (2016) aponta:

Mencionam (os estudantes) também as dificuldades de locomocdo entre trabalho e a
instituicdo de ensino, 0 que muitas exige que saiam do trabalho direto para a aula,
sem ao menos se alimentar; ficar 4 horas em aula; no final de semana com muitos
trabalhos e atividades, além da familia, atencdo aos filhos. Soma-se a isso a

230 FIC em Agente de Limpeza em Aeronaves previu a oferta de 35 vagas, com carga horéaria de 160 horas-aula,
no periodo de dois meses. O FIC em Agente de Aeroporto previu a oferta de 35 vagas, com carga horaria de 200
horas-aula e duragdo prevista para trés meses. O FIC em Agente de Rampa e Pista previu a oferta de 30 vagas,
perfazendo carga horaria de 160 horas-aula e previsdo de término em dois meses (IFMT, 2014a, 2014b, 2014c).
24 O Campus Varzea Grande esta localizado na regido metropolitana de Cuiaba, sendo que esse municipio
confere gratuidade de transporte publico aos seus estudantes. Ja no municipio de Varzea Grande, os estudantes
usufruem apenas da meia entrada gratuita.
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dificuldade de aprendizagem que alguns tém e que nem sempre manifestam, apenas
desistem. Todos esses aspectos consideram que podem influenciar na decisdo de
desistir de estudar. (p. 85)

Os cursos sdo organizados por meio de diversos eixos tecnologicos. No Campus
Vérzea Grande, a gestdo do Campus realizou um levantamento preliminar para a escolha dos
eixos, embasado em relatorios e pesquisas econémicas, a fim de atender a demanda de méo de
obra para o mercado. As tendéncias apontaram para 0s eixos de Infraestrutura —
Aeroportuério, Construcdo Civil e Gestdo de Negdcios como as principais demandas do
municipio de Véarzea Grande.

Atualmente, o Campus oferta as seguintes modalidades de ensino: nivel médio
integrado presencial®®, voltado para os eixos tecnoldgicos da Infraestrutura e Gestdo de
Negocios, do Catalogo Nacional de Cursos Técnicos; Técnico em Desenho de Construcdo
Civil Subsequente ao Nivel Médio, na modalidade Superior de Tecnologia; e o Curso
Superior em Gestdo Publica. O Campus atende aproximadamente 571 estudantes em todas as
modalidades descritas acima, contando com um quadro técnico de 73 servidores, dentre 0s
quais 46 professores efetivos e substitutos, 18 técnicos administrativos, nove estagiarios e
nove terceirizados.

O curso Técnico Servicos de Condominio — Proeja — teve inicio no Campus
Varzea Grande em 2015, no eixo tecnolégico Gestdo e Negocios?. Cabe ressaltar que a
escolha do curso ocorreu por meio de pesquisas que apontaram as necessidades do mercado
de trabalho, e ndo a partir de um diagnéstico da comunidade, fato que talvez possa ter
corroborado pela sua baixa procura.

A justificativa para a criacdo do curso Técnico de Servicos de Condominio
apontou uma reconfigurag¢do nos centros urbanos na busca por maior seguranca de moradia,
decorrente do aumento dos indices de criminalidade, da redugdo de custos, da eficiéncia nos
servigos e da falta de tempo para as atividades de desporto e lazer, entre outros. Demonstrou

% Nessa modalidade de ensino, hé trés cursos em oferta, todos: 1) Técnico em Logistica Integrado ao Nivel
Médio, com carga horéria total de 3.390 horas-aula, com previsdo de duracdo em seis semestres, e oferecido nos
periodos matutino e vespertino (IFMT, 2015a, p. 13); 2) Técnico em Edificaces Integrado ao Nivel Médio, com
carga horaria total de 3.638 horas-aula, com previsdo de duracdo de seis semestres, e ministrado nos periodos
matutino e vespertino (IFMT, 2015b, p. 11); 3 ) Desenho de Construcdo Civil Integrado ao Nivel Médio, com
carga horéria total de 3.821 horas-aula, com previsdo de duracdo de seis semestres, e oferecido nos periodos
matutino e vespertino (IFMT, 20163, p. 13).

%De acordo com o Catdlogo Nacional de Cursos (2016, p. 79), “o eixo tecnologico de Gestdo e Negécios
compreende tecnologias associadas a instrumentos, técnicas, estratégias e mecanismos de gestdo. Abrange
planejamento, avaliacdo e gestdo de pessoas e de processos referentes a negocios e servicos presentes em
organizacOes e instituicbes publicas ou privadas, de todos os portes e ramos de atuacdo; busca da qualidade,
produtividades e competitividade; utilizacdo de tecnologias organizacionais; comercializagdo de produtos; e
estratégias de marketing, logistica e finangas”.



o1

ainda, por meio do Censo de 2010 do IBGE, que mais de 12,5% das residéncias no Brasil
estavam concentradas em apartamentos, casas de vilas e condominios e que dificilmente os
proprietarios e locatarios teriam a qualificacdo especifica e disponibilidade de tempo
necessarios para assumir as tarefas de servicos voltadas a administracdo de um condominio,
como por exemplo servicos de limpeza, manutengéo, contabilidade, seguranca, entre outros
(PPC, 2015, p. 139-140)

Apontou-se, ainda, que, juntas, as cidades de Cuiaba, Varzea Grande e Chapada
dos Guimardes possuiam mais de setecentos condominios, verticais e horizontais. Ndo foi
possivel mensurar exatamente quantos existiam a época, mas sabia-se que a cada més havia o
lancamento de um condominio. Foi nesse contexto que o Curso de Gerenciamento Imobiliario
despontou ofertando servicos relativos a administracdo, operacao, trabalho de marketing e
manutencdo de imoveis, de forma a satisfazer as expectativas do proprietario, somando ainda
o fato da dificuldade de empresas que prestam o0s servicos especializados aos condominios
e/ou as administradoras desses locais. Foi reconhecendo essas necessidades e tendéncias de
mercado que se pautou a escolha do Curso Técnico de Servicos de Condominios. (PPC, 2015,
p. 141)

Cabe refletir a forma como se deu a escolha do curso, estabelecendo-se como
prioridade a necessidade do “mercado de trabalho™, ou seja, centrado na empregabilidade, e
ndo a partir da necessidade dos sujeitos, como orienta 0 Documento Base do Proeja:
“Abandona-se a perspectiva estreita de formacao para o mercado de trabalho, para assumir a
formacdo integral dos sujeitos, como forma de compreender e se compreender no mundo. ”
(BRASIL, 2007, p. 43)

Percebe-se que o Documento Base do Proeja apresenta uma critica quanto a
escolha do curso voltado para atender as necessidades do mercado, pois, ainda que ele tenha
sido instituido em documentos?’ que norteiam a formacdo integral dos educandos
trabalhadores, corre-se o risco de uma formacéo deficitaria, em que o interesse exclusivo esta
voltado para a disponibilidade de méao de obra para atuar no mercado de trabalho. A

construcdo do projeto do curso contou com a participagdo de profissionais que ndo tinham

27 A base curricular norteadora para a construgdo do curso fundou-se nas bases legais da educacgdo profissional e
tecnoldgica brasileira - elucidadas na LDB n. © 9.9394/96 e atualizada pela Lei n.° 11. 741/2008, no Decreto n.°
5.154/2004 e demais resolugbes que normatizam a Educacdo Profissional Técnica de Nivel Médio na
modalidade Jovens e Adultos; e Organizacao Didatica do IFMT -, aprovada pela Instrugdo Normativa n.° 05, de
setembro de 2013, IFMT.



52

experiéncia na area da EJA, e sua base curricular norteadora fundou-se nas bases legais da
educacio profissional e tecnoldgica brasileira?® e na Organizacio Didatica do IFMT?.

De acordo com o Projeto Pedagdgico do Curso, seu publico-alvo sdo estudantes
maiores de 18 anos, que ja possuem o ensino fundamental. O curso do Proeja no Campus
contou com duracdo de trés anos, com oferta e matricula semestrais e aulas no periodo
noturno. Possui carga horéria de 2.440 horas-aula, das quais 833 horas sdo destinadas as
componentes curriculares da base técnica do curso, 1207 horas aos estudos dos componentes
da base comum e 400 h de pratica profissional — Projeto Integrador (PPC, 2015, p. 29). Cabe
ressaltar, que o publico-alvo do Proeja s&o

[..] sujeitos marginais ao sistema, com atributos sempre acentuados em
consequéncia de alguns fatores adicionais como raga/etnia, cor, género, entre outros.
Negros, quilombolas, mulheres, indigenas, camponeses, ribeirinhos, pescadores,
jovens, idosos, subempregados, desempregados, trabalhadores informais sdo
emblematicos representantes das multiplas apartagdes que a sociedade brasileira,
excludente, promove para grande parte da populacdo desfavorecida econdmica,
social e culturalmente. (BRASIL, 2007, p. 11)

A necessidade de compreender que o publico do Proeja sdo estudantes
trabalhadores e que muitos tiveram na trajetoria de suas vidas a marca da exclusdo dos
espacos formais da educacdo, quando se elabora o projeto pedagdgico do curso e propor uma
carga horéria extensa e ndo flexivel a sua realidade de trabalhador pode fazer com que muitas

vezes eles desistam de continuar seus estudos, sendo novamente expulsos pela escola:

A educacdo emancipadora néo se realizard sob as condicfes institucionais presentes
na Politica de Educagdo, cuja funcdo central é de mediar os processos de reprodu¢édo
da sociedade do capital, ainda que muitas sejam as referéncias produzidas em
diferentes campos profissionais sobre as possibilidades de uma educagdo “critica”
ou “cidadad” nos marcos da atua politica educacional. (CFESS, 2011, p. 21)

Pensar em estratégias de flexibilizacdo na oferta dos cursos no Proeja é
ressignificar os paradigmas que sustentam a ideia de educacdo “inclusiva” e “cidada”. S&o
estratégias de luta da classe trabalhadora na superacdo das formas de institucionalizacdo dos
direitos sociais. Como vimos ao longo deste capitulo, o ensino para os trabalhadores foi
fundando sob a justificativa de disciplind-los para o trabalho e tird-los da ociosidade, além do
fato de permanecerem por um longo tempo no ideario da sociedade como sujeitos preguigosos
e sem perspectivas. Nesse sentido, “a maior riqueza do homem é a sua incompletude [...]

palavras que me aceitam como sou — eu nédo aceito [...] ndo aguento ser um sujeito que abre

28 Elucidadas na LDB n.° 9.9394/1996 e atualizada pela Lei n.® 11.741/08, no Decreto n.° 5.154/2004 e demais
resolugBes que normatizam a Educacgdo Profissional Técnica de Nivel Médio na modalidade Jovens e Adultos.
29 Aprovada pela Instrugdo Normativa n.° 05, de setembro de 2013, IFMT.
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portas, que puxa valvulas [...] perdoai, mas eu preciso ser outros” (BARROS, 2002, p. 79).
Foi essa perspectiva que moveu esta pesquisa, pensada com e para sujeitos trabalhadores

como seres conscientes e transformadores de suas realidades.



CAPITULO I

TRACOS QUE CARACTERIZAM OS ESTUDANTES TRABALHADORES E A
QUESTAO DO ACESSO, PERMANENCIA E EXITO NO CURSO

“Agora gostaria de dizer umas coisas ao doutor que acho que os
meus companheiros concordam”. Me fitou manso, mas
penetrantemente e perguntou: “Dr. Paulo, o senhor sabe onde a
gente mora? O senhor ja esteve na casa de um de nos?”.
Comecou entdo a descrever a geografia precéria de suas casas. A
escassez de cdmodos, os limites infimos dos espagos em que 0s
corpos se acotovelam. Falou da falta de recursos para as mais
minimas necessidades. Falou do cansaco do corpo, da
impossibilidade dos sonhos com um amanha melhor. Da
proibi¢do que lhes era imposta de ser felizes. De ter esperanga”.
(FREIRE, 1992, p. 13)

Com base na reflexao de Paulo Freire, constante na epigrafe que abre o capitulo, a
pergunta que fica € se algum dia os educadores do Proeja visitaram uma comunidade de
pescadores e de quilombolas ou um assentamento dos sem-terra, se ja conversaram sobre suas
historias, lutas, necessidades, sobre sua pobreza... ou seja, ja visitaram as residéncias dos seus
educandos e dialogaram sobre suas condices de existéncia? E esse cotidiano e o0s saberes,
sonhos, desejos, necessidades e interesses dos estudantes trabalhadores sdo considerados na
organizacao e no desenvolvimento do curriculo que com eles é desenvolvido?

No presente capitulo apresenta-se o perfil socioecondmico dos sujeitos educandos
do Proeja do Instituto Federal de Mato Grosso — IFMT Campus Véarzea Grande. Nele faz-se a
apresentacdo dos estudantes, concomitantemente a uma reflexdo acerca do mundo do
trabalho, do processo de ensino-aprendizagem e de como a escola € vista por esses sujeitos, e
por fim discute-se 0 acesso, a permanéncia e o éxito deles na escola. Destaca-se que 0S

sujeitos trabalhadores do Proeja buscam uma formagéo de qualidade e gratuita, bem como sua
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(re) insercdo no mercado de trabalho. As pesquisas também apontam o desafio de viabilizar o
acesso pleno ao direito dos trabalhadores jovens e adultos a educacdo de qualidade.

Em relacdo a concepcao dos sujeitos trabalhadores sobre o Proeja, destacamos as
dissertagcdes de Domanski (2016), Abreu Junior (2017), além das teses de Bittencourt (2013) e
de Carvalho (2015), que trazem ensejos tais como: prosseguimento dos estudos depois de
concluirem o Proeja, mas que eles tém suas expectativas contrariadas ao perceber que existe
um descompasso entre o que realmente desejam e 0 que necessitam; retorno ao processo de
escolarizacdo, por meio do Proeja, por reconhecerem a falta que fez a escolaridade em suas
vidas e veem o Proeja como uma possibilidade para concluir a etapa final da educacéo basica,
além de obter uma formacdo profissional; identificagdo com a situacéo da classe trabalhadora
gue perpassa 0S tempos-espacos escolares, pois apesar das praticas de marginalizacdo, lutam
para ocupar um lugar que lhes foi historicamente negado e provocam o Instituto a refletir
acerca da garantia de politicas publicas, em especial, de educacdo, que tenham como
horizonte utdpico a formacdo integral da classe trabalhadora; o protagonismo dos sujeitos do
Proeja; redes de solidariedade que em muitos casos sdo usadas como suportes para que 0S
alunos consigam vencer as dificuldades; elevacdo na autoestima; transformacéo, por meio da
linguagem, da postura e conduta dos educandos em sua vida cotidiana, provocando, inclusive,
0 reconhecimento de seu crescimento pessoal e intelectual; novos percursos de letramento,
que traduzem as identidades e relacionam-se com o cotidiano e o trabalho, distantes das
concepcdes hegemdnicas de leitura escolar.

Na segunda parte deste capitulo aborda-se a questdo do acesso dos sujeitos
trabalhadores do Proeja no IFMT e, por fim, a reflexdo pauta-se na permanéncia/néo
permanéncia e éxito dos estudantes trabalhadores no instituto. Para tanto, recorre-se ao
documento institucional “Plano Estratégico Institucional de A¢des de Permanéncia do IFMT”,
recentemente aprovado, e nas pesquisas dos autores Dore e Lucher (2011), Carmo e Carmo
(2014), Carmo (2016), dentre outros.

H& uma diferenca epistemoldgica significativa entre evasdo escolar e
permanéncia/ndo permanéncia, como apontado por Carmo e Carmo (2014). Afirmam os
autores que existem inumeras producfes e discussGes académicas sobre a temética que se
referem a “evasdo/fracasso escolar”, mas que geralmente sdo pesquisas que se prendem a
investigar os motivos que levam o sujeito a sair da escola, e ndo aqueles que os fazem nela
permanecer.

Carmo e Carmo (2014) fizeram o levantamento bibliografico das pesquisas

relativas as tematicas acesso, permanéncia e éxito dos estudantes do Proeja realizadas no
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periodo de 1998 a 2012, e localizaram 44 publica¢fes. Em complementacdo ao trabalho dos
dois pesquisadores, nesta pesquisa fez-se o levantamento das producdes sobre o tema até o
ano de 2017 no Banco de Teses e Dissertaces da Capes e na Biblioteca Digital Brasileira de
Teses e Dissertagfes — BDTD, inserindo no mecanismo de busca a seguinte frase: “acesso e
permanéncia do estudante no Proeja”. Destacamos as dissertacdes de Debiasio (2010), Noro
(2011), Pereira (2011), Katrein (2012), Faria (2014) e a tese de doutorado de Abreu Junior
(2017).

2. 1 Os sujeitos educandos do Proeja

Com o objetivo de entender/compreender os fatores que levam 0s sujeitos
trabalhadores a permanecerem no Proeja, buscou-se, a partir da apresentacdo de seus perfis
socioeconémicos levantar algumas reflexes sobre quem é esse estudante da EJA. Para tanto,
foram levantados dados sobre a faixa etaria dominante entre estes, cor, género, situacdo
conjugal, moradia, composicdo e renda mensal do ndcleo familiar, dentre outras
peculiaridades que afetam, de forma indireta ou direta, 0 acesso, a permanéncia e a concluséo
com éxito dos cursos na modalidade de EJA.

O intuito desta analise é a compreensdo das multiplas identidades dos cursistas do
Proeja, 0 que possibilita ao IFMT conhecer um pouco melhor o estudante que entrou na
instituico, mas que por algum motivo ndo conseguiu permanecer, bem como 0s que
permaneceram. Tais dados contribuem para a reflexdo dos aspectos que possibilitam e/ou
favorecem esse afastamento e/ou permanéncia.

O perfil dos educandos que permaneceram no Curso do Ensino Médio Integrado
ao Técnico de Servicos de Condominio no Proeja do IFMT foi levantado com base nos dados
do Setor de Politica de Ingresso do IFMT e da secretaria escolar do Campus de Varzea
Grande, onde também foram colhidas informac@es dos alunos ndo permanentes. Em relacdo a
trajetoria da vida e escolar dos estudantes trabalhadores permanentes, recorreu-se a realizagdo
de entrevista semiestruturada e grupo focal com os nove (9) sujeitos matriculados nos
periodos de 2015/01 e 2015/02.

Foram realizadas entrevistas semiestruturadas com quatro (4) estudantes do total
de 28 (vinte e oito) ndo permanentes, o que foi possivel por meio da localizacdo dos nimeros
de telefones que se encontravam na ficha cadastral do estudante na secretaria escolar. Por
meio das entrevistas, objetivou-se coletar informagdes que auxiliassem a compreensdo da

trajetéria de vida pessoal e escolar desses sujeitos, e 0s motivos que os levaram a sair da
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escola e retornar. Os dados referentes a andlise socioecondmica, ap0s tratamento, estdo
apresentados nos graficos a seguir, acompanhados de breves analises sintonizadas com o
referencial tedrico que alicerca a presente pesquisa.

Um fator limitante do processo de levantamento do perfil socioecondmico foi que
a maioria dos estudantes ndo permanentes que ingressaram no curso ndo preencheu todos os
dados solicitados pela secretaria escolar. Diante dessa constatacdo, recorreu-se entdo ao Setor
da Politica de Ingressos, todavia, um pouco menos da metade desses estudantes com
afastamento permanente (14) ndo havia preenchido o questionario®.

No que diz respeito as entrevistas, as limitagcbes encontradas foram relativas a
dificuldade de entrar em contato com os estudantes ndo permanentes, uma vez que estes, em
geral, ndo tém seus dados cadastrais atualizados quando se encontram na instituicdo, o que se
agrava quando deixam a escola. A apresentacdo do perfil socioeconémico dos sujeitos
trabalhadores do Proeja — tanto 0s permanentes como 0s ndo permanentes — possibilita que a
instituicdo conheca um pouco melhor a realidade de onde eles vém, além de auxiliar nas

reflexdes e discussdes de politicas publicas voltadas a esse segmento.

Gréfico 1: Género dos estudantes permanentes do Proeja do IFMT Campus Varzea Grande

@ Feminino
@ Masculno

Fonte: elaborado pela autora, com base nos dados do Setor de Politica de Ingresso do IFMT e da ficha individual
dos alunos.

O Grafico 1 indica que oito (8) pessoas sdo do sexo feminino, o que perfaz 88,9% do
universo dos estudantes permanentes, enquanto uma (1) pessoa é do sexo masculino, ou seja,

11,1% do total. J& no tocante ao sexo dos ex-alunos do Proeja, tem-se a seguinte composicao:

%0 Infere-se que a causa dos dados incompletos seja o fato de que os dois Gltimos editais para o preenchimento
das vagas remanescentes tiveram as inscrigdes do processo seletivo no proprio Campus e que as informagdes
desse formulario ndo foram arquivadas devidamente.
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Gréfico 2: Género dos estudantes ndo permanentes e dos candidatos ao Proeja do IFMT Campus
Vérzea Grande

@ Feminino
@ Masculino

Fonte: elaborado pela autora, com base nos dados do Setor de Politica de Ingresso do IFMT e da ficha individual
dos alunos.

Pelo fato de o curso pertencer ao eixo tecnologico Gestdo e Negdcios, o que
chama atencdo é a predominancia do publico feminino, visto que, via de regra, esse eixo tem
registrado uma predominancia do publico masculino. Essas particularidades deveriam chamar
a atencdo para se pensar politicas publicas para o acolhimento dessas mulheres e discutir
questdes de género.

Partindo da ideia de que sexo ndo é o mesmo que género, percebe-se que, ao
longo do tempo, socialmente e com base nos aspectos naturais dos sujeitos, consolidou-se no
senso comum que a chefia da casa e o poder caberiam ao homem. Por outro lado, por ser
considerada "fragil" e de "menor grau de inteligéncia" para os negdcios, em "posicao
subalterna”, portanto, a mulher ficaria encarregada das atividades domésticas e do cuidado
com os filhos, cuja formacédo moral era de sua inteira responsabilidade.

Historicamente a mulher brasileira € vista como esposa obediente, recolhida e
sobretudo, passiva. Essa imagem consta dos relatos de alguns estudiosos, dentre os quais
Pinsky e Pedro (2012), e que, ainda hoje apresenta rangos na sociedade. Recentemente uma
revista de grande tiragem nacional® se referiu & mulher do atual presidente da Republica
como “bela, recatada e do lar”. Nesse viés, o destino das pessoas ja estaria definido pelo seu
Sexo, ou seja, com previsdo de um futuro promissor, no caso do sexo masculino, ou um futuro
submisso, quando do sexo feminino. Consequentemente, nessas circunstancias, o sujeito nao
se apresenta como detentor do direito de fazer suas proprias escolhas, pois € 0 seu sexo que
determina o seu caminho, e 0s que desafiam essa ordem estabelecida se arriscariam a exclusédo

social. “O conceito de género emergiu para denunciar a tradicional classificacdo e distingao

81 Matéria publicada em wuma edicdo digital extra da revista \eja. Disponivel em: <
https://veja.abril.com.br/brasil/marcela-temer-bela-recatada-e-do-lar/. Acesso em: 09/11/2017>
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baseada no sexo, caracterizando, assim, de forma mais abrangente, a atividade desenvolvida
por homens e mulheres” (BORGES, 2009, p. 19).

A formacdo de género é complexa e depende de varios fatores, tais como as
implicacdes psicologicas e culturais decorrentes de vivéncias e relagdes sociais. Assim,
quando se refere a género, esta-se falando das relagdes sociais entre homens e mulheres,
considerando a determinacdo de dominacédo entre os sexos estabelecida na sociedade. Um dos
grandes avangos da contemporaneidade é o fato de a dominacdo masculina ndo ser mais
considerada como algo indiscutivel, segundo Bourdieu (1999). Outro avango apontado pelo
autor é o acesso da mulher a escola, em especial ao ensino superior, o que lhe trouxe
independéncia econémica e provocou alteracGes na estrutura familiar e produtiva.

Desse modo, é preciso compreender a importancia do debate sobre género com os
sujeitos trabalhadores e pensar em estratégias que possam ampliar as formas de acolhimento
das mulheres e o esclarecimento de seus direitos quando gestantes, assegurados pela
legislacdo vigente, que prevé também o apoio/acompanhamento pedagdgico delas. Da mesma
forma é necessario também pensar em estratégias e suporte escolar para as estudantes maes
que possuem filhos ainda pequenos e ndo tém onde deixa-los para ir a escola, como expresso
no seguinte relato:

[...] ai, como eu engravidei do meu filho, parei também [de estudar], porque eu ja
tinha o outro pequenininho e ndo tinha como continuar. Parei na oitava e depois de
dez anos, ele com dez anos, eu vim me encaixar aqui de novo [...]. A dificuldade é
nos momentos assim, meu marido ndo estad em casa, porque tem que estar viajando,
ai ndo chega, ai tenho que ficar trazendo as criangas pra escola. Entdo eu acho
dificuldade, que além de terem que estudar durante o dia, fica cansativo para eles.
Eu estou forcando, as vezes eles querem dormir, como ja dormiram na sala, ficar

deitadinho 14 no chdo [..]. (Estudante 10, entrevista, Véarzea Grande, MT,
1°/12/2016)

O depoimento mostra a importancia de acdes educativas na perspectiva de
empoderamento das estudantes trabalhadoras, no sentido de ampliar suas percepc¢des de seres
historicos transformadores de suas proprias realidades. Tais a¢fes auxiliariam, inclusive, em
periodos de dificuldades na relagdo conjugal e até mesmo quando da separacdo dos conjuges.

Nesse sentido, destacamos as seguintes falas:

[...] No comeco, foi muito dificil, dificil demais, né?, mas depois ele [o marido] teve
que entender [...] as vezes ele ndo me apoia muito, mas eu falo para ele larga de ser
besta, eu tenho que estudar, eu falo pra ele assim que preciso ajudar ele, né?, e se
eu ndo buscar terminar a escola para poder fazer um curso melhor ndo vou
arrumar um emprego para poder ajudar ele e as criangas, né?, porque ndo quero
que as criancas ficam igual eu assim, que parei tanto tempo na escola [...].
(Estudante 9, entrevista, Varzea Grande, MT, 12/12/2016)



60

[...] muitas vezes a professora explica e é como se passasse uma borracha na minha
memoria assim, apaga e eu sei que aquilo ali é facil, e eu comeco a entrar em
contradi¢do: “O que eu estou fazendo aqui?” Mas se eu sair vai piorar, vai
bloquear mais ainda. Ai eu sinto, tem horas assim péssimas, mas eu falo: “Ndo, eu
ndo posso me entregar, eu tenho que continuar, sendo eu bloqueio”. Foi 21 anos de
casamento, hoje nos separamos e ai veio aquele bloqueio, mas do tempo em que
fomos casados eu senti regredindo, voltando pra tras, como se uma crianca fosse
alfabetizada numa boa escola e levasse ela para um lugar onde ela iria regredir,
entdo meu cérebro estava assim [...]. (Estudante 12, entrevista, Varzea Grande, MT,
5/12/2016)

[...] eu senti firmeza no que eu quero pra minha vida e no que eu vou levar comigo.
Eu tive uma experiéncia [...] que eu acho que nunca, eu acho que se eu nao tivesse
aqui, e se eu continuasse dentro da minha casa quando eu abandonei 0 curso,
quando eu abandonei o estudo, eu acho que eu nao conseguiria, eu nao conseguiria.
E hoje vocé deveria me ver, eu numa situacdo que vocé ndo quer ver ninguém, se
vocé ama aquela pessoa, tu ndo quer ver, eu consegui, dei a volta por cima, foi
duro, foi muito, muito duro. [...]. Eu fiquei, eu acho que uns trés meses, trés ndo, um
més e pouco sem vir na escola. Quando a Elisangela [professora] pegou e disse
assim “Vocé pode, ndo é assim, ndo é isso que vai te derrubar, vocé tem que ir”, eu
falei: “Ndo, eu vou”. E vou ver no que vai dar e é isso. [...]. 1550, ndo, ela me parou
na porta da escola, eu trazendo meus filhos, e ela falou assim: “Eu quero vocé aqui,
eu Vou te ajudar”, mas eu disse: “Professora, ndo da mais, até passou muito e todo
mundo ja fez”; “Ndo, mas vocé vai conseguir, nos vamos correr atrds, vamos
conversar com os professores, vocé vai conseguir’. (Estudante 11, entrevista,
Varzea Grande, MT, 18/12/2017)

Esses relatos permitem perceber a importancia da formulacéo de politicas publicas
relacionadas a questdo de género. A maioria dos sujeitos trabalhadores que permaneceram no
curso do Proeja sdo mulheres, em um eixo tecnoldgico de gestdo marcado historicamente pela
predominancia masculina. Essas mulheres sdo marcadas por ndo seguirem os padrdes dos
modos de ser e se comportar estabelecidos pela sociedade. Dai a importancia do seu
empoderamento e da necessidade de incentivos para que busquem seus direitos no tocante a
igualdade de género e para a supressao de atos relativos ao preconceito, a discriminacéo e a
violéncia, acdes que devem ser incentivadas por todos da comunidade escolar. Vale destacar

que esse incentivo é percebido pelos sujeitos trabalhadores, tal como mostra o relato a seguir.

[...] porque o que eu quero agora para o meu futuro é mostrar para os meus filhos,
dar um bom exemplo para eles de mée, mostrar para eles que eles também s&o
capazes, entendeu? E, no entanto, que eu consegui e quem foi ver a minha vitoria,
quem estava para prestigiar a minha vitéria? Quem me derrubou, quem me
derrubou e me deixou l& naquele buraquinho, naquele ch&o. E ele me derrubou e foi
assistir a minha vitdria. S6 isso ja me surpreende tanto, ja me enche de orgulho, eu
vou conseguir muito mais. E vou. (Estudante 11, entrevista, VVarzea Grande, MT,
18/12/2017).
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Outro dado a ser considerado € que a maioria dos sujeitos trabalhadores possuem

algum tipo de unido conjugal, como observado nos Gréficos 3 e 4 a seguir.

Gréfico 3: Situacao civil dos estudantes permanentes do Proeja do IFMT Campus Varzea Grande

@ Solteiro (3)
@ Casado (3)

Mora juntoe
@ Separado (3)

Fonte: elaborado pela autora, com dados do Setor de Politica de Ingresso do IFMT e da ficha individual dos
alunos.

Dos sujeitos trabalhadores que permaneceram no Proeja, mais da metade possuem
algum tipo de unido conjugal, sendo que quatro pessoas (44,4%) sdo casadas e uma (11,1%)
mora junto, ou seja, 55,5% possuem familias®?, sendo os responsaveis por elas. Uma pessoa é
separada (11,1%) e trés (33,3%) séo solteiras (condicdo que reafirma a heterogeneidade no

Proeja). No ambito dos ex-alunos do Proeja, tem-se o gréfico a seguir.

Gréfico 4: Situagdo civil dos estudantes ndo permanentes do Proeja do IFMT Campus Véarzea Grande

@ Soltero (a)

@ Casado (3)
Mora jurto

@ Divorciado (a)

@ Separado {3)

& Vilvo (=)

@ M3o tem dados

Fonte: elaborado pela autora, com dados do Setor de Politica de Ingresso do IFMT e da ficha individual dos
alunos.

Percebe-se que, entre os ex-alunos, a grande parcela possui algum lago afetivo,
pois 12 sdo casados (42,9%); trés possuem unido estavel (10,7%); oito sdo solteiros (28,6%);

quatro, divorciados (14,3%), e um, separado (3,6%).

%2 As unidades familiares, segundo Goldani (2002), podem ser tipificadas em: nucleares (presenca do pai, mae e
filhos), monoparentais (presenga de um dos conjuges, geralmente a mée, além dos filhos, seja por separacéo, seja
por viuzes) e extensa (formada por mais de um grupo familiar ou inclusdo de outros parentes).
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Os Gréficos 5 e 6 a seguir trazem o nimero dos estudantes permanentes e nédo
permanentes que residem na mesma casa com outros integrantes de suas familias,

respectivamente.

Gréfico 5: NUmero de estudantes permanentes do Proeja do IFMT Campus Véarzea Grande que
dividem a mesma casa com outras pessoas

® Z pessoas
® I pessoas

4 pessoas
@ 5 pessoas
@ 5 pescoas
i T pessoas

Fonte: elaborado pela autora, com base nos dados do Setor de Politica de Ingresso do IFMT e da ficha individual
dos alunos.

Conforme o Gréfico 5, 3 (33,3%) estudantes que permaneceram no Proeja
responderam que dividem a casa com 5 (cinco) pessoas, outros 3 (33,3%) estudantes dividem
a casa com 4 (quatro) pessoas; 1 (11,1%) pessoa divide a casa com 2 pessoas; 1 (11,1%)

pessoa divide sua casa com 3 (11,1%) pessoas; 1 (11,1%) pessoa divide a casa com 7 pessoas.

Gréfico 6: Numero de estudantes ndo permanentes do Proeja que residem na mesma casa com outros
membros de suas familias

W 1 pesssos
B Z pessoss
3 peszoas
@ 4 pessoas
@ 5 pessoas
W S peszoas
@ Nac tem dados

Fonte: elaborado pela autora, com base nos dados do Setor de Politica de Ingresso do IFMT e da ficha individual
dos alunos.

Ja em relacdo aos estudantes ndo permanentes o quantitativo de integrantes que
residem no mesmo domicilio, encontramos 7,1% (2) que residem sozinhas, 3,6% (1) que
residem 2 pessoas, 35,7% (10) que residem com 4 pessoas, 10,7% (3) que residem com 5
pessoas e 21,4% (6) ndo se tem os dados.

Os dados levantados na pesquisa revelam a diversidade da situacdo conjugal e da

composigdo familiar desses estudantes. As familias tém passado por grandes transformac6es
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sociais nas ultimas décadas, sdo estruturas sociais compostas por lacos consanguineos ou nao
e que compartilham do mesmo local (Santana et al, s/d). Sabe-se que o contexto familiar é
complexo, muito rico e pode influenciar na permanéncia ou ndo desses trabalhadores na
escola. Reconhecendo que a familia tem seu lugar de destaque em relacdo ao cuidado,
protecdo e educacdo entre seus membros. Tanto que o Estado garante protecdo especial, por
meio de politicas publicas, conforme dispde art. 226 da Constituicdo Federal, a familia, base
da sociedade, tem especial protecdo do Estado. Quando ha situacdes excludentes nas familias
dos estudantes, como situacdo econdmica relacionada a pobreza e ao desemprego, acesso a
salde, cultura, formacao familiar, relacdes familiares entre outros, a intervengdo do assistente
social visa proporcionar a familia condicGes para a superacdo da situacéo apresentada.

Para tanto é preciso trabalhar com as familias buscando desenvolver atitudes,
direcionamento, questionamento, importante frisar que essa atuacdo profissional deve estar
sempre pautada por meio do Codigo de Etica do Assistente Social, 0 que garante nio
culpabilizar a familia, mas entender e situar a familia a forma como est4 inserida num
contexto sdcio-politico. As demandas podem ser imediatas, que necessitam de uma
intervencdo urgente ou sécio histdricas que requer um olhar mais aprofundado, apreendendo
as determinacdes histdricas, econdmicas e sociais.

E preciso que a escola implemente acdes e programas que valorizem o
fortalecimento das unidades familiares. Na maioria das vezes a familia estd relacionada a
qualidade de vida gue condiz a forma como as pessoas se sentem como individuos ou grupos,
Oliveira (2011) destaca como qualidade de vida de egressos do Proeja e suas familias:
“Alimentacdo, educacdo, salde, trabalho, relagdo com a comunidade, ambiente de
convivéncia familiar e social, seguranca pessoal, seguranca financeira, habitacdo, emprego,
integracdo social, lazer e o desenvolvimento da espiritualidade” (p. 32). A autora ainda
destaca em sua pesquisa que 0 curso proporcionou melhorias no relacionamento social e na
convivéncia familiar.

Em relacdo a familia, Domanski (2016) aponta a diferenca entre os estudantes da

EJA e os mais jovens (criancas e adolescentes):

Estes ndo precisam se preocupar com Seu sustento, pois ndo precisam e ndo
trabalham. No entanto, os educandos da EJA, na sua maioria, precisam optar entre
estudo e trabalho, o segundo sempre sera prioridade, pois é sindnimo de sustento, de
sobrevivéncia. Sempre é possivel voltar a estudar, no entanto, conseguir um trabalho
e manter-se nele é mais dificil e, por isso, precisam fazer escolhas. (p. 85)
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Em relagdo a idade dos estudantes, tomou-se como referéncia o Estatuto da
Juventude de 2013, que considera jovens as pessoas entre 15 (quinze) e 29 (vinte e nove)
anos® (BRASIL, 2013). Assim, a partir dos dados dos estudantes trabalhadores permanentes,
observou-se a predominancia do publico de adultos 88,9% (8) em relacdo aos jovens 11,1%

(1), conforme expde o Grafico 7.

Gréfico 7: ldade dos estudantes permanentes do Proeja do IFMT Campus Varzea Grande

@ D= 153 20 anos
@ DOe 303 58 anos
Acima de 60 anes

Fonte: elaborado pela autora, com base nos dados do Setor de Politica de Ingresso do IFMT e da ficha individual
dos alunos.

Quanto a faixa etaria dos ex-estudantes ndo permanentes e dos candidatos ao

Proeja, o Grafico 8 mostra os seguintes de dados:

Gréfico 8: Faixa etaria dos estudantes ndo permanentes e dos candidatos ao Proeja do Campus Varzea
Grande do IFMT

N&o permanentes Candidatos ao Proeja
@ D= 15 3 20 anos @ D0=153 20 an0s
® D= 30250 anos @ D2 30 250 anos
Acima de 60 anos 0 Acima gz 60 anos

@ Nio tem dados

Fonte: elaborado pela autora, com dados do Setor de Politica de Ingresso do IFMT e da ficha individual dos
alunos.

Em relacdo aos sujeitos trabalhadores que deixaram a escola por algum motivo,
seis deles (21,4%) tinham entre 15 e 29 anos, e 22 (78,6%), entre 30 a 59 anos. Ja entre 0s

3 J4a delimitacdo etaria de juventude da Organizagdo das Nagdes Unidas (ONU) define os jovens como
individuos que estdo na faixa etaria entre 15 (quinze) e 24 (vinte e quatro) anos de idade. Todavia, a Organizagédo
Mundial da Saude (OMS) considera as pessoas de 15 (quinze) a 19 (dezenove) anos como jovens adolescentes e
as de 20 (vinte) a 24 (vinte e quatro) anos, como adultos jovens.
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candidatos ao Proeja, 48 pessoas (36,1%) tinham idade entre 15 a 29 anos, e 85 pessoas
(63,9%), entre 30 a 59 anos. Em relacdo a esses dados, observa-se uma heterogeneidade
grande na faixa etaria de jovens e adultos, fato que corrobora a afirmacao do Documento Base
do Proeja, quando aponta que os estudantes trabalhadores “formam grupos heterogéneos
quanto a faixa etaria” (BRASIL, 2007, p. 45).

Outro dado que chama a atencdo é a percepcao de que hd um namero significativo
de jovens que procuram O curso, mas ndo acessam a instituicdo, e de outros que ndo
permanecem nela. Tais dados levam as questdes: de quais jovens estamos falando? Quais sdo
as suas condigOes de vida, de trabalho e de escolaridade? O que os levaria a permanecer no
curso?

Segundo Pais (1990) e Abramo e Branco (2005), ndo se pode pensar em juventude
no sentido homogéneo e singular, mas sim em juventudes, criando assim possibilidades para
que se possa pensar uma juventude que contemple e abranja a diversidade regional, cultural,
social e educacional. De acordo com Pais (1990), a juventude é uma categoria socialmente
construida, pois o jovem sofre influéncia de fatores econdmicos, sociais e politicos da
sociedade em que esta inserido. Ou seja, € uma categoria que se modifica ao longo do tempo,
de acordo com 0s momentos historicos.

Vaérios estudos apontam que os perfis desses jovens trabalhadores mostram que
eles ndo idealizam ser liberados do mundo do trabalho para se dedicar seu tempo
exclusivamente aos estudos. Sobre suas experiéncias escolares, Dayrell (2011) assim expde:

As experiéncias escolares desses jovens sdo diferenciadas. Alguns deles foram
excluidos da escola nos mais variados estagios, a maioria antes de completar o
Ensino Fundamental, com uma ftrajetdria marcada por repeténcias, evasdes
esporadicas e retornos, até a exclusao definitiva. Outros continuam a estudar, alguns
no Ensino Fundamental e outros no Ensino Médio, sendo possivel perceber que os
significados que atribuem a essa experiéncia sdo bem diversos, variando desde a
indiferenca — a escola lhes parece uma institui¢do distante e pouco significativa — até

a frequéncia escolar carregada de sentido negativo, contribuindo para reproduzi-los
na condicdo de subalternos. (p. 63)

Muitos ndo tém a percepcdo de ter vivenciado a passagem para o mundo adulto,
como ocorre com os jovens de classes média e burguesa. Os jovens pertencentes ao Proeja
vivem em condi¢do de subemprego, trabalho temporério, precarizado ou desemprego. Suas
expectativas séo de uma formacéo rapida, que possa lhes garantir um trabalho, como expressa

0 seguinte depoimento:

[...] Para eu entrar pro Exército eu tinha que ter terminado o ensino medio ou entdo
t& cursando o terceiro ano, [...] entrei para a Uniorka [...] em uns trés fiz o segundo
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grau [..] terminei o terceiro ano e fiz o curso de nivel superior de gestdo e
seguranca publica [...]. (Estudante 3, entrevista, Varzea Grande, MT, 18/12/2018)

Geralmente, quando encontram um trabalho, os estudantes percebem que é um
exercicio exaustivo e o tempo é corrido, como evidente no relato a seguir.
[...] Eu ndo tinha tempo, né?, quando chegava em casa, a Unica coisa que eu queria
era dormir. Chegava em casa, a janta tava pronta, queria nem jantar, sé tomar um
banho e dormir. Ai, quando eu acordava, ia la e jantava, ou entdo almogava. Eu
desancava pelo menos umas trés horas de sono. Por exemplo, chegava em casa era
umas seis horas, né?, ai eu dormia umas oito horas da noite. Ai eu jantava, assistia

um pouco de TV, via se eu conseguia fazer a atividade da escola, ai eu dormia.
(Estudante 3, entrevista, Varzea Grande, MT, 18/12/2018)

Na maioria das vezes, essa realidade vivida pela parcela dos sujeitos trabalhadores
da EJA ndo é percebida pela comunidade escolar. Ou seja, 0 modelo de trabalho representado
pela escola ndo é aquele do trabalho concreto vivido pelo educando trabalhador: precario e
informal, quando ndo se encontra desempregado.

Sem os direitos trabalhistas, os jovens também ndo tém os direitos estudantis
conferidos, tais como a permissdo para entrar ap6s o inicio das aulas ou ter as faltas
justificadas em raz&o do trabalho. E importante mencionar ainda que parte do no acesso e da
ndo permanéncia do jovem na EJA também é justificada pela necessidade de ter de trabalhar.

Em relacdo a forma de auto identificacdo dos estudantes que permaneceram no
Proeja, duas (2) pessoas se autodeclararam brancas (22,2%), e sete (7), pardas (77,8%),

conforme mostra o Grafico 9 a seguir.

Gréfico 9: Auto identificacdo dos estudantes permanentes do Proeja do IFMT Campus Varzea Grande

@ Eranca

@ Megra
Parda

@ Cutra

Fonte: elaborado pela autora, com dados do Setor de Politica de Ingresso do IFMT e da ficha individual dos
alunos.
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J& no que se refere aos ex-alunos do Proeja, tem-se:

Gréfico 10: Composigdo étnica e racial dos estudantes ndo permanentes do Proeja do IFMT Campus
Vérzea Grande

@ Branca
@ Megra

Indigena
@ Asidtico Orienta
& Fardz

@ Cutra
@ Nac tem dados
@ Mestica

Fonte: elaborado pela autora a partir de dados do Setor de Politica de Ingresso do IFMT e ficha individual do
aluno.

Em relacdo a composicéao étnica, do total de 28 estudantes responderam este item
no questionario, seis (6) se autodeclararam brancos (21,4%); trés (3), negros (10,7%); nove
(9), pardos (32,1%); um (1), indigena (3,6%); enquanto trés (3) ndo responderam (10,7%).
Para a anélise da composicdo étnica, tomou-se como base a atual classificacdo racial utilizada
nos levantamentos demograficos do Instituto Brasileiro de Geografia e Estatistica — IBGE>“.
Em relacdo a esses dados, ressalta-se o cuidado para ndo se cair no simplorio campo
conceitual que define como categoria a raga/classe bioldgica, uma vez que “qualquer tentativa
que visa as classificacbes raciais, de maneira inevitvel, serd abarcada por inlmeras
limitagdes e ressalvas; dentre elas a propria forma do sujeito se identificar” (SCOPEL, 2012,
p. 54).

Esses dados confluem com o documento base do Proeja quando destaca que o
trabalho da EJA é marcado por sujeitos marginais ao sistema, com atributos sempre
acentuados em consequéncia de alguns fatores adicionais como raga/etnia, cor, género, dentre

outros.

Sédo negros, quilombolas, mulheres, indigenas, camponeses, ribeirinhos, pescadores,
jovens, idosos, subempregados, desempregados, trabalhadores informais sao
emblematicos representantes das multiplas apartagdes que a sociedade brasileira,
excludente, promove para grande parte da populacdo desfavorecida econdmica,
social e culturalmente. (BRASIL, 2007, p. 6)

A tabela 2, a seguir, mostra, respectivamente, a instrucdo formal dos pais dos

estudantes trabalhadores do Proeja IFMT Campus Varzea Grande, dados que ddo algumas

34 A atual classificacdo racial do IBGE é tomada como oficial desde 1991 e utilizada para fins demograficos no
Brasil. Tal classificacdo tem como diretriz, essencialmente, o fato de a coleta de dados se basear na
autodeclarardo. Ou seja, a pessoa escolhe, de um rol de cinco itens (branco, preto, pardo, amarelo e indigena) em
qual deles se aloca (OLIVEIRA, F.,, 2004).
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pistas acerca dos motivos do retorno desses estudantes trabalhadores & escola. Muitos dos
estudantes séo provenientes de familias sem muita instrucdo formal no sistema de ensino.
Percebe-se que o processo de exclusao dessas familias € recorrente em suas trajetdrias de vida

familiar.

Tabela 2: Nivel de instrugdo dos pais dos estudantes ingressantes do Proeja do IFMT Campus Varzea
Grande

Nivel de escolaridade da mée Nivel de escolaridade do pai
Né&o estudou - (3) 10,7%
Ensino Fundamental (6) 21,4% (6) 21,4%
Completo
Ensino Médio - -
Incompleto
Ensino Médio (4) 14,3% -
Completo
Nivel Superior (1) 3,6%
Nivel Superior (1) 3,6% -
Pds-Graduacdo (1) 3,6% (1) 3,6%
Né&o responderam - (11) 39,3%

Fonte: elaborado pela autora, com dados encaminhados pela Reitoria do IFMT Campus Varzea Grande.

Trés estudantes (3) disseram que seus pais ndo estudaram (10,7%); seis (6) que
estudaram até a 42 serie (21,4%); trés (3%), entre 5% e 8 serie (10,7%); um (1), que
concluiram o nivel superior (3,6%); um (1), com pds-graduacdo (3,6%); e 11 estudantes
(39,3%) nado responderam. Em relacdo a escolaridade da mée, ha um pequeno aumento no
tempo dos estudos. As que estudaram até a 42 série somam seis (6) (21,4%); entre a 5% e 82
série, cinco (5) (17,9%); com nivel médio completo, quatro (4) (14,3%); com nivel superior
incompleto, uma (1) (3,6%); e com nivel superior completo e pos-graduacdo, uma (1) (3,6%).

As marcas da exclusdo sdo identificadas a partir dos dados apresentados, quando
se observa que a maioria dos estudantes do Proeja sdo filhos de trabalhadores com pouca
instrucdo escolar. A maioria possui uma passagem curta e ndo sistematica pela escola, e,
privados do seu acesso, sdo também privados de seus direitos, por exemplo, do direito a
oportunidade de insercdo no mundo do trabalho e a melhores condices de vida. Correa,

Souza e Bicalho (2003) pontuam:

Compreender a marca da exclusao é, pois, compreender que o significado atribuido
a escolarizagdo pelo jovem e adulto é o significado da percepgdo de um espaco que
(por suas normas e regras) ndo lhe é proprio, é o consentimento de ndo pertenca a
este lugar e de negacédo deste espago como espaco de direitos e, portanto, espaco em
que se deveria primar por reais condi¢cbes de acesso, qualidade no trabalho dos
professores, material adequado, perspectivas de continuidade. (p.7)



69

Nesse sentido, pdde também ser percebido que as interrupg¢fes no percurso escolar
dos sujeitos trabalhadores do Proeja estiveram presentes na vida escolar de seus pais, como

constata-se nos seguintes relatos:

[...] Minha mé&e estudou até a quarta série, mas ela diz assim que ela repetiu varias
vezes, porque ja ndo tinha mais professores. [A familia morava no interior de Mato
Grosso — no municipio de Rosario Oeste, a 117 km da Capital] [...] € meu pai ndo
tinha estudo nenhum, mal sabia assinar o nome dele. (Estudante 1, entrevista,
Varzea Grande, MT, 25/05/2016)

[...] Meu pai aprendeu a ler foi por ele mesmo, nunca estudou na escola. A minha
mae, ela sabe s6 assinar o nome, chegou a fazer até a segunda série na época, mas
meu pai ndo tinha escolaridade nenhuma. (Estudante 6, entrevista, Varzea Grande,
MT, 1°/12/2016)

[...] porque no6s viemos de uma familia muito pobre, meus pais ndo tinham muitas
condigdes, eles ndo sabiam me ensinar, entdo eu sentia muita dificuldade [...]. Meus
pais ndo estudaram, se eles fizeram o primeiro, segundo ano foi muito, mal sabiam
escrever o nome deles. (Estudante 10, entrevista, Varzea Grande, MT, 1°/12/2016)

[...] A minha mée era uma pessoa boa, mas ignorante. Com a minha irma mais
velha, ela queimou todo o material escolar dela e ndo deixou ela estudar. Minha
irma chorava muito vendo aquilo pegando fogo, botou dentro de uma lata de 20
litros... [...]. Minha mée achava que quem nasceu pobre ndo tinha que ter cultura,
ndo tinha que ter nada, tinha que morrer naquele mundinho ali. Na cabeca dela era
assim, se vocé é pobre, vocé tem que ser doméstica, era assim que minha mée
pensava [...] ela ndo dava valor nos estudos, ela ndo ia em reunido da escola. Vocé
pedia uma borracha pra ela, ela ndo comprava, minha mée era totalmente ao revés
das coisas, coitada, morreu praticamente sem conhecer o que é navegar num livro,
numa histéria. Mas foi uma luta pra mim, por isso que eu amo a sala de aula, eu
amo. (Estudante 4, entrevista, Varzea Grande, MT, 6/12/2016)

[...] Olha, meu pai acho que estudou até o quarto ano; minha mae, até o terceiro.
Antigamente era s6 trabalho, eles ndo valorizavam muito [a educacdo], minha v6
que alfabetizou os filhos dela. Entdo, minha mée ndo teve chance de estudar, meu
pai também ndo [...]. (Estudante 12, entrevista, Varzea Grande, MT, 5/12/2016)

O nivel de instrucdo dos pais € um fator determinante tanto na formacéo
educacional dos filhos como no seu rendimento escolar, como demonstrou o estudo
Suplemento de Mobilidade Sécio Ocupacional, da pesquisa Nacional por Amostra de
Domicilios pelo IBGE (2014, p. 34):

O nivel de pessoas ocupadas esta bastante associado ao nivel educacional alcangado
por seus proprios pais. Além disso, ao comparar individuos com escolaridade
semelhante, observa-se que os rendimentos sdo, em geral, mais elevados para
aqueles com pais mais escolarizados. Cabe ressaltar, no entanto, que de forma
alguma essa constatacdo sugere que a escolaridade do informante ndo tem relevancia
para seu rendimento — afinal, a variagdo observada no rendimento médio das pessoas
investigadas é também significativa a medida que ocorre melhoria de seu nivel de
instrucdo, o que demonstra uma conjungao de fatores.
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Hé& casos em que o prdprio estudante percebe, mesmo que implicitamente, essa

deficiéncia e tenta superar esse obstaculo, como expresso no seguinte relato:

Eu sempre fui muito aplicado, tanto é que na maioria das vezes a minha matricula
era eu mesmo que fazia. Até que meio na mentira, porque eu falava que minha mée
ia l4 fazer a matricula e tudo, mas no fim ela nunca apareceu, eu chegava la com os
documentos e comecava a fazer [...]. (Estudante 2, entrevista, Varzea Grande, MT,
25/05/2016)

Infere-se que o grau de escolaridade dos sujeitos trabalhadores permite vislumbrar
como serdo as proximas geracdes em relacdo a educacdo, e consequentemente sua insercdo no
mundo do trabalho e o nivel de rendimento mensal. “Nao se pode ignorar que o background
familiar das proximas geracGes dependerd do incremento da educagdo que ocorre no presente
momento, consequentemente impactando o rendimento médio de outras geracdes, mantida
esta logica” (IBGE, 2014, p. 34).

Por meio dos dados obtidos nas entrevistas, nas fichas individuais e com o grupo
focal, observou-se que a maioria dos estudantes do Proeja sdo trabalhadores e pertencem a
familias que dispdem de escassos recursos financeiros. Essa caréncia material € uma das

justificativas para a cria¢do do Proeja, conforme dispde seu Documento Base:

[...] a sociedade brasileira ndo conseguiu reduzir as desigualdades socioecondmicas
e as familias sdo obrigadas a buscar no trabalho das criancas uma alternativa para a
composicao de renda minima, roubando o tempo da infancia e o tempo da escola.
(BRASIL, 2006, p. 13)

Como podemos observar na tabela e nos graficos a seguir. A tabela 3 trata da
atual situacdo de trabalho dos estudantes permanentes do Proeja do IFMT Campus Vérzea
Grande.

Tabela 3: Vinculo empregaticio dos estudantes permanentes do Proeja do IFMT Campus Varzea
Grande

Né&o trabalho (1) 11,1%
Estou desempregado (4) 44,4%

Sim, em tempo integral (acima de 6 horas) (4) 44,4%
Sim, em tempo parcial (menos de 6 horas) -

Sim, trabalho eventual -
Fonte: elaborado pela autora, com base nos dados do Setor de Politica de Ingresso do IFMT e da ficha individual
dos alunos.

Um estudante (11,1%) assinalou a opcao “Nao trabalho” e quatro (44,4%), “Estou
desempregado”, percentagens que, somadas, representam mais da metade dos estudantes

permanentes fora do mercado de trabalho. Quatro estudantes (44,4%) disseram que trabalham
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em tempo integral ou mais de 6 horas por dia, mas apesar disso afirmam estar motivados e
buscam o aprendizado.

A tabela 4 mostra a situacdo de trabalho dos estudantes ndo permanentes:

Tabela 4: Vinculo empregaticio dos estudantes ndo permanentes do Proeja do IFMT Campus Varzea
Grande

Néo trabalho (6) 21,4%
Estou desempregado -
Sim, em tempo integral (acima de 6 horas) (10) 35,7%
Sim, em tempo parcial (menos de 6 horas) (2) 7,1%
Sim, trabalho eventual (2) 7,1%

Fonte: elaborado pela autora, com dados do Setor de Politica de Ingresso do IFMT e da ficha individual dos
alunos.

Os estudantes que néo trabalham 21,4% (6); os desempregados 7,1% (2) e os que
fazem trabalhos eventuais 7,1% (2) correspondem a 35,6% dos que ndo possuem vinculo
empregaticio. Com uma representatividade de 35,7%, dez trabalham em tempo integral; dois
(7,1%), em tempo parcial, e seis (21,4%) ndo informaram.

O resultado é muito significativo e coadunam com o0s pressupostos trazidos pelo
Documento Base do Proeja, que registra que a maioria dos estudantes do programa apresenta
um perfil de subemprego, desemprego e trabalho informal, reflexo de uma sociedade que
segrega grande parte da populacdo desfavorecida econémica, social e culturalmente
(BRASIL, 2007).

Fica evidente que na maioria das situacdes, o trabalho desses estudantes ndo é
mera op¢do, mas sim questdo de sobrevivéncia. Assim, se tiverem que optar entre trabalhar e
comer ou estudar e ficar com fome, muitos, sem sombra de divida, optardo pelo trabalho.

Em relacdo a renda mensal familiar, observa-se a seguinte composic¢ao:

Gréfico 11: Renda mensal familiar dos estudantes permanentes do Proeja do IFMT Campus Varzea
Grande

i 0.5 saldric minima
& 1.0 salaric minima

De 2,0 2 3.0 salarios minimas
@ Acima de 3,0 saldrias minimos

<A

Fonte: elaborado pela autora, com base nos dados do Setor de Politica de Ingresso do IFMT e da ficha
individual dos alunos.
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Observa-se uma significativa diferenca no perfil socioecondmico dos alunos: um
(1) recebe menos de um salario minimo (11,1%); quatro (4), até um sal&rio minimo (44,4%);
trés (3), de dois a trés salarios minimos (33,4%); e apenas um (1) recebe acima de trés salarios
minimos (11,1%). Esses resultados indicam que a maioria dos estudantes é proveniente de
familias que ndo dispdem de grande poder econdémico e que grande parte deles tem como
motivacao para cursar o Proeja na perspectiva de sua inser¢do no mundo do trabalho.

Entre os estudantes ndo permanentes, os dados obtidos tém uma configuracao

diferenciada pelo tipo de resposta a pergunta sobre a renda familiar:

Grafico 12: Composigao da renda familiar mensal dos estudantes ndo permanentes do Proeja do
IFMT Campus Varzea Grande

@ D= 0,5 = 1,5 saldrios minimas
& De 1,5 2 2.5 salarios minimas

De 2.5 a 3.0 salarios minimas
@ Acima de 3,0 =aldros minimos
@ M3c tem dades

Fonte: elaborado pela autora, com dados do Setor de Politica de Ingresso do IFMT e da ficha individual dos
alunos.

A grande maioria dos estudantes ndo permanentes 42,9% (12) se concentra na
faixa de renda mensal de até um e meio salario minimo. Quatro alunos (14,3%) recebem de
um e meio a dois e meio salarios minimos e outros quatro (14,3%) de dois e meio a trés
salarios minimos. Apenas dois estudantes (7,1%) possuem renda acima de trés salarios
minimos, e seis (21,4%) ndo informaram a renda. Em sintese, 71,5% dos estudantes
trabalhadores do Proeja IFMT Campus Varzea Grande possuem renda familiar entre meio e
trés salarios minimos. Em face do exposto, constata-se que, além da diversidade cultural, ha
entre os estudantes do Proeja também uma diversidade socioeconémica e um baixo poder
aquisitivo.

Noro (2011) e Pereira (2011) destacam que o principal empecilho ao acesso dos
trabalhadores a escola € a necessidade que tém de trabalhar para o sustento proprio e da
familia e o nivel de escolaridade dos pais. Como fatores de permanéncia, apontam a qualidade
do trabalho docente, o acolhimento e a qualidade da estrutura da instituicdo e das politicas de
assisténcia estudantil. Noro (2011), ao discorrer sobre o Proeja e seus desafios, conclui

alertando para a “[...] necessaria mudanga na forma como vemos estes estudantes para que



73

entrem, permanecam ¢ aprendam [...]”. Estas conclusdes sdo reafirmadas pela presente
pesquisa.

Considerando que os estudantes permanentes do Proeja no IFMT Campus Varzea
Grande perfazem 88,9% (8) dos educandos com renda familiar entre um e trés salarios
minimos e os ex-alunos, 71,5% (20) e por serem sujeitos trabalhadores, ¢ fundamental
discutirmos sobre a temaética trabalho. A palavra trabalho tem origem no vocéabulo latino
tripallium, um instrumento utilizado na lavoura “tri” (trés) e “palus” (pau), nos fins do
século VI, e que passou a ser utilizado também um instrumento de tortura. Dai surgiu o termo
tripaliare, que significa submeter alguém ao tripallium. As palavras trabalho (portugués),
labor (inglés), travail (francés), arbeit (alemé&o), ponos (grego), lavoro (italiano) tém a mesma
raiz de fadiga, pena, sofrimento e pobreza, origindrios nas fabricas-conventos, fabricas-
prisdes, fabricas sem salario.

E esse trabalho precario, informal, repetitivo, estafante, que esta presente na vida
da maioria dos sujeitos trabalhadores do Proeja, obrigados, desde muito cedo, quando ainda

criancas, a trabalhar para ajudar na composicao da renda familiar:

[...] Eu fiz até a quarta série, parei porque, no caso, quando eu tinha 12 anos [...],
todo mundo precisava trabalhar em casa, ajudar os pais em tudo. A gente tinha que
trabalhar, ndo tinha jeito, eu comecei a trabalhar com meus 12 anos e larguei a
escola de vez [...]. Trabalhava como diarista e cuidava das criangas, mas era aquela
diarista que dormia no local, ia na segunda-feira e sé voltava na sexta ou sabado,
entdo tinha esse periodo todinho que eu ficava na casa dos outros. (Estudante 10,
entrevista, Varzea Grande, MT, 1°/12/2016)

O trabalho terceirizado e precério, que remunera muito pouco, é lembrado no

depoimento:

[...] Eu chegava para trabalhar entre 9 e 10 horas e saia as 11 horas da noite, Meus
pés e minhas pernas inchavam tudo [...]. Eu trabalhava de fazer uniforme, eles
pagavam 1 real por camiseta [...] e como ja estava acostumada, eu fazia até 100
camisetas em um dia [...] eu entregava limpinha a camiseta para eles s6 dobrarem
[...]- Hoje de vez em quando eu faco bicos em alguns lugares, sé que as empresas
mandam muita gente embora [...] e ainda quando ia pagar e ficava faltando
centavos, vocé vai brigar com o cara por causa de um real? [...] é uma profissdo
que quem trabalha por tras das empresas de uniforme, eu acho uma exploragéo [...]
porque eles vendem a 18, 19, 20 reais uma camiseta, eles tém coragem de te pagar
1 real, sem contar os descontos, porque eles descontam alimentagdo. Esse negécio
quando vocé trabalha em uma empresa e em casa, se vocé tem uma maquina, vocé
vai gastar muito mais com energia, é assim: eles mandam a camiseta na sexta, vem
200 na sexta a tarde, ai eles querem na segunda de manhd cedo. Eu ficava
trabalhando sabado e domingo, entéo vocé tem que aceitar o que eles mandam [...].
(Estudante 9, entrevista, Varzea Grande, MT, 12/12/2016)

Eu acordo as 4 horas da manhd, vou dormir 14 pelas 10, 11 horas, com duas filhas,
dois anjos. Eu ndo posso ficar cansada, nem pensar que estou cansada, sendo a
casa cai, o mundo cai [...]. Estou desempregada, tem um més e pouco, mas nédo
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estou parada, eu sempre faco diaria quando um menino me chama na imobiliaria,
sO estou nisso por enquanto [...]. (Estudante 8, entrevista, Varzea Grande, MT,
06/12/2016).

O trabalho perene ganha destaque, pois na maioria das vezes desperta esperancgas
de melhores salérios, como se observa no relato a seguir.
[...] trabalho como diarista, mas minha profissdo era costureira [de fac¢do], mas eu
estava muito cansada de ficar sentada o dia inteirinho atrds de uma méaquina e
ficava trabalhando, trabalhando... e o final do més é s6 aquele salarinho mesmo e
eu falava: “Nao é possivel”. [...]. Ai minha irmd trabalha como diarista, ela me
disse que o trabalho é pesado, mas era o Unico que dava dinheiro [...] e foi assim

dificil, porque eu nunca tinha trabalhado assim. (Estudante 6, entrevista, Varzea
Grande, MT, 1°/12/20186).

Ainda ha o estudante que, por considerar que ndo tem um emprego registrado em

carteira, ndo percebe que o trabalho em casa é tdo exigente e estafante como qualquer outro:
[...] Atualmente, eu s6 sou dona do lar e, estando em casa, sempre vocé acha
alguma coisa pra estar fazendo, entdo a carga horaria é o tempo que vocé estiver

em casa, é 0 tempo que vocé esta trabalhando. (Estudante 6, entrevista, Varzea
Grande, MT, 1°/12/2016)

Essa realidade vivida por grande parte dos estudantes trabalhadores tem de ser
observada pela escola para que repense o modelo de trabalho tradicional, pois a
dindmica/rotina a que sdo submetidos é outra. Como entdo exigir do estudante trabalhador
requisitos/critérios que ndo fazem parte de sua realidade?

Importante mencionar que parte da ndo permanéncia do estudante trabalhador na
escola também € justificada pela necessidade de se ter que trabalhar e pelo cansaco, que pesa
depois de um longo dia de trabalho. O Estudante 7 relata sua rotina de trabalho na
administracdo de 96 apartamentos: “[...] ndo tem assim um horéario de trabalho, a gente tem
que ficar igual médico, 24 horas. Entdo, se acontecer alguma coisa na madrugada, chama o
sindico ”. (Estudante 7, entrevista, Varzea Grande, MT, 5/12/2016)

Com base nessas reflexdes, pode-se afirmar que o tema trabalho constitui um
lugar especial na EJA, e por isso deve ser considerado pela comunidade escolar. Manfredi
(2002) cita o termo trabalho, que normalmente vem associado a ideia de emprego e salério, e
da relacdo trabalho e escola. Mas, de acordo com ela, muitas vezes a escola é subestimada, em
detrimento da supervalorizacdo da experiéncia apreendida no mundo do trabalho: “De fato,
muitas pessoas ainda acreditam que a imersdo em atividades de trabalho constitua a
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‘verdadeira escola’” (p. 31). A autora ressalta ainda que ha quem superestime a importancia

da escola como requisito indispensavel para o ingresso no mundo do trabalho.
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O fato é que instituicdes sociais como a lIgreja, a familia, o Estado, as empresas,
os sindicatos e a escola também séo historicamente datadas e situadas, e nelas ha diferentes
interesses dos sujeitos sociais envolvidos, quer por motivo de ordem econémico-social, quer
politico cultural, interesses esses que nem sempre sdo visiveis e/ou claros.

Com o desenvolvimento das cidades, o aperfeicoamento do artesanato, a
ampliacdo da producdo agricola, as guerras, entre outros fatores, a divisdo social do trabalho
foi tornando-se mais complexa. Novas classes sociais surgiram, com base fundante no
dominio da producdo, distribuicdo e comércio de bens, aléem do exercicio das funcOes
religiosas e politicas. Surgiram também as corporacbes de oficio, alicerce das categorias
socioprofissionais. E nesse cenario que se situa historicamente a divis&o entre trabalho manual
e intelectual: “Surgem entdo as primeiras noc¢des de profissdes e de especializagdes
profissionais — o ferreiro, 0 mecénico, o teceldo, o comerciante, o banqueiro [...] afetando
igualmente as condigbes materiais de trabalho e os tipos de profissionais necessarios”
(MANFREDI, 2002, p. 34-35).

Frigotto, Ciavatta e Ramos [s.d.], ao analisarem o trabalho na perspectiva da
historia brasileira, apontam trés fatores determinantes para a sua configuracdo:

Primeiramente, o Brasil foi a Ultima sociedade no continente a abolir a escravidéo.
Foram séculos de trabalho escravo, cujas marcas sdo ainda profundamente visiveis
na sociedade. A mentalidade empresarial e das elites dominantes tem a marca
cultural da relagdo escravocrata. O segundo aspecto é a visdo moralizante do
trabalho, trazida pela perspectiva de diferentes religides. Trabalho como castigo,
sofrimento e/ou remissdo do pecado. Ou ainda, o trabalho como forma de disciplinar
e frear as paixdes, os desejos ou os vicios da “carne”. Um dos critérios de
contratacdo de trabalhadores, ndo raro, é a religido. Por fim, muito frequente é a

perspectiva de se reduzir a dimensdo educativa do trabalho & fungéo instrumental
didatico-pedagdgica, aprender fazendo. (p. 1-2, grifos nossos..)

Neste estudo, faz-se uma reflexdo sobre a dimensdo didatico-pedagdgica do
trabalho, vinculada ao principio educativo que possa vir a ter, em consonancia com o

pensamento de Frigotto, Ciavatta e Ramos ([s.d.], p. 2):

O trabalho como principio educativo vincula-se [...] a prépria forma de ser dos seres
humanos. Somos parte da natureza e dependemos dela para reproduzir a nossa vida.
E é pela acdo vital do trabalho que os seres humanos transformam a natureza em
meios de vida. Se essa é uma condi¢do imperativa, socializar o principio do trabalho
como produtor de valores de uso, para manter e reproduzir a vida, é crucial e
“educativo”. [..]. E dentro desta perspectiva que Marx sinaliza a dimensdo
educativa do trabalho, mesmo quando o trabalho se da sob a negatividade das
relagbes de classe existentes no capitalismo. [...]. A propria forma de trabalho
capitalista ndo é natural, mas produzida pelos seres humanos. A luta histérica € para
supera-la.
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Assim, pelo arcabougo historico da educacdo brasileira, pensar o ensino médio
integrado a educacdo profissional remete a seguinte questdo: que tipo de sociedade se tem em
vista quando educamos? Seria aquela que fragmenta os sujeitos e nega seus direitos? Ou a que
reconhece a diversidade, que valoriza os sujeitos e suas capacidades e assegura seus direitos?

E nessa perspectiva que Freire (2011) aponta que o curriculo escolar deve partir
do povo, da sua realidade e vivéncias e defende que o curriculo deve ser um instrumento
significativo na producdo do conhecimento. Dessa forma, 0s conceitos e praticas
preestabelecidos e cristalizados na EJA devem passar por uma reforma significativa na
construcdo de um curriculo feito com o povo, e ndo sem ele. Uma das criticas de Arroyo
(2013) aos curriculos escolares é justamente pelo fato de contetdos e metodologias serem
gestados a partir da O6tica que o mercado impde, passando o trabalho a significar
emprego/empregabilidade. Assim, a comunidade escolar é responsavel pela conducédo e
construcdo de uma educagéo capaz de contemplar os saberes do trabalho e da vida cotidiana
desses estudantes trabalhadores.

Esta-se a falar da educacdo unitaria, politécnica e omnilateral, objeto da pauta das
reivindicacdes da década de 1980, periodo de redemocratizacdo do pais. A classe social
trabalhadora e militantes do campo da educacéo reivindicaram a elaboracdo da atual LDB,
visando a superar a dualidade social da formacgéo para o trabalho manual e para o trabalho
intelectual. Essa dualidade sempre foi inerente a0 modo de producdo capitalista desde o
século XVIII, guando Adam Smith recomenda um ensino arrazoado e minimo a fim de evitar
a degeneracdo completa da massa do povo originada da divisao do trabalho, embora em doses
homeopéticas (RAMOS, 2007). Sob o modo de producdo capitalista, essa é a marca da
dualidade educacional no Brasil.

Na luta contra hegemdnica é que se situa a concepcdo da escola unitéria,
embasada no principio de que a educacdo € um direito de todos. Eis 0 que se espera
desenvolver no IFMT Campus Véarzea Grande. Trata-se de uma educacdo que possibilite a
apropriacdo do dominio tecnoldgico e com o0 acesso a cultura para produzir a existéncia e a
riqueza social. A respeito da educacéo politécnica®®, Ramos (2007) afirma:

Uma educacdo [...] precisa ser politécnica; isto é, uma educagdo que, ao propiciar
aos sujeitos 0 acesso aos conhecimentos e a cultura construidos pela humanidade,

propicie a realizacdo de escolhas e a constru¢cdo de caminhos para a produgdo da
vida. Esse caminho é o trabalho. O trabalho no seu sentido mais amplo, como

% Sobre 0 uso do termo educacdo politécnica, Ramos (2007) esclarece: “E importante destacar que politecnia
ndo significa o que se poderia sugerir a sua etimologia, a saber o ensino de muitas técnicas. Politecnia significa
uma educacdo que possibilita a compreensdo dos principios cientificos-tecnoldgicos e historicos da producao
moderna, de modo a orientar os estudantes a realizacdo de multiplas escolhas” (p. 3).
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realizagdo e producéo humana, mas também o trabalho como préxis econdmicas. (p.
2)

A autora apresenta trés fundamentos da concepcao de ensino médio integrado a
educacdo profissional que visa construir uma proposta que integre 0s conhecimentos gerais,
relativos a educacdo basica, e especificos, voltados para a questdo profissional do ensino
médio, o que possibilitaria aos estudantes compreender a sua realidade e ser agentes
transformadores. S&o eles: a formagdo omnilateral, a indissociabilidade entre a educagéo
profissional e educacdo bésica, a integracdo de conhecimentos gerais e especificos como
totalidade.

O primeiro fundamento, a formacdo omnilateral, esta, no seu sentido filoséfico,
relacionada com as dimensdes fundamentais da vida que estrutura a pratica social: trabalho,
ciéncia e cultura. Segundo Ramos (2007), essa dimensdo pouco considera se a formacao é
geral ou profissionalizante, se esta voltada a uma educacdo basica ou de nivel superior:

O trabalho compreendido como realizagdo humana inerente ao ser (sentido
ontolégico) e como pratica econémica (sentido histérico associado ao respectivo
modo de producéo); a ciéncia compreendida como os conhecimentos produzidos
pela humanidade que possibilita o contraditério avango produtivo; e a cultura, que

corresponde aos valores éticos e estéticos que orientam as normas de conduta de
uma sociedade. (p. 3)

Cabe destacar que o trabalho como principio educativo ndo se confunde com o
“aprender fazendo”, tampouco forma apenas para o exercicio do trabalho. Nessa perspectiva,

a autora esclarece:

Considerar o trabalho como principio educativo equivale dizer que o ser
humano é produtor de sua realidade e, por isto, se apropria dela e pode
transforma-la. Equivale dizer, ainda, que nds somos sujeitos de nossa histéria e de
nossa realidade. Em sintese, o trabalho é a primeira mediacdo entre 0 homem e a
realidade material e social. [...]. Nessa perspectiva de integracdo entre os elementos
trabalho, ciéncia e cultura, a profissionalizacdo se opde a simples formagéo para o
mercado de trabalho. Antes ela incorpora valores ético-politicos e conteldos
historicos e cientificos que caracterizam a praxis humana. (RAMOS, 2007, p. 4,
grifos nossos)

Ramos (2007) coloca uma importante questdo sobre a profissionalizacdo, pauta
esta que merece lugar de destaque nas discussdes da comunidade escolar, na qual, observa-se,
por meio de conversas informais com estudantes e docentes, ser muito frequente a concepgéo
de que os estudantes precisam sair preparados para o mercado de trabalho. Ha de se ter o
cuidado com esse tipo de discurso, pois o trabalho como principio educativo deve ser

compreendido ndo apenas como preparo exclusivo para 0 mercado de trabalho, mas também
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para habilitar os estudantes a compreender a dinamica socioprodutiva, tornando-se
profissionais criticos e autbnomos.
E no sentido de superar a vinculagdo exclusiva com o mercado de trabalho, que
Ramos (2007) aponta um segundo sentido da formacdo omnilateral. Segundo a autora, essa
ideia esta associada ao fato de o ensino médio estar historicamente centrado no mercado de
trabalho, quer na sua forma imediata, quando logo apds a conclusdo do ensino médio ja se
procurava emprego, quer na sua forma mediata, quando o concluinte do ensino superior se
inseria no mercado de trabalho (nesse caso, a forma imediata do ensino médio era o
vestibular).
Fortalecendo o entendimento do ensino médio unitario que tem o trabalho como
principio educativo, Saviani (1989) destaca trés sentidos diversos, mas articulados entre si:
Num primeiro sentido, o trabalho é principio educativo na medida em que
determina, pelo grau de desenvolvimento social atingido historicamente, 0 modo de
ser da educacdo em seu conjunto. Nesse sentido, aos modos de producéo [...]
correspondem modos distintos de educar com uma correspondente forma dominante
de educacdo. [...]. Num segundo sentido, o trabalho € principio educativo na medida
em que coloca exigéncias especificas que o processo educativo deve preencher em
vista da participacdo direta dos membros da sociedade no trabalho socialmente
produtivo. [...]. Finalmente o trabalho é principio educativo num terceiro sentido, a

medida que determina a educacdo como uma modalidade especifica e diferenciada
de trabalho: o trabalho pedagdgico. (p. 1-2)

Importante salientar que o trabalho, como principio educativo, perpassa o olhar
mercadologico na perspectiva do capital ou do trabalhador. Porém, Ramos (2007) considera
alguns pressupostos para essa dimensao, no sentido de compreender:

Primeiramente o trabalho humano em si, como meio pelo qual o homem
transforma a natureza e se relaciona com os outros homens para a producéo de sua
prépria existéncia, portanto, como categoria ontoldgica da praxis humana que se
manifesta de forma especifica conforme o grau de “desenvolvimento social atingido
historicamente” pela humanidade em suas relagdes sociais de producdo. O trabalho

assalariado, por sua vez, vem a ser a referida forma especifica da producdo da
existéncia humana sob o capitalismo. (p. 5, grifos nossos )

A atual LDB (Lei n.° 9.394/96), em seus artigos 35 e 36, toma o trabalho como
principio educativo para produzir conhecimento e avancar as bases tecnoldgicas. E uma
realidade que impGe o pensar e dai retoma-se a pergunta feita no inicio deste topico: que tipo
de sociedade se esta propondo quando educamos? Seria uma sociedade que fragmenta e nega
os direitos, ou uma que valorize seus sujeitos, sua capacidade de producdo e reconhece sua
diversidade?

O segundo fundamento da concepcao de ensino integrado a educagéo profissional

de Ramos (2007) aponta a indissociabilidade entre a educagdo profissional e a educagéo
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bésica. De acordo com a autora, a historia brasileira tem um passado de exploracdo dos
trabalhadores, pois se vive em um tempo em que ndo se tem a certeza do dia seguinte, como
entdo defender que se deve primeiro “formar para a vida”, enquanto a profissionalizagio fica
para depois? O Decreto n.° 5.154/2004% reconheceu as necessidades dos trabalhadores, sem
Ihes negar o direito & educacdo bésica. O reconhecimento da importancia do ensino médio
técnico, dada a realidade conjuntural sociopolitica e econémica do Brasil, mostra-se
imprescindivel, pois a grande maioria dos filhos dos trabalhadores ndo pode adiar, para depois
da concluséo do ensino superior, a sua inser¢do no mundo do trabalho.

Ja o terceiro fundamento da concepcdo de ensino integrado a educacéo
profissional colocado por Ramos (2007) refere-se a integracdo de conhecimentos gerais e
especificos como totalidade. Essa dimensao remete ao curriculo, que em sua grande maioria é
fragmentado e hierarquizado, classificado como de formacéo geral e formacéo especifica.

Nenhum conhecimento especifico é definido como tal se ndo sdo consideradas as
finalidades e o contexto produtivo em que se aplicam. Queremos dizer ainda que, se
ensinado exclusivamente como conceito especifico, profissionalizante, sem sua
vinculagdo com as teorias gerais do campo cientifico em que foi formulado,
provavelmente ndo se conseguira utiliza-lo em contextos distintos daquele em que
foi apreendido. Neste caso, a pessoa poderd até executar corretamente

procedimentos técnicos, mas ndo podera ser considerado um profissional bem
formado. (RAMOS, 2007, p. 13)

E na perspectiva do trabalho como principio educativo, de uma formacio
integrada dos conhecimentos gerais e técnicos, que o PPC do Curso do Proeja do IFMT
Campus Varzea Grande foi instituido. Porém, na pratica, tem-se percebido que parte do
compromisso pedagdgico da escola a postura de integracdo de conhecimentos no curriculo, e
se anteriormente cada professor na sua area podia tentar pensar em sua pratica ndo somente de
formacdo geral, mas profissional também, cada vez mais faz-se necessario o planejamento e
as praticas interdisciplinares e coletivas. Todavia, Ramos (2007) destaca a importancia de nao
se confundir e tornar as disciplinas de formacéo geral somente como instrumentais a formacao
profissional, exemplo tipico dos cursos profissionalizantes sob a égide da Lei n.° 5.692/1971.
Esse € um dos grandes desafios da formacéo para o trabalhador: um curriculo integrado que
organize o conhecimento e desenvolva o processo de ensino-aprendizagem de forma a

apreender a totalidade concreta.

3 Para uma analise mais aprofundada sobre a génese do Decreto, ler: Frigotto e Ciavatta (2005) e Ramos (2007).
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2.2 Sentidos e significados do ensino e aprendizado dos sujeitos trabalhadores do Proeja

A trajetdria de vida do publico da EJA é marcada, em sua grande maioria, por
percursos de vidas sofridas e histéricos de rupturas recorrentes na educacdo. Nessa
perspectiva, destaca-se a busca pelo direito a educacdo dos sujeitos da EJA,
independentemente de sua idade, pois a educagdo constitui-se como um processo continuo da
formacgdo humana. Mas qual o sentido e o significado do ensino e da aprendizagem desses
sujeitos trabalhadores? Por constituirem um publico com caracteristicas diversificadas, suas
ricas experiéncias de vida, conhecimentos e saberes prévios sdo consideradas no processo de
ensino e aprendizagem? Assim, neste topico, o objetivo é apresentar os sentidos e significados
gue esses estudantes trabalhadores atribuem e vivenciam em relacdo ao ensino e a
aprendizagem no curso do Proeja no IFMT Campus Varzea Grande.

Durante muito tempo predominou na sociedade a convicgdo de que a idade
propria para a aprendizagem era a infancia e que, na idade adulta, ndo restava mais nenhuma
garantia de que ela redundaria em sucesso. Esse ideario vigorou durante muito tempo, e a
educacdo de adultos e idosos permaneceu um campo quase que desconhecido. Todas as
indagacdes referentes ao psiquismo humano ficavam dentro dos quadros do adulto, branco e
civilizado, conforme assegura Lemme (2004). Entendia-se que na idade adulta as pessoas se
estabilizavam e na velhice se deterioravam. Pesquisas recentes contrariam essa concepcao
porque indicam que o desenvolvimento psicolégico € um processo que dura toda a vida e
consideram a idade adulta rica de experiéncias, e, portanto, de transformacdes, conforme
constatado, entre outros, por Barreto (2006).

Atualmente a psicologia, segundo Oliveira (2005), utiliza a expressao “estagio de
desenvolvimento” para designar os chamados ciclos de vida. Sdo parametros de
desenvolvimento universais a todos os seres humanos, baseados nos processos da maturidade
biol6gica, todavia, ressalta a autora, representam apenas uma parte da totalidade desse
desenvolvimento, pois ndo consideram as experiéncias de vida e cultural das pessoas.

Em relacdo a essas experimentacfes, Oliveira (2004) menciona que ha duas
espécies de conhecimentos originarios de experiéncias de vida dos estudantes jovens, adultos
e idosos: o saber sensivel e o saber cotidiano. Ela explica que o saber sensivel, pouco
valorizado na vida moderna, esta disponivel a todos, é fundado na consciéncia do outro e das
coisas, e sustenta-se nos cinco sentidos, mas é pouco estimulado em sala de aula, estando

limitado na maioria das vezes apenas as aulas de artes (quando existem). Porém, o saber
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sensivel € a base e 0 pressuposto para 0 acesso ao conhecimento mais formal e reflexivo, e, a

esse respeito, assim se posicionam Barreto (2006, p. 6-7):

Qualquer processo educativo, tanto de criangas quanto com jovens e adultos, deve
ter suas bases nesse saber sensivel [...]. Os alunos jovens e adultos, pela sua
experiéncia de vida, sdo plenos deste saber sensivel. A grande maioria deles é
especialmente receptiva as situagdes de aprendizagem: manifestam encantamento
com 0s procedimentos, com 0s saberes novos e com as vivéncias proporcionadas
pela escola. Essa atitude de maravilhamento com o conhecimento é extremamente
positiva e precisa ser valorizada pelo(a) professor(a) porque representa a porta de
entrada para exercitar o raciocinio légico, a reflexao, a analise, a abstracdo e, assim
construir um outro tipo de saber: o conhecimento cientifico.

Os autores ainda sugerem algumas atividades para despertar esse saber sensivel:

Olhar, escutar, tocar, cheirar e saborear sdo aberturas para nosso mundo interior. Ler
e declamar poesia, escutar musica, ilustrar textos com desenhos e colagens, jogar,
dramatizar histérias, conversar sobre pinturas e fotografias sdo algumas atividades
que favorecem o despertar desse saber sensivel. (BARRETO, 2006, p. 7)

A segunda espécie de conhecimento originario de experiéncias de vida trabalhada
por Oliveira (2004), o saber cotidiano, é mais reflexivo e fruto de experiéncias vividas,

nascido de valores e principios éticos ja formados anteriormente a escola:

O saber cotidiano ndo é necessariamente um saber utilitario, desenvolvido para
atender a uma necessidade imediata da pessoa. Pelo contrério, pode também se
configurar em uma espécie de conhecimento que requer um afastamento, uma
transcendéncia com relacdo ao seu objeto. Uma cozinheira, por exemplo, pode
executar uma simples receita, mas pode, também, recria-la, estabelecendo hipéteses
a respeito de um novo ingrediente que poderia ser acrescentado para melhorar o
sabor do prato em questédo. [...]. Essas praticas norteiam ndo somente os saberes do
dia-a-dia, como também os saberes aprendidos na escola. (p. 7-8)

Nesse sentido, destaca-se algumas falas de estudantes trabalhadores do curso do

Proeja do IFMT Campus Varzea Grande:

[...] tem bastante coisa do dia a dia, tipo assim, a gente estava aprendendo a
economizar energia, tudo faz parte do nosso dia a dia, como vocé trocar a lampada
por uma led [...]. (Estudante 10, entrevista, Varzea Grande, MT, 1°/12/2016).

[...] tem muita coisa que a gente se depara com a situagdo e fala: “Nossa, isso aqui
é igual ao que a professora falou [...]. (Estudante 6, entrevista, Varzea Grande, MT,
1°/12/2016)

[...] num primeiro momento vocé pensa: “Nossa, mas pra que aprender motores?”
Mas faz parte do elevador, pra tudo vocé vai precisar num edificio, entdo foi muito
bom”. (Estudante 10, entrevista, V&rzea Grande, MT, 1°/12/2016).
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Em relacdo ao processo permanente de aprendizagem, € fundamental que se
mapeiem as condi¢Oes especificas de pertinéncia cultural desses adultos, e nesse aspecto

Oliveira (2004, p. 218) levanta as seguintes questdes:

Quando falamos em trabalhadores, de que tarefas efetivamente desempenhadas
estamos falando? De tarefas coletivas ou desempenhadas isoladamente? De que grau
de responsabilidade na conducdo do cotidiano no mundo do trabalho? De que
historia ocupacional, experiéncias prévias, formacdo profissional, projetos para o
futuro? [...] E a exclusdo da escola, o que significa exatamente? Qual a historia
concreta de passagem pela escola, as representacdes sobre o valor e interesse da
escola, motivagOes, projetos? A que tipo de tecnologia e de linguagens o sujeito tem
acesso? Para que finalidade e com que grau de dominio?

Considerando que o desenvolvimento é mais amplo que a ideia de estagios, o
fendmeno “nd3o nos remete a uma passagem por UM percurso abstrato, o natural, da vida
humana, mas por um percurso contextualizado historicamente, o cultural” (OLIVEIRA, 2004,
p. 215). Assim, a referida autora afirma que, quando se consideraram os ciclos de vida de
criancgas, jovens, adultos e idosos, ha de se considerar também a insercdo desses sujeitos em
seu mundo social, nas situacdes historico-culturais especificas de seus cotidianos.

Diante do exposto, a ideia de que a fase adulta € um estagio psicoldgico estavel,
sem grandes mudancas, j& esta em decadéncia. Isso porque, ha medida em que os adultos vao
desenvolvendo suas atividades rotineiras, com o trabalho, a constituicdo de familias e de
relacionamentos amorosos, € a elaboracdo de projetos individuais e coletivos, vao aprendendo
em diferentes dimensdes da vida, como crianc¢a, jovem ou adulto.

[... Esses sujeitos trazem] consigo uma histéria mais longa (e provavelmente mais
complexa) de experiéncias, conhecimentos acumulados e reflexdes sobre o mundo
externo, sobre si mesmo e sobre as outras pessoas. Com relagdo a inser¢do em
situacBes de aprendizagem, essas peculiaridades da etapa de vida em que se encontra
o0 adulto fazem com que ele traga consigo diferentes habilidades e dificuldades (em
comparagdo a crianca) e, provavelmente, maior capacidade de reflexdo sobre o

conhecimento e sobre seus proprios processos de aprendizagem. (OLIVEIRA, 2001,
p. 18)

Nessa perspectiva, € importante respeitar os saberes e conhecimentos prévios do
aprendiz jovem, adulto ou idoso, articulando ndo s6 os conteddos em sala de aula, mas a

forma como séo transmitidos, Castro (2000, p. 91) destaca:

[...] é fundamental, portanto, que a realidade vivida pelo aluno esteja articulada aos
conteddos e demais saberes desenvolvidos na escola. Que se possibilite a
compreensdo pelo aluno que em cada situagdo particular é possivel ter explicacdes
gerais, embasadas teoricamente, explicagdes que fazem interlocucdo com a pratica,
com a vida, com seu mundo e com a sociedade historicamente situada em que se
insere.
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Como se pode observar em alguns dos relatos dos estudantes trabalhadores

entrevistados nesta pesquisa, é notdrio que a aprendizagem escolar, para esses sujeitos, sO se

torna significativa quando eles conseguem usar seus saberes prévios, ou seja, o saber sensivel

e 0 saber cotidiano. Esses saberes, legitimados pela sociedade e sobretudo pela escola,

possibilitam que os saberes novos do mundo letrado ganhem sentido em suas vidas cotidianas.

Cabe destacar o depoimento de uma ex-aluna do Proeja IFMT Campus Varzea

Grande que, ap6s cursar uma disciplina, fez a propria instalacéo hidraulica de sua casa:

[...] Eu mesma fiz a instalacdo hidraulica com o que aprendi na aula. Eu fui I,
comprei os canos e fiz tudinho, fiz as conexdes. [...] eu construi a casa e fiz a parte
hidraulica [...] eu construi a casa em dois meses, sé pra ficar aqui. Eu estava
desempregada, sai da empresa que eu era representante e quis fazer o curso.
Comprei o lote 14 e fiz a casinha 14 pra mim, mas eu fui buscar nas cacambas coisas
recicladas e fiz [...]. (Estudante 4, entrevista, Varzea Grande, MT, 6/12//2016).

Tais préticas, inclusive, auxiliam a superacdo dos entraves que sdo postos pelos

préprios estudantes trabalhadores, como destacado nos relatos abaixo:

[...] Eu odiava matematica [...] ele [o professor] foi um dos caras que me disse que
matematica ndo era esse pesadelo que eu achava, ele me mostrou que a matematica
estd em todos os lugares e que vocé tem que aprender a mexer na matematica,
porque sendo vocé vai perder dinheiro por ai. Beleza. Ele comecou a me ajudar,
ensinar as regrinhas de matematica, coisa e tal. Eu tenho um pouco de dificuldade,
entendeu?, mas a maioria da dificuldade ele que me ajudou a superar, entendeu?
(Estudante 3, entrevista, Varzea Grande, MT, 13/03/2016).

[...] Ele [o professor] comegou conversando com a gente, se bem que j& tinha
comegado a turma, mas cada um que vinha chegando, entrando, ele perguntava
quanto tempo estava sem estudar, a dificuldade, ele olhava onde que estava a
dificuldade da gente naquele primeiro momento. E ele foi tudo ali bem no nivel da
gente, conforme se precisasse voltar, ele voltava 14 de novo, entdo isso foi cativante
porque logo vocé se encaixou [...] e vocé foi vendo que também os outros alunos
tinhas dificuldades. Entdo eu falava: “Nossa, ndo sou sé euU que estou assim, que
pensa assim, tem outras pessoas, entdo um dava for¢a pra outra, se ajudando: “Oh,
te ajudo aqui...” Entdo, nesse momento, ai foi pra frente. (Estudante 10, entrevista,
Vérzea Grande, MT, 1°/12/2016)

A trajetdria escolar desses sujeitos também fica marcada, como se percebe neste

depoimento:

[...] O que me marcou foi uma nota muito boa que eu levei de matematica [...]. O
professor, muito compreensivo, ajudava muito a gente... assim, ndo dando nota ou
coisas assim, na compreensdo, né?, ele pedia assim para ela [a colega de sala] dar
uma aula de reforco pra mim. Até que eu fiquei pendente de fazer uma prova,
porgue ndo alcancei a média e nisso ai eu fiz, estudei a tarde toda com ela e cheguei
Ia e tirei uma nota muito alta, e fiquei muito feliz, porque conclui aquilo, corri atras
e consegui [...]. (Estudante 1, entrevista, Varzea Grande, MT, 25/05/2016)
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O destaque esta no incentivo e na compreensdo do professor ante as limitacoes
que os estudantes apresentavam e que ndo eram vistas como fator limitante, pelo contrario,
eram encaradas como um ponto a ser superado. O estudante recebeu o incentivo ndo sé do
professor, mas também de outro colega, estreitando lacos de solidariedade entre docente-
discente e discente-discente e promovendo a elevacdo da autoestima. E aqui também salienta-
se a importancia do(s) grupo(s) de estudo(s), em especial por ser a linguagem da/o colega
mais proxima dos educandos que a do professor/a, e se o professor solicitou a colega para
auxilia-la é porque sabia que esta ja tinha o dominio do conteudo.

Nem sempre o0s estudantes trabalhadores conseguem compreender os conteldos
repassados em sala de aula pelo professor, entrando em cena a parceria entre os colegas, como
observado no relato da estudante 1, corroborando com a afirmacéo de Domanski (2016):

E conversando e trabalhando com os colegas que conseguem aprender. Entdo a
compreensdo, solidariedade, parceria entre os colegas ¢ muito importante, um dando
forga para o outro, € uma questdo de doacdo, de se doar e compartilhar o que sabe

com o outro, pois sdo Varios os motivos que podem provocar a desisténcia, trabalho,
familia, cansaco (p. 85)

O que confirma o entendimento de que os contetdos de ensino para esta
modalidade, devem partir de seus interesses, das suas vivéncias. O estereo6tipo do adulto, que
corresponde ao homem ocidental, urbano, branco, pertencente a camada média da sociedade,
possuidor de um grau instrucional elevado e inserido no mundo do trabalho em uma ocupacéo
razoavelmente qualificada, contrapde-se a compreensdo da psicologia do adulto pouco
escolarizado. S&o trabalhadores que tém como traco marcante a interrup¢do continua dos
estudos, objeto de pesquisa da area de educagdo de jovens e adultos. “Geralmente esses
sujeitos adultos sdo trabalhadores, excluidos da escola regular, inseridos no mundo do
trabalho em ocupacdes de baixa qualificagdo profissional e de baixa remuneragdo”
(OLIVEIRA, 2004, p. 218).

Pesquisas demonstram que o numero de respostas corretas apds aulas praticas
aumenta, pois, as dinamicas estimulam os estudantes a questionar e participar ativamente,
tornando-se produtores do conhecimento e sujeitos ativos do processo de ensino-
aprendizagem. Silva et al. (2014) apontam que o ensino das disciplinas pode ser melhorado
com iniciativas simples, tais como a realizagdo de aula pratica dentro da sala ou o uso de
espacos verdes da escola ou de algumas ruas arborizadas e pragas proximas, com o contetdo
abordado de forma contextualizada, baseado na vivéncia do estudante no seu dia a dia.

Além das atividades praticas, as viagens e visitas técnicas destacam-se como

elementos de estimulo aos estudantes trabalhadores, com aprendizagem ativa.
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[...] a aprendizagem ativa ocorre quando o aluno interage com o assunto em estudo —
ouvindo, falando, perguntando, discutindo, fazendo e ensinando — sendo estimulado
a construir o conhecimento ao invés de recebé-lo de forma passiva do professor. Em
um ambiente de aprendizagem ativa, o professor atua como orientador, supervisor,
facilitador do processo de aprendizagem, e ndo apenas como fonte Unica de
informacdo e conhecimento. (BARBOSA; MOURA, 2013, p.55)

Além desta pratica ser vista como facilitadora das aprendizagens, as visitas
técnicas sdo consideradas, pela maioria dos estudantes entrevistados, como um dos trés
aspectos positivos do Proeja, que a veem como um divisor de dguas em suas vidas, por serem

marcadas ndo so pelo aprendizado, mas também pelo estreitamento do laco afetivo entre eles:

[...] foi muito importante para mim [...] a viagem em que nés fomos ver a feira de
construcéo civil. Dentro do nosso curso, que € a area de condominio, nds tivemos a
oportunidade de ir com a escola, ir para uma feira de construcéo civil, que foi
muito avaliado, foi muito bacana, muito rico [...]. (Estudante 4, entrevista, Varzea
Grande, MT, 6/12/2016)

[...] Nossa, foi maravilhoso vocé aprender mais histéria, mas saber da cultura,
entender os professores ali te ensinando [...] entdo eu achei uma aula excelente, é
muito boa, é excelente [..]. (Estudante 10, entrevista, Varzea Grande, MT,
1°/12/2016)

Muito conhecimento [...] nem imaginava assim, vocés vdo pra Sdo Paulo, “Ah eu
vou”, mas vocé ir e chegar ld e ter um leque de conhecimento ali, vocé fica
maravilhada [...] de tanta coisa assim, muito conhecimento [...]. Sonhei com tantas
possibilidades [...] e a forga de vontade de buscar agora muito mais conhecimento,
a escola desenvolve teu conhecimento em todas essas aulas de conhecimento me fez
ver que tudo é possivel, tudo é possivel. (Estudante 9, entrevista, Varzea Grande,
MT, 12/12/2016).

A concepcéo de sujeitos de direito dos jovens, adultos e idosos e o atendimento a
essa pluralidade ¢ um dos desafios da modalidade EJA. Os direitos dos estudantes
trabalhadores, na grande maioria das vezes, ndo sdo reconhecidos por grande parte do sistema
escolar, por inumeras razdes e isso se deve, como afirma Barbosa (2009), ao entendimento de
que a educacdo se limita a escolarizacdo, com poucas iniciativas de educacdo ndo formal.
Esse ndo reconhecimento por parte dos docentes das especificidades do publico da EJA por
vezes é percebido pelos estudantes trabalhadores, como exposto no depoimento a seguir.

[...] tem professor que sé explica uma vez, por exemplo, 0 que eles entendem € que
tem que repassar o conteddo. Eles sdo mais de muito contedido. Eu acho que, na
cabeca deles eles, sdo obrigados a passar contelido em pouco tempo de aula,
entende? O que acontece € isso, as vezes ficam com medo de ndo cumprir o

conteddo e ser substituido, eu acho que é cobrado da coordenacdo talvez [...]
(Estudante 5, entrevista, Varzea Grande, MT, 28/11/2016)
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E significativa a compreensdo de que educagio independe da idade e que é um
direito social e humano. Pensar nessas especificidades e na diversidade dos sujeitos que
cursam essa modalidade de ensino € o pressuposto para a oferta de uma educacéo critica,
democratica e preocupada com o saber. Sobre a importancia de se reconhecer essas
especificidades e a necessidade de tempo que os estudantes possuem para se adaptar a escola,
cabe destacar o seguinte relato:

[...] No comeco, achamos muita dificuldade, porque os professores chegavam
tratando a sala de aula como alunos de ensino médio normal, e o Proeja nao é
assim, vocé tem que falar a linguagem do dia a dia. Entdo, eu acho que depois que

adequaram, agora esta melhor [...]. (Estudante 7, entrevista, Varzea Grande, MT,
5/12/2016)

Domanski (2016) destaca a importancia do fazer docente, que, independentemente
de sua area de atuagdo: “fica claro que o que propomos (os professores) em termos de
contetdos e principalmente a forma como trabalhamos tais conteudos, deixam marcas nos
educandos. Cabe aos docentes trabalhar para que essas marcas sejam positivas ¢ produtivas”
(p.88). A necessidade de o professor se adequar ao ritmo da aprendizagem dos estudantes
trabalhadores também foi destacada:

[...]O professor fala de determinado assunto, eu consigo entender o que ele esta
falando, mas antes ndo, eu nem falava nada, eu ficava assim muito prestando
atencdo pra lembrar, e isso ai eu acho que fundia mais a minha cuca que ai eu nao

lembrava de jeito nenhum, mas esse ano esta mais leve [...]. (Estudante 6, entrevista,
Vérzea Grande, MT, 1°/12/2016)

Entender como se processa essas particularidades corrobora para 0
desenvolvimento de préaticas pedagdgicas que sirvam de referéncia a politicas publicas de
educacdo de jovens e adultos. Também contribuem para que se perceba o adulto trabalhador
como sujeito de conhecimento e aprendizagem, o desenvolvimento de metodologias de ensino
e a elaboracdo de construcgdo de itinerarios de formacdo profissional correspondentes aos seus
anseios e expectativas de aprendizagem. (OLIVEIRA, 2005)

Considerando que esses sujeitos trazem experiéncias e expectativas diferentes dos
estudantes que cursam o ensino médio na idade regular, ha algumas ponderagdes interessantes
qgue merecem destaque, por exemplo, a ideia que trazem consigo de escola, 0 que sera visto a

sequir.
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2.2.1 A ideia de escola na perspectiva dos sujeitos trabalhadores do Proeja

José Carlos Barreto e Vera Barreto (2005) comentam que para o0s estudantes
trabalhadores, a ideia de aprendizagem esta centrada na acao do professor, pois entendem que
¢ ele que "coloca o conhecimento dentro dos alunos”, por meio de explicagdes, corregdes,
copias e repeticdes. A distribuicdo das carteiras todas voltadas para a figura central do
professor também sinaliza que ele € o Unico detentor de conhecimento.

Costumam achar pura perda de tempo quando um colega fala. Na opinido [deles], o
conhecimento vem do professor, nunca dos colegas. Por isto, irritam-se quando a
professora estimula a discussdo entre os alunos. Por outro lado, acham que o
professor ensina s6 quando fala de coisas sobre as quais eles ndo tenham a menor
ideia. Quanto menos estiverem entendendo mais acreditam que o professor esteja

ensinando. Se ndo entendem, a culpa é deles (“que ndo ja tem muita cabega”) o
professor, coitado, esta se esforcando. (BARRETO; BARRETO, 2005, p. 64)

Nessa perspectiva, destacam-se as seguintes falas:

[...] eu sempre fui assim... de nunca questionar coisa de professor, sempre eu
procurava cativar. Eu falo até para minha sobrinha, eu falo que quem faz os
professores sdo os alunos. Entdo, eu procurava, sempre levava um agrado para ela
[...]- (Estudante 1, entrevista, Varzea Grande, MT, 25/05/2016)

Por estarem acostumados as aulas tradicionais, quando sdo convidados a uma
reflexdo, seja em forma de dindmica, debates, leitura de poemas ou filmes, por vezes, alguns
estudantes demonstram resisténcias, como observa-se no relato sobre uma dindmica de grupo

desenvolvida com eles por um professor do Proeja IFMT Campus Varzea Grande em 2015:

Sinceramente, 0 nosso tempo é muito curto e este momento que tivemos com esta
dindmica, a0 meu ver, ndo acrescentou muito. Poderiamos estar fazendo o trabalho
do professor, que nos ensina sistema de construgdo e ndo nos deu muito tempo para
realizarmos 0 mesmo. Mas se for continuar com as dinamicas, prefiro que sejam
referentes a relaxamentos. (Sem identificacdo®’, dindmica de grupo, Varzea Grande,
MT, 1°/03/2015).

Os educandos tém em mente a ideia de que, para aprender, a repeticdo € a chave
do sucesso. Talvez seja porque a maior parte das experiéncias de vida que esses sujeitos
tiveram aprenderam as coisas vendo os outros fazerem e depois repetirem. Evidentemente que
h& excecgdes, pois ndo se deve generalizar, todavia, “essas concepg¢des sdo ideoldgicas e se
introjetam na populagdo de forma sutil e delas s estdo a salvo aqueles que as analisam de
forma critica e cuidadosa”. (BARRETO; BARRETO, 2005, p. 3)

370 relato consta do Arquivo da Dindmica de Grupo com a turma do Proeja — Técnico em Servigos de
Condominio (BRASIL, IFMT, Campus Varzea Grande, 4/03/2015).
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A escola que eles imaginam, seja porque passaram por ela em tempos anteriores,
seja porque acompanham o cotidiano escolar de seus filhos e/ou netos, nem sempre € a que
eles se deparam nos primeiros dias de aula. Essa escola idealizada que trazem consigo produz
0 contrario do que eles esperam, e diante da ndo concretizacdo da aprendizagem, assumem a
posicdo de culpados pela situacdo atual em que vivem. Nesse sentido, destaca-se 0 seguinte
relato de um ex-aluno:

[...] A gente se arrepende de ndo lutar [em referéncia a ndo ter permanecido no

curso], ndo batalhar, ndo correr atras. Assim, eu me senti uma fraca de ndo correr
atras do meu objetivo [...] (Estudante 1, entrevista, Varzea Grande, MT, 25/05/2016)

Como pode-se perceber nesse relato, para alguns dos estudantes do Proeja, o
sucesso ou o fracasso depende exclusivamente de seus esforcos individuais. Eles esperam que
a escola lhes possibilite “ascender de seu pequeno mundo” de forma a serem incluidos no
cddigo linguistico dominante, o que ndo deixa de ser uma aspiracdo legitima, porém, o papel
da escola vai muito além de transmitir informac@es surpreendentes e distantes. Seu papel é

produzir conhecimento.

A escola tem um papel mais amplo: produzir conhecimento. E conhecimento se
produz no estabelecimento das relacBes. Mas a produgdo do conhecimento é
exclusiva dos que realizaram esse trabalho. E esse exercicio de pensar, isto é, de
estabelecer relages ndo se restringe ao que € dito pelo professor. Pode acontecer e
acontece a todo o momento, inclusive a partir do que é dito pelos colegas. Assim, ao
imaginar como perda de tempo a fala de seus colegas, 0 aluno esta, na verdade,
desperdicando valiosas oportunidades de conhecer. (BARRETO; BARRETO, 2005,
p. 66)

Barreto (2006) discorrem sobre a ideia de escola que tém esses sujeitos:

A escola que os alunos tém em seu imaginario [...] nem sempre é aquela com que se
deparam nos primeiros dias de aula. Nesses casos, esperam encontrar o modelo
tradicional de escola, ou seja, um lugar onde predominam aulas expositivas, com
pontos copiados da lousa, onde o (a) professor (a) € o Unico detentor do saber e
transmite conteidos que sdo recebidos passivamente pelo (a) aluno (a). Esperam
muita licdo de casa porque acreditam que a quantidade de treino leva a boa
aprendizagem. (p. 8, grifos nossos)

Além disso, os estudantes trabalhadores depositam todas suas esperancas de
mudanga de vida na escola e no professor, como mostram outros relatos constantes do
Arquivo da Dinamica de Grupo do Proeja no IFMT, Campo Varzea Grande:

Espero obter os melhores resultados de cada professor e de cada aula para ter uma
melhor sabedoria. (Sem identificacdo, dindmica de grupo, Véarzea Grande, MT,

[s.d.]).

Minhas expectativas de estar fazendo este curso, de inicio é para fazer o ensino
médio, mas se ao longo do curso eu gostar e me identificar com todo o processo das
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aulas gostaria, sim, de ter uma profissdo, pois o que eu trabalho, meu marido me diz
que ndo é profissao [...]. (Sem identificagcdo, dinamica de grupo, Varzea Grande,
MT, 4/03/2015).

Fiquei parada com os estudos, somente cuidando de casa e dos filhos, perdendo o
total interesse em voltar para uma sala de aula. Quando fui convidada para fazer este
curso ndo pensei duas vezes, porque com ele espero me encontrar como pessoa,
conseguir desenvolver melhor o meu trabalho no condominio e com isso ajudar as
pessoas a viverem melhor em comunidade, respeitando os direitos e deveres de
todos. (Sem identificacdo, dindmica de grupo, Varzea Grande, MT, 4/03/2015).

E terminar os meus estudos, é abrir novos horizontes, até mesmo para mudar de
setor trabalhista, porque que no momento eu trabalho em outra area, que é a estética.
Entdo, eu fazendo este curso técnico, estou ampliando meu conhecimento e através
dele posso mudar radicalmente de profissdo. Conhecimento nunca é demais, sempre
é bom a gente aprender. (Sem identificacdo, dinamica de grupo, Varzea Grande,
MT, 4/03/2015).

Em relagdo ao modelo tradicional de escola, que muitos vivenciaram quando

criangas, foram colhidos os seguintes relatos:

Ela [a professora] usava palmatoria, colocava nés de joelhos no milho, mas tudo
tem limite, né? [...] porque antigamente, 0 que acontece, 0s pais queriam que
forcasse, né? Eu acho que nunca foi um medo [...] ela usava a palmatéria para todo
mundo, para obrigar, forcar o aluno ao méaximo entendeu? Ela dava umas
perguntas para responder e se demorava meio segundo, ela dava a palmatoria [...]
no caso ali, ela ndo humilhava o aluno, era como escola militar, para vocé ver
mesmo 0 que 0 Exército faz, entendeu? Nao humilhava o aluno, mas, olha, era
muito rigida (Estudante 5, entrevista, Varzea Grande, MT, 28/11/2016)

[...] eu falava que ndo gostava de matematica, mas acho que é por causa da
professora que eu tive [...]. Eu achava ela muito agressiva, no jeito de falar, no jeito
de se expressar, entdo, eu ficava meio naquilo, eu achava que toda matematica era
assim, vinha na lembranca essa professora [...] me blogueava. (Estudante 10,
entrevista, Varzea Grande, MT, 1°/12/2016).

Apesar de muitos estudantes do Proeja vivenciarem o sistema tradicional de
escola, no caso especifico do Proeja Campus Varzea Grande, observou-se nos relatos
constantes do Arquivo da Dindmica de Grupo do Proeja no IFMT, Campo Vérzea Grande,
que eles também desejam aulas interativas, apesar de considerarem essas abordagens néo
tradicionais como brincadeiras, e ndo aula.

Achei muito legal a aula de hoje, nos brincamos, assistimos um filme que falava do
papel da mulher e do homem e que as vezes nds somos iguais [...] tanto homem ou

mulher somos humanos. (Sem identificacdo, dindmica de grupo, [s.d.], Varzea
Grande, MT)

Essa realidade reafirma o pensamento de Barreto e Barreto (2005) ao néo

considerar o uso de filme uma brincadeira e n&o aula, e por outro lado contradiz a afirmacao
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de Barreto (2006) quando afirmam que muitos estudantes do Proeja, quando retornam aos

estudos e se deparam com uma nova concepcao de escola, se mostram resistentes:

Muitos, ao se depararem com uma aula na qual séo convidados a pensar juntos,
em grupo; a resolver desafios diferentes dos exercicios mais convencionais; a ler
textos literarios; a aprender com a musica, a poesia, o jornal; a fazer matematica
com jogos e calculos diversos, construir projetos; estranham, resistem e acreditam
ndo ser esse o caminho para aprender o que a escola ensina. (p. 8-9, grifos
N0Ss0S)

Em relagdo a expectativa do desempenho escolar, Barreto (2005) afirmam, porém,
que os saberes sdo construidos ndo somente dentro da prépria escola, mas também sob a
influéncia de ambito familiar e das relacGes sociais do circulo de relacionamento do aluno.
Assim, enfatizam os autores que 0 sucesso escolar produz autoestima e grande efeito de
seguranga, enquanto o fracasso escolar pode causar grandes estragos na relacdo consigo

mesmaos.

Muitas vezes, os alunos com dificuldades séo preconceituosamente taxados pelos
professores, pais e colegas de “burros”, “preguicosos”, “deficientes”, “lentos”.
Estas palavras sdo corrosivas e imprimem cicatrizes profundas, causando
efeitos devastadores na autoestima do sujeito. [...]. Desse modo, as situa¢Ges de
fracasso escolar produzem marcas que afetam profundamente a identidade e ferem a
autoimagem do (a) aluno (a) jovens e adultos. [...]. Nas salas de aula de EJA, estas
marcas se evidenciam, de um lado, por atitudes de extrema timidez e, por outro
lado, por atitudes de irreveréncia e transgressdo. Esses alunos e alunas
demonstram vergonha em perguntar ou em responder perguntas, nervosismo
exacerbado nas situacbes de avaliacdo, ou entdo se mostram agitados e
indisciplinados. Muitos ndo conseguem nem olhar nos olhos do professor e da
professora. (BARRETO, 2006, p. 18, grifos nossos)

Essa disparidade entre a visdo que o estudante tem da escola como instituicdo que
atenda aos seus anseios e necessidades e a de uma educacédo que efetivamente sirva a ele pode
gerar um choque e até a levar a desisténcia do curso. “Nao encontrando uma escola que
corresponda as suas expectativas, o aluno se frustra e como ndo é uma crianga que 0S pais
levam obrigatoriamente a escola, acaba abandonando o curso” (BARRETO; BARRETO,
2005, p. 67).

Tal perspectiva pode ser observada no seguinte relato:

[...] porque as aulas eram ministradas em forma de slides, o que acontecia: a gente
nao tinha acesso ao material, o material a gente ndo ficava vendo, e o professor ia
falando, falando, falando, ia passando, falando, ficava muito tempo naquilo ali. S6
depois ele queria que a gente se lembrasse do que ele falou, e é impossivel lembrar,
é muita coisa, e ndo é so a aula dele. Eu achei dificil nessa época ai, quase todo
mundo, ninguém estava feliz, estava todo mundo bem chateado [...] e agora esse ano
mudou muito, os professores ddo trabalho para gente fazer, ndo fica s6 no
slide...vamos supor que o professor passa a respeito de um determinado assunto, ele
pede para gente fazer o trabalho pesquisando aquele assunto, entendeu? Entéo,
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acho que a gente aprende mais, ndo fica naquela coisa pesada [...]. (Estudante 6,
entrevista, Varzea Grande, MT, 1°/12/2016)

Barreto e Barreto (2005) lancam algumas estratégias para a superagdo e
contraposicdo relativa a imagem que o estudante criou da escola durante quase toda sua vida.
Entre algumas estratégias, uma seria o professor, nas primeiras semanas em sala de aula,
proceder com os estudantes ao “reconhecimento” da escola em que ele estd entrando e a
escola que ele imaginava. Alertam os autores que, como estdo acostumados com uma
educacdo tradicional, geralmente com carteiras dispostas de forma classica, ndo é de todo mau
utilizar essa disposi¢cdo, uma vez que o objetivo do professor ndo € chocar o estudante, e sim
criar um processo de descobertas.

Diante do exposto, considerando que o trabalho é em prol da permanéncia do
educando na escola, quais sdo os principais desafios em relacdo a formacdo do sujeito
trabalhador? Esse cenario inicial, que busca a ndo o chocar pode e deve ser transformado no
decorrer do processo por meio do trabalho em equipe da comunidade escolar, diminuindo-se
“a distancia entre o que esperam os alunos e alunas e o que a escola lhes oferece ¢ tarefa que
sO pode ser cumprida pelos professores da EJA” (BARRETO, 2005, p. 11).

Uma possibilidade é o professor desafiar o estudante para atividades para além
daquelas que ele espera da escola. Esta, por seu turno, pode investir ndo apenas na ampliacao
da oferta de vagas, imprescindivel para o acesso, mas também no acolhimento desses sujeitos,
ajustando suas expectativas a realidade que encontra quando volta para a escola, como
observado na seguinte fala:

Estamos aprendendo muito, no primeiro momento eu pensava: “Ai, eu so queria
terminar, ndo faco muita questdo desse curso...’ndo imaginava, tinha nogdo que
fosse nada, mas ai depois vocé vai vendo que vocé vai aprendendo tanta coisa pro

seu dia a dia, até mesmo pra casa, vocé vai vendo aquele curso além do diploma na
mao. (Estudante 10, entrevista, Varzea Grande, MT, 1°/12/2016)

N&do basta, porém, somente garantir 0 acesso dos estudantes da EJA, pois é
necessario considerar as condi¢cdes de permanéncia desses jovens, adultos e idosos na escola,

bem como daquelas que Ihes permitam concluir sua escolarizagéo:

Grande parte dos alunos jovens e adultos, que buscam a escola, esperam dela um
espaco que atenda as necessidades como pessoas e ndo apenas como alunos que
ignoram o conhecimento escolar [...] todos eles acreditam que a escola possa
imprimir-lhes uma marca importante e por isso apostam nela. (BARRETO, 2006, p.
9)
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Como cidadaos e trabalhadores, eles almejam sentirem-se ativos e participativos,
sonham em crescer cultural, social e economicamente. E o que se nota nos relatos a seguir,

constantes do Arquivo da Dindmica de Grupo do Proeja no IFMT, Campo Véarzea Grande.

Espero terminar os meus estudos nesse curso com mais conhecimento para obter um
futuro melhor para mim e minha familia, ter conhecimento de cada prof.° para poder
fazer uma faculdade com mais experiéncia e sabedoria e sabendo o que realmente
quero para meu futuro [...]. (Sem identificacdo, dindmica de grupo, [s.d.], Véarzea
Grande, MT)

Sei que vou aprender muitas coisas, as quais serdo Uteis na minha vida, e sei que
tenho que me esforcar até o fim, pois quando terminar quero ingressar em outro
curso que tiver no IFMT, pois sei que estudar € uma maravilha, é um canal para ficar
em contato com tudo. Agradeco a Deus pela oportunidade que estou tendo. (Sem
identificacdo, dindmica de grupo, 4/03/2015, Varzea Grande, MT)

Esses relatos coadunam com o que foi colhido por esta pesquisadora:

[...] Hoje estudo significa tudo pra mim. Gente, eu fico fascinada com tanta coisa
que a gente aprende, a mente da gente abre de uma tal maneira, que € incrivel [...].
(Estudante 6, entrevista, Varzea Grande, MT, 1°/12/2016)

O reconhecimento dos saberes cotidianos e prévios, com a valorizacdo das
experiéncias de vida, da bagagem cultural e das habilidades profissionais dos educandos,
aliado a acolhida por parte da comunidade escolar, abre canais de acesso que possibilitam
ampliar um canal de aprendizagem, fomentando o encontro dos saberes da vida vivida com
novos saberes escolares. (BARRETO, 2005)

Nota-se, também por meio de suas falas, que os alunos tém consciéncia da
importancia da elevacdo de sua escolaridade, ndo s6 para a vida profissional, mas também
pessoal. Voltam para a sala de aula com o objetivo de aprender, de obter mais conhecimento.
A finalizacdo do ensino médio e a continuidade nos estudos aparecem com destaque nas falas

dos estudantes como a maior realizagdo que poderiam ter:

[...] uma realizacdo.... terminar o ensino médio e fazer uma faculdade. Nossa, meu
sonho [...]. (Estudante 6, entrevista, Varzea Grande, MT, 1°/12/2016).

[...] é a coisa mais importante. (Estudante 9, entrevista, Varzea Grande, MT,
12/12/2016).

[...] Vocé pensa que o estudo é s6 aquilo ali, mas depois que vocé retorna para
escola, vocé ndao pode parar so naquilo, vocé quer continuar. Eu penso: “ Nossa,
gente, ja vai terminar”’. Eu acho que ndo VOU querer parar, vou querer seguir para
outro curso, porque a cabeca da gente é igual a uma engrenagem, vocé parou de
estudar ela para. Ai entéo, no caso, vocé aprendendo alguma coisa, fazendo algum
curso, ela fica captando mais, e outra, que vocé vai avancando, vocé fica sabendo
mais das coisas, vai vendo. Entao, o estudo, eu creio que é tudo [...]. (Estudante 10,
entrevista, Varzea Grande, MT, 1°/12/2016)
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[...] pra mim é vida, porque assim eu ndo consigo parar, porque peguei gosto.
Quando sair daqui, ja tem que pensar em alguma coisa, entdo, eu gosto muito do
conhecimento mesmo, entdo, para mim, é vida. (Estudante 7, entrevista, Varzea
Grande, MT, 5/12/2016)

As analises feitas até aqui levam a pensar sobre estratégias interessantes para tirar
proveito ao maximo da experiéncia acumulada dos estudantes, bem como o que apontam para
0 seu processo de aprendizagem. Como o publico da EJA tem experiéncias mais numerosas e
diversificadas que as criangas quando se dispdem em grupos, constitui uma fonte rica a ser
explorada pelo professor em sala de aula. Logo, atividades que enriquecem a turma, tais como
discussbes em grupo, exercicios de simulacédo, aprendizagem baseada em problemas e anélise
de fatos ndo sé da realidade que vivem do dia a dia, permitem que se desenvolvam, ndo sé
para algo que contribua para suas atividades profissionais e/ou para resolver problemas reais,
mas também para que desenvolvam novas habilidades, valores e atitudes conectadas com seus
problemas reais, sem contar que reforca a autoestima do grupo.

Uma experiéncia rica que os estudantes tiveram no Proeja Campus Varzea Grande
foi 0 curso Crescendo e Empreendendo®, que tinha como um de seus objetivos tornar os
estudantes aptos para assumir o papel de empreendedor em qualquer situacdo de suas vidas,
até que se sintam seguros, adultos ndo gostam de ficar embaracados diante de outras pessoas.
Nesse sentido, em funcdo das dificuldades que possam ter, eles podem adotar uma postura
reservada nas atividades de grupo, como mostra o depoimento de um participante da dindmica
de grupo realizada com alunos e que estdo disponiveis no arquivo do IFMT Campus Varzea

Grande:

[...] com relagdo & aula de hoje achei a principio estranho, pois pensei que teria mais
aula de Portugués. No entanto, gostei da dindmica da aula, senti a classe um pouco
timida, e com o desenvolver da aula fomos nos soltando [...]. (Sem identificacdo,
dindmica de grupo, [s.d.], Varzea Grande, MT)

Nada, porém, como a motivacdo interna para o aprendizado, considerada de maior
relevancia para o adulto, pois geralmente esta relacionada com a melhoria da qualidade de

vida e a elevacdo da autoestima:

[...] cansada [depois de um longo dia de trabalho], muito cansada. S6 que, ao
mesmo tempo, é um escape, porque vocé estd o dia inteiro l4, aquela cobranca, a
gente comenta que quando chega aqui brinca, a gente ri e se diverte além de
estudar. Entdo pra nés é muito gostoso [...]. (Estudante 7, entrevista, Varzea
Grande, MT, 5/12/2016)

38 O curso foi realizado mediante uma parceria do IFMT com o Programa Nacional de Educacdo Empreendedora
— PNEE, desenvolvido pelo Servico Brasileiro de Apoio as Micro e Pequenas Empresas (Sebrae). Os professores
Ricardo Miguel e Gabriela Manfredi Carvalho Neves foram responsaveis pela execugdo do programa no
Campus, cuja carga horaria foi de 84 horas-aula divididas em 22 encontros.
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Outro fator limitante mencionado pelos estudantes, e que vale destacar nesse
processo, € o tempo disponivel para o acesso a bibliotecas, a servicos da escola, a

laboratorios, a Internet:

[...] o que acontece: eu usava 0 computador [da escola], ao mesmo tempo néo
usava, porque ali no comeco, na biblioteca, s6 tinha um ou dois computadores e
tinha mais alunos [para usarem o equipamento], entendeu? E no meu bairro, por
exemplo, ndo tem internet até hoje, é muito dificil de pegar internet 14, ai vocé quer
usar e ndo tem. (Estudante 5, entrevista, Varzea Grande, MT, 28/11/2016)

[...] eu tenho um pouco [de dificuldade], porque eles pedem algumas coisas assim
que exige que vocé tem computador, e eu ndo tenho computador, e nem internet. Ai
fica dificil nisso ai, porque eles falam que vocé tem que, por exemplo, fazer
rematricula, fazer néo sei o que, ai falam algumas coisas que nédo da [...] mas ai,
quando esta aberta [a biblioteca], é o horario que ndo da pra mim vir, e quando vem
tem que vir com todas as criancgas, € as criangas mexem e ai ndo da [...] eles ficam
passando demais pesquisa no computador e isso ai eu ndo tenho internet, ai vou la
no vizinho pego meu celular, e fico la mais de horas, é perigoso um bandido vim e
me roubar [...]. (Estudante 9, entrevista, Varzea Grande, MT, 12/12/2016)

Como a maioria dos estudantes trabalhadores é submetida a horérios extensivos
de trabalhos diarios, fica praticamente inviavel o acesso as demais infraestruturas que a escola
dispde e deveria incentivar o uso pelos estudantes, oportunizando novos espacgos de saberes.
Quando se indagou aos estudantes sobre 0 acesso a internet e o uso de computador em suas
residéncias, as respostas evidenciaram que mais da metade deles, 55,5% (5), ndo possui

acesso ao computador e 44,4% (4) possuem, conforme mostra o Gréafico 13 a sequir.

Gréfico 13: Estudantes permanentes do Proeja do IFMT Campus Varzea Grande que possuem
computador em suas residéncias

& Sim
& MNac

Fonte: elaborado pela autora, com base em dados do grupo focal aplicado.
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Em relag&o aos ex-estudantes, o Gréafico 14 mostra o seguinte:

Gréfico 14: Estudantes ndo permanentes do Proeja IFMT Campus Varzea Grande que
possuem computador em suas residéncias
@ Sim

P Naoc
MNag temn dados

Fonte: elaborado pela autora, com dados do Setor de Politica de Ingresso do IFMT e ficha individual dos alunos.

Mais da metade dos ex-alunos do Proeja 60,7% (17) possui computador em suas
residéncias; 0s que ndo possuem representam 14,3% (4), e aqueles dos quais ndo se tem 0s
dados, 25% (7)

Os dados deveriam chamar a atencao da escola para a importancia de a instituicéo
possibilitar espacos e praticas de incentivo a inclusdo digital como mais uma forma de
insercdo social. Da mesma forma deve avancar na superacao de alguns tabus que ainda estdo
presentes na sociedade, inclusive, entre os préoprios estudante trabalhadores, como expresso
no relato a seguir.

[...] mas confesso que foi muito dificil, deu vontade de desistir, porque eu achava
assim, essa coisa ndo é pra mim, eu ndo vou conseguir [...]. (Estudante 6, entrevista,
Varzea Grande, MT, 1°/12/2016)

Cabe, entdo, a comunidade escolar, pensar estratégias e meios para auxiliar o
estudante a superar suas dificuldades, no sentido possibilitar sua inclusdo no cenério social,
reconstruir a concepcao de educacdo e de retorno a escola que povoa o imaginario coletivo,
principalmente a imagem que eles tém de si prdprios e o olhar que o mundo lhes dirige.

Nesse sentido, cabe destacar o relato do Estudante 6, que n&o sabia ligar o
computador e que em uma determinada situagcdo, com dificuldades de manusear o
equipamento, pensou até em desistir do curso. Mas, no decorrer do processo, ele conseguiu
superar suas dificuldades. O fato demonstra a educacdo como pratica libertadora, da qual esta-
se falando aqui. O depoimento relata a seguinte situacéo:

[...] Eu sempre comento com as meninas: Nossa, eu fico encantada com o mundo da
internet. Quando eu entrei, comecei a ver que tem tanta coisa boa. Tem coisa ruim?,
tem, mas vocé larga as ruins e vai nas boas. Nossa, quando eu entrei assim, foi algo
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muito bom, eu fiquei igual crianca quando ganha algum brinquedo, que a gente fica
assim, até hoje eu fico [risos] [...] e ela (estudante se referindo a colega do lado)
ndo sabia ligar o computador, usar 0 mouse, 0 cursor, pra mim era a coisa mais
dificil ndo conseguia fazer com que ele fosse 14 clicar, pra mim foi muito dificil [...].
Foi com persisténcia, persisténcia e ajuda. Porque, se ndo fosse as meninas da sala
para me ajudar. [...] (Estudante 6, entrevista, Varzea Grande, MT, 1°/12/2016)

Para tanto, é preciso considerar o legado de Paulo Freire, quando afirma a

necessidade de uma reflexdo acerca das categorias educacdo e didlogo. A educacdo como

pratica de dominacdo é objeto de critica de Paulo Freire (1987), por manter a ingenuidade dos

educandos, a0 mesmo tempo que a pratica nem sempre consciente dos que a realizam as vezes

0s doutrinam para que se acomodem no mundo da opressdo. O educador defende que a

educacdo escolar deve ser uma acdo libertéaria direcionada a promocdo do desenvolvimento

humano, cujo projeto educacional libertador é voltado para a consciéncia critica e a

responsabilidade social e politica.

Na mesma linha de pensamento de Freire, os autores Vasconcelos e Ziliotto

(2012) afirmam:

As politicas culturais de uma educacdo que privilegia a pedagogia do respeito, da
autonomia, da responsabilidade, da coparticipacdo, da comunicacdo, cujas bases
estdo no didlogo entre educador e educando e entre educandos, que usa a palavra
reflexiva como atividade pedagdgica e democrética propGem, necessariamente, a
valorizacdo da pessoa como sujeito de sua historia, e ndo como objeto a ser
manipulado. (p. 57)

A educacdo como pratica da liberdade no curso em anélise foi desenvolvida, em

algumas disciplinas, mediante aulas dindmicas e aprendizagens interativas, com estimulos ao

saber mediante a juncdo entre teoria e pratica, importantes nesse processo, COmMo expresso Nos

depoimentos a sequir.

A gente troca ideias, principalmente na aula do professor Luciano. Como a gente é
sindica, a gente passa a ser encanadora, psicologa, tudo um pouco. Entdo, eu sou
daquelas que, se eu peco pro pedreiro subir 14 em cima do telhado resolver e ele
nao consegue, eu pego a lanterna, vou 14 e subo e descubro onde esta o vazamento e
resolvo. Entdo, assim, ha troca de ideias as vezes de um problema que tem I& no
condominio. O professor fala e nds levamos, leva a teoria e nos levamos a pratica
[...] aquela troca, eles nos d&o oportunidade de a gente trocar ideias, & muito bom.
(Estudante 12, entrevista, Véarzea Grande, MT, 5/12/2016)

[...] como ele [o professor] estd na disciplina técnica, ele pergunta se ja mexeu nas
coisas: “Vocés ja mexeram na bomba? Ja viram bomba? Vocés ja mexeram com
fio?” Ai mostra, na pratica. Ele até traz para nos montar essas coisas. Agora esta
sendo uma aula bem mais comunicativa, professor com aluno trocando ideia: “Vocé
sabe? Entdo vamos ver como vocé sabe... de onde vocé sabe?” [...] entdo estd sendo
mais produtivo, tanto para eles como para nos. (Estudante 8, entrevista, Varzea
Grande, MT, 6/12/2016)
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Também o didlogo estabelecido entre docente e discente estimulou a apreensao do
conhecimento dos sujeitos trabalhadores:

[...] muito bom, para mim, foi o fato dos professores ter o didlogo e ter a

convivéncia e simplicidade com os alunos, porque os professores eram muito

simples e muito comunicativos, nos proporcionavam a oportunidade de poder estar

falando, ajudando eles na prépria matéria que eles estavam ali para ensinar. A

gente conseguia repassar de uma forma diferente, as vezes melhor e as vezes néo,

entdo eles deixavam a gente mais a vontade, para mim, foi muito bom isso ai [...].
(Estudante 8, entrevista, Varzea Grande, MT, 6/12/2016)

[...] pelo mau ensino que eu tive nas outras escolas, entdo quando vocé vem pra ca o
ensino é outro, o professor de Portugués explicava, eu falava: “Meu Deus, ele esta
falando portugués? O que é isso? Nossa, eu falei, meu Deus, eu ndo vou conseguir,
ndo, ndo vai dar”. Mas ai eu falei com o professor que ndo estava conseguindo
entender [...], ele sentou comigo, ai foi clareando, assim, ele explicava assim até em
palavra mais facil para mim entender, ndo falava muito dificil, porque ai eu néo
entendia mesmo. Ai foi entrando tudo, gragas a Deus [...]. Eu acho o ensino aqui
bem mais aprofundado, e se vocé ndo entende, eles fazem até vocé entender, nem
que explica dez vezes, e olha que eu sou devagar para entender [...]. (Estudante 9,
entrevista, Varzea Grande, MT, 6/12/2016)

Uma vez rompidos 0s esquemas verticais caracteristicos da educagdo bancéria, foi
possibilitada a pratica do dialogo discente-docente.

O educador ja ndo € o que apenas educa, mas o que, enquanto educa, é educado, em

didlogo com o educando que, ao ser educado também educa. Ambos, assim, se

tornam sujeitos do processo em que crescem juntos [...]. Agora ninguém educa

ninguém, como tampouco ninguém se educa a si mesmo: 0s homens se educam em
comunh&o, mediatizados pelo mundo. (FREIRE, 1987, p. 95-96)

Dadas as inumeras dificuldades do sistema educacional brasileiro, torna-se
imperativo a escola, em sua funcdo social, possibilitar espacos de escuta da comunidade
escolar, entre e com estudantes, pais/responsaveis, professores, equipe pedagdgica, direcéo,
funcionarios. Todos devem participar para levantar algumas reflexdes em tematicas como o
papel social da escola, do projeto pedagdgico, do curriculo, da formacdo docente, do sistema
avaliativo, viabilizando estratégias para, se for o caso, a reformulacdo de acGes voltadas para
0 compromisso com a classe dos trabalhadores.

Assumir essa responsabilidade é tarefa de todos nds e para que a escola possa
atender as especificidades da EJA ¢ essencial que se conheca esse estudante trabalhador que
compde majoritariamente o publico do Proeja. Como se percebe, os sujeitos trabalhadores em
tela, em sua grande maioria, sdo estudantes que ndo tiveram oportunidade de acesso a escola
ou de permanecerem nela em idade regular, pois tiveram de trabalhar e garantir o sustento de

si e de sua familia. Esses trabalhadores muitas vezes retornam a escola pelo mesmo motivo
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que os fez deixa-la: o trabalho, mas agora com o objetivo de se qualificarem a um emprego e

a salarios melhores.

2.3 Acesso dos estudantes trabalhadores ao Proeja

N&o basta discutir a questdo da permanéncia e/ou éxito dos estudantes no Proeja
se ndo se garantir o acesso deles ao programa. A premissa seria 0 compromisso institucional,
na perspectiva de promover a incluséo e atender a demanda regional, conforme dispGe o art.
2, 8 1° do Decreto n.° 5.840/2006 que determina que as instituicdes federais deverdo
disponibilizar ao Proeja “no minimo dez por cento do total de vagas de ingresso da
institui¢ao, tomando como referéncia o quantitativo de matriculas do ano anterior”. Porém,
percebe-se que esse direito conferido aos estudantes trabalhadores ndo é efetivado, a exemplo
do curso do Proeja no IFMT Campus Véarzea Grande, como pode ser observado no Quadro 2 a

sequir.

Quadro 2: Oferta de cursos na modalidade EJA no IFMT - 2017

CAMPUS IFMT CURSO TECNICO — MODALIDADE PROEJA

1 Campus Alta Floresta Curso Técnico em Logistica

2 Campus Campo Novo do Parecis Curso Técnico em Comércio

Curso Técnico em Administracéo

Curso Técnico em Administracdo (no municipio de
Sapezal)

3 Campus Confresa Curso Técnico em Comércio

4 Campus Cuiaba Cel. Octayde | Curso Técnico em Edificacdes

Jorge da Silva Curso Técnico em Manutengdo e Suporte em
Informética
5 Campus Pontes e Lacerda Curso Técnico em Comércio
6 Campus Rondonépolis Curso Técnico em Administracéo
Curso Técnico em Alimentos (que esta em processo de
extincao)

7 Campus Avangado Tangard da | Curso Técnico em Administragdo
Serra Curso Técnico em Comércio (que esta em processo de
extingao)

Fonte: Oliveira e Stering (2016)
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O empenho das instituicbes no cumprimento da oferta de 10% das vagas
demonstra 0 compromisso da instituicdo com o atendimento a um grupo de pessoas mais
carentes, haja vista que o Proeja é uma politica publica de incluséo social. Porém, a realidade
é que apenas sete dos 19 Campi do IFMT ofertam o Proeja. Essa realidade € o exemplo de
como, ao longo da histéria da educacdo, as politicas publicas que tratam a EJA séo
desenvolvidas ndo como um processo, mas de forma pontual. A esse respeito, diz Arroyo
(2005, p. 48-49):

Os jovens e adultos da EJA sdo uma dendncia clara da distancia intransponivel entre
as formas de vida a que é condicionada a infancia, adolescéncia e juventude
populares e a teimosa rigidez e seletividade de nosso sistema escolar. Olhar-se no
espelho das trajetdrias dos jovens e adultos que voltam & EJA talvez seria uma forma
do sistema reconhecer a distancia intransponivel. N&o foi a EJA que se distanciou da
seriedade do sistema escolar, foi este que se distanciou das condicdes reais de vida
dos setores populares. A educacdo de jovens e adultos avangara na sua configuracéo
como campo publico de direitos na medida em que o sistema escolar também

avancar na sua configuracdo como campo publico de direitos para os setores
populares em suas formas concretas de vida e sobrevivéncia.

Cabe destacar a forma de acesso desses estudantes trabalhadores na instituicao,
quando se indaga, por meio de conversa informal com os diretores dos campi, 0 porqué da
ndo oferta ou do fechamento do curso. A resposta, invariavelmente, é a de que ndo ha procura
dos estudantes para a referida modalidade. Porém, o que se percebe é que muitas vezes a
instituicdo ndo tem clareza de que o Proeja possui especificidades que, se ndo forem
observadas, podem ser um elemento determinante para o sucesso/insucesso da procura e
permanéncia desses estudantes no curso. Um exemplo disso sdo os exames de selecdo, que
utilizam critérios que ndo sdo compativeis com esse perfil de pessoas, isso porque, como parte
consideravel delas encontra-se h4 anos sem frequentar os bancos escolares, a simples
informacdo de que a admissdo ao curso sera por meio de provas ja se constitui como um dos
obstaculos para o acesso a educacdo que tanto almejam. Ha os estudantes que desistem de
pronto, embora haja aqueles que sdo insistentes e arriscam, como observa-se nos seguintes

relatos:

[...] Eu disse: “Eu vou fazer essa prova para adquirir experiéncia”’, mas nunca,
nunca passava pela minha cabeca que eu ia estudar no IFMT [...]. (Estudante 6,
entrevista, Varzea Grande, MT, 1°/12/2016)

[...] o que marcou pra mim foi o fato de primeiramente eu conseguir entrar na
escola. Por mais que seja colocada na matéria a prova, coisa muito dificil, mas pra
vOCé que muitas vezes estuda e para, e soO trabalha, muitas vezes vocé perde muita
coisa. Digamos que pra mim foi até satisfatdrio, consegui entrar na escola [...].
(Estudante 1, entrevista, Varzea Grande, MT, 25/05/2016)

[...] ndo me imaginaria numa federal [...] eu até pensei: “Serd que eu vou dar
conta? De voltar a estudar depois de tanto tempo fora da sala de aula?” E eu me
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encaixei direitinho no Proeja. (Estudante 10, entrevista, Varzea Grande, MT,
1°/12/2016)

[...] eu estava levando meu menino no posto quando eu vi uma faixa ali na frente. Ai
eu pensei: “Sera que eu faco? Mas é muito dificil eu acho que ndo vou conseguir”.
Eu falei: “Oh! Vou tentar”. Como eu vou saber, né? Ai eu vim aqui e deu certo [...].
(Estudante 9, entrevista, Varzea Grande, MT, 12/12/2016).

Em relacdo ao ndo cumprimento do percentual minimo de vagas em cursos do
Proeja, algumas acdes sdo essenciais e devem ser observadas, pois poderiam alavancar a
demanda pelos cursos ofertados pelos Ifs. Ha de se pensar, inclusive, sobre a forma de
inscricdo e de como é realizada a divulgacdo dos cursos, entre outros aspectos, por exemplo,
levantar a demanda local por turmas do Proeja, o que possibilitaria ampliar progressivamente
0 numero de vagas até o alcance do percentual minimo de 10% em relacdo as matriculas do
ano anterior. Tal possibilidade pode ser viabilizada por meio da Secretaria de Assisténcia
Social, que identifica a demanda de escolarizacdo das familias de baixa renda.

Outra acdo consiste em formalizar e consolidar parcerias com os Centros de
Referéncia de Assisténcia Social - CRAS® da regido. Cabe & Direcdo de Ensino e/ou ao
Departamento de Extensdo de cada campus o estreitamento desses lacos, no sentido de
formalizar, ampliar e fortalecer essas parcerias®® com o entorno, ja que indiretamente
possibilitam levantar e divulgar, no CRAS, a demanda local por turmas da EJA, pois esses
setores lidam diretamente com o publico que, em sua grande maioria, apresenta situacdo de
vulnerabilidade social*!, perfil que caracteriza o estudante trabalhador do Proeja. Estabelecer
essa ponte e o estreitamento de lagos entre 0 maior nimero possivel de instituicdes sociais que
atendem o entorno do Campus constitui uma das ferramentas que possibilitam o acesso dos

estudantes trabalhadores ao Proeja.

39 De acordo com o Ministério de Desenvolvimento Social e Combate & Fome (2009), o Centro de Referéncia de
Assisténcia Social — CRAS é uma unidade publica estatal descentralizada da politica de assisténcia social,
responsavel pela organizagio e oferta de servicos de protecdo social basica do Sistema Unico de Assisténcia
Social — SUAS nas areas de vulnerabilidade e risco social dos municipios e DF, além da oferta de servicos e
acoes. Possui as funcdes exclusivas de oferta publica do trabalho social com as familias do PAIF e de gestdo
territorial da rede socioassistencial de protecdo social béasica. Tem como objetivo prevenir a ocorréncia de
situacdes de vulnerabilidades e riscos sociais nos territérios, por meio do desenvolvimento de potencialidades e
aquisicdes, do fortalecimento de vinculos familiares e comunitarios, e da ampliacdo do acesso aos direitos de
cidadania. Disponivel em:
<http://www.mds.gov.br/webarquivos/publicacao/assistencia_social/Cadernos/orientacoes_Cras.pdf>.  Acesso
em: 10 ago. 2017.

40 No municipio de Varzea Grande, hda o CRAS Regional Norte Potiguar, CRAS Regional Leste Cristo Rei,
CRAS Regional Oeste Sdo Matheus e CRAS Regional Sul Santa Maria. Endereco e telefones disponiveis em:
<http://previdencia.social/cras/varzea-grande-mt/>. Acesso em: 10 ago. 2017

41Considera-se em situacéo de vulnerabilidade social, a pessoa que vive em situacdo decorrente da pobreza e/ou
fragilizacéo de vinculos afetivos — relacionais e de pertencimento social, como discriminagdes etarias, étnicas, de
género ou por deficiéncias, dentre outras (PNAS, 2004, p. 33)
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Outra questdo se refere ao trabalho que deve ser feito pela comunidade escolar
com os trabalhadores pais dos estudantes do ensino médio regular, convencendo-os de que a
escola também é mais um espaco de direito e que deve e pode ser ocupada ndo sé por seus
filhos, mas também por eles. Essa é mais uma oportunidade de divulgacdo do Proeja. Foi
constatado, a partir do levantamento de perfil socioecondmico®? dos estudantes ingressantes
do ensino médio*® do ano 2017/01, o seguinte grau de escolaridade de seus pais/responsaveis:

Tabela 5: Nivel de escolaridade dos pais/responsaveis dos estudantes ingressantes do Ensino Médio
Integrado ao Técnico no IFMT Campus Varzea Grande — 2017/01

Nivel de escolaridade da mée Nivel de escolaridade do pai
DCC#* LOG* EDIF* DCC LOG EDIF
Ensino Fundamental 3,8% (1) 71%(2) | 192% (5) | 16,7% | 11,5% (3) | 18,2% (4)
Completo 4
Ensino Médio 15,4% (4) | 7,1% (2) _ 12,5% | 19,2% (5) | 4,5% (1)
Incompleto 4
TOTAL 19,2% (5) | 14,2% (4) | 19,2% (5) | 29,2% 30,7% 22,7%

Fonte: elaborado pela autora.

Somados os trés cursos do ensino médio regular, os dados revelam que
aproximadamente 35 pais/responsaveis ainda ndo concluiram o ensino médio. E um dado que
se destaca por constituirem o publico-alvo do Proeja e por ser uma oportunidade de a
comunidade escolar convida-los (convencé-los) para compor o quadro de estudantes do
Campus, reconhecendo mais esse espago de ocupacdo. Esses momentos podem ser
oportunizados por meio da reunido de pais ou de cartazes anexados em lugares de destaque na
escola e na comunidade. Pode-se citar como exemplo o Estudante 5, que disse ter sido

convencido dessa forma ao decidir retomar os seus estudos:

[...] é que eu ndo vim aqui para me matricular, o professor varias vezes perguntou
para mim [se ndo desejava voltar aos estudos] [...] a senhora mesmo, entdo ai
resolvi tentar... ai vou tentar entdo [...]. (Estudante 5, entrevista, Varzea Grande,
MT, 28/11/2016)

42 A cada semestre o levantamento do perfil dos estudantes ingressantes é elaborado pelo setor do Servigo Social
e apresentado aos docentes na Semana Pedagdgica. Um dos principais objetivos é levar a comunidade escolar
um pouco da realidade dos estudantes ingressantes por meio de alguns aspectos de andlises sociais.

4 Curso de Desenho de Construcdo Civil — DCC, um total de 26 maes e 24 pais/responsaveis responderam;
Curso de Edificacbes - EDIF, 26 mées e 22 pais; e, por fim Curso de Logistica — LOG, 28 mées e 26 pais
responderam.

4 Curso Ensino Médio Integrado ao Técnico de Desenho de Construgdo Civil - DCC.

4 Curso Ensino Médio Integrado ao Técnico de Logistica — LOG.

4 Curso Ensino Médio Integrado ao Técnico de Edificagdes — EDIF.
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Outro ponto a se refletir é quanto a forma de acesso dos estudantes ao Proeja. Por
exemplo, no Campus Varzea Grande, no primeiro edital*’ para a sele¢do dos estudantes para o
curso do Proeja, as inscricfes aconteceram via internet e mediante 0 pagamento da taxa de
inscricdo no valor de R$ 10,00 (dez reais). A Direcdo-Geral do IFMT disponibilizou um
servidor para fazer as inscrigdes dos candidatos. Contudo, chama a ateng@o a cobranca da
referida taxa em um curso do Proeja, pois dificulta o acesso aos cursos, tanto é que dos 84
candidatos inscritos, apenas 46 candidatos tiveram suas inscricdes deferidas, ou seja, pagaram
a taxa de inscricdo. Outro fator limitante a se considerar foi a realizacdo de uma prova
escrita’®®, a qual se submeteram apenas 26 dos 46 candidatos pagantes. Esses registros
demonstram que ndo foram observadas as especificidades dos estudantes trabalhadores do
Proeja, dificultando-lhes o acesso ao IFMT. Em consequéncia, 0 curso teve baixa procura,
tendo sido necessaria a realizagdo de outros trés editais*® para o preenchimento das vagas
remanescentes.
Ao longo do langamento dos editais, ocorreram algumas modificagbes nos

critérios da selecdo, etapa da qual a pesquisadora pdde fazer parte. Ficaram estabelecidas a
realizacdo de uma entrevista e analises de indicadores sociais, conforme exposto abaixo:

3.2.1 Os critérios que serdo analisados na entrevista sao:

a) renda familiar (per capita);

b) tempo decorrido da conclusdo do Ensino Fundamental,

c) faixa etéria;

d) questionario sociocultural;
e) assistir a palestra de apresentacéo do curso. (IFMT, 2015, p. 3)

Essa forma de ingresso configura-se mais adequada e justa, em concordancia com
as especificidades dos estudantes da EJA, além do que, por meio da entrevista, pode-se
conhecer melhor o candidato e ter indicios mais concretos de sua situacdo como demanda em

potencial ao Proeja. Em contrapartida, o futuro estudante, assistindo a palestra que tem como

47O primeiro processo seletivo do curso foi lancado por meio do Edital n. © 053, de 20 de outubro de 2014, no
qual foram disponibilizadas 35 vagas para 0 Curso Técnico em Servi¢os de Condominio - Proeja IFMT, Campus
Vérzea Grande.

4 Composta de dez (10) questdes de multipla escolha de Lingua Portuguesa, valendo 10 pontos.

49 Edital n.° 015, de 25 de fevereiro de 2015 — processo seletivo para o Curso Técnico em Servicos de
Condominio — Proeja IFMT, Campus Véarzea Grande (apenas 19 candidatos inscritos, 16 candidatos com
inscricdes deferidas e todos compareceram para fazer a entrevista; 15 candidatos foram aprovados e um foi
classificado caso houvesse desisténcia. Destes, somente 11 candidatos efetivaram a matricula.); Edital n.° 038, de
18 de maio de 2015 — processo seletivo para o Curso Técnico em Servicos de Condominio — Proeja IFMT,
Campus Varzea Grande. As inscrigdes aconteceram via internet durante o periodo de 18/05/2015 a 07/06/2015
no valor de R$ 10,00 (dez reais) a taxa de inscricdo (no qual foram disponibilizadas 30 vagas, porém apenas
quatro candidatos se inscreveram, todos tiveram suas inscricbes deferidas, contudo, nenhum candidato
compareceu para fazer a entrevista); e Edital n.° 064, de 30 de junho de 2015 — processo seletivo para 0 Curso
Técnico em Servigos de Condominio — Proeja IFMT, Campus Varzea Grande (houve 46 candidatos inscritos e
todos com as inscricdes deferidas; somente 19 candidatos compareceram para fazer a entrevista e todos foram
aprovados. Destes, somente sete candidatos efetivaram a matricula).
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objetivo apresentar a instituicdo e o curso, pode se identificar com ambos ou ndo, e, se for o
caso, fazer sua inscricao.

Cabe destacar que € na entrevista que se tem a possibilidade do convencer os
estudantes trabalhadores de que a escola é também o seu espaco de ocupacéo e assim motiva-
los, isso porque os estudantes da EJA sdo o tipo de publico que precisa ser convencido do seu
direito a educacdo. Isso ocorre, geralmente, em fungdo de sua baixa autoestima,
historicamente construida pelas repetidas repeténcias, pelos afastamentos temporarios das
escolas e pelos modos como foram tratados nos espacos escolares e fora deles. Por isso, a
maioria dos trabalhadores considera, entre outros aspectos, que seu tempo de estudo ja
passou, ou que sao incapazes de aprender, pois esse direito seria s6 das criangas e dos jovens,
como percebe-se nestes relatos:

[...] Minha familia incentiva muito, meu filho, ele sempre pediu pra eu voltar a
estudar, mas eu falava: “A gente, eu sempre fui assim, na minha idade, agora ndo

tem mais isso ndo, estou no mercado de trabalho, para que eu quero estudar essas
coisas, sabe? [...] ” (Estudante 6, entrevista, VVarzea Grande, MT, 1°/12/2016).

Com o incentivo da minha cunhada, ela j& esta estudando, ela comecou tudo de
novo para incentivar meu irmao [...] ela comegou a me incentivar também! Vamos
voltar! Vamos voltar! [...] ai 0 meu marido comegou a me dar forga, ai eu comecei
[...]- (Estudante 10, entrevista, Varzea Grande, MT, 1°/12/2016.

Constata-se também que ndo s6 a comunidade escolar, mas também a familia, é
parte importante do processo de convencimento para a volta a escola. Ainda como fator
limitante estd, como visto anteriormente, 0 pagamento da taxa de inscricdo, que se manteve
até a edicdo dos dois ultimos editais. Outro ponto a se destacar sdo 0s horarios nos quais
foram agendadas as referidas entrevistas, pois ndo se considerou que esses estudantes
trabalham, e ndo por outra razdo essa foi uma das justificativas para a auséncia de muitos
deles na entrevista.

Abreu Junior (2017) em sua pesquisa de doutorado destacou 0 modelo de palestra
e sorteio publico como parte do processo seletivo. Segundo o autor, o modelo de palestra e
sorteio publico, sofreu diversas criticas por parte de alguns gestores, embora existissem
também os que defendessem este modelo, revelando um rompimento com as praticas
estabelecidas pelo Instituto Federal do Rio de Janeiro — IFRJ, herdadas das antigas Escolas
Técnicas Federais, em que se primavam por seus processos seletivos criteriosos: “O modelo
de Palestra e Sorteio Publico representava uma forma de ingresso que desafiava os padrdes
estabelecidos, porque supostamente ameagava a manutengdo da Instituigdo como “centro de

exceléncia” (p. 137-138). O autor aponta ainda, que apesar do modelo ter sido bastante
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criticado a época, a palestra e sorteio publico foi 0 modelo que mais trouxe estudantes
ingressantes do Proeja ao IFRF.

Esses apontamentos em relacdo as formas de acesso utilizadas para a seletiva dos
estudantes do Proeja — pagamento de inscrigdo, prova e horario das entrevistas — confirmam
que é preciso uma mudanca no que esta consagrado e praticado no processo seletivo para
ingresso, principalmente nos cursos da modalidade do Proeja.

E necessario, portanto, que sejam estabelecidas formas de acesso mais
compativeis com a realidade desses sujeitos. Apesar do Campus Véarzea Grande se adequar a
algumas especificidades desse publico, ndo foi possivel dar continuidade a oferta do curso: e
aqui indagamos, serd por falta de pessoas interessadas? Ou muito ainda necessita ser feito
para garantir o acesso, acolhimento, permanéncia e conclusdo com éxito na educagéo bésica
dos sujeitos trabalhadores?

Nesse sentido, cabe ampliar os espagos de escuta entre a comunidade escolar e o
setor da Politica de Ingresso do IFMT para modificacdo das formas de como se da essas
seletivas. Desse modo, cada campus, de acordo com a sua realidade, deve encontrar a melhor
forma de selecdo que amplie 0 acesso desses estudantes trabalhadores a escola.

O Graéfico 15 a seguir traz as respostas dos candidatos ao Proeja do IFMT Campus

Vérzea Grande quando indagados sobre quais 0s motivos os levaram a escolherem o curso.

Gréfico 15: Motivos alegados pelos candidatos para a escolha do curso do Proeja no IFMT

@ Por considerar o IFMT uma boa
ezcola

@ Pela possibilidade de fazer um curso
tecnico
Por seruma sscols gratuita

@ Por causa dos hordrios de aula

@ Forque 2 perto de cass

@ Porinfludneis de familia 2 amigos

@ Pelaz informaches obtidas através..

@ Pela possibilizde de fazer um curso...

Fonte: elaborado pela autora, com dados do Setor de Politica de Ingresso do IFMT.

Setenta e seis candidatos responderam a indagacdo, dos quais 39 (29,3%)
disseram que foram motivados pela possibilidade de fazer um curso técnico; 19 (14,3%), por
ser o IFMT uma escola gratuita; e 11 (8,3%) por causa de informagdes obtidas por meio dos
meios de comunicacdo. Os que apontaram o horario das aulas, a proximidade de suas casas e
a influéncia da familia e amigos somam, juntos7 (5,3%). Esse fato leva a indagar se 0 “boca a

boca" de quem estd fazendo o curso ndo é um aspecto que mereca ser considerado na
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divulgacdo dos cursos e, nesse caso, se fechamento das turmas do Proeja pode diminuir ainda
mais essa possibilidade de informacgéo.
Eu até sinto que seja uma pena que ndo tenha mais [0 Proeja no Campus Varzea
Grande], porque muitas pessoas pra quem eu converso, pra quem eu falo, conto
como esta sendo, tém pessoas querendo isso, estudar assim. Entdo, eu achava que
se continuasse com o Proeja do jeito que esta sendo 0 nosso, dando mais chance pra

outras pessoas estarem aprendendo coisas que a gente aprendeu, seria uma 6tima
[...]. (Estudante 10, entrevista, VVarzea Grande, MT, 1°/12/2016)

E imperiosa, portanto, uma reflexdo constante de toda a comunidade escolar e que
seja oportunizado um espagco de escuta aos sujeitos envolvidos para dialogarem e
consolidarem o Proeja no IFMT. Um deles refere-se a escuta dos moradores dos bairros do
entorno da escola e de outras instituicbes de ensino, sobretudo fundamental, dos bairros
circunvizinhos dos cursos mais demandados, e para a divulgacdo dos cursos, sendo que esta
ultima poderia ser feita também nos transportes coletivos, comércios locais etc.

A formacdo do Proeja € um ato politico, e uma a¢do formativa é fundamental,
pois, nesse processo, é imprescindivel ter consciéncia das desigualdades econémicas e sociais
do pais, que sdo fatores que trazem consequéncias para populagdo, sobretudo a exclusdo da
classe trabalhadora ao acesso a uma educacéo de qualidade.

Ha de frisar-se que ndo basta apenas o poder publico garantir 0 acesso aos
estudantes trabalhadores, ainda que seja uma ofertada deficitaria, pois é necessario garantir
meios que possibilitem a permanéncia desses estudantes trabalhadores na escola,
considerando suas especificidades, o que seréa objeto de reflexdo do proximo tépico.

2.3.1 A permanéncia/ndo permanéncia do estudante trabalhador no Proeja

Inicialmente, cumpre esclarecer que, conforme visto no capitulo anterior, se optou
pela utilizagdo do termo permanéncia/ndo permanéncia em detrimento de “evasdo escolar”,
que é adotado pelo sistema oficial de ensino. Tal opcéo parte do principio de que na maioria
das vezes evasdo escolar levar a crer que as causas da ndo permanéncia na escola sdo de
responsabilidade exclusiva do estudante, como se essa fosse uma opcao ativa e autbnoma do
sujeito. Paulo Freire (2006) recusa o uso desse termo, por considerar que os estudantes ndo se
evadem da escola, ndo a deixam porque querem, e sim porque séo expulsos ou, em funcédo de
determinadas condicdes, sdo obrigados a deixa-la:

E a estrutura mesma da sociedade que cria uma série de impasses e de dificuldades,
uns em solidariedade com os outros, de que resultam obstaculos enormes para as
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criangas [jovens, adultos, idosos] populares ndo s6 chegarem a escola, mas também
quando chegam, nela ficarem e nela fazerem o percurso a que tém direito. (p. 35)

Lemos e Carmo (2016) apontam que a evaséo e permanéncia/ndo permanéncia sao
institutos diferentes, para os autores, ha quatro indicios de que a permanéncia na educacédo
apresenta diferenca epistemologica significativa em relacdo a que toma a evasdo como objeto
de pesquisa:

1- Diferenga quantitativa de trabalhos académicos que tém como objeto a
evasao/fracasso escolar e 0s que tém a permanéncia/éxito, entre 1996 e 2012;

2- Aumento de publicacdes sobre a permanéncia na educacdo a partir de 2007,

3 - Dentre as publicacGes, ap6s 2007, a presenca de oito em que a permanéncia
escolar foi apropriada de forma propositiva, se comparada as pesquisas sobre
evasao;

4- As publicagdes sobre permanéncia, desse periodo, mostram-se dispersas
geogréfica e institucionalmente, bem como néo se referenciam mutualmente. (p. 48)

Além do que hd um dos aspectos da contradicdo existente no conjunto de
publicacbes relativas as referidas tematicas. Conforme os autores, em uma busca em
publicagdes cientificas, “permanéncia” aparece em 44 delas, ¢ “evasdo escolar”, em mais de
mil producdes™, sendo que esta uUltima se prende a investigar os motivos que levam o
estudante a sair da escola, e ndo aqueles que os fazem nela permanecer. Eles argumentam,
ainda, que existe uma incipiente discussdo sobre o conceito de permanéncia escolar cujo
carater que assume como dimenséao da qualidade de ensino.

A pesquisa de Jesus e Lima (2017) aponta os fatores determinantes da evasdo no
Proeja, elaborados a partir do levantamento bibliografico®® de distintas investigagGes, que
tiveram como categorias Trabalho, Educacéo, Politica de Assisténcia Estudantil e Questdes

Pessoais, 0 que pode ser conferido no Quadro 3 a seguir.

Quadro 3: Agrupamento dos fatores determinantes da evasdo em relagdo aos estudantes do Proeja -
categorias para andlise das causas

TRABALHO Trabalho

Sobrevivéncia

Cansaco

Jornada extenuante
Horario de trabalho
Necessidade de trabalhar
Conciliar trabalho e escola

EDUCACAO [Falta de] Incentivo docente
Disciplinas técnicas

%0 para aprofundar a tematica, ler: Carmo e Carmo (2014).
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Dificuldade de acompanhar
Relacdo ao contetdo

Curso néo atrativo

Relacéo professor/aluno
[Falta de] Flexibilidade
Questdo tempo/calendario

POLITICA DE ASSISTENCIA | Transporte

ESTUDANTIL [Auséncia de] Politicas sociais
Dificuldade financeira
QUESTOES PESSOAIS Gravidez

Problemas familiares
Questdes de satde

Fonte: Jesus e Lima (2017).

Outra pesquisa de destaque é a de Martinho (2014), que desenvolveu um
programa com técnicas de inteligéncia artificial, as denominadas “redes neurais artificiais”,
capaz de identificar, de maneira proativa, continuada e acurada, o grupo de risco de evasao
discente da educacdo classica presencial. Um sistema, que, segundo a autora, se insere na
lacuna existente nas produgdes da comunidade cientifica mundial, no que tange ao tema em
questéo.

A evasao escolar € um dos problemas mais complexos e cruciais no ambito da
educacdo, e sua ocorréncia é influenciada por um conjunto de fatores, como demonstrados no
quadro 2 acima. Por ser multifacetada e possuir varias dimensdes — individual, escolar e no
sistema de ensino —, sua apreensdo, quantificacdo e/ou padronizacdo tornam-se dificeis, como

apontam Luscher e Dore (2011, p. 75)

A evasdo escolar tem sido associada a situagdes tdo diversas quanto a retencéo e
repeténcia do aluno na escola, a saida do aluno da instituicéo, a saida do aluno do
sistema de ensino, a ndo conclusdo de um determinado nivel de ensino, o abandono
da escola e posterior retorno. Refere-se ainda aqueles individuos que nunca
ingressaram em um determinado nivel de ensino, especialmente na educacdo
compulsdria, e ao estudante que concluiu um determinado nivel de ensino.

[...]

Do ponto de vista do sistema, pode ser um problema, por exemplo, readmitir o
estudante 10 anos depois de ele ter abandonado o processo de escolariza¢do, mesmo
que a escola ou o estudante ndo pensem assim. No caso de o0 estudante ndo seguir
um percurso escolar no tempo legalmente estabelecido, o sistema precisara adotar
estruturas alternativas que permitam o seu retorno, tal como sdo as escolas de
segunda oportunidade ou, no caso brasileiro, de Educacdo de Jovens e Adultos
(EJA).

Inexiste um conceito definido para o termo “evasdo escolar”, e suas variagdes
dependem da conceituacdo de cada autor. Ristoff (1955), por exemplo, entende evasdo como

o abandono dos estudos e utiliza o termo “mobilidade” para indicar o fendmeno de migragao

do aluno para outro curso.
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Mobilidade, ndo é fuga, mas busca, ndo é desperdicio, mas investimento, ndo é
fracasso — nem do aluno nem do professor, nem do curso ou da instituicdo — mas
tentativa de buscar o sucesso ou a felicidade, aproveitando as revelagdes que o
processo natural do crescimento dos individuos faz sobre suas reais potencialidades

(p. 4).
Para Machado e Moreira (2012), a evasdo se refere:

Aos fatores que levam o estudante a permanecer nos estudos. E, portanto, uma
questdo relacionada a democratizacdo da escola técnica no pais. Também pode ser
vista como uma questdo de exclusdo, o que é mais um elemento para evidenciar a
importancia de investigarmos um tema muito atual, desenvolvendo estudos sobre
indicadores dos processos de escolar, de modo a propor medidas preventivas que
contribuam para a permanéncia do aluno na escola e para a sua formacéo. (p. 2)

A “evasdo escolar” é um conceito amplo, polissémico, e que apenas aponta 0s
fatores de causas, ja as proposi¢cGes para minorar essa situacdo sdo incipientes e ndo
usuais/aplicaveis pelos sistemas de ensino.

Os resultados obtidos nas investigagbes de Aradjo (2012) e Moreira (2012)
apontam as questfes intraescolares como as maiores responsaveis pela producdo da evaséo,
mas pontuam que fatores extraescolares também tém uma influéncia significativa na
desisténcia do estudante, tais como o cansago ocasionado pelo trabalho, o custeio de
transporte, o horario do curso e o fato de o estudante j& possuir ensino médio. O destaque de
ambas as pesquisas é em relacdo a percepcdo de professores e discentes sobre a falta de
relacdo do curriculo com suas expectativas.

As estratégias de favorecimento dos processos de acesso e permanéncia na escola,
segundo Abreu Junior (2017), precisam superar as culturas ja estabelecidas pela instituicéo,
visando fomentar compreensdes que induzam novas praticas que valorizem ndo sé a dimensao
cognitiva dos jovens e adultos trabalhadores, mas também as experiéncias de vida e
profissional dos estudantes, potencializando o reconhecimento social desses sujeitos.

A Comissdo Especial de Estudos Sobre Evasdo nas Universidades Publicas
Brasileiras - ANDIFES/ABRUEM/SESU/MEC (1996) reconhece a ndo unanimidade ou a
ambiguidade em relacdo ao conceito de evasao e, por isso, recomenda que, ao analisa-la, se
delimite o objeto de estudo, a fim de que ndo haja generalizaces.

Se ndo ha unanimidade em relacdo ao conceito, é fundamental dimensiona-lo em
funcéo do objeto particular ao qual ele esté referido, em cada estudo. Este cuidado,
além de evitar o risco de generalizagdes ou simplificagdes desfiguradoras da

realidade, permite qualificar adequadamente os dados quantitativos indicadores do
desempenho das instituicdes. (p. 23)
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Costa (2016), em sua pesquisa de mestrado, destaca que, como no IFMT néo ha
uma defini¢@o para o termo “evasdo escolar”, de forma a estabelecer um parametro de analise
dos dados coletados dos sujeitos trabalhadores, fez uma inferéncia por meio da Organizacéo
Didatica do IFMT:

Entdo se utiliza como pardmetro para definir evasdo o disposto no inciso Ill, do art.
140 da Organizacdo Didatica vigente no IFMT, qual seja, a Resolucdo n° 104/2014
(BRASIL, 2014): Art. 140 - O desligamento consiste na perda completa de vinculo
formal do discente com o Campus e com o curso em que estava matriculado e pode
ocorrer nas seguintes situacdes: [...] e Il - auséncia de rematricula por 02 (dois)
periodos letivos consecutivos (BRASIL, 2014, p. 33). (p. 56)

H& um dltimo fator importante a ser destacado e que justifica a mudanca de foco
de “evasdo escolar” para permanéncia: € o que se encontra no gigantismo do discurso sobre a
“evasdo escolar” de Charlot (2000), do qual Lemos e Carmo (2016) tomam emprestado 0
termo “sociomediatico” e cuja critica ¢ dirigida aos pesquisadores que tentam explicar o

“fracasso escolar”:

[...] tais objetos de discurso ndo tém fungdo analitica; antes sdo o que eu chamarei
‘atrativos’ ideologicos. Por um lado, sua evidéncia lhes permite impor-se pouco a
pouco como categorias imediatas de percep¢édo da realidade social. [...]. Por outro
lado, se esses objetos de discurso adquiriram tamanha evidéncia, se seu peso social e
‘mediatico’ tornou-se tdo grande, é porque eles sdo portadores de mdultiplos desafios
profissionais, econémicos, sociopoliticos. [...]. Todas as no¢Bes que encobrem, pois,
préticas e experiéncias muito diversas e se beneficiam ao mesmo tempo de uma
espécie de evidéncia encontram-se na encruzilhada de multiplas relages sociais.
Enquanto ‘no¢des de encruzilhada’, exercem um papel ‘atrativo’ enquanto inscritas
em relacBes sociais de natureza diversa, prestam-se muito bem para um uso
ideoldgico. [...] Esses objetos de discurso que se transformaram em categorias
‘evidentes’ de percepcdo de mundo e que funcionam como atrativos ideoldgicos
tendem a impor-se ao pesquisador. Este ocorre constantemente no risco de ver-se
‘repassar” objetos sociomediaticos como objetos de pesquisa, no sentido em que faz
‘repassar’ dinheiro falso (ou uma doenca...). (CHARLOT, 2000 apud LEMOS;
CARMO, 20186, p. 34)

Em sendo a evasdo escolar um objeto sociomediatico, significa que ndo s6 0s
pesquisadores, mas também os gestores e demais profissionais da educacdo, que pensam e
implantam politicas de “combate a evasdo”, correm esse risco a que Charlot alude.

Seria esse tipo de risco que levou um documento de orientagdo para superacdo da
evasdo na Rede Federal, pensado e planejado pelo Grupo de Trabalho SETEC/MEC,
a relacionar 110 fatores especificos que aumentam as chances de evasdo e de

retencdo e propor 190 acles de intervencdo para superacdo da evasdo e retencdo?
(LEMOS; CARMO, 20186, p. 35)

Vale ressaltar a importancia de ultrapassar-se a visao essencialmente utilitarista de

“ranquear” os indices de ndo permanéncia, tal como feito pela acdo requerida em 2013 pelo
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Acérddo do Tribunal de Contas da Unido, que, em um dos itens do sumério dizia da
“necessidade de aprimoramentos nas atuagdes relacionadas a evasdo escolar”. Essa foi a
origem de um plano de acdo do Ministério da Educacdo (MEC) e da Secretaria de Educacao
Profissional e Tecnoldgica (SETEC), que, inclusive, criou um grupo de trabalho para a
elaboracdo de um manual de orientacdo para 0 combate a evasdo. Lemos e Carmo (2016)
comentam que, durante as discussdes para a elaboragéo do referido documento, que duraram
seis meses, um dos integrantes do grupo, Carlos Marcio, mencionou que “o combate a
evasdo” nao tinha sentido se nao se perguntasse sobre a permanéncia dos estudantes nos IFs e

sobre tantos outros aspectos que a evasdo nao esclarecia:

[...] era um plano de acéo para fazer um diagndstico da evasdo e da retenco dos IFs
e propor alguns modelos que se chamavam de combate & evasdo, e essa discussao
durou muito tempo, uma discussdo complexa, dificil dado o perfil dos IFs que
estavam em plena expansdo, ndo tendo portanto uma série histérica para fazer um
diagndstico mais preciso [...], e as discussdes giravam em torno de dois indicadores
de evasdo e retencdo [...] e a grande pergunta era sobre a permanéncia [...] sobre o
sentido de um diagndstico de evasdo e retencdo, e de como elaborar qualquer tipo de
manual, ou qualquer tipo de indicagdo para combate a evasdo e retencdo, sem
perguntar antes sobre o sentido desse diagnéstico.
(GravM_23/10/2014_1:58:17_Prof.° Carlos Marcio apud LEMOS; CARMO, 2016,
p. 35)

Os autores ainda destacam que o trabalho com a conclusdo do Grupo de Trabalho

criado pela SETEC/MEC para responder aos varios itens do Acorddo do TCU relativos a

evasio nio foi disponibilizado amplamente® e que no lugar do “Documento orientador para

superagdo da evasdo” foi publicada a Nota Informativa n.138/2015/DPE/DDR/SETEC/MEC,

de 9 de julho de 2015. Esta informava e orientava as Instituicdes da Rede Federal sobre a

construcdo dos Planos Estratégicos Institucionais para a Permanéncia e Exito dos Estudantes,

e a instituicdo da Comissdo Permanente de Acompanhamento das A¢fes de Permanéncia e o

Exito dos Estudantes da Rede Federal, o que se constituiu uma mudanca radical na escolha do
objeto para responder ao TCU: da evasédo passou para a permanéncia.

Embora o item 2 do Sumario Executivo deixe claro que foi elaborado um

diagndstico da evasdo nos cursos da Rede Federal para subsidiar o planejamento de

acles para o enfrentamento do fenémeno da evasdo, infere-se que a lista contém

110 fatores especificos que aumentam as chances da evasao e de retengdo e as

190 acbes de intervencao para superacdo da evasdo e retencdo foram deixadas

de lado, por enquanto. N&o nos cabe aqui fazer inferéncias a respeito dos motivos

da ndo divulgacdo do “Documento orientador para a superacdo da evasdo”. O que

efetivamente ocorreu ainda ndo nos é totalmente conhecido, porém é possivel pensar
que em algum momento o proprio “Documento orientador” foi questionado como

52 De acordo com Lemos e Carmo (2016), somente o Instituto Federal de Educacgdo, Ciéncia e Tecnologia de
Tocantins - IFTO disponibilizou o0 documento no site
http:://www.ifto.edu.br/portal/docs/proen/doc_orientador_evasdo_retencao_setec.pdf /
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uma resposta plausivel ao TCU, haja vista o “beco sem saida” ao qual conduz uma
proposta de arrolar, repetimos, 190 a¢Bes para superar a evasdo. (LEMOS; CARMO,
2016, p. 37, grifos nossos)

Em relagdo a guinada radical de evasdo para permanéncia, Lemos e Carmo (2016)
indagam se talvez essa mudanca néo teria ocorrido pela saturagéo e fragilidade dos aparatos
tedrico-metodoldgicos que vém sendo utilizados para tratar, de modo inverso, um problema
efetivo da educacdo: permanéncia e éxito dos estudantes. O foco para a discussdo da
permanéncia escolar tem como base a experiéncia vivida por Célia Linhares (2004) e que ndo
se confunde com o escrever com 0 novo, ou uma novidade, mas, segundo Lemos e Carmo
(2016), possui uma perspectiva instituinte em reescrever uma realidade — a da evasdo escolar.

Reis (2016) aponta um duplo sentido de permanéncia: o que lhe é atribuido pelo
Senso comum, que o0 VE& como conservacao ou mesmice, e o que é defendido pela autora — e
adotado por esta pesquisadora —, que é de permanéncia como duracdo de tempo, horas, dias,
semestres e anos, e de transformacao de cada um e de todos por meio da troca de experiéncia
e do didlogo, este uma categoria utilizada por Paulo Freire e abordada anteriormente.

Luscher e Dore (2011) também destacam que, sob a perspectiva tradicional, as
interrupcdes escolares dos estudantes trabalhadores sdo vistas como um problema, o que para
a educacdo permanente ndo €, uma vez que o abandono e o retorno do educando referem-se,
primordialmente, a vida adulta. Nesse sentido, Carmo e Silva (2016) citam Osmar Favero, que
assim coloca: “[...] O sujeito passa a interromper os estudos por questdo pessoal, de doenca,
de trabalho, situacdo de familia, e isso ndo significa abandono, simplesmente uma parada e
uma volta” (Grav. M_23/10/2014_1:08:46, FAVERO apud CARMO; SILVA, 2016, p. 59).

A titulo de exemplo, observa-se na Tabela 5 a seguir a relacdo dos estudantes

trabalhadores matriculados no curso do Proeja no IFMT Campus Vérzea Grande.

Tabela 6: Previsdo de matriculas langadas em editais para o curso do Proeja e estudantes permanentes
no IFMT Campus Varzea Grande

Periodo Edital Previsdo de Matriculados Permanentes
Matriculas

2015/01 053/2014 30

2015/02 015/2015 30 37 9

2016/01 064/2015 30

Fonte: elaborado pela autora, a partir do Q-académico

Os dados da Tabela 5 levam a refletir sobre quais sdo os fatores que tém
contribuindo para a (ndo) permanéncia dos educandos na escola. Por que ndo houve a procura

pelo curso? Como se da a relacdo entre os sujeitos em sala de aula e na comunidade? O
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acolhimento institucional interferiu na permanéncia ou ndo desses sujeitos trabalhadores? O
projeto politico do curso considera as especificidades dos sujeitos? Caso o aluno do Proeja
necessite fazer um afastamento temporario, o curso prevé a possibilidade de retorno, com o
acompanhamento do educando? Mas, afinal, o que é permanéncia? Paiva J. questiona essa
ideologia negatoria: “Temos percebido formas sutis com que a escola aposta no fracasso
desses sujeitos da EJA [...]. E como se disséssemos: Essa escola ndo é para vocé! O que nos
faz perguntar: Mas para quem € essa escola? Para quem é esse Campus de um Instituto
Federal?”. (p. 65)

E diante destas percepcdes que propds-se refletir sobre a permanéncia no Curso
Técnico de Servigos de Condominio no IFMT Campus Varzea Grande.

2.3.1.1 Comissdo de Permanéncia e Exito do IFMT

De forma geral, o IFMT, assim como outras instituicdes de ensino, tem
apresentado indices significativos de estudantes retidos e ndo permanentes, como é possivel
observar no levantamento de dados realizado pela Secretaria de Educacdo Profissional e
Tecnologica (Setec), com base no Sistema Nacional de Informacdes da Educacao Profissional
e Tecnoldgica (Sistec) constantes na Tabela 7 a seguir.

Tabela 7: indice de estudantes retidos e evadidos de todos os Campi e cursos ofertados no IFMT

IFMT Anos
2011 2012 2013 2014
Taxa de Retencdo® 28,44 36,69 37,62 35,45
Taxa de Evasao> 10,63 12,42 20,36 9,75
Taxa de Saida com Exito® 35,99 32,51 36,98 50,15
Taxa de Permanéncia e Exito® 66,95 59,25 59,17 64,66

Fonte: Plano de Permanéncia e Exito do IFMT - PEIAPEE/2017 (IFMT, 2017).

%3 O indicador taxa de retencdo mede o percentual de alunos retidos em relagdo ao total de matriculas atendidas.
O resultado desse indicador, mostra, do universo total de matriculas atendidas em cada periodo, o percentual de
alunos que atrasaram a conclusdo do seu curso. Esse indicador sé dara 100% se todas as matriculas do curso
estiverem retidas. O resultado deste indicador possui relacdo direta com a duragéo dos cursos, PEIAPEE (2017).
% O indicador taxa de evasdo mede o percentual de matriculas finalizadas evadidas em relagdo ao total de
matriculas atendidas. O resultado deste indicador possui relacdo com a duragdo dos cursos. Este indicador é
influenciado pela taxa de crescimento das matriculas no periodo. Somado aos indicadores: de concluséo,
reprovacgdo, matricula continuada regular e matricula continuada retida. PEIAPEE (2017).

55 O indicador saida com éxito mede o percentual de alunos que alcancaram éxito no curso dentre aqueles que
finalizam o mesmo. Este indicador ndo é influenciado pela taxa de crescimento da institui¢do, nem pela duragao
do curso, PEIAPEE (2017).

% O indicador permanéncia e éxito, como o0 nome indica, mede a permanéncia e o éxito dos estudantes da
instituicdo a partir do somatério da Taxa de Conclusdo e da Taxa de Matricula Continuada Regular. Quanto
menor for o nimero de matriculas retidas, mais o resultado desse indicador se aproximara de 100%, PEIAPEE
(2017).
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Os dados da Tabela 7 apontam para uma situacdo preocupante quanto aos
estudantes retidos e ndo permanentes, de todos os campi e cursos ofertados no IFMT e que
requer a adocgdo de estratégias para minimizar esses indices. Em 2015 foi instituido no IFMT
a Comissdo Interna de Sistematizacdo e Elaboracdo do Plano Estratégico Institucional de
Acbes de Permanéncia e Exito dos Estudantes do IFMT - PEIAPEE e Subcomissdes nos
Campi®’, e apds discussdo com a comunidade escolar, recentemente, foi aprovado o Plano
Estratégico Institucional de Acbes de Permanéncia e Exito dos Estudantes do IFTM —
PEIAPEE/2017.

O referido Plano Estratégico serve como diretriz para os demais Campi do IFMT,
que também deverdo elaborar Planos Estratégicos que assegurem a permanéncia e éxito dos
estudantes, de acordo com a realidade e as peculiaridades proprias de cada um, até porque a
oferta e cada curso possuem situacdes diferenciadas, o que deverd ser considerado no
momento de elaboracéo.

Salienta-se que, para o conhecimento mais completo e confiavel, o fenémeno da
ndo permanéncia s6 podera ser entendido quando se puder integrar todos os Campi do IFMT
do modo que mais se aproxime da realidade, identificando suas causas internas e externas.
Esses fatores devem ser analisados considerando o contexto social/individual dos sujeitos
educandos.

Nesse sentido, o Plano Estratégico Institucional de Acdes de Permanéncia e Exito
dos Estudantes do IFTM — PEIAPEE/2017 destacou que contribuem para a ndo permanéncia
do estudante problemas de ordem individual, fatores internos e externos as instituicdes,

conforme demonstrado no quadro 4, logo abaixo:

Quadro 4: Fatores que contribuem para evasdo, reten¢do ou permanéncia do estudante no IFMT

FATORES INDIVIDUAIS

FATORES INTERNOS AS

FATORES EXTERNOS

INSTITUICOES AS INSTITUICOES
Adaptacdo a vida académica | Atualizacdo, estrutura e | Avancos tecnoldgicos,
flexibilidade curricular econdmicos e sociais
Capacidade de aprendizagem | Cultura  institucional  de | Conjuntura econémica e
e habilidade de estudo valorizacdo da docéncia social

Compatibilidade entre a vida
académica e as exigéncias do
mundo do trabalho

Existéncia e abrangéncia dos
Programas Institucionais para
0 estudante  (assisténcia
estudantil, iniciacdo
cientifica, monitoria)

Oportunidade de trabalho
para egressos do curso

57 A Subcomissio de AcBes de Permanéncia e Exito dos Estudantes do Instituto Federal de Mato Grosso —
Campus Varzea Grande foi instituida pela Portaria do IFMT n.° 3, de 19 de fevereiro de 2016.
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Descoberta de novos
interesses ou NOVO Processo
de selecao

Formacao do professor

Politicas governamentais para
a educacdo profissional e
tecnoldgica e para a educacao
superior

Encanto ou motivagcdo com o

Gestdo académica do curso

Qualidade da escola de

curso escolhido (horarios, oferta de | ensino fundamental ou médio
disciplinas etc.) de origem do estudante

Escolha precoce da profissdo | Gestdo  administrativa e | Questdes  financeiras da
financeira da unidade de | instituicdo
ensino

Formacao escolar anterior Infraestrutura fisica, material, | Reconhecimento social do

tecnoldgica e de pessoal para
0 ensino

Ccurso

respeito do

Motivagéo do professor

Valorizagdo da profisséo

Informagéo a
Ccurso

Participacdo e envolvimento
em atividades académicas

Processo de selecdo e politica
de ocupacdo das vagas

Questdes didatico-
pedagogicas

Personalidade

Questdes de saude do

estudante ou de familiar

Relacdo escola-familia

Questdes  financeiras  do

estudante ou da familia

Fonte: Elaborado pela autora a partir do PEIAPEE (IFMT, 2017).
Ressalte-se que os fatores individuais estdo relacionados com as caracteristicas do

estudante e sua condicdo diante da familia e trabalho, enquanto os fatores internos as
instituicbes sdo os problemas relacionados a infraestrutura, ao curriculo, a gestdo
administrativa e didatico-pedagogica, bem como a outras situacdes que desmotivam e
propiciem ao estudante a ndo permanecer no curso. J& os fatores externos as instituicoes
relacionam-se com as questdes inerentes a futura profissdo e as dificuldades financeiras do
estudante de permanecer no curso. (PEIAPEE, 2017)

Em resposta a uma solicitacdo do Tribunal de Contas da Unido - TCU, acdes para
a ampliacdo no debate sobre o afastamento temporédrio e permanente (evasdo) e da
permanéncia no IFMT tém sido cada vez mais recorrentes. Em 2016, a Comissdo Central
organizou a Oficina “Permanéncia e Exito dos Estudantes no IFMT” e no primeiro semestre
de 2017, foi realizado o IV Ciclo de Formacdo, com o tema “Permanéncia e Exito nos
Institutos Federais da Regido Centro-Oeste” e em parceria com os Institutos Federais da
Regido Centro-Oeste (IF Brasilia, IF Goiano, IFG, IF Mato Grosso e IF Mato Grosso do Sul).
O objetivo das atividades foi qualificar o debate, bem como promover a troca de experiéncias
acerca das politicas de permanéncia e éxito dos estudantes no processo educativo, com o foco

na superacéo da evasdo e retencdo, na educacao basica e na educagéo superior. Cabe ressaltar
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que ndo se observaram orientacGes mais especificas voltadas aos sujeitos trabalhadores do
Proeja, o que requer acbes mais especificas, dada a especificidade do publico do programa.
Nesse encontro foram apresentados os principais fatores que causam a evasdo de ordem
individual, institucional e externa.

Em relagdo a elaboracdo do PEIAPEE do Campus IFMT de Varzea Grande, o
documento encontra-se em fase de discussdo entre os integrantes, sendo o topico de destaque
e de defesa desta pesquisadora o olhar e a realizacdo de a¢des inclusivas mais especificas para
0s sujeitos trabalhadores do Proeja. Ainda que atualmente o Campus nédo esteja ofertando o
curso, um plano de acdo devera ser executado até 2022, fazendo-se importante atentar para as
especificidades do publico do Proeja, mostrando, assim, 0 compromisso com a incluséo e a
educacdo de qualidade para essa parcela da sociedade.

Em levantamento com os sujeitos trabalhadores do Proeja, em relacdo aos motivos
que os levaram o abandonar a escola em idade regular ou a matricular-se no curso do
programa e a expectativa que tiveram no primeiro dia de aula, colheram-se as seguintes

manifestacdes:

foi um peixinho fora d’agua, ndo esqueco, ainda era na aula de Matematica
. (Estudante 10, entrevista, Varzea Grande, MT, 1°/12/2016)

e b

[...
[...

[...] porque eu j& trabalhava muito na época. Trabalhava como agougueiro e entdo
meu horéario ndo estava batendo [...]. (Estudante 5, entrevista, Varzea Grande, MT,
28/11/2016)

Percebe-se no relato do Estudante 5 que um dos fatores preponderantes para a sua
ndo permanéncia foi a necessidade de trabalhar, e em servico que ndo exige muita
qualificacdo para sua execucao, e que, consequentemente, é de baixa remuneracao.

Além do trabalho, também a constante migracdo em busca de melhores empregos
e remuneracdo, questdes ligadas a familia e outras influéncias de ambito individual, escolar e
da comunidade em que vivem sdo fatores que contribuem para a ndo permanéncia nos
estudos.

[...] um empecilho [para o prosseguimento dos estudos] seria o marido querer
implicar por ficar com os filhos coisa assim [...]. Mas gracas a Deus isso ai eu
coloquei para ele: “Comecei e eu vou terminar”, tranquilo. Al ele entendeu e ele
comega a me perguntar as coisas e a gente discute junto em casa das minhas

atividades. Entdo vocé vé como vai mudando a cabeca [..]. (Estudante 10,
entrevista, Varzea Grande, MT, 1°/12/2016).

Exemplo e apoio, forga e estimulo da familia motivam os estudantes trabalhadores
a permanecerem e concluirem o curso, como, por exemplo, o depoimento do Estudante 6 em

que relata o incentivo recebido do filho:
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[...] nossa, principalmente os filhos. Eu tenho um filho mais velho, nossa, eu
sinceramente ainda fiz muita forca de continuar por causa dele, porque ele ndo me
deixava desistir. Ele também fazia pelo IF, ele fez curso pelo IF de Goias e ele
dizia: “Nossa, mde, ndo desista”. Entdo, nossa, foi muito importante, porque eu
acho que estava muito complicado, na verdade tinha dia que eu falava: “Fu ndo
VOU mais para a aula” e ai eu conversava com ele e ele: “Ndo, a senhora vai sim,
mde, a senhora ndo vai desistir, a senhora vai chegar até o final”. Entdo, ele foi me
incentivando, mais por ele mesmo, nem tanto assim por mim, mas por ele. Eu fui,
insisti mais, e fui ficando e ele falava: “Estd bem mde, insisti tanto, e agora a
faculdade, a senhora vai fazer uma faculdade”. Vamos ver [risos]. (Estudante 6,
entrevista, Varzea Grande, MT, 1°/12/2016)

Ha casos em que ocorrem problemas familiares, tais como brigas e/ou separacao
entre conjuges, 0 que pode ensejar um desestimulo para os estudantes. Por isso, a escola e 0s
docentes em especial devem ter esse olhar mais acurado, ja que estdo com esse estudante no

dia a dia e conhecem, ou pelo menos deveriam conhecer, mais de perto essa realidade.

[...] fez eu abrir a minha visdo, sabe por qué? Eu tinha uma visao fechada, eu achei
que o fim do relacionamento do meu casamento ia me ajudar eu ir para um buraco,
nao é assim, ndo. Eu vou falar pra vocé, foi uma vitéria tdo grande para mim hoje
chegar aqui e falar para vocé com convic¢do que hoje eu sou uma mulher vitoriosa
e guerreira e vou ser ainda melhor, mais ainda, o0 que eu puder, pra me mostrar
para vocés, porque eu consegui, entendeu? (Estudante 11, entrevista, Varzea
Grande, MT, 18/12/2017)

No decorrer do curso foi desenvolvida uma dindmica com os discentes do Curso
Proeja — Técnico em Servicos de Condominio e Subsequente — Desenho de Construgédo Civil,
a fim de identificar as suas expectativas em relacdo ao curso e 0 motivo do elevado nimero de
faltas as aulas, e que contou com nove estudantes participantes. Observou-se que alguns dos
sujeitos ja trabalhavam na area, outros buscavam aperfeicoamento, e, consequentemente, uma
melhoria de salarios ou o desenvolvimento pessoal, um futuro melhor, melhores condi¢des de
vida, uma profissao e fazer amizade. Constatou-se que as razdes que levaram os estudantes a
procurarem o curso ndo estavam relacionadas apenas a formacédo técnica, mas também ao
“voltar a estudar” e “concluir o ensino médio”.

A permanéncia dos estudantes trabalhadores foi analisada por Katrein (2012), a
partir da sua mobilizacdo em relacdo a escola (o sentido atribuido ao fato de voltarem a
estudar) e na escola (o investimento no estudo), e de referéncias as caracteristicas socioldgicas
da pratica pedagogica utilizada nas aulas do Proeja. A pesquisa mostrou que 0s estudantes
permaneceram no curso mobilizados pelo sentido que atribuiram ao retorno a escola
(escolarizacéo, profissionalizacdo e melhoria de vida), vivenciando, no seu interior, processos
de mobilizacdo identificados pelo convivio, 0 apoio de colegas e dos professores. Katrein

(2012) identificou, ainda, que o respeito dos professores aos diferentes tempos de aquisi¢éo de
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aprendizagens; a comunicacdo aberta entre estudantes e professores; e 0 compartilhamento de
espacos e materiais foram as principais caracteristicas do modelo pedagdgico do Proeja que
facilitaram a permanéncia dos estudantes no curso.

Como se viu acima, também nesta pesquisa, as motivacGes que trouxeram oS
trabalhadores de volta a escola remetem a grande responsabilidade social da instituicdo
escolar para com essas pessoas, ja que a expectativa de melhoria de vida € um dos principais
fatores que conduzem os jovens, adultos e idosos ao retorno a escola. Corroborando essa

reflexdo, o Parecer CNE/CEB n.° 11/2006 menciona que:

[...] O trabalho, seja pela experiéncia, seja pela necessidade imediata de insercdo
profissional, merece especial destaque. A busca da alfabetizacdo ou da
complementacdo de estudos participa de um projeto mais amplo de cidadania que
propicie insercdo profissional e busca de melhoria das condi¢des de vida. (BRASIL,
2000, p. 62)

As respostas as perspectivas e aos projetos de vida manifestados pelos estudantes
permitiram observar a forma como se veem, pois podem ser um forte fator contribuinte para
que perseverem ou ndo em se manter na escola. Essas percepgdes variam de acordo com as
experiéncias de cada um e de como se apresentam a partir de um grupo bastante heterogéneo.
Assim, as estratégias de superacdo das dificuldades que cada um conseguiu desenvolver ao
longo da vida também sera diversificada.

Quando os educandos do Proeja retornam a sala de aula, deparam-se com praticas

novas e com uso de recursos didaticos aos quais ndo estdo habituados:

[...] ai o professor fala, entendeu? N6s ndo entendemos o professor, vocé passa um
[slide] atras do outro ndo vai ter como assimilar, porque tem aluno que ja parou 30
anos atras, e ele acabou esquecendo tudo e se vocé passa os slides ele ndo vai
memorizar, vocé tem que passar um pouco, passar 0S exercicios e aos poucos ir
voltando. Ai o professor alegava que o tempo da aula € pequeno demais, tem que
obedecer o conteldo, ai depois nés viemos conversar com Fuad [coordenador a
época] ele conversou com os professores, alguns mudaram, outros ndo. (Estudante
5, entrevista, Varzea Grande, MT, 28/11/2016)

De acordo com Giovanetti (2007), a exclusdo € um processo cuja experiéncia

deixa marcas profundas nos individuos e gera uma autoimagem marcada pela negatividade e
pela inferioridade:

Os alunos da EJA, ao vivenciarem, pelo viés da exclusdo social, o agravamento das

formas de segregacdo — cultural, espacial, étnica, bem como das desigualdades

econdmicas —, experimentam, a cada dia, o abalo de seu sentimento de
pertencimento social, o bloqueio de perspectivas de futuro social. (p. 245)
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Hé& os que sdo mais sensiveis e se apresentam com uma autoestima baixa, sentem-
se abatidos pelas reais condigdes impostas pela vida e deixam o curso. Nesse sentido, esta
pesquisa reafirma os elementos identificados por Faria (2014) que constatou que as
dificuldades decorrentes das condicdes intraescolares (o curriculo do curso ndo foi concebido
para os sujeitos da EJA nem os professores tiveram formacgédo adequada para trabalhar com
eles e com tempos diferentes de aprendizagem) e as extraescolares, socioecondmicas e
pessoais, que dizem respeito a pressdo para trabalhar, implicam em limitagdes para conciliar
trabalho, escola e familia e repercutiram em uma nova interrupcdo da trajetdria escolar de
parcela significativa desses estudantes. Dos motivos que influenciaram os que permaneceram,
estavam as condicdes intraescolares da qualidade do ensino, a qualificacdo da equipe técnica e
dos professores envolvidos no processo educativo, bem como as condi¢cdes extraescolares
socioeconémicas e pessoais representadas pelo apoio dos colegas e da familia. Para Faria
(2014), as causas da desisténcia e 0s motivos para a permanéncia séo de origem institucional,
socioecondmica e pessoal.

E aqui o sentimento de arrependimento de uma ex-aluna pela ndo permanéncia é
expresso pela seguinte fala:

[...] A gente se arrepende de ndo lutar, ndo batalhar, ndo correr atras. Assim, eu me

senti uma fraca, de ndo correr atras do meu objetivo [...]. (Estudante 1, entrevista,
Varzea Grande, MT, 25/05/2016)

Outros sentem a dificuldade, e mesmo com a autoestima baixa encontram
profissionais atentos e sensiveis que 0s auxiliam a superar:

[...] um dia, eu entreguei uma prova sem fazer nada, eu falei: “Professor, eu ndo

vou vir mais”. Al foi, depois que ele conversou comigo: “Tudo, ndo, estd perdido

estudante 6!, a gente da um jeito, te acalma”. Mas eu também tive vontade de

desistir, porque eu também néo estava conseguindo [...]. (Estudante 1, entrevista,
Varzea Grande, MT, 1°/12/2016)

Baixa autoestima que precisa ser considerada, e ser trabalhada pelos profissionais
gue atuam no curso para que os alunos permanecam e concluam-no. Ja que no caso do Proeja,
em funcdo das historias pregressas de repeténcia, afastamentos temporarios e permanentes
estes sujeitos necessitam de um apoio maior dos professores, gestores, pedagoga, coordenador
de curso, o setor do servico social e da psicologia.

Existem também o0s que sdo mais motivados, que se percebem como guerreiros,
lutadores e que estdo dispostos a vencer qualquer obstaculo. Esses percebem a dificuldade

enfrentada no ambiente escolar como mais um desafio a ser superado.
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[...] estou quase na etapa final j&, ja me descobri, mas ainda falta uma porcentagem
de algumas coisas, s6 que o meu sonho é esse, me realizar profissionalmente e
agarrar desafios. [risos]. (Estudante 9, entrevista, Varzea Grande, MT, 12/12/2016)

Assim, com base nas reflexfes levantadas, percebe-se a importancia de viabilizar
0 acesso ao Proeja de acordo com as especificidades dos sujeitos, alem da necessidade de se
questionar sobre qual tipo de escola ou de curso esta sendo ofertado a eles. N&o é o perfil do
estudante que ndo se encaixa na escola ou no tipo de curso ofertado. E preciso que a
instituicdo lance estratégias de acolhimento e elabore um curriculo pensado com e para 0s
sujeitos trabalhadores, e para que isso aconteca faz-se necessario, desde os primeiros dias de
aula, conhecer seus anseios e perspectivas para que se possa acolhé-los, adequar o curso ao
perfil e as demandas levantados. Muitas vezes esse trabalhador chega a escola desmotivado,
ansioso, receoso, e por isso deve-se respeitar o ritmo de cada um e fazer da avaliacdo um
momento fértil de aprendizagem.

Deve-se também pensar em estratégias para 0s estudantes ndo permanentes,
aceitando suas interrupcdes de estudos, pois eles, por vezes, precisam suspender suas
atividades escolares por um determinado periodo de tempo por conta de uma demanda de
ordem pessoal, seja de trabalho, familiar, emocional, seja de salde. Nesse periodo de
auséncia, o desejavel é que fossem acompanhados pela escola, mediante uma politica de
prestacdo de servigos sociais que 0s oriente sobre seus direitos e deveres, e 0s auxilie na
superacdo de suas dificuldades momentaneas. Tais acGes contribuem, consequentemente, para
0 seu empoderamento, pois sdo politicas de acdo permanente e coerentes.

A superacdo desses marcos exige uma outra escola. Acredita-se que as
experiéncias exitosas da educagdo popular devem ser incorporadas a essa nova escola, porque
tdo importante quanto a formacdo profissional é a formacdo geral a ser trabalhada,
objetivando a emancipacdo do ser humano e tornando-o agente transformador de sua propria

historia.



CAPITULO 111

POLITICA DE ASSISTENCIA ESTUDANTIL NO CENARIO DO PROEJA

“O grande problema de um pais é o analfabetismo das criangas, ¢
ndo o dos adultos. O adulto analfabeto j& encontrou o seu lugar na
sociedade. Pode ndo ser um bom lugar, mas é o seu lugar. Vai ser
pedreiro, vigia de prédio, lixeiro ou seguir outras profissGes que nao
exigem alfabetizacdo. Alfabetizar adulto ndo vai mudar muito sua
posicao dentro da sociedade e pode até perdurar. Vamos concentrar
nossos recursos em alfabetizar a populagdo jovem. Fazendo isso
agora, em dez anos desaparece o analfabetismo”. Em entrevista
concedida ao Jornal do Brasil em agosto de 1991, logo ap6s sua
posse no Ministério da Educacdo, o professor Goldemberg (apud
BEISIEGEL, 1997, p. 30).

Entender a educacdo como um direito e que deve ser estendida e garantida a todos
ainda € um dos grandes desafios no campo da educacdo de jovens e adultos, ndo sO para 0s
préprios jovens, adultos e idosos que tiveram ao longo de suas vidas este direito negado,
como para 0s gestores das politicas publicas e grande parte da populacdo em geral, que
pensam que o tempo da escolarizacdo destes sujeitos da modalidade EJA ja passou ou ndo
vale a pena investir na educacdo destes. Contudo, mais uma vez reforcamos, trata-se de um
direito de todo cidadao ter acesso e garantia da educacgdo de qualidade social. E também nesse
processo é fundamental introduzir no debate a discussdo e o fortalecimento da politica de
assisténcia estudantil, em especial, voltada ao publico do Proeja, uma vez que causa impacto
direto na permanéncia e conclusdo dos cursos com éxito pelos estudantes do IFMT, que, em
sua grande maioria constituem um perfil de vulnerabilidade social e/ou econdmica.

O presente capitulo esta dividido em duas partes. Na primeira apresenta-se como a
politica de assisténcia estudantil viabiliza o0 acesso, a permanéncia e o éxito dos sujeitos
trabalhadores no curso do Proeja e, por fim, como o papel do assistente social pode subsidiar
as agOes direcionadas a emancipagédo desses sujeitos.

O numero de produgdes que tratam dessas tematicas revela o qudo incipiente € a

discussdo da politica de assisténcia estudantil voltada aos estudantes trabalhadores do Proeja,
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dada a sua importancia como elemento garantidor do acesso, da permanéncia e do éxito
desses estudantes no processo de escolarizacéo.

A realidade em torno do Campus Varzea Grande, ndo estd imune a realidade
nacional. Na pratica diaria encontramos inumeras lacunas em relacdo a Assisténcia Estudantil,
a permanéncia e éxito, e a sistematizacdo da pratica profissional do setor de atendimento ao
estudante, contudo, visualizamos também avancos significativos neste &mbito, como é o caso
da aprovacao da nova Politica de Assisténcia Estudantil no IFMT, via Resolucdo n° 094 de 18

de outubro de 2017 e do Regulamento geral da mesma, via Resolucdo n® 095 da mesma data.

3.1 Politica de Assisténcia Estudantil no IFMT — o0 PROEJA como ponto de reflexdo

Por reconhecer a importancia da assisténcia estudantil e sua contribui¢do para a
inclusdo das classes trabalhadores no ensino profissionalizante, garantindo-lhes o acesso, a
permanéncia e 0 éxito no processo de escolarizagdo, a politica de assisténcia estudantil se
institucionaliza a partir da transformacdo dos Centros Federais de Educacdo em Institutos
Federais de Educacdo, Ciéncia e Tecnologia, positivada pelo PNAES. Percebe-se que a
politica de educacdo e da assisténcia social estdo organicamente relacionadas, conforme o art.
206, I, da Carta Magna de 1988, que prevé a igualdade de condigcbes para 0 acesso e a
permanéncia na escola, e articula-se a assisténcia estudantil para viabilizar a materializacdo da
educacdo como direito universal, dever do Estado e da familia.

Da mesma forma, a LDB, Lei n.° 9.394, de 20 de dezembro de 1996, prevé a
universalizacdo no atendimento e, quando se pauta na democratizacdo do acesso, da
permanéncia e da qualidade social, contempla a assisténcia estudantil de forma direta ou
indireta. A assisténcia estudantil configura-se, portanto, como um direito social, ou seja, como
um direito garantidor do exercicio da cidadania plena, conforme Carvalho (2005). O usufruto
dos direitos civis, politicos e sociais se traduz, na préatica, em dignidade humana.

Tanto a Constituicdo de 1988 quanto a LDB/1996 sdo marcos que concedem a
assisténcia social, para além do amparo legal, também a dimens&o da valorizagdo humana,
despontando como um elemento essencial para a formacgdo e transformacdo dos estudantes
atendidos pela politica assistencial. E essa a¢io que leva os estudantes a perceber que a escola
é um espaco de auto superacdo de sua condi¢do social limitada, que leva muitos a acreditar

que ela “ndo era o seu lugar”. S@o estimulos como esse que auxiliam os sujeitos trabalhadores
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a reconhecer sua condicdo de caréncia social e romper com ela, transformando-se em sujeitos
autdnomos e autores de sua propria histdria.

Nessa perspectiva, € importante a interface colaborativa entre as politicas de
assisténcia social e de educacdo e o conhecimento das competéncias das demais politicas
intersetoriais, que, em conjunto, ampliam o comprometimento com o bem-estar do estudante.
Na perspectiva neoliberal, como destaca Souza, J. (2017), o repasse dos auxilios financeiros é
carregado de estigmas:

Na dtica neoliberal, o carater de auxilio financeiro da Assisténcia Estudantil atrela a
sua imagem a um conjunto de signos que a identifica como portadora de estigmas
relacionados ao “ndo produtivo” e “ao ndo trabalho”, e como tal, as suas agdes
passam a se desenvolver no limbo de um sistema que atribui valor aos individuos

pela sua capacidade de produzir riqueza para a reproducdo do proprio sistema por
meio da venda da sua forca de trabalho no mercado laboral. (p. 18)

Nesse sentido, a pesquisa de Spricigo (2016) trouxe um balango das producdes
académicas relacionadas a assisténcia estudantil no periodo de 2003-2015. O autor constatou
qgue a assisténcia estudantil vem sendo executada com fortes reverberacdes do ideario
neoliberal, em consonéncia com a mercantilizacdo da politica de educacdo brasileira e sua
submissdo a cartilha dos organismos internacionais, especialmente do Banco Mundial.

A articulacdo entre a assisténcia social e a educacdo, mediante a formacéo critica
e cidada, constitui-se como acdo desafiante, dado o contexto sdcio histérico neoliberal, que
tem como principal agente de bem-estar social 0 mercado, que enaltece a individualidade e a
meritocracia. Essa articulacdo entre a assisténcia social e a educacdo, portanto, € a defesa
contra a orientacdo do mercado, pois tem como base a perspectiva dos direitos de cidadania
social, constituindo-se como um movimento de contracorrente.

Coimbra de Abreu (2017), em sua tese de doutorado O Servico Social na
Educacdo Profissional e Tecnoldgica: as particularidades do exercicio profissional dos
Assistentes Sociais nos Institutos Federais de Educacdo, pesquisa as particularidades do
exercicio profissional do assistente social. A autora considera que os desafios sdo mediados
pela contradigdo entre os principios neoliberais e os que orientam o Projeto Etico-Politico do
Servico Social, pela correcdo de forgas no espaco institucional e pelo comprometimento das
condicBes de trabalho resultantes do processo de “assistencializagdo” da educagdo publica.
Demonstra ainda que as mediagdes favoraveis as possibilidades de materializacdo do Projeto
Etico-Politico estdo relacionadas com o compromisso dos profissionais com o Projeto Etico-

Politico da categoria, com sua organizacdo e articulagcbes sociopoliticas, com o
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desenvolvimento de agdes socioeducativas e com as correlagdes de forgas no contexto das
relagdes institucionais.

Contrariamente a Gtica neoliberal, a autora entende que a assisténcia estudantil,
por possuir um carater universalizante, amplia a inclusdo dos segmentos sociais
historicamente excluidos do acesso a educagdo. Alarga, portanto, o espaco de atendimento da
politica de educacdo, colocando-a ndo como “benfeitora dos pobres”, ¢ sim como ampliadora
de direitos injustamente concentrados em uma minoria.

Percebe-se a importancia e a necessidade urgente de um trabalho mais ativo com a
comunidade escolar, de forma a esclarecé-la de que a assisténcia estudantil consiste em uma
politica, e que, como tal, se refere a um direito, e ndo a uma mera tarefa da instituicdo em
executa-la. Quando se indaga aos sujeitos trabalhadores do curso do Proeja do IFMT Campus
Véarzea Grande sobre a concepcdo de assisténcia estudantil que tém, percebe-se o repasse dos
beneficios como um direito ou como uma benemeréncia do Estado, conforme mostram as
respostas a seguir.

[...] Eu n&o vejo como assim... uma ajuda da escola e um incentivo para mim, mas
ndo vejo como um direito que a escola tem que me dar. Eu vejo que a escola té

assim... buscando por mim uma ajuda.[...] (Estudante 1, grupo focal, Varzea
Grande, MT, 12/12/2017)

[...] Porque toda a escola que eu passei eu nunca ouvi falar disso, a verdade é
essa[...]. (Estudante 4, grupo focal, Varzea Grande, MT, 12/12/2017)

[...] O IF é diferenciado, mas nds temos direito, eles tém recurso para dar esse
auxilio para nos, até mais. O IF trabalha valorizando o nosso direito, porque nés
temos direito [...]. (Estudante 2, grupo focal, VVarzea Grande, MT, 12/12/2017)

Fica evidente na fala dos sujeitos entrevistados que eles possuem uma Visdo
truncada da assisténcia estudantil. Ou seja, para alguns, a assisténcia estudantil se configura
como um ato de bondade da instituicdo, enquanto na pratica deve ser visualizada como um
direito legitimo.

[...] Esse dinheiro do IF me ajudou muito, ndo sé eu como meus filhos. Eu néo vejo
que é sO6 um direito que vocés fazem de tudo para ajudar o aluno. T4 certo é um
direito meu como aluna é, mas vocés ajudam. Querem fazer o maximo possivel para

ajudar o estudante. Eu ndo vejo que € uma questdo de dinheiro [...]. (Estudante 11,
entrevista, Varzea Grande, MT18/12/2017.)

Durante uma das entrevistas, uma discente afirmou que a assisténcia estudantil é
um direito que muitas vezes lhe é negado, ainda que na perspectiva de ser uma prerrogativa
legal. Todavia, a percepcdo da discente evidencia que, socialmente, nem sempre essa

prerrogativa € uma garantia para o acesso aos direitos sociais. Com relacdo ao IFMT, percebe-
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se que esse direito precisa ser cumprido, pois, além de se tratar de um dever social, é também
0 cumprimento da fungéo social de uma instituicdo formadora.

Subentende-se, por meio das legislacdes que garantem o acesso, a permanéncia e
a conclusédo dos cursos pelos estudantes, que esse assunto esteja pacificado, ja que esta

previsto na lei maior do pais:

A educacdo, direito de todos e dever do Estado e da familia, serd promovida e
incentivada com a colaboracdo da sociedade, visando o pleno
desenvolvimento da pessoa, seu preparo para 0 exercicio da cidadania e sua
qualificacdo para o trabalho. (BRASIL, 1988)

E a LDB, Lei n°®9.394/1996 prevé no Titulo 111, no &mbito do Direito a Educagéo
e do Direito de Educar:

Art. 40 O dever do Estado com educagdo escolar publica serd efetivado mediante a
garantia de:

[-]

VIl — oferta de educacéo escolar regular para jovens e adultos, com caracteristicas e
modalidades adequadas as suas necessidades e disponibilidades, garantindo-se aos
que forem trabalhadores as condi¢des de acesso e permanéncia na escola;

VIII — atendimento ao educando, em todas as etapas da educagdo bésica, por meio
de programas suplementares de material didatico-escolar, transporte, alimentacéo e
assisténcia a saude; [...]. (BRASIL, 2017)

Garantias, porém, que estdo aquém do esperado, quer seja porque esse direito ndo
consegue abranger todos que necessitam do acesso a educacdo formal, quer seja porque,
quando essa é ofertada, a qualidade do ensino na maioria das vezes ndo esta assentada nos
quesitos da formacdo integral e omnilateral do ser humano. O principio basilar da igualdade
de condi¢bes para 0 acesso e a permanéncia na escola €, como visto, um principio assegurado
pela Constituicdo de 1988 (art. 206) e pela LDB, Lei n° 9.394/1996, que em seu art. 3°, que
prevé que “[...] o ensino devera ser ministrado com base nos seguintes principios: I- igualdade
de condigdes para 0 acesso e permanéncia na escola; [...]”. (BRASIL, 2017)

Nesse sentido, a importancia de discutir e consolidar a Politica de Assisténcia
Estudantil dos Institutos Federais, que, até 2010 dependia de analise documental e liberacéo
de recursos por parte da Secretaria de Educacdo Profissional e Tecnolégica do Ministério da
Educacdo — SETEC/MEC. Em 2010, o governo federal impulsionou a implantacdo do
Programa Nacional de Assisténcia Estudantil (PNAES), instituido pela Portaria n.° 39, de
12.12.2007, em que confere centralidade a assisténcia estudantil como estratégia de combate
as desigualdades sociais e regionais bem como a ampliacdo e a democratizagdo das condic¢des

de acesso e permanéncia dos estudantes, de reduzir as taxas de retencao e evaséo e, contribuir
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para a inclusdo social pela educacdo, sendo regulamentada no ambito do IFMT e somente a
partir de 2011 passou a ser totalmente conduzida pelos Institutos Federais.

Assim, torna-se imperiosa a discussao da politica de assisténcia estudantil nos IFs
para o trato da Assisténcia Estudantil que tem ao todo 15 metas que convergem em quatro

objetivos fundamentais:

1. Democratizar as condi¢gdes de acesso e permanéncia na educacdo publica
federal,

2. Minimizar os efeitos das desigualdades sociais e regionais no acesso,

permanéncia e concluséo dos cursos de nivel basico;

Reduzir as taxas de retencéo e evasao;

4. Contribuir para a promocdo da diversidade e inclusdo social pela educacdo.
(PDI, 2015-2017)

w

Com ampla participacdo da comunidade escolar, em agosto de 2017 foi realizado
o | Férum da Politica de Assisténcia Estudantil do IFMT, convocado pela Pré-Reitoria de
Ensino. O evento contou com a participacdo de gestores dos Campi do IFMT, docentes,
técnicos e estudantes, e permitiu um amplo debate sobre o teor das minutas de trés
importantes documentos: Politica de Assisténcia Estudantil; Regulamento de Assisténcia
Estudantil do IFMT; e Regimento do Férum de Assisténcia Estudantil.

Nos referidos documentos, a formacéo integral do estudante tem seu lugar de
destaque. Em raz&@o dessa prioridade, as atividades académicas, esportivas e culturais sdo
acbes que tém como objetivo de oferecer beneficios aos estudantes, o que confere a
Assisténcia Estudantil um carater mais amplo e que vai além das prerrogativas de
financiamento de bolsas e auxilios apenas. Recentemente aprovada, a Politica de Assisténcia
Estudantil®® do IFMT, é definida como um conjunto de principios e diretrizes que norteiam as
acOes que visam garantir o acesso, a permanéncia e a concluséo de cursos com éxito pelos
estudantes nas Instituicdes de Educacdo Publica Federal.

No documento do IFMT, percebe-se que ha o entendimento quanto a interface
entre as politicas de educacdo e de assisténcia social, inclusive, esta se pauta na afirmacdo da
educacao profissional e tecnolégica como politica publica do Estado e funda-se em um
conjunto de principios e diretrizes que norteiam a¢des que objetivam a garantia do acesso, da
permanéncia e da conclusdo de curso pelos estudantes. Seus principios basilares sdo a garantia
do direito a educacdo para todos, sobretudo, aos que se encontram em situacdo de
vulnerabilidade social, decorrente das desigualdades sociais, étnicas, geracionais e raciais; a

universalidade de assisténcia ao estudante; ao respeito a dignidade do ser humano e a sua

%8 Politica de Assisténcia Estudantil, IFMT n. © 94, de 18 de outubro de 2017.
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autonomia; ao direito de usufruir dos beneficios e servigos de qualidade; e a convivéncia
escolar e comunitéria.

A Politica de Assisténcia Estudantil do IFMT funda-se na LDB n.° 9.394/1996 e
na Portaria Normativa MEC n.° 39, de 12 de dezembro de 2007, que institui o Programa
Nacional de Assisténcia Estudantil, e no Decreto n.° 7.234, de 19 de julho de 2010, que dispde
sobre o Programa Nacional de Assisténcia Estudantil, como se pode observar no Quadro 5 a

sequir:

Quadro 5: Estrutura da Politica de Assisténcia Estudantil do IFMT

- Acolhimento e acompanhamento social, psicolégico e
pedagdgico;

- Prevencdo e promocéo a saude e qualidade de vida;

Programa Universal - Incentivo as atividades esportivas, de lazer e culturais;

- Seguro escolar;

- Incentivo ao Desempenho Escolar e Académico — Monitoria
Didética.

- Auxilio moradia;

- Residéncia Estudantil;

- Auxilio Transporte;

Programa de Incentivo @ | - Auxilio Alimentago;
Permanéncia - Auxilio Creche;

- Auxilio Permanéncia;

- Auxilio Emergencial.

Fonte: elaborado pela autora, com dados da Politica de Assisténcia Estudantil do IFMT (2017).

A gestdo orcamentéria da politica de assisténcia estudantil do IFMT é de
responsabilidade da Pro-Reitoria de Administracdo e Planejamento (PROAD). O custeio para
0 Programas e Acdes da Politica de Assisténcia Estudantil sdo oriundos da Acgdo 2994 —
Assisténcia aos Estudantes das Instituicdes Federais de Educacdo Profissional e Tecnoldgica,
popularmente conhecida como Fonte 100, porém nada obsta que outras fontes de
financiamento sejam utilizadas a complementacdo orcamentéria da Politica de Assisténcia
Estudantil.

E previsto pelo regulamento geral que cada Campus possua gestdo descentralizada
com autonomia para elaborar o seu proprio regulamento, definindo as areas estratégicas dos
auxilios e modalidades de bolsas, sempre em conformidade com a disposicdo or¢camentéaria da
instituicdo de ensino. Em Vérzea Grande, sob a presidéncia de profissional do Servico Social,
foi instituida a Comissdo de Selecdo dos Estudantes Beneficiarios da Bolsa Transporte,
Alimentacdo, Auxilio Moradia e Esporte, que tém como base de atuacdo 0s principios e
diretrizes que regem a Politica de Assisténcia Estudantil do IFMT. Sendo nos casos que o0




127

Campus identificar outras reas estratégicas para o investimento de bolsas e que ndo estejam
previstas no Regulamento Geral da Politica de Assisténcia Estudantil a gestdo do Campus
deverd encaminhar uma minuta, devidamente fundamentada a Pro-Reitoria de Ensino para
analise e emissdo de parecer sobre a matéria.

No Campus Vérzea Grande, a porcentagem destinada ao Programa de Assisténcia
Estudantil foi dividida prioritariamente em categorias de auxilios, por meio do Regulamento
do Programa de Concessdo de Assisténcia Estudantil®®, conforme orientagdo mostrada no

Quadro 6 a seqguir.

Quadro 6: Porcentagem dos recursos do Programa de Assisténcia Estudantil para as diferentes
categorias de auxilio

Categorias de Auxilio Porcentagem Destinada
- Moradia; Até 65% (sessenta e cinco por cento) do
- Alimentacéo; montante recebido.
- Transporte;

- Atencdo a Saude.

- Incluséo Digital, Até 25% (vinte e cinco por cento) do
- Cultura. montante recebido.
- Apoio didatico-pedagogico Minimo de 5% (cinco por cento) do

montante recebido.

- Acesso, participacdo e aprendizagem de | Minimo de 5% 9 (cinco por cento) do
estudantes com necessidades educacionais | montante recebido.

especificas (deficiéncia, transtornos globais
do desenvolvimento, entre outros).

TOTAL 100% (cem por cento)

Fonte: Programa de Assisténcia Estudantil do IFMT Campus Véarzea Grande (2015).

Com a aprovacdo da nova Politica de Assisténcia Estudantil, o Campus Varzea
Grande devera elaborar novo programa relativo aos percentuais destinados as categorias de
auxilio mostradas no Quadro 6, e que possivelmente serdo objeto de reapreciacdo da
Comissdo Permanente do Campus, a ser criada. A orientacdo para a instituicdo dessa nova
Comissdo é que ela seja presidida prioritariamente por um profissional de Servico Social e

tenha carater permanente, com a participacdo paritria da comunidade escolar: com

% O Regulamento de Programa de Concessdo de Assisténcia Estudantil do IFMT Campus Véarzea Grande foi
aprovado pela Portaria n.° 2, de 23 de fevereiro de 2015.
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representantes do corpo docente, corpo discente, da educacdo bésica e do ensino superior,
além de outros servidores que fazem parte da equipe multiprofissional®.

A composicdo paritaria configura como um novo cenario para a previsao da nova
Politica de Assisténcia Estudantil e a gestdo democréatica dos recursos, e do Programa da
Assisténcia Estudantil seré feita em conjunto com a comunidade escolar. No Campus Vérzea
Grande, no periodo de 2015 a 2017, a execucdo orcamentaria teve um aumento significativo,

conforme demonstrado na Tabela 8.

Tabela 8: Execucdo Orcamentaria do IFMT - Campus Véarzea Grande, dos recursos de Assisténcia
Estudantil dos anos de 2015, 2016 e 2017

Ano Orcamento inicial - Orcamento extra | Total de orcamento
PLOA* repasse da reitoria executado de
Assisténcia
Estudantil
2015 RS 100.000,00 R$ 38.624,57 RS 138.624,57
2016 R$ 220.000,00 R$ 89.985,37 R$ 309.985,37
2017 R$ 220.000,00 R$ 259.551,06 R$ 479.551,06

*Proposta de Lei Orcamentaria Anual
Fonte: Departamento de Administracdo — DAP Campus Vérzea Grande.

Para a possibilidade de um aporte extra de verbas orcamentarias pela Reitoria, 0
Departamento de Administracdo do Campus encaminha anualmente um memorando a Pro-
Reitoria de Administracdo — PROAD com a previsdo dos projetos a serem executados, 0S
recursos disponiveis e 0 aporte necessario a complementacdo orcamentaria para a sua
execucdo. O repasse extra de recursos fica condicionado a disponibilidade orcamentaria do
IFMT. Assim, a solicitacdo de aporte extra encaminhada pelo Campus pode ou ndo ser
liberado e, se liberado, os valores podem ser integrais ou parciais. Sao a¢Oes programadas e
planejadas pela gestdo do IFMT, pelo Departamento de Administracdo e pelos integrantes da
Comissdo de Assisténcia Estudantil, o que demonstra 0 empenho na execucao e ampliacdo da
Politica de Assisténcia Estudantil do Campus Varzea Grande.

Cavalheiro (2013), na dissertacdo O Programa Nacional de Assisténcia Estudantil
nos Institutos Federais Gauchos e o Trabalho do Assistente Social: alcances, perspectivas e

desafios, destacou que entre as principais rotinas de trabalho do assistente social estdo a

60 A Resolugdo n.° 104, de 15 de dezembro de 2014, que aprova a Organizagdo Didatica do Instituto Federal de
Educacdo, Ciéncia e Tecnologia de Mato Grosso, prevé a composi¢cdo da equipe multiprofissional, no art. 40, I:
Pedagogo, Técnico em Assuntos Educacionais, Assistente Social, Psicdlogo, Tradutor Intérprete de
LIBRAS/Lingua Portuguesa, Assistente de Alunos e outros designados pelo Campus.
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divulgacdo e o acompanhamento da distribuicdo de beneficios de assisténcia estudantil, o
desempenho de tarefas administrativas, a articulagdo dos recursos financeiros, a proposicdo de
atendimento as demandas e a identificacdo dos estudantes em vulnerabilidade social, por meio
de estudos socioecondmicos/sociais para fins de acesso aos beneficios financeiros.

A autora aponta ainda que ha entre os profissionais certo desgaste quanto as
rotinas previstas no cotidiano profissional, pois veem a assisténcia estudantil como um
processo recente que requer ajustes e adaptacdes, conforme necessario, tendo em vista a
necessidade de materializa-la como um direito de todos os estudantes. Conforme a autora, a
maioria desses profissionais consideram que possuem condigdes de trabalho adequadas para o
exercicio profissional, exceto nos momentos de realizagdo de estudos socioeconémicos e
sociais. Entendem, ainda, ser necessaria a insercdo de tecnologia da informacao (softwares)
no que se refere ao arquivamento e a sistematizacdo de dados do Servico Social.

Em relacdo ao Campus de Varzea Grande, nos momentos de maior demanda de
andlise de renda se d& em relacdo a concessdo de bolsas e auxilios da assisténcia estudantil, as
analises sao realizadas pela equipe multiprofissional com ajuda da tecnologia da informacéo a
partir do instrumental google questionarios. Como a realidade é dindmica, a cada semestre o
questionario é revisto pela equipe, pois sempre ha fatores novos que precisam ser alimentados
no sistema.

Mesmo com o aumento significativo das verbas, as demandas pelo atendimento
estudantil aumentam na mesma propor¢do, em um contexto que conta com um numero
reduzido de profissionais®, o que constitui um desafio para a execucdo da assisténcia ao
estudante. Vale ressaltar que sdo acgdes que envolvem a comunidade escolar, no sentido de
convocar e garantir a participacdo de todos, isso porque, em geral, 0s setores da instituicao
estdo sobrecarregados de outras atividades. E imprescindivel, portanto, que nesse processo de
consolidacdo o Servico Social mobilize os nucleos de assisténcia estudantil para a elaboracao
de um planejamento ndo s6 para o acompanhamento dos estudantes contemplados pela
politica, mas também para realizar avaliagdes periddicas com as equipes envolvidas e com a
comunidade estudantil. Além disso, deve ainda realizar um trabalho intenso de divulgacéo
acerca das politicas desenvolvidas e executadas pela assisténcia estudantil do Campus.

Nessa perspectiva, acredita-se que seja interessante prever o monitoramento e a

avaliacdo das acOes de assisténcia estudantil por meio de um software, o que daria maior

61 Atualmente o Campus de Varzea Grande possui mais de 600 estudantes em todas as modalidades de ensino,
contando apenas com uma equipe multiprofissional composta por uma (1) assistente social, uma (1) psicologa,
uma (1) intérprete de Libras e uma (1) pedagoga.
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visibilidade a execucdo da politica em desenvolvimento, bem como proporcionaria a criagdo
de mecanismos de avaliacdo dos impactos de a¢des subsidiadas pela politica na trajetoria dos
estudantes bolsistas, conforme Martinho (2012) apresenta em sua pesquisa.

O desenvolvimento de instrumentais em relagdo ao acompanhamento e
monitoramento da Politica de Assisténcia Estudantil é um desafio que se apresenta aos
profissionais que trabalham com a politica, pois sdo varios os fatores inter-relacionados entre
si, como o envolvimento da equipe executora da politica da assisténcia estudantil no Campus,
compromisso da gestdo escolar, coordenacdo dos cursos, docentes entre outros. David (2015)
analisou, na pesquisa “Assisténcia Estudantil na Perspectiva da Permanéncia: Atuagdo da
Equipe Interdisciplinar no IFBA — Campus Salvador”, o processo de implementagdo da
politica de assisténcia estudantil do IFBA Campus Salvador, e visou desenvolver um
instrumento de acompanhamento da permanéncia dos estudantes, a partir do trabalho
interdisciplinar.

O estudo verificou que o desenvolvimento da assisténcia estudantil no referido
Campus demandava estratégias institucionais de acompanhamento, na perspectiva de articular
os desafios da democratizacdo do acesso com a garantia da permanéncia. O estudo apontou
ainda que, apesar dos avancos e do grande incremento da assisténcia estudantil na instituicéo,
permaneceu uma lacuna no que se refere a uma sistemética de acompanhamento dos alunos,
que demanda atencdo a gestdo dos beneficios, para além da concesséo de bolsas e auxilios. O
gue também é um elemento presente no IFMT.

Outro desafio é o entendimento comum de que o Servico Social esta na institui¢éo
apenas para realizar o repasse de auxilios e verbas estudantis, sem considerar a dimensao
politico-pedagdgica do Servigo Social. E o fendmeno que Cislaghi e Silva (2011) designam
de “bolsificacdo” e que é outro desafio que se apresenta, uma vez que exclui do debate a
necessidade da ampliacdo dos direitos. Segundo Moraes e Lima (2011), essa tendéncia se
expressa na concentracao de a¢bes para o provimento de bolsas sem o necessario debate com
0s estudantes, constituindo-se em uma tendéncia a assistencializagdo das politicas sociais.
Prevalece entdo uma ldégica eminentemente emergencial e imediatista dos programas,
direcionados apenas ao atendimento das necessidades de sobrevivéncia, e que por vezes sao
confundidos com atividades de filantropia ou de caridade institucionalizada. Nesse processo,

ocorre a:

[...] implementacdo de programas, projetos e beneficios, nos distintos niveis e
modalidades de ensino, orientados cada vez mais por uma dimenséo assistencial do
atendimento as demandas dos estudantes, segmentando e fragmentando as agdes
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para a garantia de acesso e permanéncia desses de forma focalizada e restrita a
critérios de elegibilidade semelhantes aos da Politica de Assisténcia Social.
(MORAES; LIMA, 2011, p. 5)

Taufick (2013) analisou a politica de assisténcia estudantil nos institutos federais
sob a influéncia do PNAES, e observou os principios, objetivos, critérios e modalidades de
concessdo dos beneficios previstos no regulamento de cada instituicdo, para verificar se
estavam em sintonia com a proposta da reducdo de desigualdades sociais e a ampliacdo da
participagdo do estudante na vida académica, bem como a oferta e auxilio ao acesso,
permanéncia e éxito do estudante do Proeja.

Embora a assisténcia estudantil tenha se tornado um ponto permanente de
promocao e articulagdo da politica dentro dos féruns de discussdo do Conselho Nacional das
Instituicdes da Rede Federal de Educacdo Profissional, Cientifica e Tecnolégica — CONIF, a
autora constatou que as agdes ainda sdo incipientes, inclusive em relacdo a reproducdo de
regulamentos de algumas instituicdes em que sio meras copias do decreto do PNAES®?,
Segundo levantamento de Taufick (2013) até o inicio de outubro de 2012, dos 38 institutos
federais existentes no pais, 30 ja haviam regulamentado a concessao da assisténcia estudantil.

E necessaria a implementacdo de um plano de acdo nas escolas da rede federal
para contribuir para a consolidacdo e ampliacdo da politica de assisténcia estudantil, pois essa

discussdo ocorre de forma multifacetada.

Tanto a Assisténcia Estudantil deve ser discutida sob o ponto de vista de multiplas
funcBes — social, pedagodgica, psicologica -, como também a perspectiva
socioassistencial pode ser expandida em torno de diversos aspectos, como por
exemplo, o risco social presente em situacGes de falta de moradia, violéncia familiar
e urbana, envolvimento com drogas, entre outros. ( p. 53-54)
A percepcdo da autora vem ao encontro do que se defende nesta pesquisa, tendo
em vista que é comum visualizar, no cotidiano do IFMT Campus Vérzea Grande, a
compreensdo da assisténcia estudantil apenas como pagamento de auxilio, deixando de lado
0s aspectos pedagogicos, psicologicos e psicopedagdgicos que a funcdo requer.
Por vezes essa realidade € vivenciada pelo Servico Social no Campus Véarzea
Grande, como podemos identificar quando esta pesquisadora indagou aos estudantes
trabalhadores em relagdo aos beneficios concedidos pela assisténcia estudantil:

[...] Eu vejo como assim, eu vejo como um direito, eu vejo como uma ajuda da
escola, uma ajuda, um incentivo pra mim, mas ndo que ndo vejo como um direito

62 Segundo Taufick (2013), até o inicio de outubro de 2012, dos 38 institutos federais existentes no pais, 30 ja
haviam regulamentado a concessdo da assisténcia estudantil.
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que a escola tem que. Eu vejo que a escola esta fazendo assim, buscando por mim,
uma ajuda [...]. (Estudante 11, entrevista, Varzea Grande, MT, 12/12/2017)

Os relatos chamam a atengdo no sentido de auxiliar a construgdo de uma politica
de assisténcia estudantil comprometida com a perspectiva universalizadora e a partir das
necessidades dos estudantes, que, na maioria das vezes, ndo tém conhecimento dos servigcos
ofertados. Destaca-se, portanto, a importancia de uma ampla divulgacéo, para a comunidade
interna e a sociedade em geral, da politica de assisténcia estudantil, dos programas, das a¢des,
dos recursos e dos critérios de acesso a ela no Campus Varzea Grande. A assisténcia
estudantil, afinal, € um direito social que deve estar claro para a comunidade do Campus,
objetivando a sua melhoria. Nesse sentido, o0 envolvimento dos estudantes € essencial para o
planejamento e a avaliacdo da politica, potencializando, inclusive, a dimensdo politico-
pedagogica da pratica profissional do Servico Social escolar.

Outro desafio da assisténcia estudantil é a objecdo de alguns profissionais quanto
a implementacdo de programas assistenciais de repasse financeiro ao estudante que se
encontra em situacdo de vulnerabilidade social, étnica, de género, com o objetivo de viabilizar
sua permanéncia na Instituicdo, garantindo o seu direito a educacdo. Na maioria das vezes,
essas opinides estdo pautadas no entendimento de que a educacdo é uma politica com base na
meritocracia, e por isso veem com restricdo as politicas de assisténcia estudantil, que usa
como critério a necessidade do estudante. Dai a compreensdo de algumas pessoas de que a
transferéncia de renda as camadas mais pobres incentiva a preguica.

Assim, permanece no ideédrio do senso comum que toda e qualquer forma de
protecdo social que ndo tenha como fim a auto sustentacdo dos individuos, por meio do
ingresso no mercado laboral remunerado, configura-se como filantropia ou paternalismo e,
portanto, € moralmente condendvel.

Ramalho (2013) em sua pesquisa buscou correlacionar estatisticamente
indicadores educacionais (aprovacao, reprovacdo e abandono) e o recebimento de bolsas de
assisténcia estudantil pelos alunos matriculados na educacéo profissional de nivel médio de
um dos Campi institucionais do CEFET — MG, no periodo de 2009 a 2011. A autora verificou
gue a bolsa esta associada a um menor abandono institucional, ou seja, a taxa de abandono de
um estudante bolsista foi reduzida em 72% a mais em relacdo a do aluno ndo bolsista, apesar
de ndo ter sido verificada a associacdo entre a bolsa e os demais indicadores (aprovacao e
reprovacao).

As intensas mudancas estruturais no mundo do trabalho constituem desafios que

se pdem a atuagdo do profissional do Servi¢o Social que esteja pautada na autonomia e na
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emancipagdo dos sujeitos, considerando que na atualidade inexiste emprego para todas as
pessoas. O Programa Universal de Assisténcia Estudantil abrange todos os estudantes
regularmente matriculados no IFMT, e pode ser desenvolvido por meio de acdes e projetos
conduzidos pela equipe pedagogica e multiprofissional dos campi. As primeiras
acOes/projetos de carater universal sdo o acolhimento e 0 acompanhamento social, psicol6gico
e pedagogico, que sdo atividades desenvolvidas por uma equipe multiprofissional, com o
objetivo de proporcionar ao estudante o atendimento e o encaminhamento necessario a
viabilizacdo das politicas publicas estaduais e municipais, conforme as demandas por eles
apresentadas no contexto institucional.

Por meio dessa ac¢do, o Servigo Social implementa o acolhimento do estudante e
de sua familia no Campus Véarzea Grande desde o ato da matricula, durante a qual Ihes sédo
apresentados o Programa de Assisténcia Estudantil e os Servicos de Apoio ao Estudante, por
meio de um folder informativo. No primeiro dia de aula, a Comissdo de Assisténcia Estudantil
do Campus passa nas salas de aula dos calouros apresentando a equipe, prestando
informacBes em relacdo aos programas e a abertura dos editais, e explicando os critérios,
prazos e documentacdes necessarios para a participacdo. O edital do Programa de Incentivo a
Permanéncia sempre é lancado no primeiro dia de aula. Tais atividades configuram-se como
acbes importantes que fazem os estudantes perceber que a escola é seu espago de
pertencimento. S&o estratégias e mediagcdes processuais que corroboram para a permanéncia
dos estudantes, principalmente dos sujeitos do Proeja.

A segunda acdo prevista no Programa Universal de Assisténcia Estudantil do
IFMT ¢é a Prevencdo e promoc¢do a saude e qualidade de vida. Esta acdo tem um carater
socioeducativo, na perspectiva da promocdo de habitos saudaveis, do debate sobre a
sexualidade e da prevencdo ao uso de drogas licitas e ilicitas. No Campus Varzea Grande, as
acOes que se destacam junto ao Proeja sdo: campanhas como doacdo de sangue, medula 6ssea
e 6rgdos humanos, com esclarecimentos a respeito das condi¢cdes basicas para doar sangue,
mitos e verdades, importancia de realizar a doacdo, dos impedimentos temporéarios,
definitivos e das prerrogativas de quem ¢ doador.

O incentivo as atividades esportivas, de lazer e culturais destina-se as a¢@es que
promovam a ampliacdo do universo sociocultural e artistico do estudante, bem como a sua
insercdo em praticas culturais. O objetivo é contribuir para a formacéo
cultural/afetiva/intelectual do estudante e ser elemento de incluséo social que colabore com a

formagéo cidada de jovens e adultos, por meio de oficinas e/ou atividades como: semana de
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arte e cultura, semana da cultura afro-brasileira, oficinas de musica, teatro, danca, fotografia e

video, eventos de lazer e jogos estudantis da rede federal.

Imagem 1: Sarau realizado com os estudantes do IFMT- Campus Varzea Grande

Fonte: arquivo do IFMT Campus Varzea Grande (2017).

As politicas que visam a promocao de atividades esportivas, de lazer e culturais
também estdo contempladas pelo projeto de inclusdo, que possui carater universal. Sdo acGes
desenvolvidas na escola que ampliam o universo sociocultural e artistico do estudante e que,
além de promover e ampliar sua formacao integral por meio de atividades e eventos de carater
socioeducativo, objetivam também a formacdo do cidaddo histérico-critico. Tais atividades
corroboram para a integragdo do corpo discente, em especial ao estudante do Proeja e que
estdo previstas na Politica Nacional de Assisténcia Estudantil — PNAS, como destacado a
seguir: “A Politica de Assisténcia Estudantil do IFMT tem como objetivo: [...] Il — Criar
programas e projetos que incentivem a permanéncia dos estudantes por meio de atividades
cientificas, culturais e esportivas (art. 3°) ”.

H& também o Programa de Iniciacdo das Atividades Esportivas, instituido como
meio de socializagdo e promocao da saude, além de treinar os estudantes para participarem de
torneios e campeonatos das equipes representativas do Instituto Federal de Mato Grosso. O
programa visa também contribuir para o desenvolvimento de potencialidades esportivas dos
estudantes, bem como manter a equipe esportiva do Campus Varzea Grande. Todavia, a carga
horéria de treinos, que é de 12 horas semanais, dificulta a participagdo dos estudantes
trabalhadores do Proeja no programa. Uma alternativa seria a escola ofertar uma programagéo

de atividades fisicas noturnas, o que contemplaria os estudantes desse periodo.
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E previsto pela gestdo do Campus que durante o curso, seja oportunizado aos
estudantes pelo menos duas visitas técnicas nacionais. Por meio dessas agdes, 0s sujeitos
trabalhadores do Proeja realizaram visitas técnicas aos Municipios de Chapada dos
Guimaraes®, Vila Bela da Santissima Trindade®, além de participarem da Feira Internacional
da Construcio Civil — FEICON®, na cidade de S&o Paulo.

Imagem 2: Estudantes trabalhadores do Proeja e do Curso Técnico de Desenho de Construgdo Civil —
modalidade subsequente em visita a Chapada dos Guimaraes

Fonte: Arquivo do IFMT Campus Varzea Grande (2016).

8 Municipio do Estado de Mato Grosso, Chapada dos Guimardes possui varios pontos turisticos, como por
exemplo o Parque Nacional da Chapada dos Guimardes, com cachoeiras, cavernas, lagoas e trilhas em meio a
uma natureza tipica de cerrado, vegetagdo predominante na cidade. O municipio tem vérios atrativos turisticos:
46 sitios arqueoldgicos; dois sitios paleontoldgicos; 59 nascentes; 487 cachoeiras; 3.300 km? de Parque
Nacional; 2. 518 Km? de Area de Protecdo Ambiental; duas reservas estaduais; dois parques municipais; duas
estradas-parque; 157 km de pareddes; 42 im6veis tombados pelo Instituto do Patrimdnio Histdrico e Artistico
Nacional — Iphan. Sendo que o artesanato local é uma das referéncias na cidade. Fonte:
https://pt.wikipedia.org/wiki/Chapada_dos_Guimar%C3%A3es_(munic%C3%ADpio). Acesso em: 20/11/2017.
6 Municipio do Estado de Mato Grosso, Vila Bela da Santissima Trindade, segundo estimativas do IBGE,
contava em 2017 com 15.534 habitantes. Foi a primeira capital de Mato Grosso, é um dos municipios com maior
potencial turistico de Mato Grosso. No centro de Vila Bela estdo as ruinas de uma Catedral do periodo colonial.
Ela é um simbolo da cidade e constitui 0 marco de uma histéria que comegava em 1752. Enquanto foi capital,
obteve um progresso muito grande devido aos investimentos em infraestrutura e incentivos fiscais para os hovos
moradores. No entanto, as dificuldades de povoar a regido (distancia, doencas, falta de rotas comerciais) e o
estabelecimento de um importante centro comercial em Cuiaba acabaram forgando a transferéncia da capital em
1.835. Os moradores abandonaram a regido, deixando casas, estabelecimentos comerciais e escravos para tras.
Fonte: https://pt.wikipedia.org/wiki/Vila_Bela_da_Sant%C3%ADssima_Trindade.

8 A portaria n. © 021 de 08 de fevereiro de 2017, compds a Comissdo de Organizacdo da Viagem, com 0s
seguintes integrantes: Ivan Tocantins, Bruno Rodrigues, Mariane Batista, Raquel Correia para a organizacéo da
ida dos estudantes para A Feira Internacional da Construcdo Civil — FEICON, contou em 2017 com 85 mil
metros quadrados de area de exposicdo e com mais de mil e quatrocentas marcas, € é considerada o maior evento
dedicado a construgdo civil no pais, com mais de 24 anos de historia. A feira retine toda a cadeia da construgao
como marcas, pessoas, distribuidores, engenheiros, empresas de grande importancia no setor, arquitetos, entre
outros em um Unico lugar, com milhares de visitantes, possui uma programacao tematica bem extensa. S6 no ano
de 2016 foram mais de 96 mil pessoas passando pelo evento e mais de 10 milhGes de reais gerados de
faturamento em negociacOes feitas pelas marcas dentro do evento. Fonte: https://www.sienge.com.br/feicon/.
Acesso em 20/11/2017.
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As estratégias de favorecimento dos processos de acesso e permanéncia na escola,
segundo Abreu Junior (2017), precisam superar as culturas ja estabelecidas pela instituicdo,
visando fomentar compreensdes que induzam novas praticas que valorizem ndo sé a dimenséo
cognitiva dos jovens e adultos trabalhadores, mas também as experiéncias de vida e
profissional dos estudantes, potencializando o reconhecimento social desses sujeitos. As aulas
de campo constituem como oportunidades ricas de aprendizado e que possibilitam aos

estudantes um ambiente mais prazeroso e motivador, como relatados nas falas dos estudantes:

[...] A aula de campo na Chapada foi outra ressurreicdo [risos] até a aula de campo
do professor Jucelino que foi aqui no rio Pari, que eu ndo conhecia, ndo tinha nem
nogdo, para mim ja foi uma renovacao, o0 que vocé imaginar em todos 0s aspectos e
sentidos me ajudou. Eu estava precisando daquilo [...] (Estudante 2, grupo focal,
Vérzea Grande, MT, 12/12/2017)

[..] Da gente sair daquele ambiente fechado né... entdo a gente pode ver a
realidade que a gente estd aprendendo. Na feira vimos tanta coisa, por isso que
todos ficaram vislumbrados e se achando [risos] eu vou fazer e vou acontecer. E foi
assim na Chapada também [...] (Estudante 5, grupo focal, Varzea Grande, MT,
12/12/2017)

Imagem 3: Estudantes trabalhadores do Proeja e Técnico de Desenho de Construcdo Civil —
modalidade subsequente em visita ao mirante da Chapada dos Guimaraes/MT

Fonte: Arquivo do IFMT Campus Vérzea Grande (2016).

Nas falas dos sujeitos trabalhadores do Proeja, é recorrente que essas atividades
marcam profunda e positivamente sua passagem pela escola, pois contribuem e enriquecem o
desenvolvimento intelectual, e Ihes ddo a oportunidade, como eles mesmos destacam, de ter
experiéncias até entdo nunca vivenciadas, como a viagem a Sdo Paulo. Para o Estudante 1, o

diferencial dessas atividades foi a gama de conhecimento que proporcionaram:
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[...] Eu nunca sonhava alto, e depois que eu fui ld... e comecei a ir nessas aulas de
campo e de ter esses conhecimentos... afs!. Tem hora que eu acho que sonho demais
[risos] agora assim... minha forca de vontade de buscar agora muito mais
conhecimento, a escola desenvolveu tudo isso em mim, todas essas aulas de campo,
esses conhecimentos me fizeram ver que tudo é possivel, tudo é possivel [...].
(Estudante 1, grupo focal, Varzea Grande, MT, 12/12/2017).

Imagem 4: Estudantes do Proeja e Subsequente Desenho de Construgdo Civil Campus Varzea Grande
em viagem para a cidade de S&o Paulo — 2016

Fonte: Arquivo do IFMT Campus Véarzea Grande (2016).
Na oportunidade, os discentes do Proeja puderam também conhecer os principais

pontos turisticos de Sdo Paulo, tais como a Praca da Sé, o Museu de Arte de Sdo Paulo —

MASP, o Pétio do Colégio, entre outros, foi um momento de descontracdo e relaxamento.

Imagem 5: Estudantes do Proeja e Subsequente Desenho de Construcdo Civil em visita a 222 Feicon.

Fonte: Arquivo do IFMT Campus Vérzea Grande (2016).
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Carbonell (2002) destaca que os espacos fora da sala de aula despertam a mente e
a capacidade de aprender, pois se caracterizam como espacos estimulantes que, se bem
aproveitados, se classificam como um relevante cenario para a aprendizagem. O que pode ser

confirmado pelas falas das/os educandas/os:

[...] O que mais marcou foi a visita para Vila Bela. Tem uma fronteira com Mato
Grosso, cidades mais antigas, Pontes Lacerda, Vila Velha, ai fomos ao quilombo,
marcou muito os quilombolas, porque eles mantém muito a cultura antiga. Ai fomos
acompanhando e vendo que até a criacdo de gado deles é diferente, é natural, eles
mostraram onde guardam o leite, o que faz com o leite. Achamos todos os tipos de
raizes de ervas medicinais, que vocé nao acha aqui na cidade. A cultura africana
me marcou muito [...]. (Estudante 5, grupo focal, Varzea Grande, MT, 12/12/2017)

[...] Eu estava muito mal comigo mesma, internamente, e a viagem para S&o Paulo
me fez me libertar, me alegrou tanto, me libertou algo que estava preso dentro de
mim, daquela menina de brincar, rir, sorrir, fazia tempo que eu ndo ria, nao
brincava, sé responsabilidade do término de um relacionamento, aquela coisa, né?
E quando eu cheguei em S&o Paulo, longe de filho, de trabalho, longe de problemas,
longe de tudo, onde a galera estava toda animada, sorridente, feliz, novidades,
nossa! Aquela energia assim, dentro de mim, expandiu, multiplicou, ai eu falei:
“Poxa, que carinho que a Institui¢do teve com nos”. Eu estava com a intengdo de
desistir, pensei em mexer com outras coisas... [...] (Estudante 12, grupo focal,
Varzea Grande, 12/12/2017)

As atividades culturais sdo contempladas por meio de desfile civico, festa junina,
Jornada da Inclusdo e Diversidade, Expedi¢bes Seculares, Projeto do Coral. Este procura
mostrar como a musica, ao atender diferentes aspectos do desenvolvimento humano — fisico,
mental, social, emocional e outros —, pode ser um agente facilitador do processo educacional.
Vale destacar que, quando do inicio das atividades educativas com os discentes do Curso
Técnico de Servicos de Condominio do Proeja IFMT, as acGes eram muito tradicionais, com
base em aulas expositivas e na utilizacdo de tecnologias com as quais os discentes ndo
estavam familiarizados, o que, do ponto de vista desta pesquisadora, assustou um pouco 0S
alunos e refletiu na ndo permanéncia de muitos deles no curso.

No ato da matricula, o estudante e/ou seus responsaveis sdo informados sobre o
servico de seguro escolar®®, que também é contemplado na politica universal desenvolvida
pelo IFMT Campus Véarzea Grande. Ao estudante regularmente matriculado em cursos
presenciais do IFMT ¢é assegurada a cobertura contra acidentes no itinerario residéncia/escola

— escola/residéncia. O Campus oferece também o auxilio relativo ao Desempenho Escolar e

8 Atualmente a cobertura do seguro escolar cobre seguros contra acidentes pessoais; morte acidental; invalidez
permanente total ou parcial por acidente; despesas médicas hospitalares e odontolégicas; assisténcia especial do
tipo coletivo; auxilio funeral para alunos.
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Académico — denominado Monitoria Didatica®’, que tem como publico-alvo os estudantes que
necessitam de acompanhamento e apoio pedagogico temporario para a melhoria do seu
desempenho nas disciplinas em que estdo encontrando dificuldades.

No Campus de Varzea Grande, é publicado um edital para a sele¢do dos bolsistas.
A divulgacdo é realizada de forma ampla na comunidade escolar, em murais e midias sociais
da escola. A selegdo tem como critério aprovar o/a candidato/a que apresentar maior
rendimento escolar na matéria em que ¢é ofertada a vaga. Embora a pesquisadora nao seja a
favor dessa forma de selecdo, dado o seu viés meritocratico, que é financiada pelo or¢camento
da Assisténcia Estudantil, ela ndo deixa de ter seu valor como motivadora de permanéncia e
éxito do discente no Campus.

Atendendo a uma solicitacdo dos sujeitos trabalhadores do Proeja, o edital n. °©
02/2016 incluiu uma vaga de monitoria para o curso. Como o Proeja apresenta algumas
especificidades, foram flexibilizadas as exigéncias em rela¢éo aos critérios para selecédo de um
monitor padrdo, a fim de que os alunos do Proeja pudessem se candidatar e serem monitores,
auxiliando os colegas com dificuldades durante a aula. Assim, os horéarios e a forma de oferta
da monitoria contemplam a realidade de rotina de trabalho desses sujeitos.

Em relacdo ao horério de desenvolvimento da monitoria, houve também
flexibilidade, j& que os discentes do Proeja sdo sujeitos da classe trabalhadora e contam com
extensivas horas de trabalho. Dessa forma, se fosse disponibilizado o horario de contra turno
das aulas, como exigido nas outras modalidades da monitoria, isso impossibilitaria que muitos
participassem do programa. Todavia, embora a oferta da vaga estivesse prevista nos editais
seguintes e tivesse sido solicitada pelos sujeitos trabalhadores, a monitoria ao Proeja
aconteceu apenas um semestre. Observar que hd essa demanda por parte dos sujeitos
trabalhadores e, inclusive, atentar para as peculiaridades da forma de selecdo e oferta da
monitoria, ndo exigindo critérios que ndo condizem com a realidade desses sujeitos,

demonstra 0 compromisso social e a garantia da oferta do programa, no sentido de que seja

67 De acordo com a disponibilidade orcamentaria do Campus Varzea Grande, a diregdo-geral oferta bolsas aos
estudantes monitores como forma de incentivo ao desempenho das atividades. O quantitativo de bolsas, valores e
critérios sdo estabelecidos via edital organizado pelo Departamento de Ensino. No Ultimo edital de monitoria,
2017/02, o Campus Varzea Grande disponibilizou sete bolsas para monitoria, no valor de R$ 250,00, com
previsdo de 15 horas semanais. Foram ofertadas uma (1) vaga para Apoio ao Ensino de Fisica, para as turmas do
4° e 6° semestres, com 15 horas semanais; uma (1) vaga para Apoio ao Ensino no Laboratorio de Informatica;
trés (3) vagas para Apoio ao Ensino de Matematica, nas turmas do 1° e 3° semestres do Proeja; uma (1) vaga para
Apoio ao Ensino de Quimica nas turmas do 2° semestre; e uma (1) vaga para Apoio ao Ensino no Curso Superior
de Tecnologia em Gestdo Publica. Houve, posteriormente, a publicacdo de outro edital para a selecdo de
monitores voluntarios, ou seja, que ndo recebem bolsas.
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universal a todos da comunidade escolar, o que corrobora com a permanéncia e a efetividade
do processo de ensino-aprendizado.

Vale destacar que, quando do inicio das atividades educativas junto aos discentes
do Curso Técnico de Servicos de Condominio, as acGes eram muito tradicionais, com base em
aulas expositivas e utilizacdo de tecnologias que os discentes ndo estavam familiarizados, o
que do ponto de vista desta pesquisadora, assustou um pouco os discentes e refletiu na néo
permanéncia dos mesmos no curso.

Portanto, a primeira especificidade foi: em relacdo aos critérios para a selecéo,
que fosse, preferencialmente, um estudante da turma, o que corroborou no sentido de ficarem
mais a vontade para tirar duvidas e poderem passar seus conhecimentos mais proximo
possivel de suas vivéncias, que as vezes nao poderia ser tdo clara a um outro estudante de
outro curso; e em relacdo ao horario de desenvolvimento da monitoria, este também foi
flexivel, ja& que os discentes pertencentes ao Proeja, sdo sujeitos da classe trabalhadora e
contam com extensivas horas de trabalho. Dessa forma, se fosse disponibilizado no horério de
contra turno das aulas, como exigido nas outras modalidades da monitoria, impossibilitaria
gue muitos participassem do Programa.

Todavia, embora a oferta da vaga estivesse prevista nos editais seguintes e
solicitado pelos sujeitos trabalhadores, a monitoria ao Proeja sO aconteceu apenas um
semestre. Observar que ha essa demanda por parte dos sujeitos trabalhadores, inclusive se
atentar a essas peculiaridades quanto a forma de selecdo e oferta da monitoria e ndo exigir
critérios que ndo condiz com a realidade desses sujeitos, demonstra 0 compromisso social e a
garantia da oferta do Programa, no sentido de que seja universal a todos da comunidade
escolar, o que corrobora com a permanéncia e efetividade do processo de ensino-aprendizado.

Nesse sentido, Santos (2013) ressalta que:

No Proeja ha especificidades que ndo sdo encontradas em outras politicas publicas
do campo da educagdo, ja que o publico que compbe a EJA traz necessidades e
expectativas diferentes dos estudantes que realizam a educacdo formal e/ou

profissional no tempo regular, essas peculiaridades requerem estratégias e
abordagens diversas relacionadas as outras modalidades de ensino (p. 11-12).

A politica de assisténcia estudantil também prevé auxilios transporte e

alimentac&o prioritariamente aos estudantes com renda per capita de até 1,5 salario minimo®®,

68 Além da renda bruta familiar per capita de até 1,5 salario minimo, conforme normatizacdo do Decreto n°
7.234/2010, caso haja empate no calculo da renda, a Comisséo definiu os seguintes critérios de elegibilidade, que
vai do maior para 0 menor grau de vulnerabilidade: a) situacdo de doenca cronica na familia que requeira uso de
remédio de uso continuado de alto custo, desde que comprovado por atestado médico e recibos com os valores
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sendo aprovado o candidato em maior situacdo de maior vulnerabilidade social, étnica, de
género, geracional, racial e/ou de salide®®. Outro auxilio previsto na Politica de Assisténcia
Estudantil € o emergencial, concedido mediante avaliacdo e emissao de parecer social do
assistente social e anuéncia da Direcdo Geral do Campus, desde que, comprovada a situacao
de vulnerabilidade social do estudante. Este auxilio pode ser requerido em qualquer periodo
do ano letivo.

Ha outras possibilidades de auxilios, mas que o Campus Varzea Grande nao
executa, como o auxilio moradia, em que é destinado o repasse de auxilio financeiro para
contribuir com despesas mensais referentes & moradia do estudante oriundo de outros
municipios ou aqueles residentes no municipio onde se localiza o Campus e que estejam em
condicdes de vulnerabilidade econdmica. E o auxilio creche, destinado para as mulheres
estudantes com filhos com idade de até 6 (seis) anos, quando comprovada a necessidade da
mde estudante e ndo haja disponibilidade de atendimento especializado na rede publica
municipal e estadual.

O auxilio permanéncia, que é concedido aos estudantes em situacdo de
vulnerabilidade socioeconémica e que realizam atividades praticas vinculadas a grupo(s) de
pesquisa, a extensdo ou a departamentos da area técnica, desde que previstos no projeto
pedagogico do curso e, devidamente orientadas e acompanhadas por um servidor docente e/ou
técnico administrativo.

Em contrapartida é exigido do estudante beneficiario, respeito as normas
disciplinares da instituicdo, desempenho académico satisfatorio e o comparecimento em
atividades e reunibes relativas aos beneficios, sob pena de perdé-lo, e ainda a frequéncia
escolar.

O requisito de desempenho académico satisfatorio é objeto de grande polémica
nas discussdes que permeiam a temética. E imprescindivel ter-se cuidado quanto as exigéncias

dessas contrapartidas e o beneficio em si. Isso porque pode ocorrer de o estudante beneficiario

da compra dos remédios; a.1) ou estudante com deficiéncia, comprovado por meio de parecer médico, de acordo
com a Lei Brasileira de Inclusdo da Pessoa com Deficiéncia (Lei n°® 13.146/2015); b) estudante gestante/lactante,
casos em que a estudante estiver com licenca-maternidade, s6 podendo concorrer com o auxilio-alimentagdo; c)
situacdo de moradia, com apresentacdo de documentos que comprovem o pagamento de aluguel e/ou
financiamento; d) familia do requerente que recebe algum beneficio de transferéncia de renda do governo
federal, tais como Bolsa Familia, Beneficio de Prestacdo Continuada; €) distancia maior, por quilémetros ou
tempo médio dispendido entre residéncia e Campus; f) forma de ingresso na Instituicdo por meio de cotas; g)
nivel de escolaridade dos pais/responsaveis; h) forma de locomocéo para a vinda aoc Campus; i) idade. (IFMT,
2018)

8 Considera-se em situacédo de vulnerabilidade social, a pessoa que vive em situacdo decorrente da pobreza e/ou
fragilizacéo de vinculos afetivos — relacionais e de pertencimento social, como discriminagdes etarias, étnicas, de
género ou por deficiéncias, dentre outras (PNAS, 2004, p. 33).
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apresentar um desempenho académico aquém da média, mas que pode estar relacionado a
alguma necessidade de acompanhamento pedagdgico especifico, pois o estudante talvez ndo
esteja conseguindo avancar sozinho ou tenha um alto indice de faltas em decorréncia de
algum problema de saude.

Outra situagdo que pode também ocorrer diz respeito ao estudante beneficiéario
que por algum motivo venha a receber uma medida disciplinar de cunho grave e/ou
gravissimo, previsto no regime disciplinar do IFMT. A percepcao de muitos € a de que o corte
de sua bolsa deve ser realizado imediatamente, sem que o estudante e sua familia sejam
ouvidos. Porém, essa ndo é a percepcao da pesquisadora, uma vez que esse corte ndo pode ser
visualizado como se tivesse um carater punitivo, uma vez que 0 objetivo da Politica de
Assisténcia Estudantil é acompanhar o estudante quaisquer que sejam suas dificuldades e
ajuda-lo a supera-las. Nesses casos, é importante que se identifiquem as causas dos indices
académicos negativos e realizar o acompanhamento pedagogico e social nesse processo.

Para além do fortalecimento e da ampliacdo dessa politica, é preciso estabelecer
critérios justos e claros para a concessao dos beneficios aos estudantes, e, em especial, aos do
Proeja. 1sso porque estes constituem um grupo social que historicamente é alijado do acesso
ao sistema educacional brasileiro e da permanéncia nele. Entende-se que, recebendo
prioridade, os estudantes do Proeja terdo possibilidade de concorrer em igualdade de
condigBes com os demais discentes do IFMT e, nos casos em que os recursos financeiros dos
quais a instituicdo dispde sejam insuficientes para atender a todos, ha de se garantir que esses
sujeitos tenham preferéncia no atendimento.

Sd0 em momentos como esses que 0 Servico Social se faz presente, como na
ocasido em que sensibilizou a Comissdo sobre a necessidade de algumas especificidades em
relacdo aos critérios de selecdo dos estudantes trabalhadores do Proeja, sugerindo que fosse
adotada a analise da condicdo de vulnerabilidade social durante seu percurso escolar e na vida
desses sujeitos, e ndo de suas condi¢des socioeconbmicas. Dessa forma, a Comissédo
estabeleceu a condi¢do de o estudante ser do Proeja como primeiro critério de elegibilidade
para as analises da concessdo dos beneficios. Esse critério comegou a ser adotado a partir do
4° semestre do curso do Proeja, e dos dez estudantes trabalhadores que frequentavam as aulas,
nove recebiam auxilios.

Em relacdo a essas especificidades, Taufick (2013) destaca que, do total de 30
regulamentos que dispbem sobre a Politica de Assisténcia Estudantil, apenas sete Institutos
Federais contam com um beneficio especifico para o Proeja. Em um desses regulamentos, a

politica prevé expressamente o atendimento preferencial aos estudantes trabalhadores, em
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face dos demais discentes da instituicdo. Outros trés regulamentos contam com critérios e
exigéncias especificas para o estudante do Proeja, como renda familiar per capita inferior a
1,5 salario minimo e frequéncia escolar acima de 85%; enquanto nos trés restantes ndo esta
claro se havera uma selecéo, ou se todos receberdo automaticamente o recurso.

Demo (2000) destaca que a assisténcia estudantil, de maneira geral, ¢ como um
remédio, cuja dosagem deve ser prescrita conforme o paciente. Se ministrada em excesso,
causa mais efeitos colaterais do que beneficios; se for baixa demais, corre-se o risco de que
ndo surta efeito.

As acbes sdo consideradas fatores que contribuem para a permanéncia do
estudante, isso porque faz com que ele se sinta acolhido e se considere parte da escola. Por
isso, é de suma importancia que essas acdes sejam cada vez mais incentivadas e executadas
pelo IFMT, e que demonstrem o compromisso social para com esses sujeitos trabalhadores.
Em tempos de recessdo econdmica, o fortalecimento, a ampliacdo e a consolidacdo da Politica
de Assisténcia Estudantil no IFMT constitui seus principais desafios, para que sejam
asseguradas a ampliacdo e a manutencdo do atendimento aos estudantes.

Espera-se que o resultado destas reflexdes sirva de base para que outras acbes
sejam desenvolvidas no sentido de consolidar e ampliar a Politica de Assisténcia Estudantil,
principalmente no que diz respeito ao publico da EJA, instituindo, dessa forma, uma rede de
suporte que garanta ndo sO 0 acesso, mas sobretudo a permanéncia e o éxito do estudante
trabalhador no seu percurso escolar. Cabe ressaltar mais uma vez que essas acées vdo muito
além do repasse de beneficios, pois englobam também beneficios académicos, de esporte,

cultura e lazer.

3.2 A prética profissional do Assistente Social sob enfoque nos sujeitos trabalhadores

Conforme citagdo acima, a contribui¢cdo do Servigo Social na discusséo quanto
sua importancia para a permanéncia e éxito dos discentes sujeitos trabalhadores pertencentes
ao Proeja na instituicdo, é significativo, uma vez que h& intensas e aceleradas mudangas
estruturais no mundo do trabalho e que trazem desafios a pratica profissional do assistente
social sob o prisma da educacédo profissional e tecnolégica no Brasil. As pesquisas indicam,
de uma maneira geral, que, apesar dos limites e das contradi¢ches presentes no exercicio
profissional do assistente social, houve avancos significativos no espago sécio ocupacional.
Pretende-se, neste item, refletir e contribuir para o processo de andlise sobre os limites e

possibilidades da pratica profissional do assistente social na educacéo.
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Como visto anteriormente, o trabalho do assistente social, em particular no &mbito
escolar, é reconhecido pela Constituicdo Federal de 1988, pela Lei n.° 8.662/1993, que
regulamenta a profissédo, pela Lei de Diretrizes e Bases da Educacdo — LBD n.° 9.394/1996, e
pelo Cadigo de Etica Profissional, que, entre outras coisas, garante o direito ao sigilo de
informagdes as pessoas atendidas pelo profissional. A atuagcdo do Servi¢o Social tem como
base as acdes com e nas multiplas expressdes da questdo social, e, consequentemente, com
acOes intersetoriais e multidisciplinares. Pode-se elencar algumas dessas expressdes: violéncia
contra a mulher, desemprego, trabalho informal/precarizado, relagdes de género, baixo
rendimento escolar, evasao escolar, desinteresse pelo aprendizado, problemas com disciplina,
insubordinacdo a qualquer limite ou regra escolar, vulnerabilidade as drogas, atitudes e
comportamentos agressivos e violentos, preconceitos, discriminagdes (CFESS, 2001, p. 23).

Nesse sentido, Martins (2007, p. 176) pontua:

Aos poucos os espacos vém sendo conquistados de maneira a reconhecer a
importancia do assistente social como educador, com a mesma potencialidade de
mediacdo e participagdo em politicas e programas desenvolvidos junto com os
membros da equipe técnico-pedagdgica. E sabido que é impossivel banir o
preconceito na sociedade na sua totalidade, porém cabe ao profissional assistente
social, munido de conhecimentos tedrico-praticos e de postura ético-politica, intervir
estrategicamente visando a desalienacdo dos diferentes atores que contracenam no
espaco institucional. O desvalimento da raiz fundante da desigualdade social, que
marca a sociedade capitalista e, de forma peculiar, a sociedade brasileira, o debate
sobre o respeito as diferengas, sdo atribuicdes do assistente social, contribuir para a
construgdo de uma cultura humanista, democratica e plural. Outra demanda é a
violéncia doméstica, seja ela fisica, sexual, psicoldgica, pois as institui¢ces escolares
sdo capazes de perceber as mudangas comportamentais peculiares as pessoas
vitimizadas pela violéncia doméstica, e a atuacdo varia desde a prevencao,
orientando os educadores para detectar sinais de violéncia doméstica, orientando os

pais no sentido de prevencdo, e até mesmo acompanhando a familia e o aluno vitima
da violéncia doméstica, para as providéncias necessarias.

Seguem-se algumas atividades que fazem parte da rotina do Servico Social
escolar, porém, como ja alertado anteriormente, o assistente social esta inserido quase que em
todas relagdes sociais estabelecidas no ambiente escolar, tornando-se dificil padronizar sua

atuacdo:

Quadro 7: Atividades tipicas do cargo de Assistente Social

Esclarecer duvidas, orientar sobre direitos e deveres, acesso a
direitos instituidos, rotinas da instituicdo, cuidados especiais,
Orientar individuos, | servigos e recursos sociais, normas, codigos e legislagdo e sobre
familias, grupos, processos, procedimentos e técnicas; ensinar a otimizagdo do uso
comunidades e de recursos; organizar e facilitar; assessorar na elaboracdo de
instituicoes programas e projetos sociais; organizar cursos, palestras, reunioes.
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Planejar politicas
sociais

Elaborar planos, programas e projetos especificos; delimitar o
problema; definir puablico-alvo, objetivos, metas e metodologia;
formular propostas; estabelecer prioridades e critérios de
atendimento; programas atividades.

Pesquisar a realidade

Realizar estudo socioecondmico; pesquisar interesses d populacéo,
perfil dos usuérios, caracteristicas da area de atuacao, informacoes
in loco, entidades e instituicdes; realizar pesquisas bibliogréficas e

social documentais; estudar viabilidade de projetos propostos; coletar,
organizar, compilar, tabular e difundir dados.
Registrar atendimentos; informar situagdes-problemas; requisitar
acomodacdes e vagas em equipamentos sociais da instituicéo;
Executar formular relatérios, pareceres técnicos, rotinas e procedimentos;
procedimentos formular instrumental (formularios, questionarios etc.)
técnicos

Monitorar as acoes
em desenvolvimento

Acompanhar resultados da execucdo de programas, projetos e
planos; analisar as técnicas utilizadas; apurar custos; verificar
atendimento dos compromissos acordados com o usuario; criar
critérios e indicadores para avaliacdo; aplicar instrumentos de
avaliacdo; avaliar cumprimento dos objetivos e programas,
projetos e planos propostos; avaliar satisfagdo dos usuarios

Articular recursos
disponiveis

Identificar equipamentos sociais disponiveis na instituicdo;
identificar recursos financeiros disponiveis; negociar com outras
entidades e instituicbes; formar uma rede de atendimento;
identificar vagas no mercado de trabalho para colocacdo de
discentes; realocar recursos disponiveis; participar de comissdes
técnicas.

Coordenar equipes e

Coordenar projetos e grupos de trabalho; recrutar e selecionar
pessoal; particular do planejamento de atividades de treinamento e

atividades avaliagdo de desempenho dos recursos humanos da instituicao.
Cadastrar usuérios, entidades e recursos; controlar fluxo de
Desempenhar tarefas | documentos; administrar recursos financeiros; controlar custos;

administrativas

controlar dados estatisticos

Fonte: (CFESS, 2005).

Também fazem parte do cotidiano do servico social a utilizacdo de informatica e

outras tarefas de complexidade associadas ao ambiente organizacional. O Servico Social é

uma profissdo singular,

conforme aponta Carvalho:

O Servigo Social é uma profissdo que tem caracteristicas singulares. Ele ndo atua
sobre uma Unica necessidade humana (tal como dentista, o médico, o pedagogo...)
nem tampouco se destina a todos os homens da sociedade sem distin¢do de renda ou
classe. Sua especificidade esta no fato de atuar sobre todas as necessidades humanas
de uma dada classe social, ou seja, aquela formada pelos grupos subalternizados,
pauperizados ou excluidos dos bens, servigos e riquezas dessa mesma sociedade. E
por isso que os profissionais de Servigo Social atuam, na trama das relacbes de
conquista e apropriagdo de servicos e poder pela populagdo excluida e dominada.
(CARVALHO, 2005, p. 51)
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Esses fatores refletem de forma direta/indireta a relagdo estudante-familia-escola.
O trabalho do Servico Social possibilita entender as especificidades da demanda e seus
desdobramentos, o contexto social em que essa familia do estudante esta inserida, tanto em
relacdo as questdes sociais quanto as politicas, econdmicas e culturais, e quais sdo as
dificuldades que permeiam o convivio social, buscando garantir a luta e a efetivacdo dos
direitos previstos nas legislacdes, na busca da autonomia e emancipagéo do individuo.

Assim, o assistente social, com o olhar critico a respeito do que a realidade exige,
contribui para o trabalho da equipe multidisciplinar, apresentando um panorama amplo da
situacdo, conhecendo a realidade de cada familia e do estudante, o que possibilita a superacao
das dificuldades que porventura encontrar. A possibilidade de o Servi¢o Social ir além dos
repasses dos auxilios financeiros, a partir da identificacdo de outras necessidades sociais e
académicas dos estudantes, é viabilizada pela escuta desses sujeitos, 0 que permite o
desenvolvimento de acdes e projetos de acompanhamento social, de salde e académico que
ampliem o leque de atuacédo da assisténcia estudantil nos Institutos Federais.

A atuacdo do assistente social, porém, ndo se restringe ao segmento estudantil
nem a abordagens individuais, pois também inclui acdes com as familias, os docentes, 0s
profissionais da educacdo, as instituicdes publicas e privadas e os profissionais da rede que
compde as demais politicas sociais. Em relacdo aos educandos do Proeja, compete ao Servico
Social o papel de mediador dos processos educacionais, objetivando a legitimacdo de uma
politica social, viabilizando para que possam exercer seus direitos, vislumbrando novas
possibilidades, sonhos, ou seja, indo além das usuais questdes ligadas a propria sobrevivéncia.

A importancia de levantar-se este debate é relevante, pois, como apontado no
inicio deste capitulo, ha escassas produgdes académicas em que se discute a pratica do
assistente social no ambito da educacéo profissional e do Proeja. Um dos principais desafios é
gue essa atuacdo garanta a apropriacdo da pratica e da teoria da acdo condizente com 0s
sujeitos dessa modalidade educativa. Muitos professores, gestores e estudantes ndo conhecem
a real funcdo desse profissional e como ele pode contribuir significativamente para a
educacéo.

Os sujeitos trabalhadores do Proeja apresentam algumas especificidades que
devem ser levadas em conta pelos profissionais envolvidos, em especial o assistente social,
principalmente em se tratando de um puablico composto por jovens, adultos e idosos. Sao
pessoas, via de regra, submetidas a trabalho exaustivo, mal remunerado, informal ou ao

regime da terceirizagcdo, marcado pela precarizagao das condic¢des de trabalho.
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Outra situacdo € que esses estudantes trabalhadores apresentam em suas trajetorias
de vida a marca da interrupcdo intermitente da escola, ocasionada por diversos fatores
externos a sua vontade. Assim, quando retornam ao ambiente escolar, suas necessidades e
expectativas sdo diferentes das que tém aqueles que realizaram uma educacéo dita formal e/ou
profissional no tempo regular.

Para que se viabilize essa apropriacdo e o assistente social possa vislumbrar as
reais e efetivas possibilidades de intervencdo na realidade do Proeja, € essencial um exercicio
de analise que perpasse ndo so0 a leitura micro, mas também a leitura macro da realidade. Esse
movimento desvela que, em decorréncia das transformagdes ocorridas nas Gltimas décadas, o
sistema capitalista, em resposta a crise que ele préprio gerou e em uma ofensiva neoliberal,
passou a desresponsabilizar o Estado no campo dos direitos sociais, das politicas publicas.

Uma das maiores contribui¢cbes do Servico Social para a area da educacdo é a
elaboracdo de um diagnostico dos fatores sociais, politicos, econdmicos e culturais que possa
refletir de forma direta/indireta na relacdo estudante-familia-escola, perpassando por situacdes
que dizem respeito ndo s6 a questdes de acesso, permanéncia, gestdo democratica e qualidade
da educacdo, mas também a outras expressdes da questdo social, como a violéncia contra as
mulheres, o0s preconceitos e as discriminagdes, o trabalho informal e/ou
precarizado/subalternizado, dentre outras. E no dmbito da familia que se encontra o maior
namero de demandas, pois essa passa a ser produtora e reprodutora de um intenso processo de
precarizagdo das condi¢des de vida e de viver, presentes “[...] no crescente desemprego, na
informalidade, na violéncia, na fragilizacdo dos vinculos sociais e familiares, ou seja, na
producdo e reproducdo da exclusdo social, expondo familias e individuos a situacdes de risco
e vulnerabilidade” (PNAS, 2004, p. 16-17)

E nesse sentido que a atuacdo do assistente social tem de ser compreendida, ou
seja, de uma forma muito mais ampla do que o atendimento ao segmento estudantil ou as
abordagens individuais e/ou coletivas. Essas atividades envolvem acdes junto as familias, aos
docentes, servidores e gestores da Instituicdo, aos profissionais e as redes que compdem as
demais politicas sociais. Ndo possuem um carater apenas individual, mas também coletivo,
administrativo-organizacional, de investigacdo, de articulacdo, de formacgdo e capacitacdo
profissional (CFESS, 2012, p. 38).

A prética educativa do assistente social se constréi nesse processo e oportuniza
uma nova cultura na comunidade escolar, de forma critica e emancipatéria, instituindo

professores, servidores e estudantes como atores principais no contexto educacional. O
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assistente social fard o papel de mediador da realidade particular desses sujeitos no contexto
mais amplo da escola e da sociedade.

A partir da promulgacdo da Constituicdo Federal de 1988, ocorreram alguns
avangos no campo social, por exemplo, a previsdo expressa dos direitos sociais, conforme
prevé o art. 6° “Sdo direitos sociais a educacdo, a saude, o trabalho, a moradia, o lazer, a
seguranca, a previdéncia social, a protecdo a maternidade e a infancia, a assisténcia aos
desamparados, na forma desta Constitui¢ao”. (BRASIL, 1988)

Mas, apesar de ser um direito garantido por lei, na pratica a educacdo nao esta
acessivel de forma uniforme a todas as classes da sociedade. Os reflexos das fortes mudancas
ocorridas no mundo do trabalho chegam ao ambito escolar, pessoal e familiar dos estudantes,
particularmente no curso do Proeja, apesar de existirem algumas especificidades em relacéo
as outras modalidades de ensino. O publico do Proeja é constituido geralmente por
trabalhadores jovens, adultos e idosos que retornam ao ambiente escolar com necessidades e
expectativas diferentes das que tém aqueles que tiveram uma educacdo formal, conforme
apresentado no capitulo anterior, quando foi evidenciado o perfil desses atores sociais.

A prética profissional do assistente social do IFMT tem como pilar as politicas
publicas de educacdo profissional e da assisténcia social, com o objetivo de assegurar a essa
grande parcela de estudantes trabalhadores ndo sé o acesso a escola, mas a sua permanéncia e
conclusdo do curso com éxito. Para isso, é necessario que a escola va além de seus muros,
uma vez que as questbes da vida familiar, econdbmica e social do educando impacta
diretamente sua vida académica.

O exercicio profissional do assistente social passa por diversos desafios, dentre 0s
quais destacamos a intervencdo critica na perspectiva de emancipacdo dos sujeitos,
despertando neles potencialidades e capacidades para o trabalho e para a vida, ndo se
limitando apenas aos repasses de verbas de assisténcia estudantil. O significado estratégico da
politica educacional sob a otica do capital sustenta a ideia de uma educagdo “inclusiva” e
“cidada”:

A politica educacional, do ponto de vista das requisi¢des do capital, em sua esséncia
ndo se alterou, tendo em vista que ainda cumpre fungdes importantes nos processos
de produgdo de consensos em tempos de crise de capital e de necessidade de
recomposicao das taxas de acumulagdo, particularmente em decorréncia dos aportes
conceituais, diagndsticos e investimentos capitaneados pelos organismos
multilaterais, pelas conferéncias mundiais sobre educacdo e pela transposicdo da
pedagogia empresarial para 0 campo educacional. Esse quadro revela como a
educacdo hoje se inscreve em um amplo processo de desumanizagédo, a servigo da
barbéarie, assumindo uma feicdo moderna. A politica educacional ndo se estrutura

como forma de assegurar modos autbnomos de pensar e agir. Mas se reveste hoje,
sob a marca das inversdes que sdo necessarias a reproducdo do sistema metabolico
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do capital, em um processo de ampliacdo das formas de acesso e permanéncia em
diferentes niveis e modalidades educacionais: educacéo infantil, ensino fundamental,
ensino médio, educacéo profissional e tecnologia, educacéo de adultos [...] (CFESS,
2011, p. 20)

E preciso que o profissional do servigo social possua um referencial tedrico que
subsidiem a atuacdo profissional na Politica de Educagdo. Ndo é uma tarefa facil, é um
caminho de conflitos, inquietacBes que fazem parte do cotidiano deste profissional. E
necessario um trabalho constante desse profissional, sempre se respaldando ao projeto ético-

politico do servico social, na perspectiva de emancipacdo da classe trabalhadora.



CONSIDERACOES FINAIS

Na presente pesquisa buscou-se investigar, compreender e analisar as causas do
processo de permanéncia e de ndo permanéncia dos sujeitos trabalhadores do Programa
Nacional de Integracdo da Educacdo Béasica com a Educacdo Profissional na modalidade
Educacdo de Jovens e Adultos (Proeja) no Campus Véarzea Grande do Instituto Federal de
Educacdo, Ciéncia e Tecnologia de Mato Grosso — IFMT. E, ao apreender o contexto
historico da Educacdo de Jovens e Adultos (EJA) no Brasil, em Mato Grosso e no IFMT
Campus Varzea Grande, percebeu-se que: historicamente a educacdo ofertada a classe
trabalhadora foi pautada na formacdo da mao de obra, em vez de na formagcdo humana
qualificada para o mundo do trabalho. As trajetdrias de vida dos sujeitos trabalhadores da EJA
sdo marcadas, em sua grande maioria, por percursos de vidas sofridas e historicos de rupturas
recorrentes na educacéo.

Desde a época da Campanha de Educacdo de Adultos (1940) disseminava-se uma
visdo preconceituosa do adulto analfabeto, que era considerado um ser incapaz e desprovido
de forca de vontade e senso critico. Esses preconceitos sociais foram construidos ao longo da
historia brasileira e estdo presentes na memdria social, disseminados, em grande parte, pela
midia, que tem como representacdo mais fiel desse adulto o personagem "Jeca Tatu", que
contribuiu para consolidar, no ideario da populacédo, a convicgdo de que o analfabetismo era
uma doenca, uma chaga a ser exterminada.

Essa é uma visdo que se buscou romper, nos anos 1960, com as experiéncias dos
movimentos de educacdo popular, contudo, ela ainda perdura, inclusive nos IFs e em especial
nas turmas do Proeja. Diagnosticou-se nas entrevistas e estudos realizados que tal visdo do
adulto e do idoso como incapazes ainda perpassa o olhar de profissionais que inclusive
consideram que o Proeja ndo deveria estar nos Institutos Federais, por serem estas escolas de
exceléncia. Mas escolas criadas para qué? Para atender a quem? Exatamente a classe
trabalhadora, representada pelos educandos do Proeja.

A pesquisa, sob o olhar dos educandos, reafirmou que a efetivacdo do Proeja néo
depende apenas da existéncia de um programa de governo que tenha principios tragcados e
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definidos, e sim da garantia de uma efetiva participacdo de todos os sujeitos (educandos
trabalhadores, educadores, gestores publicos, pesquisadores, dentre outros) nos processos de
pensar e fazer as politicas educacionais de efetivacdo do Proeja. E, ainda, que as instituicoes
proponentes do Proeja precisam valorizar de fato a EJA, a comecar pela garantia do acesso,
com a oferta dos cursos a comunidade, e a ado¢do de uma politica que contemple 0s
fundamentos politico-pedagodgicos, mas que também ofereca condi¢cbes materiais objetivas
para que gestores e professores tenham espacos de formacdo, gestdo e planejamento que
contribuam para a implementacdo com qualidade social da politica no meio institucional.

Faz-se necessario ndo sO reconhecer que ha muitas acfes e procedimentos no
IFMT ainda inadequados ou insuficientes em relacdo a garantia da qualidade educacional aos
estudantes do Proeja, como é preciso que se materialize o desejo pela comunidade escolar em
promover discussdes entre seus membros, como gestores, docentes, técnicos administrativos,
estudantes, secretarias de educacdo, associagdo de moradores e demais instituicbes que
dialoguem com o Proeja, seja de forma direta ou indiretamente.

Apesar dos recursos cada vez mais escassos decorrentes de cortes de
investimentos por parte do governo federal na area da educacdo, ndo podem ser argumento
nem justificativa para a falta de compromisso e para a educacdo de adultos ndo ser tomada
como politica de real prioridade pelos gestores. A eficiéncia da gestdo esta na capacidade
politica de conduzir a méquina estatal, promover convénios para cumprir essa funcéo social.

Ao refletirmos sobre as temaéticas relacionadas ao acesso, observamos que a
universalizacdo da educacdo no IFMT ndo vem sendo atendida em relacdo aos valores e
principios constitucionais que se apresentam como direito publico subjetivo, tanto que,
atualmente dos 19 (dezenove) Campi do IFMT apenas 7 (sete) Campi ofertam o Proeja, sendo
que 2 (dois) Campi estdo com o curso do Proeja em extingdo. Todavia, observamos que ndo
basta apenas 0 acesso, mas € preciso garantir a questdo da permanéncia dos alunos.

Ha inimeras outras especificidades que devem ser consideradas pela comunidade
escolar para a oferta de um curso do Proeja. A pesquisa apontou algumas que possibilitam
perceber que, se ha baixa procura pelo curso e/ou alto indice de ndo permanéncia, € preciso
repensar em relacdo a forma de oferta dos cursos, sobretudo no que diz respeito aos horérios e
dias da semana em que as aulas sdo ofertadas e a forma como sao utilizados os recursos
didaticos. Isso porque quando os educandos do Proeja, ao retornar a sala de aula, deparam-se
com praticas novas e com 0 uso de recursos didaticos com os quais nao estdo habituados.

Percebe-se a importancia de viabilizar o acesso ao Proeja de acordo com as

especificidades dos sujeitos, além da necessidade de se questionar sobre qual tipo de escola ou



de curso esta sendo ofertado a eles. E um fator limitante de acesso a exigéncia de realizagéo
de provas, pois a maioria dos estudantes tiveram constantes interrupgdes escolares e/ou
permaneceram por um longo tempo fora das salas de aula. O interessante ¢ a ado¢do de
entrevistas, porém, ha de se observar os horarios de agendamento delas.

Destaca-se que ndo é o perfil do estudante que ndo se encaixa na escola ou no tipo
de curso ofertado; € a instituicdo que precisa lancar estratégias de acolhimento e elaborar um
curriculo pensado com e para 0s sujeitos trabalhadores. Mas para que isso aconteca, faz-se
necessario, desde os primeiros dias de aula, conhecer o0s anseios e perspectivas dos estudantes
trabalhadores para que se possa acolhé-los, adequar o curso aos seus perfis e as suas
demandas. Muitas vezes esse trabalhador chega a escola desmotivado, ansioso, receoso, e por
isso deve-se respeitar o ritmo de cada um e fazer da avaliagio um momento fértil de
aprendizagem.

O acolhimento na instituicdo, outro aspecto importante, perpassa por: apoio
familiar; apoio pedagdgico; repasse de bolsas e auxilios da Assisténcia Estudantil; criar neles
0 desejo em dar prosseguimento aos seus estudos; incentivo por parte dos professores;
satisfacdo pessoal.

Percebeu-se também que ndo s6 a comunidade escolar, mas também a familia é
parte importante do processo de convencimento para a volta a escola. Outro ponto a se
destacar em relacdo ao acesso € o convencimento dos estudantes trabalhadores de que a escola
é também o seu espaco de ocupagdo e assim motiva-los, porque sdo o tipo de publico que
precisa ser convencido do seu direito a educacdo. Isso ocorre, geralmente, em funcdo de sua
baixa autoestima, historicamente construida pelas repetidas repeténcias, pelos afastamentos
temporarios das escolas e pelos modos como foram tratados nos espacos escolares e fora
deles. Por isso, a maioria dos trabalhadores considera, entre outros aspectos, que seu tempo de
estudo ja passou, ou que sdo incapazes de aprender, e que o direito a escola seria s6 para as
criancas e jovens.

A baixa autoestima é um fator que precisa ser considerado, apesar de existirem
aqueles que sd@o mais motivados, que se percebem como guerreiros, lutadores e que estdo
dispostos a vencer qualquer obstaculo. Mas todos eles percebem a dificuldade enfrentada no
ambiente escolar como mais um desafio a ser superado, o que deve ser observado e trabalhado
pela equipe multiprofissional com os estudantes trabalhadores para que permane¢am no curso
e o terminem com éxito. No caso do Proeja, em funcdo das histdrias pregressas de repeténcia,

afastamentos temporarios e permanentes, esses sujeitos necessitam de um apoio maior de



professores, gestores, pedagoga, coordenador de curso e do setor do servico social e
psicologia.

Outro grande desafio que ainda permanece € relativo ao afastamento temporario
ou definitivo de alguns deles, afastamento muitas vezes denominado ‘“evasdo”. Tal
terminologia, todavia, deve ser utilizada com cautela, pois transfere para o educando a
responsabilidade pela sua ndo permanéncia no curso, quando, na verdade, também se deve a
falta de condi¢bes materiais da instituicdo e de subsisténcia desses sujeitos, que por inimeras
razdes enfrentam essa realidade ou se encontram como subempregados, desempregados ou
em trabalhos precarizados e/ou informais; as ndo aprendizagens; as dificuldades de
relacionamento com o0s pares e/ou professores e demais profissionais na escola; a baixa
autoestima, entre outros fatores que de certa forma contribuem para a “expulsdo” dos
estudantes trabalhadores da escola.

Ressalta-se a importancia da politica de assisténcia estudantil como elemento
favorecedor do acesso, da permanéncia e do éxito dos estudantes trabalhadores no processo de
escolarizacdo. Observou-se que ha poucas producGes cientificas sobre o tema, o que revela
qudo incipiente é a discussdo da politica de assisténcia estudantil. A realidade em torno do
Campus Varzea Grande ndo estd imune & realidade nacional. Na préatica diaria, constatou-se
inimeras lacunas em relacdo a assisténcia estudantil, no que se refere a permanéncia e éxito, e
a sistematizacao da préatica profissional do setor de atendimento ao estudante, tais como:

[1 Necessidade urgente de um trabalho mais ativo com a comunidade escolar, de
forma a esclarecé-la de que a assisténcia estudantil consiste em uma politica, e que, como tal,
se refere a um direito, e ndo a uma mera tarefa da instituicdo em executé-la;

[1 Aumento dos recursos na mesma proporc¢ao do crescimento da demanda pelo
atendimento estudantil, e, em se tratando do Campus Varzea Grande, em um contexto que
conta com um ndmero reduzido de profissionais da equipe multiprofissional - sendo que
atualmente o Campus de Varzea Grande possui mais de 600 estudantes em todas as
modalidades de ensino, contando apenas com uma equipe multiprofissional composta por
uma (1) assistente social, uma (1) psicéloga, uma (1) intérprete de Libras, um (1) técnico em
assuntos educacionais e uma (1) pedagoga —, 0 que constitui um desafio para a execucdo da
assisténcia ao estudante, pois o0s setores da instituicdo estdo sobrecarregados,;

[1 Entendimento comum de que o Servigo Social estd na instituicdo apenas para
realizar o repasse de auxilios e verbas estudantis, sem considerar a dimensao politico-
pedagogica do Servigo Social, bem como a objecdo de alguns profissionais quanto a

implementacdo de programas assistenciais de repasse financeiro ao estudante que se encontra



em situagdo de vulnerabilidade social, étnica, de género, com o objetivo de viabilizar sua
permanéncia na Instituigdo, garantindo o seu direito a educagao.

A politica de assisténcia estudantil por vezes é vista com restricdo pelos
profissionais da educacdo, e, na maioria das vezes, essas opinides estdo pautadas no
entendimento de que a educacao é uma politica com base na meritocracia, e ndo de que é um
direito instituido.

Visualizaram-se, contudo, também avancos significativos nesse ambito, como é o
caso da aprovacdo da nova Politica de Assisténcia Estudantil do IFMT, a qual esta
comprometida com a perspectiva universalizadora e em sintonia com as necessidades dos
estudantes, que precisam ter conhecimento dos servigos ofertados. Destaca-se, portanto, a
importancia de uma ampla divulgacao, para a comunidade interna e a sociedade em geral, da
politica de assisténcia estudantil, dos programas, das acdes, dos recursos e dos critérios de
acesso a ela no Campus Varzea Grande. A assisténcia estudantil, afinal, é um direito social
que deve estar claro para a comunidade do Campus, objetivando a sua melhoria. Nesse
sentido, o envolvimento dos estudantes é essencial para o planejamento e a avaliacdo da
politica, potencializando, inclusive, a dimenséo politico-pedagdgica da pratica profissional do
Servigo Social escolar.

E imprescindivel, portanto, que o Servigo Social, nesse processo de consolidagio,
mobilize os nlcleos de assisténcia estudantil para a elaboracdo de um planejamento ndo s
para 0 acompanhamento dos estudantes contemplados pela politica, mas também para realizar
avaliacBes periddicas com as equipes envolvidas e com a comunidade estudantil. Além disso,
deve ainda realizar um trabalho intenso de divulgacdo acerca das politicas desenvolvidas e
executadas pela assisténcia estudantil do Campus.
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PROGRAMA DE POS-GRADUACAO EM EDUCAGAO

APENDICE A

TERMO DE CONSENTIMENTO LIVRE E ESCLARECIDO — ESTUDANTES DE EJA

Eu, concordo em participar, como

voluntério(a), do estudo que tem como pesquisadora responsavel Carminha Aparecida Visquetti, que esta
vinculada & Pesquisa “Desafios da Educagdo de Jovens Adultos integrada a Educagdo Profissional: identidades
dos sujeitos, curriculo integrado, mundo do trabalho e ambientes/midias virtuais”, coordenada pela Prof? Dr?
Maria Emilia de Castro Rodrigues da Universidade Federal de Goids (UFG), vinculada ao Programa
Observatorio da Educacdo (Obeduc) da Capes. Em caso de alguma divida sobre a pesquisa posso fazer contato
com a pesquisadora Carminha pelo e-mail carminha.visquetti@vgd.ifmt.edu.br e pelos telefones 65 99607-8249
e (inclusive, sendo necessario, com ligagGes a cobrar).

Esta pesquisa objetiva estudar e compreender as causas e consequéncias do processo de afastamento
temporario e/ou permanente dos estudantes do Proeja no Campus Varzea Grande do IFMT, bem como levantar o
perfil socioecondmico e cultural desses sujeitos, 0 que esses sujeitos pensam sobre o Proeja, os desafios e
dificuldades percebidos e vivenciados durante o curso (relaces interpessoais, curriculo, processo de ensino-
aprendizagem, avaliagdo, etc.).

Tenho consciéncia de que o estudo vai realizar entrevistas, aplicar questionarios e realizar grupo focal.
Os questiondrios/entrevistas serdo guardados, nos arquivos do Centro Memdria Viva — Faculdade de Educacao
da Universidade Federal de Goids (FE/UFG) e/ou da Universidade Federal de Mato Grosso (UFMT). A
divulgacdo dos resultados das pesquisas serd feita pela disponibilizagdo das dissertacbes e teses no portal
www.forumeja.org.br/go.

Entendo que esse estudo possui finalidade de pesquisa académica, que os dados obtidos preservardo o
anonimato, assegurando assim minha privacidade. A equipe de pesquisa providenciard uma copia da transcri¢do
da entrevista para meu conhecimento. Além disso, sei que posso abandonar minha participacdo na pesquisa
quando quiser e que ndo receberei nenhuma remuneragéo financeira por esta participagéo.

Assinatura da Pesquisadora Assinatura do (da) Participante da Pesquisa

Vérzea Grande, __ de de 2017.
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APENDICE B - ROTEIRO DA ENTREVISTA APLICADO AOS ESTUDANTES
1. Tempo de afastamento da escola e 0 motivo.

2. Motivagéo para o retorno ao Proeja aos estudos e como foi o retorno, quais os desafios se
apresentaram a vocé

3. Como ficou sabendo do curso no Campus.

4. Atividades trabalhadas que mais contribuiram para a sua formacgdo no Curso Técnico de
Servigos de Condominio.

5. Os professores dao oportunidade de utilizar os conhecimentos que ja possui durante as
aulas? Os conteudos desenvolvidos tém relagdo com sua vida, com seu dia a dia? E no
trabalho?

6.Vocé tem dificuldades em vir para a escola? Em funcéo do qué?

7. Vocé tem alguma dificuldade de aprendizagem na sala de aula? O que poderia ser feito para
auxiliar na sua aprendizagem?

8. O jeito de ensinar aplicado nesta escola é facil de ser entendido? Por qué?
9. Enfrentou ou enfrenta dificuldades para permanecer na escola?

10. O que te levou/levaria a permanecer no Proeja?

11. Fale sobre algo que ja ocorreu na escola que foi muito importante para vocé?
12. Para vocé o que precisa mudar na escola?

13. Os conteudos trabalhados tém atendido as suas expectativas?

14. Fale trés aspectos positivos do Proeja.

15. Fale trés aspectos negativos do Proeja.

Caso o estudante ndo seja permanente, acrescentar:

16. Por que voceé saiu da escola?

17. O que te levaria a voltar para a escola?

18. Quiais consequéncias vocé identifica que foram provocadas pela sua saida da EJA?
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APENDICE C - GRUPO FOCAL

METODO - Sistema de associacdo livre — onde uma situagio ou tema é apresentado e 0
moderador pede para os entrevistados falarem o que pensam. Mesmo que alguns membros do
grupo nédo tenham uma opinido formada, a partir da expressdo de outros participantes eles
podem fazer associacdes, concordar com o que ja foi dito ou mostrar opinides divergentes.
OBJETIVO - Investigacdo profunda de motivacOes, desejos, estilo de vida do grupo;
perspectiva e compreensao do grupo.

BLOCOS DE CATEGORIZAQAO: B
FATORES INTERNOS A INSTITUICAO
» Infraestrutura e Organizacao fisica;

1.
2.

4.

Como tem sido o acesso aos computadores, laboratérios e bibliotecas?

Em relacdo as midias digitais em sala de aula (data show, laboratério de informaética,
internet, calculadora, videos) como foi para vocé a utilizacdo dessas tecnologias? E
0 uso delas pelos professores em sala de aula? O que poderia ser melhorado?

O que pensa do horério das aulas? Ele facilita ou dificulta seu processo de
aprendizagem? O que vocé acha que poderia ser melhorado?

E quanto ao horario de entrada e saida da aula? O que sugere?

» Qualidade de Ensino;

5.
6.
7.

O que é escola para vocé?

Qual professor mais te marcou? Por qué?

Em relacdo ao processo ensino aprendizagem, qual a maior dificuldade que vocé
teve? Em qual disciplina? E por que vocé acha que teve tanta dificuldade? Como
vocé fez para resolver esta questdo? Qual foi a licdo que vocé teve em relagédo a essa
experiéncia?

O que pensa das aulas experimentais? Oque mais te marcou? Como eram essas
experiéncias?

Sobre visitas a campo, 0 que mais te marcou? Por qué? A partir delas, vocé acredita
que mudou algum aspecto individual ou escolar em vocé? Por qué?

» Politica de Assisténcia Estudantil;
10. O que vocé entende por Assisténcia Estudantil?
11. Em relagdo a concessdo de auxilios — como foi 0 processo de divulgacdo desses

auxilios/direitos? Vocé os utiliza? De que forma eles contribuiram para sua
permanéncia escolar?

12. Em algum momento vocé procurou a NAE? Como foi? Vocé foi atendido em sua

solicitacdo?

13. Fale em relagéo a oferta da monitoria? VVocé a utiliza? Ela contribui para vocé?
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FATORES EXTERNOS A INSTITUICAO:

» Pessoal e/ou familiar:

14. O que vocé acredita que te motivou a permanecer no curso?

15. Durante o percurso escolar no Proeja, em algum momento vocé ficou
desmotivada/o? O que provocou esta desmotivacdo? O que vocé acredita que te
levou a superar esta desmotivagdo?

16. Teve algum momento em que precisou afastar-se das aulas, seja por um periodo
curto de tempo? Por qué? O que motivou/levou ao seu retorno?

» Institucional/ estrutural;
17. Em relagdo a distancia de casa ao Instituto o que pensa a respeito? Quanto tempo
vocé utiliza no caminho? Qual meio de locomocdo usa? Ha dificuldades no
transporte?

» Profissional/ Financeiro.
18. Questdes de ordem financeira de alguma forma influenciaram no seu percurso
escolar?
19. Durante o percurso escolar, apresentou dificuldades em conciliar o estudo com o

trabalho?



