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0 Movimento de Educagao de Base é uma
experiéncia a partir de Escolas Radio
fénicas e integrado em um processo de
Animagao Popular. O presente artigo
focaliza, em linhas gerais, o itinerd
rio desenvolvido pelo MEB em cinco

anos de existéncia (1961 a 1965).

1. ANTECEDENTES

Em 1960 existiam experiéncias isoladas de Escolas Radioféni-
cas, nas dreas rurais de Natal, Aracaju, Crato, Braganga do Pard
e Penedo, experiéncias mantidas pelos Bispos das respectivas
dreas e que, apds alguns anos, demonstravam resultados védlidos e
do mais alto significado para a dinamizagao das comunidades  por

elas atingidas, -

Entretanto, em vista da multiplicidade e gravidade dos pro-
blemas da maioria das dreas yurais brasileiras e para que se che-
gasse a influir, decisivamente, sdbre elas, tornava-se necessdrio
um trabalho mais amplo. Ao mesmo tempo, & inexisténcia de planos
governamentais (nacionais ou regionais),de desenvolvimento de comu
nidade, representava uma omissao grave no panorama nacional e nos
planos de desenvolvimento econdmico. :

A partir dessas consideragoes, a Conferéncia Nacional dos
Bispos do Brasil resolveu submeter um proieto ao entao Presidente
da Repdblica, Dr. Janio Quadros, projeto ésse que fol aceito com
entusiasmo, tendo sido objeto do Decreto 50.370, de 21/3/61,em que
o govérno prestigia o MEB, prevendo o esgtabelecimento de convénios
com Ministérios e outros Srgaos governamentais e a dotagao anual
de verbas para execugao do trabalho. Segundo o Decreto, a drea de
atuacao do MEB seriam as regioes Norte, Nordeste e Centro-Oeste do
Brasil, 4rea essa que fol ampliada, em 1963, pelo entao Presidente
da Repdblica Dr, Joao Goulart, atingindo outras regioes subdesenvol
vidas do pais.

2. OBJETIVOS DO MEB

2.1 - OBJETIVOS GERAIS

No arrazoado aceito pelo Presidente Jé@nio Quadros afirmava-se
que "...70% dos adultos e adolescentes que vivem em nossas dreas
subdesenvolvidas estao mergulhados no analfabetismo, forma terrivel
de escravidao humana. Fazem parte daqueles 2/3 da populagao do mun
do que tddas as noites vao dormir com fome e, na sua grande maioria,
vitimas de endemias. Nenhum progresso humano se pode fazer antes
que © homem comece & promover o esclarecimento de seu préprio espi-
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2.

rito. Daf se vé a grandeza que representa parg nés, para os nossos
camponeses, a 1ibertagao dessa nova forma de escravatura: a escrava
tura da ignoréincia, da fome, da doenga. O nosso drama nao é sé al-
fabetizar. H4 urgéncia de muito mais: de se abrirem, aos nossos
camponeses e suas fam{lias, as riquezas da Educacgao de Base, educa-
¢ao que chamarfamos de cultura popular, a qual tem a fOrca de fazer
o_homem despertar para seus préprios problemas, encontrar suas soly
qoea, aprender a comer bem, a defender sua saldde, a manter boas re-
lagoes com_seus semelhantes, a decidir sbre seus destinos, buscar
sua elevagao ci{vica, moral, econdmica, social e espiritual.Trata-se
de, além disso, proporcionar ao homem conhecimentos e prdticas capa
zes de integrd-lo no quadro geral de uma sociedade justa e social -
mente desenvolvida. Neste processo de culturacao popular,exige-se
a participacao ativa do homem, para que o esfdrgo pedag6gico e BO-
cial do Movimento em que &éle se integre, lhe seja uma real promogao
individual e coletiva."

O MEB objetiva, assim, cooperar, dentro da faixa educativa,na
promogao do camponds das £reas subdesenvolvidas do pafs,oferecendo-
lhe conhecimentos bdsicos e instrumentos mfnimos para que o préprio
educando possa assumir, conscientemente, o papel de agente de suna
promogaoc,.

2.2 - OBJETIVOS ESPECIFICOS

2.2.1 - CONSCIENTIZACAO, que representa, para o Movimento, a
tomada de consciencia, pelo educando, de seus valores, da significa
¢ao vivencial de seu trabalho de Homem no _mundo. Para o MEB,a cong
ciantizagao é intrinseca & prdpria eduoagao, pois ajuda o homem a
tomar consciéncia do que &le € (consciéncia de si), do que sao os
outros (comunicagao dos dois sujeitos) e do que § o mundo (coisa in
tencionada) que sao, sem divida, trés polos de t8da educagao _inte-
gral. Sem divida, o Unico modo de justificar a conscientizacao se-
ria a partir da prdpria exigéncia de humanizagao da pessoa. Nesse
sentido, Educagao de Base, educagao que parte do fundamental, do que
é primeiro, coincide com o préprio princfpio da eonscientizagao. 0
que significa, para o Movimento, que a conscientizagao § o infcio
do préprio processo educativo que toma a pessoa como fundamento e a
sua realizagao como fim,

2.2.2 - MOTIVACHO DE ngTUDE que, intimamente ligada & cong
cientizacgao, representa, a partir de uma compreensao e da crftica
da realidade, disposicao para a acao consciente e livre. Podemos
sintetizar, mostrando que a motivacao de atitudes se encaminha em
fases nao necessariamente sucossivaa.

. atitude critica
. atitude de valorizssao
. atitude de mudanga
. atitude de cooperacao
A motivagao de atitudes de uma oomnnidnde repousa, essencial-
mente, no exercicio de liderangas auté&nticamente populares, lideran

¢as que necessitam ser valorizadas, formadas e assessoradas pelo Mo
vimento que, consequentemente, deve prestar todo o estimulo possi-
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vel a progressiva estruturagao e ao desenvolvimento dos grupos que
vao surgindo, a fim de que a comunidade venha a assumir sua pré-
pria conscientizagao, bem como tédas as mudangas necessédrias para
o bem comum,.

L 2.2.3 - INSTRUMENTACKO, que representa informagao e habili-
tacao em térmos de instrumentos de andlise, instrumentos de produ~-
gao e instrumentos de organizagao. Quanto 3 hsbilitagao, pode-se
gintetizar:

a) Instrumentos de andlise:

. ler, escrever e interpretar textos com sifuagaea e vocabuld
rio préprice dog-camponeses;

. distinguir e identificar as principais relagoes que existem
entre as instituigoes € estruturas sociais, economicas, poO-=
1{ticas e religiosas mais importantes;

. distinguir aa.prinoijais tendéncias da realidade polftica,g
condmica, social e religlosa.

b) Instrumentos de producacs:
, saber uilizar os procedimentos bdsicos de higiene e saldde;

. sgber utilizar a 1231813950 e os costumes referentes a suas
relagoes de produgao e consumo

. saber utilizar as gpera93ea natemdticas necessdrias &s suas
relacgoes de produgao € consumoj

, conhecer e saber utilizar as potencialidades econdmicas da
comunidade em que vive.

¢) Inst ntos de ©O Z :

. conhecer e utilizar a legialagao bdsica sdbre aasociagSeaz
clubes, cooperativas, sindicatos e organizagoes politicas;

. saber fundar e dinamizar clubes, sindicatos, cooperativas
etc.

3, PESSOAL: Caracterfsticas, Mgﬂ. Adestramento

Sendo .realizado em éreaa-aubdeaenvolvidas, o trabalho do
MEB atinge: comunidades nao beneficiadas por réde escolar normal,
onde nao se pode encontrarﬂpesaoal qualificado para uma agao educa
tiva. As Equipes do MEB sao, por isso, sediadas em centros mais
desenvolvidos dos quais se deslocam, periddicamente, para as dreas
onde devem atuar e que Sa0, social e administraxivamente,dapendenr
tes daqueles centros (estradas, mercado, estrutura administrativa
etc). Os meios de comunicagao e a infra-estrutura sendo deficien~-
tes e precdrias, O deslocamento das Equipes é tarefa essencial e
penosa que exige disponibilidade e dedicagao particulares.
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4.

Além disso, tendo o trabalho caracter{sticas préprias,faz-se
necessdrio preparar pessoal especializado com qualificagoes adequa
das a um_trabalho educativo, em meio rural, com amplas vistas para
a promogao integral., As técnicas de trabalho incluem: levantamen-
to de drea, treinamento de animadores populares, organizagao de reu
nioes, planejamento diddtico, emissao de aulas e programas radiof$
nicos os_mais variados, supervisao, avaliagao da aprendizagem, do-
cumentagag sSbre o trabalho realizado, coordenagao de atividades,
colaboragao com outras entidades que atuam na 4rea, assessorias as
mais diversas.

Todos os esforgos sao envidados a fim de capacitar o pessoal
do MEB para a execugao do trabalho, para sua integragao no espiri-
to que norteia o Movimento e para a boa produtividade. Para isso,
a admissao de pessoal € condicionada a treinamentos e estdgios pré
vios, aos quais se seguem outros cursos de treinamento ou retreing
mento intensivos e, na medida das possibilidades, regulares e fre
qBentes, além de encontros, dias de estudo, bdlsas de estudo (no
Brasil e no estrangeiro), estdgios supervisionados e semindrios
especializados (metodologia, animacao popular, técnicas de traba-
lho em grupo, avaliacao),

Conta o MEB com cérca de 500 funciondrios remunerados,proce-
dentes das mais diversas situagoes profissionais: professdres pri-
mérios, secunddrios e universitdrios, assistentes sociais, psicélp
gos, pesquisadores, socidlogos, filésofos, administradores, conta-
bilistas e outros. Por outro lado, téda a agao educativa do MEB
é realizada com a participagao de lfderes (monitores e outros ani-
madores), que desenvolvem trabalho voluntdrio em suas comunidades.
Bsses_lideres, cujo nimero ascende a 6,000,mantém o trabalho de a-
nimagao popular através das escolas radiofdnicas e outros nicleos
de desenvolvimento de comunidade, visando a que o prdprio povo se
estruture e se promova. e

Dessa forma, pode-se afirmar que o pessoal do MEB é o seu
capital, com um acérvo de experiéncia-média, gue varia em tdrno de
3 anos, na qual se deve computar a participagao ativa na criagao
de um genero de trabalho pioneiro e singular, -

Apesar das crises que t@m atingido o Movimento (geradas pe-
las mudancas polftico-administrativas do pafs), crises que nao lhe
tém permitido adequar os saldrios de seus funciondrios &s necessi-
dades criadas pela inflagao, e mesmo o tém impedido de dar a &sses
funciondrios condigoes mais humanas de trabalho (viaturas adequa-
das, ajuda de custo para alimentagao em viagem etc), & dedicacao
de seu pessoal tem sido de tal ordem que o0s resultados alcangados
pelo MEB devem ser atribufdos a ésse pessoal, em fungao da sua de-
dicagao. Este pessoal tem envidado todos os esforgos, nas mais
diffceis situagoes, para evitar a solugao de continuidade dos tra-
balhos, a evasao escolar e a descrenca popular que, em muitas afeas,
atinge &s raias do desespéro,

De 1961 a 1965 o MEB realizou 1.036 Cursos Intensivos de
Treinamento, dos quais participaram 13.771 animadores populares.
Nao sao quantificados aqui outros tipos de cursos, aulas, progra -
mas radiofdnicos especiais para animadores, encontros, reunioces e
acompanhamentos efetuados através da supervisao.
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4, ESTRUTURA E ORGANIZACXO

0 MEB € estruturado nacionalmente,

Sua unidade é o Sistems de Educagao de Base que atinge uma
drea geogrdfica determinada, Cada Sistena, através de uma Equi-
pe Local, planeja, executa e coordena um programa local de educa
gao de base, Essa Equipe Local seleciona (por indicagao popu-
lar,) treina, supervisiona e assessora 0s animadores populares
voluntérios que participam ativamente do programa de agao do Sig
tema,

- Os Sistemas Locais de Educagao de Base, de um mesmo Estado,
sao coordenados por uma Equipe Estadual que elabora, com ésses
Sistemas, um projeto de agao para dmbito estadual,

Uma Equipe Nacional, com sege no Rio de Janeiro, encarrega-
gse de criar e organktzar os novos Sistemas, treinar e selecionar
o pessoal para os Sistemas Locais; organizar as Equipes Estadu-
ais, coordenar e asaeasorar;t§cnica e administrativamente, o tra
balho em todo o pais, '

Essa Equipe Nacional é coordenada por uma Comissao Executi
va Nacional, composta de 1 Secretdrio Executivo e 2 Coordenado-
res, que respondem peld funcionamento do Movimento em ambito na-
cional,

0 érgao superior do MEB é o Conselho Diretor Nacional,com-
posto de 11 membros (bispos e leigos) que dé as diretrizes fundag -
mentais ao Movimento. Um Conselho Piscal opina sdbre as propos-
tas orcamentdrias e examina as prestagoes de contas.

4.1 - 0S SISTEMAS DE EDUCACAO DE BASE

. 0 némero de Sistemas espelha nao apenas a érea de atua-
gao do MEB, mas de certa forma, a histéria de seu funcionamento.

Nota-se a progressao de atendimento &s 4reas Norte,Nor -
deste, Leste e Centro-Oeste, ao longo de 1961 a 1963. Primeira-
mente, porque um Sistema significa uma equipe de trabalho treina
da e organizada para atendimento adequado a uma drea com caracte
ri{sticas préprias. '

Por outro lado, as diversas dreas, na medida em que vao
sendo estudadas e trabalhadas, fornecem subsfdio para se determi
nar as linhas mestras de agao do Movimento, como um todo,além de -
ajudar a formar um consenso das agoes prioritérias,sondar a rea-
cao das bases populares e testar as técnicas utilizadas.

Assim, de 11 Sistemas que implantou em 1961, o MEB chega
a 31 Sistemas em 1962, a 59 Sistemas em 1963, Apds a expansao
que caracterizou &sse triénio, passou-se, em 1964/1965,a0 apro -
fundamento e ape;foigoamento'daa.tdcnioaa e & afericao de resul-
Iaggs. A afericao de resultados deverd marcar todo o ano de
966. ; }

No entanto, as restrig3os financeiras obrigaram o MEB a
interromper as atividades de 7 Sistemas, sem se falar das indme-
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6.

ras aolicitacsea para abertura de novos Sistemas e que nao puderam
ger atendidas,

Distribuicao dos Sistemas, por unidades da Federagao, em
janeiro de 1966:

CEAR‘ (RN R RN N NN N
RIG.NORTE L L L I B

MINAS GERAIS  ....... 10
GOIE'I'I.'.......'.... 1

AMAZONAS 3 RONDONIA 2
PARK soREHEsEETes 3 PERNAMBUCO +.evceseces 8
MARANHEO cvcecvanseee 2 ALAGOAS Ao s Ene 1
MATO GROSSO seecevces 1 SERGIPE R 3
PENOL © suswsesevieas p b BAHIA L TS 9
.
3

TCTAL DE SISTEMAS: 52

4.2 - EMISSORAS ) DISPOSICAO DO MEB

0 MEB dispoe: de hordrios em 28 emissoras radiofSnicas,dis-
tribufdas em 13 unidades da Federagag, que transmitem,em hordrioa
pré-determinades ,programas de Educaqao de Base com recep¢ao organi-
zada. Fasa multiplicidade torna possivel a emissao de programas
adaptados &s 4reas que tém caracteristicas aproximadas. Assim, as
aulas e outros programas educativos atingem o0s camponeses em sua
aituaqao concreta, reapeitando as caracterfsticas locais,

4.3 - ANIMAGRO POPULAR

Através da Animacao Popular, que se define como "um traba-
lho que, realizado por lideres, atinge t8da a comunidade que se
conscientiza, se organiza e se estrutura®, o MEB forma e assessora
os 1fderes voluntdrios que desejam engajar-se no trabalho, utilizan
do:

. contato direto com as comunidades (caravanas, Buperviaaea, en=-
contros, cfrculos de debates);

. contato direto com os lideraa (treinamsntos, retreinamentos, re
unices, dias de estudos);

. contato indireto com lfderes e comunidades (programas radiofd-
nicos especiais, Jornais, boletina e outras publioagoea).

As técnicas utilizadas, abrangem entrevistas,reunices, debg
tes, sociodramas, enquetes, paindis, etc.

4.4 - ESCOLAS RADIOFPONICAS

0 atendimento afatuado.bglo MEB se processa em dupla forma:
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1, através das Escolas Rndiofonicaa, que desempenham papel
de motivagao e inatrumantaqao;

2. através de assessoria para o exercicio da lideranca dos
camponeses, em suas préprias comunidades.

As Escolas Radiofanicaa tém, assim, uma fungao dindmica,a
partir da qual os lf{deres, na proporgao em que recebem elementos
de escrita, leitura, cdlculo, protecao de saidde, agricultura, se
preparam para uma fungao de "animadores" de grupos na comunidade,

no, na Escola, por mais de um ano, a fim de podor pnrticipar,mais
eficientemente, da continuidade da aqao educativa, Isso melhora
. 0 Indice de aprendizagem e adeqia melhor os alunos para a partici
pagao ativa nos trabalhos de grupo, o que é feito concomitantemen
te, segundo os principios da educagao pela agao.

A orientagao pedagégica fundamental, das Escolas Radiofs-
nicas, tem sido, através dos anos, uma tentntiva, cada vez mais
aproximada, de fazer do camponea, em sua aituaqao real, o centro
e o sujeito de uma educagao para a comunicagao e para a produgao.

¥ necessdrio, no entanto, que se diga bem claro que os
objetivos das Bscolas Radiofénicas do MEB:

. nao esgotam os objetivos da Bducagao de Adultos - sao
aquéles que podem ser atinghidos numa escola;

. nao sao os objetivos de uma escola convencional - sao
aquéles compati{veis com sua concepgao de Educagao - de
Base; -

. nao esgotam os objetivos do MEB - representam, apenas,
um dos aspectos.,

Como a educagao nao ga esgota na pura instrucgao, a Escola
Radiofdnica nao se esgota em e mesma: ela produz frutos na pré -
pria comunidade, motivando agoaa comuns e planos organizados,

4,5 - O PROGRAMA ANUAL

O programa anual do MEB tem passado por longa evolugao e
representa uma orientagao bdsica para ambito nacional, dando, es-
gencialmente, um sentido e um onnteﬁdo curriculares a transmitir,
dentro da realidade de cada regiao e de cada Sistema de Educaqao
de Base. O programa anual e os livros textos para os alunos sao
confeccionados por uma equipe composta por elementos escolhidos
de diversos Sistemas represéntativos e de uma Equipe Técnica Na-
cional. O progrma é acompanhado de documentos de estudo para os
professdres e 0s supervisores das Equipes Locais,

Para 1965/1966, o Progrma contém uma idéia-fOrga que cen-
traliza e que unifica a programagao educativa: trabalho, O curri
culo de qualquer matéria, seja aritmética, linguagem,higiene ou
agricultura, toma o trabalho como ponto de partida, como agao in=-
telizente que trnnaforma o mundo, como atividade especlficamente
humana. que caracteriza o Homem como tal. Para cada fase do tra-
balho agrfcola, é organizada uma unidade de programa (plantio,co-
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8.

lheita, venda), unidade em que o educando estd envolvido e que se
caracteriza por formar um todo compreensivo.

5, RAPIDA ANALISE DA RVOLUCAO DO MEB

Com vistas a atingir seus objetivos, o HEB passou, no decor
rer de cinco anos de trabalho, por etapas sucessivas. Numa pri-
meira fase foram envidados esforgos no sentido de preparar e orgg
nizar as suas Equipes em diversos niveis (Equipes Locais, Equi-
pes Fstaduais e Equipe Nacional).

A estruturaqao do MEB, visando & deacentralizaﬁao para maior
realismo e eficiéncia, permitiu que o seu trabalho fosse iniciado,
concomitantemente, em regioea de caracterfsticas muito diferentes
entre si e com grande expansao, atingindo, em 2 anos, 30 Sistemas
e 110.000 camponeses. Em fins de 1962, no Encontro Nacional _de
Coordenadores, pdde-se fazer uma anéliae das diferentes situagoes
dos Sistemas e deduzir os rumos a serem seguidos nos anos subse -
qlientes. Psses rumos basearam—-se, pois, no acérvo das exuarien -
cias realizadas, na adequagao das técnicas .a difepentes situacoes
socioldgicas e & receptividade das populagoea atingidas.

Em resumo, a primeira fase do MEB se distinguiu por:

. demasiada acentuacao s8bre as Escolas Radiof8nicas,

. insuficiente participagao dos lfderes nas atividades jun-
to &s comunidades,

. diaperaao de esforgos por ampliagao excessiva de atendi -
mento a comunidades de uma mesma érea.

A partir de cada Encontro Anual de Coordenadores (reuniao
que funciona como o colegiado do MEB), vem o Movimento atingindo
metas sucessivas no sentido de superar suas deficiéncias e aprimg
rar as exporienciaa positivas, aferindo, cada vez mais, sua atua-
gao em funcao de seus objetivos.

Ao longo dessa evolugao. os problnmaa das escolas foram di-
minuindo senslvelmente, passando elas a u'a maior integracao na
comunidade. As programagooa radiofdnicas especiais, o trabalho
direto dos supervisores junto aos lfderes e a acao désses junto
ao povo permitiram uma verdadeira agao comunitdria nos sindicatos,
clubes de maes e de jovens, cooperativas, clubes esportivos e re-
creativos, além de diversos grupos de agao conjunta para campa =
nhas transitérias como: construgao de escolas, abertura de estra-
das, limpeza de bragos de rios e cdrregos, conatrugao de fossas,
de pontes, de cepitérios etc, Acentuada mudanga de atitude se
observou gquanto & partici ao na vida péblica, & preservacao _da
sadde (hfbitos de higiene) e providéncias no sentido de elevagao
econdmica de pequenos grupoa.

Sendo bastante instdveis os planos de desenvolvimento sé-
cioécondmico, em dAmbito nacional ou regionais, o Movimento nso
teve oportunidade de conseguir sua integragao nos mesmos,no senti
do de desenvolvimento global,

A luta de classes existente no Brasil -como em t3da socieda-
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de onde os desequilfbrios sociais causam conflitos entre os interésses
dos diversos grupos-provoca tensoces agudas em t8rno de trabalhos como
o do MEB, Os grupos que participam das decisces, numa estrutura como
a do Brasil, utilizam as asaociaqoea, o8 grupos de presaao, polftica
eleitoral e outros melos para se manter. As grandes parcelas da popu-
lagao, sem domfnio sdbre as decisoes econdmicas e polfticas, nao podem
permanecer, entretanto, passfveis de serem utilizadas e devem,por isso,
ser educadas para atuar, efetivamente, na sociedade. Por outro lado,
as classes dirigentes nao entendem a necessidade de partlcipaqao do
povo nas declaoes nem a urgéncia das transformagoes estruturais, e a
isso se opoem., Daf ser inevitdyel que um trabalho como o do MEB encon
tre dificuldades sérias. Mas nao é o MEB que causa conflitos e sim a
prépria estrutura social brasileira,

Entende-se, assim, porque, as freqﬁantes mudangas polftico-admi-
nistrativas do pafs levam o Movimento a sofrer hiatos na sua agao,hia-
tos que se projetam na boa continuidade dos trabalhos executados, pelo
povo, nas bases,

6. REALIZAGOES

Em cinco anos, o MEB atendeu a mais de 380,000 alunos que recebe
ram, regularmente, as aulas e outros programas radiofonicoa, e que fo-
ram submetidos a testes de aproveitamento, Nao sao computados,aqui,os
alunos que freqliehtaram alguns periodea e se afastaram por motivos di-
versos. Fntire as causas da evagao escolar, na ordem de 25%, a princi-
pal' é constituida pela utilizacao, por parte da Agéncia Nacional, do
melhor hordrio para o camponés, a saber, de 19 ds 20 horas, impedindo,

a partir de 1963, que,nesse hordrio, f8ssem transmitidos os programas
para as Escolas Radiofonicas.

Em vista de sémente em 1965 ter sido iniciada a sistematizagao
da Avaliagao, o MEB pode apresentar dados precisos sdmente quanto_ ao
funcionamento de suas escolas, ficando a descobertg a quantificacao re
ferente as realizacoea das comunidades e & populacao atingida.

ALUNOS CONCLUINTES DO MEB DE 1961:iA 1965
(distribuidos por Ciclos)

= ANO T1e CICLO | % | 2° CICLO | % TOTAL I
1961 32.244 8 | . 6,490 | 17 38.734
1962 96.798 89 I By i 1 S e s B 108.571
1963+ 84.078 76 ., 26,988 | 24 | 111,066
1964++ 44.630 70 | 19.128. | 30 63.758
1965+++ 364232 59 25.177 " 41 61.409
TOTAL 293,982 7 | 89.556 23 383.538

+ em setembro as estimativas indicam 130,778 alunos de 12 ciclo e
35.532 de 22 ciclo
++ em margo as estimativas indicam...: 61.132 alunos de 12 ciclo e
- 27.629 de 29 ciclo '
+++ estimativas

/e



Ne DE ESCOLAS RADIOFONICAS
(1961 - 1965)

1961 1962 1963 1964 1965

set? | dez? margo dez®
2.687 5.598 T.353| 5,573 | 6.218 4,554 4,509

* AMOSTRA DE NUMERO DE ALUNOS CONCLUINTES -~ 1963 E 1964
( distribufdos por faixa de idade )

wo UOREGNRB0s BEuBOABSE SABERRAR  Lif 15 wmos £ 15730 mnos R 50'acce %  Total

1963 6 . 17 48 _ 12.863 24 32.294 61 T.964 15 63.221
1964 5 6 24 574 4 11.815 79 2.470 17 14.859

13.437 20 44,209 65 10.434 15 68,080




6,1 - VERIFICACAO DE APRENDIZAGEM

Os resultados da agEo educativa nao podem ser medidos apenas
através de testes de aprendizagem. Sdmente com levantamentos espe -
cials é possivel uma avaliagao da eficidéncia global do trabalho do
MEB, analisando a mudanca de atitudes e o comportamento do educando
e da comunidade (*), O que, no entanto, nao impede que _se facam ve-
rificagoes para contr8le e aperfeigoamento da programagac educativa,
0 quadro d4 uma idéia, com uma pequena amostira, dos resultados de
testes de verificagao de aprendizagem em alguns Estados. Os testes
sao elaborados pelas equipes locais, distribufdos_pelas respectivas
Escolas e, posteriormente, recolhidos para corregao.

E meta para 1966, do Setor de Metodologla, a construgao de
testes ainda mais precisos e aplicédveis em &mbito nacional, para ve~
rificagao de aprendizagem em Linguagem e em Aritmética. Tais testes,
cientificamente padronizados, poderao, brevemente, permitir ao MEB,
nao 86 um acompanhamento dos alunos e das escolas em todo o seu pro
cesso de escolarizacgao, mas também uma avaliagao comparativa dos re-
sultados, em plano nacional.

PEQUENA AMOSTRA COM RESULTADOS DE TESTES
DE ALUNOS CONCLUINTES
(de 1961 a 1965)
Aﬁo n? de campo-&o n? de tesh34 AYiiios %
EiﬂfQE“B ‘amostra °:?£:§:23: aprovados |aprovagao
1961 1 356 | 11.835 10.577 89%
1962 6 % T.736 7.025 91%
1963 7 14% 16.346 12,053 T4%
1964 7 12% - 7.788 6.788 87%
1965 2 8% 4.959 3.902 8%
T
TOTAL: 23 . 48.664 40.345 83%

0 resultado médio acima de 80% de aproveitamento apresenta-se
como bom fndice de aprendizagem, considerando-se que o total de tes -
tes computados § de 48.664,

(#) O MEB acaba de propor & UNESCO um projeto de pesquisa que signi
fique "Estudo Experimental de Mudangas Culturais processadas em
Adultos de Meio Rural de Regioes do Brasil, Através de um Trabg
lho de Educagao de Base" (Rio, 30-12-65), cuja Hipétese Global
pode ser formulada da seguinte maneira: "0 MEB realiza um tra-
balho educativo que se expressa em mudangas culturals significa
tivas no adulto analfabeto do meio rural, por uma conscientiza-
¢cao, uma mudanca de atitudes bdsicas e uma capacitagao instru -
mental®,
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6,2 - MUNICTPIOS ATINGIDOS

0 exame do mimero de mun%cipios em que o MEB desenvolveu suas
atividades permite uma aproximagao da sua drea de atuagao. Foram to-
mados, no quadro seguinte, os dados de 1964, uma vez que o levantamen
to de 1965 estd em fase de andlise,

NUMERO DE MUNICIPIOS ATINGIDOS POR UNIDADES

DA FEDERACXO
(1963/1964)
ESTADOS 1963 =1 1964
margo desembro
Anazonas - il 9 4
Pard 25 23 23
Maranhao 12 . i1 4
Piaui 15 : 23 21
Ceard 77 64 63
R . G .Nor‘bo 61 bl 81 80
Parafba - : 3 -
Pernambuco 98 90 78
Alagoas 26 22 18
Sergipe 67 76 76
Bahia 132 135 94
Minas Gerais - 62 53
Goids 43 : 37 30
Mato Grosso 5 5 5
Ronddnia - : | 1
TOTAL 561 (+) 642 (++) 550 (+++)

(+#) 19% dos municipios désses Estados
(++) 21% dos municipios d&sses Estados
(+++) 18% dos municipios d@sses Estados

NOTAS: 1., O Brasil se divide em 22 Estados, 3 Territérios e 1 Dis-
trito Federal. Oada Estado ou Territério se divide em
Municfpios, que sao suas unidades polftico-administrati-
vas.

2. Nimero total de Municfpios - 4.368 (1964). HNimero de Mu
nicfpios existentes na 4rea do MEB ~ 2.969 (1964)

3, Populagao dos Municfpios atingidos pelo MEB: 15.510.729
habitantes.

6.3 = COLABORACAO COM OUTRAS ENTIDADES

A necessidade de envidar todos os esforgos no sentido de reali
zar uma agao educativa global e integrada, nas comunidades,conduziu o
MEB no quinqfienio 1961/1965, a estabelecer contatos com entidades ofi-

/.




13.

ciais ou nao, com as quais pudesse trabalhar em regime de colaboragao,
Além da maior ariciencia para o trabalho, &sses contatos permitiram ao
MEB uma reflexao em busca permanente de ranovagao e aprimoramento de
suas formas de atuagao. Por outro lado, contribuiu o MEB colocando

sua experiéncia e suas técnicas & disposicao de outras entidades,tendo~-
se encarregado, em alguns casos, especialmente, da praparaqao de pes
soal semi-especializado para outras organizagoea.

Devem-se destacar, entre outras formas de colaboracao,os convé
nios mantidos com o Ministério_da Educagao e Cultura, o Ministério da
Sadde, a Comissao do Vale de Sao Prancisco, os Govérnos Estaduais de
Pernambuco, Ceard, Sergipe, Bahia e Minas Gerais, além de colaboracao
com a SUDENE, ABCAR IBRA e Govérnos do Amazonas e Pard.

No plano internacional, destacan-—se: Missao Cultural da UNESCO
no Brasil, Centro Cooperativista Uruguaio, Catholic Inter-American Cog
peration Program, Institut de Recherches et d'Application des Méthodes
de Développement, Centre Universitaire de Cooperation Economique et Sg
cial, Centro de Educacién Fundamental para el Desarrollo de la Comunie
dad en la America Latina, com os quais o MEB manteve contatos ou de
cujos semindrios, cursos ou bélsas partieipou,

Te PERSPECTIVAS

Como foi dito anteriormente, a ampliagao da drea de atuagao do
MEB decorreu de um contrato com o Govérno brasileiro, em 1961, A par-
tir daf, os recursos do Movimento advﬁm exclusivamente, das verbas a
8le destinadas no orgamento da Uniao,

A solicitagao das verbas § feita, anualmente, pelo MEB, atra -
vés de Orgamentos-programas qgpe prevﬁm a continuidade e a expanaao 16~
gica do trabalho, em térmos de eficiéncia. Entretanto, apesar da ding
mica prépria a um Movimento educativo exigir uma progressao légica, os
recursgos do MEB vém sofrendo alteragoea, com prejufzo para o conjunto
da agao e suas perspectivas,

Dessa forma, a continuidade educativa tem sido atingida em sua
esséncia. Para exemplificar, pode-se citar o fato de o plane jamento
geral do Movimento estar interrompido, em 1966, aguardando decisao das
autoridades quanto a continuidqde ou nao do trabalho.

Vera Jaccoud
Coordenador Nacional

NOTA‘ dm«_uLu‘,_g £ 196 ¢

Bste texto contém dadoa dos aaguintoa documentos do MEB:

1. Relatério do quinquénio 1961/1965 (Rio, 1966)

2.Metodologia das Bscolas Radiof8nicas (Rio, 1966)

3. MEB e Animagao Popular (Rio, 1965)

4. Relatédrio apresentado ao CDN (Rio, 1964)

5. Documento apresentado ao Presidente da Repidblica (Rio, 1961),

Vi/ac.



